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บทที่ 1 
บทน ำ 

………………………………………… 
 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำ 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร มีภำรกิจเกี่ยวกับกำรจัดและ
กำรส่งเสริมกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
 

1.1 สภำพทั่วไป 
ที่ตั้ง  

   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ตั้งอยู่เลขที่ 354 หมู่ที่ 2 ต ำบล  
หัวขวำง อ ำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหำสำรคำม บนที่รำบสูงโครำชเป็นพ้ืนที่กึ่งกลำงภำคอีสำน เรียกว่ำ 
สะดืออีสำน อยู่ทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัดมหำสำรคำม ห่ำงจำกตัวจังหวัดมหำสำรคำม 
ประมำณ 28  กิโลเมตร อ ำเภอโกสุมพิสัย มีพ้ืนที่จ ำนวน 827.876 ตำรำงกิโลเมตร   
        อำณำเขต 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีพ้ืนที่ครอบคลุม 4 อ ำเภอ       
34 ต ำบล 479 หมู่บ้ำน มีอำณำเขตติดต่อ  ดังนี้ 
           ทิศเหนือ  ติดต่อกับอ ำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกำฬสินธุ์ 
           ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ ำเภอกันทรวิชัย และอ ำเภอเมืองมหำสำรคำม 
           ทิศใต้  ติดต่อกับอ ำเภอบรบือ จังหวัดมหำสำรคำม 
           ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ ำเภอบ้ำนแฮด  และอ ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
 

                                      

จังหวัดขอนแก่น 

จังหวัดมหำสำรคำม 

จังหวัดกำฬสินธุ์ 
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ภูมิประเทศ 
   พ้ืนที่อ ำเภอโกสุมพิสัย เป็นที่รำบสูง พ้ืนที่เป็นคลื่น ลุ่ม ๆ ดอนๆ ไม่มีภูเขำ มีแม่น้ ำชีไหลผ่ำนแบ่ง
พ้ืนที่ออกเป็น 2 ส่วน พ้ืนที่ด้ำนตะวันออกเฉียงเหนือ และทิศเหนือของแม่น้ ำชี เป็นที่รำบลุ่ม ส่วนมำกเป็น
ดินเหนียวปนทรำยชำวบ้ำนเรียกว่ำ “ขำทำม” พ้ืนที่ทิศใต้และตะวันตกเฉียงใต้ของแม่น้ ำชี บริเวณใกล้
แม่น้ ำเป็นที่รำบลุ่ม ดินเหนียวปนทรำยเรียกว่ำ “ขำทำม” แต่พ้ืนที่ที่ไกลออกไปจำกแม่น้ ำชี พ้ืนที่ส่วนมำก
เป็นดินทรำยแห้งแล้งชำวบ้ำนเรียกว่ำ “ขำโคก” พ้ืนที่บำงส่วนจะเป็นเนินสูงสลับกับที่ลุ่มเหมือนลูกคลื่น 

สภำพกำรปกครองพ้ืนที่/ประชำกร 
 ตำรำงที่  1  แสดงข้อมูลสภำพกำรปกครอง พ้ืนที่/ประชำกร 

 
อ ำเภอ 

 

ระยะห่ำง
จำกจังหวัด 

 

จ ำนวน
ต ำบล 

จ ำนวน
หมู่บ้ำน 

เทศบำล อบต. 

 

พ้ืนที่ 
ตำรำง กม. 

 

 

ประชำกร 
(คน) 

 

โกสุมพิสัย 28 17 231 1 17 827.876 107,503 

เชียงยืน 50 8 116 2 7 289.000 54,704 

กุดรัง 40 5 85 - 5 267.000 36,522 

ชื่นชม 75 4 47 2 2 113.000 24,137 

รวม 34 479 5 31 1,496.876 222,866 
 

ข้อมูลประชำกร  พฤศจิกำยน  2568 
 

1.2 สภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เป็นหน่วยงำนที่อยู่ภำยใต้         

กำรก ำกับดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีอ ำนำจหน้ำที่ตำมประกำศกระทรวง
ศึกษำธิกำร เรื่องกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ พ.ศ. 2560 
ประกำศ ณ วันที่ 22 พฤศจิกำยน พ.ศ.2560 ข้อ 5 ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีอ ำนำจหน้ำที่
ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบ
บริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และมีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 

1.2.1 จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำ และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้สอดคล้องกับ
นโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และควำมต้องกำร    ของ
ท้องถิ่น 
  1.2.2 วิเครำะห์กำรจัดตั้งงบประมำณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถำนศึกษำ และหน่วยงำนในเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ และแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณที่ได้รับให้หน่วยงำนข้ำงต้นรับทรำบ รวมทั้งก ำกับ 
ตรวจสอบ ติดตำมกำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว 
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1.2.3 ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
1.2.4 ก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผลสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนและในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

 1.2.5 ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 1.2.6 ประสำนระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งทรัพยำกรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนกำรจัด
และพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 1.2.7 จัดระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ และประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

1.2.8 ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนศึกษำประกอบกำรและ
สถำบันอื่นที่จัดกำรศึกษำรูปแบบที่หลำกหลำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 1.2.9 ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 
 1.2.10 ประสำน ส่งเสริม กำรด ำเนินกำรของคณะกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร และคณะท ำงำน
ด้ำนกำรศึกษำ 
          1.2.11 ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงำนต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐ เอกชน  และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1.2.12 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมำย 
 

1.3 ข้อมูลพื้นฐำนทำงกำรศึกษำ 
        ข้อมูลทั่วไป 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จัดตั้งขึ้นตำมประกำศ
กระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง ปรับปรุงแก้ไขกำรก ำหนดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และก ำหนดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
เพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 ลงวันที่ 18 มกรำคม 2551 มีผลบังคับใช้ ตั้งแต่วันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2551               
จัดกำรศึกษำ 3 ระดับ ประกอบด้วย ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษำ และระดับมัธยมศึกษำตอนต้น   
ตำมโครงกำรขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำตำมนโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีอ ำเภอในเขตบริกำร 4 อ ำเภอ ประกอบด้วย อ ำเภอโกสุมพิสัย อ ำเภอ เชียงยืน 
อ ำเภอกุดรัง และอ ำเภอชื่นชม 
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        ข้อมูลพื้นฐำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
 

ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลบุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) 
1 ผู้อ ำนวยกำร  1 
2 รองผู้อ ำนวยกำร  3 
3 ศึกษำนิเทศก์ 14 
4 บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน 38 ค (2) 35 
5 พนักงำนรำชกำร  3 
6 ลูกจ้ำงชั่วครำว 18 

รวม 74 
ข้อมูล ธันวำคม 2568 
 

ตำรำงท่ี 2 ข้อมูลข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ 
 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) 
1 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน        120 
2 รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน     6 
3 ครูผู้สอน     1,002 
4 ลูกจ้ำงประจ ำ    21 
5 พนักงำนรำชกำร    49 
6 ลูกจ้ำงชั่วครำว        278 

รวม      1,476 
 ข้อมลู ธันวำคม 2568 
 

ตำรำงท่ี 3 ข้อมูลโรงเรียน/นักเรียน  
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน 
1 โรงเรียนในสังกัด 142 โรงเรียน 
2 
3 

ห้องเรียน 
นักเรียน 

  1,259 ห้อง 
15,019 คน 

    - ก่อนประถมศึกษำ     2,723 คน 
    - ประถมศึกษำ   10,536 คน 
    - มัธยมตอนต้น     1,760 คน 

 ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2568 
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1.4 ผลกำรด ำเนินงำน 
         ผลกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ผ่ำนมำ สรุป 4 ด้ำน คือ ด้ำนโอกำสทำงกำรศึกษำ ด้ำนคุณภำพ
กำรศึกษำ ด้ำนประสิทธิภำพ และด้ำนควำมปลอดภัย รำยละเอียด ดังนี้ 
     1.4.1 ด้ำนโอกำสทำงกำรศึกษำ 
     1. เด็กพิกำรเรียนรวม จ ำนวน  2,129 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินตำมแผนกำรจัดกำรศึกษำ
เฉพำะบุคคล (IEP) ได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงเต็มศักยภำพเหมำะสมกับควำมพิกำร 
     2. เด็กด้อยโอกำส จ ำนวน 13,364 คน ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือให้เข้ำถึงโอกำสทำงกำร
ศึกษำ เต็มตำมศักยภำพ ลดปัญหำควำมเลื่อมล้ ำ โดยในปีกำรศึกษำ 2568  เด็กด้อยโอกำสได้รับเงิน
อุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐำนนักเรียนยำกจน ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2568 จ ำนวน 9,027 รำย งบประมำณ 
จ ำนวน 5,887,500 บำท ได้รับเงินอุดหนุนนักเรียนยำกจนพิเศษ หรือนักเรียนทุนเสมอภำค ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 2568  จ ำนวน 7,591 รำย งบประมำณ รวม 14,688,720 บำท 
       3. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข็มแข็ง มีภำคีเครือข่ำยที่ ในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรติดตำมค้นหำเด็กตกหล่น เด็กออก
กลำงคัน ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568   ติดตำมเด็กตกหล่น จ ำนวน 1,033 คน กลับเข้ำระบบกำรศึกษำ 
จ ำนวน  244 คน  คิดเป็นร้อยละ  23.62 ไม่กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ จ ำนวน 789 คน คิดเป็นร้อยละ 
76.32  ติดตำมเด็กออกกลำงคัน  จ ำนวน  98 คน ติดตำมแล้ว 98 คน คิดเป็นร้อยละ 100 เข้ำระบบ
กำรศึกษำ จ ำนวน 85 คน  86.73  ไม่กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ จ ำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13.26 
    4. ข้อมูล ณ  31  มีนำคม  2568  อัตรำกำรออกกลำงคัน คิดเป็นร้อยละ 0 
           5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้ ด ำเนินกิจกรรม 
“กองทุนสำนฝัน ปันรัก ถักสำยใย ธำรน้ ำใจเพื่อนักเรียน สพป.มค.3” ด้วยกำรระดมทุนในวันพิเศษต่ำง ๆ 
ของผู้มีจิตศรัทธำ เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนผู้ยำกไร้ ด้อยโอกำส หรือประสบเหตุอุบัติภัยที่ต้องได้รับควำม
ช่วยเหลือเป็นกำรเร่งด่วนในปีงบประมำณ พ.ศ.2568 ยอดยกมำ ณ 1 ตุลำคม 2567 จ ำนวน 167,373.85 
บำท  ได้รับเงินบริจำค จ ำนวน 96,205 บำท มอบทุนกำรศึกษำให้นักเรียนด้อยโอกำส จ ำนวน 69 รำย 
เป็นเงิน 77,000 บำท บำท คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน 186,578.85  บำท 
   1.6 สถำนศึกษำในสังกัด ด ำเนินงำนเพ่ือสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน นักเรียนได้รับกำรเสริมสร้ำงทักษะอำชีพที่จ ำเป็นและกำรมีรำยได้ระหว่ำงเรียน คิดเป็นร้อยละ 
100 
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  1.4.2 ด้ำนคุณภำพ 
    1. สรุปผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test : RT)  
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1    
 ตำรำงท่ี 6 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษำ 
               ปีที่ 1  เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ  2565 – 2567  (3 ปีย้อนหลัง)     

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ/ปีกำรศึกษำ เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

2565 2566 2567 2566 - 2567 
ด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง 83.58 88.40 86.82 - 1.58 
ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง 80.42 83.55 81.11 - 2.44 

เฉลี่ย 82 85.97 83.97 - 2.01 
        จำกตำรำง 6 พบว่ำผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test : 
RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2566 – 2567 มีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมลดลง             
(-2.01)  และเมื่อพิจำรณำรำยด้ำนพบว่ำคะแนนเฉลี่ยด้ำนกำรอ่ำนออกเสียงลดลงจำกปีกำรศึกษำ 2566 
(-1.58) และ ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่องลงลงจำกปีกำรศึกษำ 2566 (- 2.44)      
 

 ตำรำง 7 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษำ 
                 ปีที่ 1  ปีกำรศึกษำ 2567  ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ   
                มหำสำรคำม  เขต  3  เปรียบเทียบกับหน่วยงำนต่ำง ๆ     

สมรรถนะที่ประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับหน่วยงำน 

สพป.มค.3 จังหวัด ศึกษำธิกำรภำค สพฐ. ประเทศ 
ด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง 86.82 84.38 83.67 80.02 80.28 
ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง 81.11 82.32 81.47 77.01 77.16 

เฉลี่ย 83.96 83.35 82.57 78.51 78.72 
               จำกตำรำง  7 พบว่ำผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test : 
RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 เปรียบเทียบระหว่ำงส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม 
เขต 3 กับหน่วยงำนต่ำง ๆ ประกอบด้วย  จังหวัดมหำสำรคำม  ศึกษำธิกำรภำค  ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และระดับประเทศ เฉพำะปีกำรศึกษำ 2567 มีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมสูงกว่ำทุกระดับ  
 
 
 



7 
 

    2. สรุปผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 ปีกำรศึกษำ 2567 
ตำรำง 8 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 เปรียบเทียบ              
            ปีกำรศึกษำ 2565 – 2567  (3 ปีย้อนหลัง)   

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ/ปีกำรศึกษำ เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 
2565 2566 2567 2566 – 2567 

ด้ำนคณิตศำสตร์ 56.33 65.71 62.65 -3.06 
ด้ำนภำษำไทย 62.56 73.32 68.70 -4.62 

เฉลี่ย 59.45 69.51 65.68 -3.83 
        จำกตำรำง 8 พบว่ำผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3   
เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2566 – 2567 มีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมลดลง (-3.83) และเมื่อพิจำรณำ
รำยด้ำนพบว่ำคะแนนเฉลี่ยด้ำนคณิตศำสตร์ลดลงจำกปีกำรศึกษำ ๒๕๖7 (-3.06) และด้ำนภำษำไทย
ลดลงจำกปีกำรศึกษำ 2567 (-4.62)      
 

ตำรำง 9 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2567          
           ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เปรียบเทียบ      
           กับหน่วยงำนต่ำง ๆ   

สมรรถนะที่ประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับหน่วยงำน 
สพป.มค.3 จังหวัด ศึกษำธิกำรภำค สพฐ. ประเทศ 

ด้ำนคณิตศำสตร์ 62.65 61.26 62.12 53.45 54.41 
ด้ำนภำษำไทย 68.70 66.78 67.79 60.34 61.21 

เฉลี่ย 65.68 64.02 64.95 56.90 57.81 
              จำกตำรำง 9 พบว่ำผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษำ
ปีที่ 3 เปรียบเทียบระหว่ำงส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 กับหน่วยงำน
ต่ำง ๆ ประกอบด้วย  จังหวัดมหำสำรคำม  ศึกษำธิกำรภำค  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขึ้น
พ้ืนฐำน  และ ระดับประเทศปีกำรศึกษำ 2567 มีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมสูงกว่ำทุกระดับ  
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     3. ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6        
ปีกำรศึกษำ 2567 
ตำรำง 10  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6   
              เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ 2565 – 2567 (3 ปีย้อนหลัง ) 

วิชำ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ/ปีกำรศึกษำ เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 
2565 2566 2567 2566 – 2567 

 ภำษำไทย 53.82 58.14 53.85 -4.29 
 ภำษำอังกฤษ 31.93 32.68 27.84 -4.84 
 คณิตศำสตร์ 26.49 28.32 26.53 -1.79 
 วิทยำศำสตร์ 37.07 39.60 41.10 1.5 

เฉลี่ย 37.33 39.69 37.33 -2.36 
 จำกตำรำง 10 พบว่ำผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้น พ้ืนฐำน ( O-NET)            
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2566 กับปีกำรศึกษำ 2567 คะแนนเฉลี่ย          
ปีกำรศึกษำ 2567 ต่ ำกว่ำคะแนนเฉลี่ย ปีกำรศึกษำ 2566 (-2.36) เมื่อจ ำแนกรำยวิชำ พบว่ำ วิชำภำษำไทย 
ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร์ คะแนนเฉลี่ยลดลง และวิชำวิทยำศำสตร์ คะแนนสูงขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำ 2566 (1.5) 
 

ตำรำง 11 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6            
              ปีกำรศึกษำ 2567 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3     
                เปรียบเทียบกับหน่วยงำนต่ำง ๆ   

 

วิชำ 
ปีกำรศึกษำ 2567 

สพป.มค.3 สพฐ +,- ประเทศ +,- 
ภำษำไทย 53.85 52.76 1.09 54.20 -0.35 

ภำษำอังกฤษ 27.84 29.82 -1.98 33.49 -5.65 
คณิตศำสตร์ 26.53 27.38 -0.85 29.21 -2.68 
วิทยำศำสตร์ 41.10 41.64 -0.54 42.87 -1.77 

เฉลี่ย 37.33 37.90 -0.57 39.94 -2.61 
 จำกตำรำง 11 พบว่ำ ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)              
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2567 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3  คะแนนเฉลี่ยโดยรวม ต่ ำกว่ำระดับ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และ
ระดับประเทศ  เมื่อจ ำแนกรำยวิชำพบว่ำ วิชำภำษำไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำระดับส ำนักงำนคณะกรรมกำร
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กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ต่ ำกว่ำระดับประเทศ วิชำภำษำอังกฤษ วิชำคณิตศำสตร์ และวิชำวิทยำศำสตร์           
มีคะแนนต่ ำกว่ำทุกสังกัด 
 4. ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3  
ปีกำรศึกษำ 2567 
ตำรำง 12  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-NET)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 
              เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ  2565 – 2567  (3 ปีย้อนหลัง ) 

 วิชำ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ/ปีกำรศึกษำ เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

2565 2566 2567 2566 – 2567 
 ภำษำไทย 50.70 49.10 48.06 -1.04 
 ภำษำอังกฤษ 27.11 28.07 26.90 -1.17 
 คณิตศำสตร์ 21.84 23.15 23.46 0.31 
 วิทยำศำสตร์ 31.02 28.77 33.32 4.55 

เฉลี่ย 32.67 32.27 32.94 0.66 
 จำกตำรำง 12  พบว่ำผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)          ชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2566 กับปีกำรศึกษำ 2567 คะแนนเฉลี่ย           ปี
กำรศึกษำ 2567 สูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยปีกำรศึกษำ 2566 (0.66) เมื่อจ ำแนกรำยวิชำ พบว่ำ วิชำ
คณิตศำสตร์ ปีกำรศึกษำ 2567 สูงกว่ำปีกำรศึกษำ 2566 (0.31) วิชำวิทยำศำสตร์ ปีกำรศึกษำ 2567    
ต่ ำกว่ำปีกำรศึกษำ 2566 (4.55) วิชำภำษำไทย ปีกำรศึกษำ 2567 ต่ ำกว่ำปีกำรศึกษำ 2566 ( -1.04)     
วิชำภำษำอังกฤษ ปีกำรศึกษำ 2567 ต่ ำกว่ำกว่ำปีกำรศึกษำ 2566 (-1.17)       
          

ตำรำง 13 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3               
              ปีกำรศึกษำ 2567 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม      
                เขต 3 เปรียบเทียบกับหน่วยงำนต่ำง ๆ   
 

 

วิชำ 
ปีกำรศึกษำ 2567 

สพป.มค.3 สพฐ +,- ประเทศ +,- 
ภำษำไทย 48.06 49.25 -1.19 48.93 -0.87 

ภำษำอังกฤษ 26.90 30.52 -3.62 30.93 -4.03 
คณิตศำสตร์ 23.46 26.59 -3.13 26.53 -3.07 
วิทยำศำสตร์ 33.32 34.26 -0.94 34.22 -0.90 

เฉลี่ย 32.94 35.16 -2.22 35.15 -2.22 
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 จำกตำรำง 13 พบว่ำ ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2567 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม 
เขต 3  เปรียบเทียบกับ ระดับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และระดับประเทศ  คะแนน
เฉลี่ยโดยรวม ต่ ำกว่ำทุกระดับระดับ  

  5. สถำนศึกษำในสังกัด มีกำรน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของในหลวงรัชกำลที่ 
10 และหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ไปพัฒนำผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพและสำมำรถ
ด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข  คิดเป็นร้อยละ 100 

  6. สถำนศึกษำในสังกัด จัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชำธิปไตยในสังคมร่วมสมัย คิดเป็นร้อยละ 100 
      7. ปีกำรศึกษำ 2567  (ณ วันที่ 31 มีนำคม  2568 ) ผู้เรียนในระดับปฐมวัย (อนุบำล 3) 
ทั้งหมด จ ำนวน 1,512 คน มีผลกำรประเมินพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ ผ่ำน
เกณฑ์ประเมินคุณภำพระดับ 3  ทั้งสี่ด้ำน จ ำนวน 1,468 คน คิดเป็นร้อยละ 96.01 
         8. สถำนศึกษำในสังกัด  จัดกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนและส่งเสริมกิจกรรมกำรอ่ำนให้กับผู้เรียน
ครบทุกระดับชั้น  คิดเป็นร้อยละ 100 
             9. สถำนศึกษำในสังกัด  ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะด้ำนกำรท ำประโยชน์เพื่อส่วนรวม มีจิตอำสำ ท ำควำมดีด้วยหัวใจ  สร้ำงผู้น ำด้วยกระบวนกำร
ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ ส่งเสริมกิจกรรมสภำนักเรียน ชุมนุม ชมรม กำรมีส่วน
ร่วมให้เกิดวิถีประชำธิปไตยในโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
       10. ผู้เรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้รับกำร
พัฒนำให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็น คิดเป็นร้อยละ 100 
        11. สถำนศึกษำในสังกัด มีหลักสูตรสถำนศึกษำที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อควำมถนัดและควำม
สนใจของผู้เรียน และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 คิดเป็น
ร้อยละ 100 
    12. โรงเรียนขยำยโอกำส มีกำรส่งเสริมกำรประเมินควำมฉลำดรู้ตำมแนวทำงกำรประเมิน 
PISA ให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น เพ่ือเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินระดับนำนำชำติ    
ทุกโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
    13. สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย เ พ่ือส่ง เสริมกำรเรียนรู้ เป็นรำยบุคคล 
(Personalized Learning) คิดเป็นร้อยละ 100  
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    14. ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำนและควำมก้ำวหน้ำ
ในวิชำชีพ  คิดเป็นร้อยละ 100 
  1.4.3 ด้ำนประสิทธิภำพ 
          ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีกำรก ำหนดนโยบำยและมี
แนวทำงกำรติดตำมที่ชัดเจน ท ำให้ผู้เกี่ยวข้องมีควำมเข้ำใจและปฏิบัติได้ตรงกัน บุคลำกรที่เก่ียวข้องมีส่วน
ร่วม ในกำรก ำหนดนโยบำย แนวทำงด ำเนินงำนร่วมกัน สถำนศึกษำมีแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจน 
บุคลำกร มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนสถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำกำรด ำเนินงำน
ดังนี้ 
    1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 และสถำนศึกษำในสังกัด    
มีระบบฐำนข้อมูลที่เป็นดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรครบทั้ง 4 ด้ำน ทั้งด้ำนวิชำกำร ด้ำน
งบประมำณ ด้ำนบริหำรงำนบุคคลและด้ำนบริหำรทั่วไป คิดเป็นร้อยละ 100 
     2. กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็ก 
        ปีกำรศึกษำ 2568  สพป.มหำสำรคำม เขต 3  มีโรงเรียนขนำดเล็กทีมีนักเรียน 120 คน 
ลงมำจ ำนวน 101 โรงเรียน ดังนี้ 
        - โรงเรียนไม่มีนักเรียน                       จ ำนวน    4  โรงเรียน  
        - โรงเรียนที่มีนักเรียน 1-60  คน          จ ำนวน  49  โรงเรียน  
       - โรงเรียนที่มีนักเรียน 61 – 120  คน   จ ำนวน  48  โรงเรียน  
    บริหำรจัดกำรดังนี้        
         1) เครือข่ำยเรียนรวม ปีกำรศึกษำ 2568  มีโรงเรียนเรียนรวม จ ำนวน 15 โรงเรียน    
เป็นโรงเรียนขนำดเล็กที่ไปเรียนรวมกับโรงเรียนหลัก จ ำนวน 10 โรงเรียน ขนำดเล็กที่เป็นโรงเรียนหลัก 
จ ำนวน 5 โรง จำกท้ังหมด  96 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ  15.62 
            2) จัดกำรเรียนรู้ โดยระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 สนับสนุนให้โรงเรียนขนำดเล็กจัดกำรเรียนรู้โดยระบบเทคโนโลยี      
ด้วยกำรจัดกำรเรียนกำรสอนผ่ำนดำวเทียม (Distance Learning Television ; DLTV) เพ่ือแก้ปัญหำกำร
ขำดแคลนครูในโรงเรียนขนำดเล็ก ครูไม่ครบชั้นเรียนและครูไม่ตรงสำขำวิชำ  จ ำนวน 81 โรงเรียน       
คิดเป็นร้อยละ 84.38 
     3) โรงเรียนที่ไม่มีนักเรียน อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรขอเลิกสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตั้งแ ต่
ภำคเรียนที่ 1/2569 เป็นต้นไป จ ำนนวน 2 โรงเรียน อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรประชุมประชำพิจำรณ์ เพ่ือ
เลิกสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน  
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        3. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีผลกำร
ประเมินคุณภำพภำยในจำกคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบและประเมินคุณภำพกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำผ่ำนเกณฑ์ ร้อยละ 100   
       4. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน ได้รับกำรอบรมพัฒนำตำมขอบข่ำยกำรพัฒนำและ
หลักสูตรที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด คิดเป็นร้อยละ 100  
  1.4.4 ด้ำนควำมปลอดภัย 
        ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำและป้องกันภัยคุกคำม
แบบใหม่ทุกรูปแบบ ผ่ำนกิจกรรม อบรมพัฒนำครูและบุคลำกร ป้องกันภัย 4 กลุ่มภัย ฝึกอบรมเจ้ำหน้ำที่ 
พสน. และพัฒนำสภำนักเรียนให้รู้เท่ำทันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ พร้อมด ำเนินกิจกรรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติด เพ่ือให้โรงเรียนเป็นพื้นที่ปลอดภัยส ำหรับเด็กทุกคน ส่งผลให้ 
    1.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่ทุกทุกแบบ ครบทั้ง 4 กลุ่มภัย คิดเป็นร้อยละ 100 
    2. ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และทักษะเพ่อรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกทุกแบบ 
ครบทั้ง 4 กลุ่มภัย คิดเป็นร้อยละ 100 
    3. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำมีเครือข่ำยควำมร่วมมือกับชุมชน และ
หน่วยงำนภำยนอก  เช่น สถำนีต ำรวจ โรงพยำบำล สำธำรณสุข บ้ำนพักเด็กฯลฯ ส ำนักงำนพัฒนำสังคม
และควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัด (พมจ.) ศูนย์อ ำนวยกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติดจังหวัด
มหำสำรคำม ฯลฯ ในกำรให้ค ำปรึกษำ คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ และช่วยแก้ไขปัญหำให้กับนักเรียน ครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  1.4.5 รำงวัลและเกียรติบัตรที่ได้รับ 
    1. ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
     1.1 ผลกำรติดตำม ประเมินผล กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ตำมประเด็น
ที่สอดคล้องกับนโยบำยและจุดเน้น และตัวชี้วัดแผนปฏิบัติกำร ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568  ได้คะแนนเฉลี่ย 4.54 ระดับ ดีเยี่ยม 
     1.2 ผลกำรติดตำม ประเมินผล กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตำม
มำตรฐำน ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 ได้ระดับ ดีเยี่ยม 
     1.3 ได้รับรำงวัลส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต้นแบบกำรส่งเสริมหน่วยงำน ข้ำรำชกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมก้ำวหน้ำและประสบควำมส ำเร็จในวิชำชีพที่มีหน่วยงำน 
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับรำงวัลชนะเลิศระดับเหรียญทองในกำรประกวดรำงวัล
หน่วยงำนและผู้มีผลงำนดีเด่น ประสบผลส ำเร็จเป็นที่ประจักษ์เพ่ือรับรำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. (OBEC 
AWARDS) ระดับชำติ ครั้งที่ 12 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565-2566 สูงสุด 1 ใน 10 ของประเทศ 
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     1.4 ได้รับเกียรติบัตร “แนวปฏิบัติที่ดี (Good Practice ) ด้ำนบริหำรจัดกำรประเมิน
คุณภำพผู้เรียน (NT) ปี ประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2567  ล ำดับที่ 14 ของประเทศ จำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
     1.5 ได้รับรำงวัลส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต้นแบบในกำรกำรขับเคลื่อนนโยบำย  
Zero Dropout  ด้วย “นวัตกรรม KUTAE MODEL” ตำมนโยบำยและจุดเน้นกระทรวงศึกษำธิกำร  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 จำกกระทรวงศึกษำธิกำร 
     1.6 ได้รับคัดเลือกผลงำนกำรบริหำรกำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice)  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ระดับ ดีเยี่ยม  
     1.7 ผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 ณ สิ้นไตรมำสที่ 4  
      1) งบด ำเนินงำน ผลกำรเบิกจ่ำยร้อยละ  99.97 
      2) งบลงทุน ผลกำรเบิกจ่ำย ร้อยละ   99.37 
      3) งบเงินอุดหนุน ผลกำรเบิกจ่ำย ร้อยละ  99.95 
      4) งบบุคลำกร ผลกำรเบิกจ่ำย ร้อยละ 93.14 
      5)งบรำยจ่ำยอ่ืน  ผลกำรเบิกจ่ำย ร้อยละ 99.95 
    2. ระดับสถำนศึกษำ 
     2.1 โรงเรียนบ้ำนแก้งขิงแคง ได้รับโล่รำงวัลโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน รุ่นที่ 5 
(ห้องแล็บอำชีพ)  ระดับประเทศ 
     2.2 โรงเรียนบ้ำนเขื่อน (เขื่อนศึกษำคำร) ได้รับโล่รำงวัลโรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทย
สุขภำพดี รุ่นที่ 8 ภำยใต้แนวคิด “72 พรรษำ มหำรำชำ นักเรียนไทยสุขภำพดี ด้วยจิตอำสำ”  
ระดับประเทศ 
     2.3 โรงเรียนบ้ำนแพงหนองเหนือ ได้รับโล่รำงวัลเป็นโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ที่ปรึกษำ) 
ประจ ำปี พ.ศ.2568 จำกกระทรวงศึกษำธิกำร 
     2.4 โรงเรียนบ้ำนแพงหนองเหนือ ได้รับรำงวัลเหรียญเงิน ประเภทเนตรนำรีรุ่นใหญ่  
จำกกำรประกวดทักษะลูกเสือเนตรนำรำรี  “Scout Skill Challenge” ประจ ำปี พ.ศ.2568 จำก
กระทรวงศึกษำธิกำร 
     2.5 โรงเรียนบ้ำนขำมเปี้ย ได้รับโล่รำงวัลโรงเรียนต้นแบบส่งเสริมสุขภำพทำงกำย  
ประจ ำปี พ.ศ.2568 จำกกรมอนำมัย ของกระทรวงสำธำรณสุข  
     2.6 รำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. OBEC AWARDS (ระดับประเทศ ) ครั้งที่ 12 ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2565 -2566 ระดับชำติ 
      1) โรงเรียนบ้ำนดอนจ ำปำดอนสวรรค์ ได้รับรำงวัลเหรียญทอง สถำนศึกษำยอดเยี่ยม 
ประเภทขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ด้ำนวิชำกำร และด้ำนบริหำรจัดกำร 
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      2) โรงเรียนบ้ำนหนองซอน ได้รับรำงวัลเหรียญทอง สถำนศึกษำยอดเยี่ยม 
ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
      3) โรงเรียนบ้ำนทิพโสต ได้รับรำงวัลเหรียญทอง สถำนศึกษำยอดเยี่ยม ประเภท
ประถมศึกษำขนำดเล็ก ด้ำนวิชำกำร 
     2.7 รำงวัล IQA AWARS ประจ ำปีกำรศึกษำ 2567 ระดับ สพฐ.จ ำนวน 12 โรงเรียน 
      โรงเรียนขนำดเล็ก 
       1. โรงเรียนบ้ำนโนนรำษีโคกล่ำม 
       2. โรงเรียนบ้ำนศรีสุข 
       3. โรงเรียนบ้ำนกุดรัง 
       4. โรงเรียนบ้ำนโนนเมืองประชำสรรค์ 
      โรงเรียนขนำดกลำง 
       1. โรงเรียนบ้ำนหนองกุงวันดีประชำสรรค์ 
       2. โรงเรียนบ้ำนหนองสระพังโนนสะอำด 
       3. โรงเรียนบ้ำนหนองซอน 
       4. โรงเรียนชุมชนโพนงำมโพนสวำง 
       5. โรงเรียนบ้ำนแพงหนองเหนือ 
       6. โรงเรียนบ้ำนเขื่อน (เข่ือนศึกษำคำร) 
       7. โรงเรียนบ้ำนหินแห่เสริมศิลป์ 
      โรงเรียนขนำดใหญ่ 
       - โรงเรียนบ้ำนเชียงยืน  
     2.8 รำงวัลสถำนศึกษำต้นแบบกำรแนะแนวนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำ ( YC : Youth 
Counselor) วิถีใหม่ ระดับต้นแบบยอดเยี่ยม ปีกำรศึกษำ 2568 จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
         1) โรงเรียนบ้ำนเชียงยืน ได้รำงวัลระดับ ยอดเยี่ยม 
         2) โรงเรียนบ้ำนหนองซอน ได้รับรำงวัล ระดับต้นแบบ 
         3) โรงเรียนบ้ำนหนองกุง ได้รับรำงวัล ระดับชมเชย 
         4) โรงเรียนบ้ำนโนนสูงวังขอนจิก ได้รับรำงวัล ระดับชมเชย 
     2.9 สถำนศึกษำได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ "สุขำดี มีควำมสุข" ประจ ำปี 
2568 จำกรัฐมนตรีว่ำกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 25 โรงเรียน 

   2.10 ผลกำรคัดเลือกกำรบริหำรกำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ของสถำนศึกษำ 
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         1) ด้ำนผลประเมิน RT อยู่ในระดับดีมำก NT อยู่ในระดับดีมำก O-NET อยู่ใน
ระดับสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยระดับประเทศ 
            1. โรงเรียนบ้ำนโนนสัง ระดับดีมำก  
             2. โรงเรียนบ้ำนนำทอง ระดับดี 
             3. โรงเรียนบ้ำนทิพโสต ระดับดี 
           2) ด้ำนผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำเป็นไป           ตำม
เป้ำหมำยที่สถำนศึกษำก ำหนดเชิงประจักษ์ 
              1. โรงเรียนบ้ำนหนองแวงสวนกล้วย  ระดับดี  
             2. โรงเรียนบ้ำนหนองแคนโนนงำมโชคชัย ระดับดี  
     2.11 รำงวัลโรงเรียนต้นแบบสภำนักเรียน ระดับภูมิภำค ประจ ำปี  2567 
      1) โรงเรียนบ้ำนหนองซอน ประเภทโรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ 
      2) โรงเรียนศรีโกสุมวิทยำมิตรภำพที่ 209 ประเภท โรงเรียนประถมศึกษำ 
     2.12 รำงวัลสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ประจ ำปี พ.ศ.2568  
      - รักษำมำตรฐำนระดับเพชร จ ำนวน   6  โรงเรียน 
      - ระดับเพชร   จ ำนวน  46 โรงเรียน 
      - ระดับทอง   จ ำนวน  28 โรงเรียน 
      - ระดับเงิน   จ ำนวน  21  โรงเรียน 
     2.13 โรงเรียนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรพิจำรณำเป็นโรงเรียนอีโคสคูล ระดับต้น (Eco-School 
Beginner) (ปี 2568-2571) ได้แก่ 

  1) โรงเรียนบ้ำนหนองบุญชู 
  2) โรงเรียนบ้ำนเชียงยืน 

     2.14 โรงเรียนที่ผ่ำนกำรประเมินตรำพระรำชทำน “บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย” 
ระดับประถมศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2567  จ ำนวน  20 โรงเรียน 
    3. บุคลำกร 
     3.1 นำยสกุณ  แก้วพิกุล ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ได้รับเข็มกระทรวงศึกษำธิกำร ผู้ท ำคุณประโยชน์ ต่อกระทรวงศึกษำธิกำร 
     3.2 นำยสกุณ  แก้วพิกุล ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ได้รับรำงวัลผู้มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)กำรยกระดับสมรรถนะควำม
ฉลำดรู้ของผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม ประเภทผู้บริหำรกำรศึกษำระดับ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ     
ขั้นพ้ืนฐำน 
     3.3 รำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. OBEC AWARDS (ระดับประเทศ)  ครั้งที่ 12 ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2565 -2566 ระดับชำติ 
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      1) นำยพิเชษฐ์  ชูหันหอม  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนแก้งขิงแคง ได้รับรำงวัลชนะเลิศ
เหรียญทอง ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ผู้ปฏิ บัติงำนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับ
ประถมศึกษำ ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรสอน  
      2) ว่ำที่ร้อยตรีวิวัฒน์  ค่ำมำก ครูโรงเรียนบ้ำนเขื่อน(เขื่อนศึกษำคำร) ได้รับรำงวัล
ชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับปฐมวัย            
ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีด้ำนกำรเรียนกำรสอน 
      3) นำงสำวสุภำวดี  แสนภักดี นักวิชำกรศึกษำ ได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ค (2) ยอดเยี่ยม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ           
ด้ำนวิชำกำร 
      4) นำยธนวัตร  ศรีภำ  ครูโรงเรียนบ้ำนแก้งขิงแคง ได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง  
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษำ กิจกรรมเพ่ือสังคมและสำธำรประโยชน์ ด้ำนนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
      5) นำยลิขิต  กำลีพล ครูโรงเรียนบ้ำนส ำโรงหัวนำโนนจันทร์หอม ได้รับรำงวัล
ชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษำ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ด้ำนบริหำร
จัดกำร 
      6) นำยสลักศรี  สำรศำสตร์บัญชำ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเขื่อน (เขื่อนศึกษำคำร) 
ได้รับรำงวัลเหรียญทอง ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ส่งเสริมกำรใช้นวัตกรรมกำรจัดกำรจัดกำร
เรียนรู้ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) ระดับปฐมวัย ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
      7) นำงสำวสุดคนึง  ศิริงำม ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร ได้รับรำงวัลเหรียญทอง 
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มยอดเยี่ยม ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ ด้ำนวิชำกำร 
      8) นำงสำวณภัคริดำ  ไสวงำม นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร ได้รับรำงวัลเหรียญทอง
ประเภทบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ค (2) ยอดเยี่ยม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
      9) นำงสำวนัฐกัญญำพัชร  ศรีสุวรรณ ครูโรงเรียนบ้ำนแก้งขิงแคง ได้รับรำงวัล
เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ส่งเสริมกำรใช้นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 
โรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
      10) นำงอุลัยวรรณ  กงเพชร ครูโรงเรียนบ้ำนหนองซอน ได้รับรำงวัลเหรียญทอง
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กิจกรรมนักเรียน ด้ำนบริหำรจัดกำร 
      11) นำยธนวัตร  ศรีภำ ครูโรงเรียนบ้ำนแก้ขิงแคง ได้รับรำงวัลเหรียญทอง ครูผู้สอน
ยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับประถมศึกษำ กลุ่มกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
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      12) นำงสำวปำริฉัตร  สีร้อยค ำ ครูโรงเรียนบ้ำนหนองสระพังโนนสะอำด ได้รับรำงวัล
เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ส่งเสริมกำรใช้นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV)  
ระดับปฐมวัย ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
      13) ว่ำที่ร้อยตรีวิวัฒน์ ค่ำมำก ครูโรงเรียนบ้ำนเขื่อน (เขื่อนศึกษำคำร) ได้รับรำงวัล
เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับก่อนประถมศึกษำ ด้ำนวิชำกำร 
     3.4 รำงวัล “โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ” กระทรวงศึกษำธิกำร  ประจ ำปี พ.ศ. 2568  
       1) นำยสิรภพ   สำรโพธิ์  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหนองโกวิทยกิจ 
      2)นำยกิจภูมิ  บุญอบ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหนองสระพังโนน   
     3.5 รำงวัลคุรุสดุดี ระดับประเทศ 
      1) นำงขวัญลักษณ์ อันทองวัจกรณ์ รองผู้อ ำนวยกำร สพป.เชียงใหม่ เขต 3          
ช่วยปฏิบัติรำชกำร สพป.มหำสำรคำม เขต 3 ได้รับเครื่องหมำยเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ประจ ำปี 2568      
จำก คุรุสภำ 
      2) นำงพิมพ์พิศำ  ผลสว่ำง ต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ ได้รับเครื่องหมำย
เชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ประจ ำปี 2568 จำก คุรุสภำ 
      3) นำยลิขิต กำลีพล ครูวิทยำฐำนะช ำนำญกำร โรงเรียนบ้ำนส ำโรงหัวนำโนนจันทร์
หอม ได้รับรำงวัลครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย  ระดับดี   ประจ ำปี 2568 จำกคุรุสภำ 
     3.6 รำงวัลครูต้นแบบส่งเสริมกำรอ่ำน ปี  2568 ระดับดี เยี่ยม จำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
      1) นำงสำวดวงกมล  ศรีแก้วตุง ครูโรงเรียนบ้ำนนำทอง ได้รับรำงวัลครูต้นแบบ
ส่งเสริมกำรอ่ำน ปี 2568 ” ระดับดีเยี่ยม โรงเรียนขนำดเล็ก จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ    
ขั้นพ้ืนฐำน 
      2) นำงสำวมนต์ญฎำ  บุญทันแสน ครูโรงเรียนบ้ำนห้วยแคนโนนสูง ได้รับรำงวัลครู
ต้นแบบส่งเสริมกำรอ่ำน ปี 2568 “ระดับดีเยี่ยม” โรงเรียนขนำดกลำง จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
      3) นำงศิริรัตน์  บุตรแสนโคตร ครูโรงเรียนศรีโกสุมวิทยำมิตรภำพที่ 209  ได้รับ
รำงวัลครูต้นแบบส่งเสริมกำรอ่ำน ปี 2568 “ระดับดีเยี่ยม”  โรงเรียนขนำดใหญ่ จำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
     3.7 นำยวัชรินทร์  พงศ์พันธุ์ อัศดร  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนแพงหนองเหนือ         
ได้รับรำงวัล “เสมำสดุดี” ประเภทผู้บริหำรสถำนศึกษำดีเด่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2568                    
จำกศึกษำธิกำรภำค 12 
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 4. นักเรียน 
 4.1  เด็กชำยธิติรัตน์ สีแสง นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 โรงเรียนบ้ำนยำงสินไชย
หนองหำด ได้รับทุนกำรศึกษำมูลนิธิทำงไกลผ่ำนดำวเทียมในพระบรมรำชูปถัมภ์ เนื่องใจโอกำสมหำมงคล
เฉลิมพระชนมพรรษำ พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษำ 6 รอบ 
  4.2 นำยเจษฎำกร นำชัยดูล นักเรียนโรงเรียนบ้ำนหนองซอน ได้รับโล่ประกำศเกียรติ
คุณดีเด่น จังหวัดมหำสำรคำม ประจ ำปี 2568  จำกผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดมหำสำรคำม ได้รับคัดเลือกเป็น
ตัวแทนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ จังหวัดมหำสำรคำม จะได้เข้ำเยี่ยมคำรวะรับโอวำท
จำกนำยกรัฐมนตรีและรับโล่เกียรติคุณจำกรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรเนื่องในวันเด็กแห่งชำติ 
ประจ ำปี ๒๕๖๙ ณ ท ำเนียบรัฐบำล กรุงเทพมหำนคร 
 4.3 เด็กหญิงนันทพร  สวัสดิภำพ นักเรียนโรงเรียนบ้ำนหนองซอน ได้รับรำงวัลเด็กดีเด่น 
จังหวัด มหำสำรคำม ประจ ำปี 2568 จำกผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดมหำสำรคำม  
  4.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2567 มีผลสอบ RT ได้คะแนนเต็ม 100 
จ ำนวน 74  รำย 
  4.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2567  มีผลสอบ NT คะแนนเต็มร้อย
จ ำนวน 43 รำย 
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คณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบ ประเมินผล                   
และนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 

คณะกรรมกำรลูกเสือเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

กลุ่มโรงเรียน อนุกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 
(อ.ก.ค.ศ.) 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

กลุ่ม 

อ ำนวย 

กำร 

กลุ่ม 

นโยบำย
และแผน 

กลุ่ม 
ส่งเสริม

กำรศึกษำ
ทำงไกล 

เทคโนโลยี
สำรสนเทศ
และกำร

กลุ่ม 
ส่งเสริม 

กำรจัดกำร
ศึกษำ 

กลุ่ม 
นิเทศ ติดตำม 
และประเมินผล

กำรจัด
กำรศึกษำ 

กลุ่ม 
พัฒนำครู

และบุคลำกร
ทำงกำร
ศึกษำ 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 

กลุ่ม 

บริหำรงำน
บุคคล 

กลุ่มกฎหมำยและคดี 

กลุ่ม 
บริหำรงำน
กำรเงินและ
สินทรัพย ์

รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

สถำนศึกษำ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
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บทที่ 2 
นโยบายที่เกี่ยวข้อง 

………………………………………… 
 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้ด ำเนินกำรภำยใต้นโยบำยต่ำง ๆ    
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ซึ่งได้วิเครำะห์ควำมสอดคล้องของแผนในระดับต่ำง ๆ  
ตำมมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวำคม 2560 ในกำรแบ่งแผนออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ 
 แผนระดับที่ 1 ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืน ตำมหลักธรรมำภิบำลเพ่ือใช้
เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณำกำรกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่
เป้ำหมำยดังกล่ำว 
 แผนระดับที่ 2 หมำยถึง แผนซึ่งเป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนประเทศในมิติต่ำงๆ เพ่ือบรรลุ 
ตำมเป้ำหมำยของยุทธศำสตร์ชำติ และถ่ำยทอดไปสู่แนวทำงในกำรปฏิบัติในแผนระดับที่ 3 ซึ่งประกอบไปด้วย 
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ และ
นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ 
 แผนระดับท่ี 3 คือ แผนที่จัดท ำขึ้นโดยหน่วยงำนตั้งแต่ระดับกรมเป็นต้นไป เพ่ือถ่ำยทอดเป้ำหมำย
และประเด็นกำรพัฒนำของแผนระดับที่ 1 และ 2 ไปสู่กำรปฏิบัติ หรือจัดท ำขึ้นตำมพันธกรณีหรือ
อนุสัญญำระหว่ำงประเทศ ซึ่งรวมถึง แผนกำรศึกษำแห่งชำติ แผนปฏิบัติกำรด้ำน... แผนปฏิบัติรำชกำร... 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
 ดังนั้น ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้ศึกษำวิเครำะห์ควำม
สอดคล้องเชื่อมโยงระหว่ำงแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 กับแผนทั้ง 3 ระดับ ได้ดังนี้ 
 

2.1 แผนระดับที่ 1 
 

 2.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580  
  1) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 
   1.1) เป้าหมาย  
       1. เป้ำหมำย 2.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
       2. เป้ำหมำย 2.2 สังคมไทยมีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชีวิต 
   1.2) ประเด็นยุทธศาสตร์  
       1. ประเด็น 4.1 กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
       2. ประเด็น 4.2 กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
       3. ประเด็น 4.3 ปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
       4. ประเด็น 4.4 กำรตระหนักถึงพหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย 
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 1.3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ
ผู้เรียนที่หลำกหลำย ทั้งในระดับต่ำง ๆ ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษำ ระดับกำรศึกษำภำคบังคับ  
ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ผู้เรียนพิกำร ผู้เรียนด้อยโอกำส ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ มีกำร
ขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำ กำรพัฒนำหลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน สื่อกำรเรียนรู้ รวมถึง
อุปกรณ์และระบบต่ำง ๆ ที่สนับสนุนกำรเข้ำถึงสื่อกำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผล กำรพัฒนำกำรเรียน
กำรสอนภำษำต่ำงประเทศ และเสริมสร้ำงศักยภำพครู กำรยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำต่ำง ๆ ในทุก
พ้ืนที่ทั่วประเทศ ให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตำมศักยภำพ ทั้งควำมรู้ด้ำนวิชำกำร ทักษะ
อำชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและ
เสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ 

 2) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
 2.1) เป้าหมาย  
            เป้ำหมำย 2.1 สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ 
 2.2) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                      ประเด็น 4.1 กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 
 2.3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีกำรสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
ด้วยกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ในรำยกำร
พ้ืนฐำน 5 รำยกำร ได้แก่ 1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 2) ค่ำหนังสือเรียน 3) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน  
4) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน และ 5) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ซึ่งกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยดังกล่ำว 
เป็นกำรสร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ ส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส 
ทั่วประเทศ รวมทั้งกำรสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำในระดับพ้ืนที่พิเศษ ได้แก่ 
โรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดำร โรงเรียนพ้ืนที่เกำะแก่ง และโรงเรียนในพระรำชด ำริให้ได้รับโอกำสทำง
กำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพ และกำรพัฒนำสื่อและเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ โดยกำร
ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำด้ำนเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และกำรจัดกำรศึกษำทำงไกลแบบ
สื่อสำรสองทำง (IDL) เพ่ือสร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำ   
ที่มีคุณภำพ 

3) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 ด้านความม่ันคง (รอง) 
 3.1) เป้าหมาย  
 เป้ำหมำย 2.2 บ้ำนเมืองมีควำมมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 3.2) ประเด็นยุทธศาสตร์  
           ประเด็น 4.2 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง 
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 3.3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีแผนกำรพัฒนำกำรศึกษำ และแผน 
กำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนำพิเศษจังหวัดชำยแดนภำคใต้ ให้กำรจัดกำรศึกษำพ้ืนที่
ดังกล่ำวสอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อำชีพให้เกิดควำมสมำนฉันท์ และรู้รักสำมัคคี  
มีควำมเข้ำใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้เรียน
ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง บุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
และมีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน โครงกำรมีกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้ เรียน 
มีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ นอกจำกนี้ยังมีแผนกำรป้องกัน และแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
ในสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันยำเสพติดในกลุ่มเด็กและเยำวชนมิให้เป็น ผู้เสพรำยใหม่ พัฒนำ
กระบวนกำรระบบติดตำม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยำวชนที่มีปัญหำยำเสพติด และปัญหำอ่ืน ๆ  
สร้ำงและพัฒนำระบบรองรับสนับสนุนกำรคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้ำงมำตรฐำนในกำรป้องกันและแก้ ไข
ปัญหำในกลุ่มเป้ำหมำย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีควำมม่ันคงในระยะยำวต่อไป 
 4) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง)                
                   4.1) เป้าหมาย  
                 (1) เป้ำหมำย 2.1 ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
                 (2) เป้ำหมำย 2.3 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 4.2) ประเด็นยุทธศาสตร์  
                 (1) ประเด็น 4.1 ภำครัฐที่ยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำง ตอบสนองควำมต้องกำร  
และให้บริกำรอย่ำงสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  
                  (2) ประเด็น 4.2 ภำครัฐบริหำรงำนแบบบูรณำกำรโดยมียุทธศำสตร์ชำติเป็นเป้ำหมำย
และเชื่อมโยงกำรพัฒนำในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภำรกิจ และทุกพ้ืนที่ 
                 (3) ประเด็น 4.6 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 4.3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
ให้มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล ทันสมัย มีกำรน ำนวัตกรรม เทคโนโลยีมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน  
ลดภำระงำนครู ลดภำระนักเรียน ผู้ปกครอง มีกำรพัฒนำนวัตกรรมเทคนิคกำรเรียนกำรสอนกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตส ำหรับนักเรียน พัฒนำผู้น ำเยำวชนต่อต้ำนกำรทุจริต พัฒนำนวัตกรรม 
กำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและพัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกร 
ทำงกำรศึกษำ มีกำรบริหำรงำนที่มีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกันกำรทุจริตทุกรูปแบบ 
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5) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวิีตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (รอง) 
 5.1) เป้าหมาย 
  เป้ำหมำย 2.4 ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศด้ำนทรัพยำกร 

ธรรมชำติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของกำรมีส่วนร่วม และธรรมำภิบำล 
 5.2) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ประเด็น 4.6 ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศ 
 5.3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
ด้ำนสิ่ งแวดล้อม โดยกำรสร้ำงควำมรู้  ควำมเข้ำใจ กำรตระหนักรู้  และกำรมีส่วนร่วมด้ ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ส่งเสริม
สนับสนุนให้สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยกำรจัด
กิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษำให้ควำมรู้ที่ถูกต้อง และสร้ำงนักเรียนให้มีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดี น ำไปปฏิบัติที่บ้ำนและชุมชน 
  

2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  
 2.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
 1) ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
 1.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
  เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถแก้ปัญหำปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล
เพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต (รหัสเป้ำหมำย 120001) 
  เป้าหมายที่  2  คนไทยได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพตำมควำมถนัดและ
ควำมสำมำรถของพหุปัญญำดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 120002) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุ
เป้ำหมำย รวมถึงกำรพัฒนำหลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน สื่อกำรเรียนรู้ รวมถึงอุปกรณ์และระบบต่ำง ๆ  
ที่สนับสนุนกำรเข้ำถึงสื่อกำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับกำรศึกษำ 
ที่มีคุณภำพและมีมำตรฐำน เกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงทั่วถึง พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภำพ 
ในกำรประกอบอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำที่
ยั่งยืน ที่พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้เหมำะสมกับบริบทของพ้ืนที่ที่หลำกหลำย รวมถึงแนวโน้มของ
สังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับกำรพัฒนำของประเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอน
ภำษำต่ำงประเทศ และพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพครู เพ่ือพัฒนำศักยภำพครู ให้มีควำมพร้อม 
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สอดรับกับทักษะที่จ ำเป็น กำรยกระดับคุณภำพโรงเรียน 
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 1.2) แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 แนวทางการพัฒนา  
 (1) ปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ส ำหรับศตวรรษที่ 21   
 (2) เปลี่ยนโฉมบทบำท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่  
 (3) เพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับ ทุกประเภท      
 (4) พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 (5) สร้ำงระบบกำรศึกษำเพ่ือเป็นเลิศทำงวิชำกำรระดับนำนำชำติ 
  เป้าหมายของแผนย่อย  
 คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และมีทักษะ 
ที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 
120101) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุ
เป้ำหมำย รวมถึงกำรพัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล กำรใช้เทคโนโลยี
ทันสมัยให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพและมีมำตรฐำน เกิดกำรเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่ำงทั่วถึง ทุกที่ ทุกเวลำ พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภำพในกำรประกอบอำชีพที่สอดคล้องกับควำม
ต้องกำรของประเทศ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำที่ยั่งยืน ที่พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้
เหมำะสมกับบริบทของพ้ืนที่  ที่หลำกหลำย รวมถึงแนวโน้มของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับ
กำรพัฒนำของประเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ และพัฒนำและเสริมสร้ำง
ศักยภำพครู ลดภำระอ่ืน ๆ ของครู ให้มีควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สอดรับกับทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 กำรยกระดับคุณภำพโรงเรียน เพ่ือสร้ำงโอกำสให้นักเรียนเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ ให้
โรงเรียนมีควำมพร้อมในกำรบริหำรจัดกำร และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพ มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
กำรเรียนรู้ด้วยกำรส่งเสริมด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ทั้งอำคำรสถำนที่ แหล่งเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ ด้ำน
จัดกำรศึกษำ ทั้งบุคลำกร หลักสูตรและกิจกรรม และด้ำนกำรมีส่วนร่วมของเอกชน บ้ำน วัด/ศำสนสถำน
อ่ืน ๆ รัฐ และโรงเรียน เพ่ือผลิตผู้เรียนที่มีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง และชุมชน ตลอดจน
โรงเรียนเป็นศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ของชุมชน 
 1.3) แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                        แนวทางการพัฒนา  
                   (1) พัฒนำและส่งเสริมพหุปัญญำ   
                   (2) สร้ำงเส้นทำงอำชีพ สภำพแวดล้อมกำรท ำงำน และระบบสนับสนุนที่
เหมำะสมส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
 
 



25 
 

  เป้าหมายของแผนย่อย  
 ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือกำรส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพตำมพหุปัญญำ  
เพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำและกำรส่งต่อกำรพัฒนำให้เต็มตำมศักยภำพเพ่ิมขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 120201) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุ
เป้ำหมำย รวมถึงมีแผนกำรพัฒนำ/แนวทำง/รูปแบบ/เครื่องมือ/ฐำนข้อมูล ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ระบบ
กำรส ำรวจแววนักเรียนผู้มีควำมสำมำรถพิเศษตำมหลักพหุปัญญำ กำรวิจัย และพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำร
เรียนรู้ ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษตำมหลักพหุปัญญำ ติดตำมเชิงลึก พร้อมทั้งให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ และเป็น
พ่ีเลี้ยง กำรพัฒนำหลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุก
กลุ่ม ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพสอดคล้องกับศักยภำพ พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภำพในกำรประกอบ
อำชีพที่เหมำะสม กำรส่งเสริมให้มีกำรจัดกำรศึกษำให้กับนักเรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ กำรพัฒนำ 
ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษด้ำนวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำโรงเรียน
วิทยำศำสตร์จุฬำภรณรำชวิทยำลัย กำรพัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษด้ำนทัศนศิลป์ นำฏศิลป์ ดนตรี  
และกีฬำ และด้ำนอ่ืน ๆ ผ่ำนกำรจัดห้องเรียนกีฬำ และกิจกรรมต่ำง ๆ เช่น กำรประกวดควำมสำมำรถพิเศษ
ด้ำนต่ำง ๆ ในงำนศิลปหัตถกรรม กำรพัฒนำศูนย์โอลิมปิกวิชำกำรและสนับสนุนกำรพัฒนำนักเรียน 
ที่มีศักยภำพด้ำนโอลิมปิกวิชำกำร 

 2) ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
 2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
  เป้าหมาย  
 คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภำพเพ่ิมขึ้น ได้รับกำรพัฒนำอย่ำงสมดุล ทั้งด้ำนร่ำงกำย 
สติปัญญำ และคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 
ตลอดชีวิต (รหัสเป้ำหมำย 110001) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีกำรด ำเนินกำร เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุนกำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงสมดุล ทั้งด้ำนร่ำงกำย สติปัญญำ จิตใจ สังคม อำรมณ์ ตั้งแต่ระดับ 
ก่อนประถมศึกษำถึงมัธยมศึกษำตอนปลำย 
 2.2) แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น (หลัก) 
               แนวทางการพัฒนา  
 (1) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพำะทักษะ 
ด้ำนกำรคิด วิเครำะห์ สังเครำะห์ ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำที่ซับซ้อน ควำมคิดสร้ำงสรรค์ กำรท ำงำน
ร่วมกับผู้อ่ืน   
 (2) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะด้ำนภำษำ ศิลปะ และควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี  
ที่สอดคล้องกับควำมสำมำรถ ควำมถนัดและควำมสนใจ โดยเน้นเด็กและเยำวชนเป็นศูนย์กลำง 
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ของกำรเรียนรู้ เน้นให้เกิดองค์ควำมรู้ได้ด้วยตัวเองตำมควำมสนใจและควำมถนัดของผู้เรียน โดยผ่ำน 
กำรออกแบบกำรเรียนรู้ที่มีครูคอยเป็นผู้สนับสนุนและอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้เรียน เพ่ือให้กำรเรียนรู้
สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรได้กับเด็กทุกกลุ่ม  
 (3) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะในกำรวำงแผนชีวิตและวำงแผนกำรเงิน ตลอดจน
ทักษะที่เชื่อมต่อกับโลกกำรท ำงำน   
 (4) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ  
กำรบ่มเพำะกำรเป็นนักคิด นักนวัตกร และกำรเป็นผู้ประกอบกำรใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สำมำรถ 
อยู่ร่วมกันและท ำงำนภำยใต้สังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม  
 (5) จัดให้มีกลไกส่งเสริมและสนับสนุนบริกำรสุขภำพและอนำมัยที่เชื่อมต่อกัน  
ระหว่ำงสำธำรณสุขกับโรงเรียนหรือสถำนศึกษำ เพ่ือเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนควำมฉลำดทำงเชำวน์ปัญญำ  
และควำมฉลำดทำงอำรมณ์ ตลอดจนภูมิคุ้มกันด้ำนต่ำง ๆ ในกำรด ำเนินชีวิตของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น 
  เป้าหมายของแผนย่อย  
 วัยเรียน/วัยรุ่น มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเครำะห์      
รักกำรเรียนรู้ มีส ำนึกพลเมือง มีควำมกล้ำหำญทำงจริยธรรม มีควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว 
สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 110301) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุ
เป้ำหมำย รวมถึงกำรส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิต กำรพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กำรจ้ำงครูวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ 
ในโรงเรียนประถมศึกษำ โรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ โรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดกลำงและขนำด
เล็กที่ประสบปัญหำขำดแคลนครูวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ กำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน กำรพัฒนำ
ระบบกำรประเมินและกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ กำรขับเคลื่อนงำนแนะแนวใน
สถำนศึกษำและสร้ำงเสริมสมรรถนะผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือกำรศึกษำต่อและกำรมีงำนท ำ 
กำรขับเคลื่อนนักจิตวิทยำโรงเรียนประจ ำเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ กำรขับเคลื่อนกำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง
เด็กนักเรียน กำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ กำรประสำนควำมร่วมมือ
ระหว่ำงหน่วยงำนด้ำนสำธำรณสุขกับโรงเรียนในสังกัด เพ่ือส่งเสริมสุขอนำมัยของนักเรียนกลุ่มวัยเรียน/
วัยรุ่น 
   3) ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง) 
     3.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
           เป้าหมาย  
                        คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 
170001) 
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                    การบรรลุเป้าหมาย  
                          ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีระบบให้ควำมช่วยเหลือผู้เรียน
กลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ 

 3.2) แผนย่อยมาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 
  แนวทางการพัฒนา  
 (1) จัดให้มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย  
 (2) ส่งเสริมและจัดหำโครงสร้ำงพื้นฐำนที่เหมำะสมให้ประชำกรกลุ่มต่ำง ๆ  
 (3) ระดมพลังควำมร่วมมือสร้ำงโอกำสและกำรมีส่วนร่วมของชุมชน 
 (4) สนับสนุนให้มีกำรพัฒนำและน ำใช้ระบบข้อมูลและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
เพ่ือกำรจัดสวัสดิกำรและสร้ำงหลักประกันทำงสังคมของทุกภำคส่วน 
  เป้าหมายของแผนย่อย  
 มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำม
ช่วยเหลือ  เป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 170201) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน สนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับ
อนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนแก่ผู้เรียนทุกคนในสังกัด และสนับสนุนงบประมำณเพ่ิมเติมให้กับ
โรงเรียนขนำดเล็กทั้งระดับประถมศึกษำและมัธยมศึกษำและโรงเรียนขยำยโอกำส รวมถึงได้สนับสนุน
งบประมำณเงินอุดหนุนรำยหัวสมทบเพ่ิมเติม ให้กับนักเรียนในโรงเรียนกำรศึกษำพิเศษ ศูนย์กำรศึกษำพิเศษ 
และโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ และสนับสนุนงบประมำณให้กับนักเรียนยำกจนที่ผ่ ำนเกณฑ์กำรคัดกรอง 
อีกทั้งได้ร่วมกับหน่วยงำนภำยนอก จัดท ำโครงกำรจัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียนยำกจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข 
เพ่ือสนับสนุนเงินอุดหนุนให้กับเด็กยำกจนพิเศษ รวมถึงสนับสนุนเงินอุดหนุนค่ำอำหำรนักเรียนประจ ำพัก
นอนให้กับโรงเรียนที่มีกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับนักเรียนพักนอนที่อยู่ในถิ่นทุรกันดำร ห่ำงไกล เดินทำงไป - 
กลับ ไม่สะดวก นอกจำกนี้ ยังมีกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำสมรรถภำพเด็กพิกำร ในโรงเรียนเฉพำะควำม
พิกำร ในศูนย์กำรศึกษำพิเศษ จัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กด้อยโอกำส ในโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ ในโรงเรียน
เรียนร่วม ส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำนักเรียนในพ้ืนที่พิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดำร โรงเรียน
พ้ืนที่เกำะแก่ง และโรงเรียนในพระรำชด ำริ ให้ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและ มีคุณภำพ ส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และและกำรจัดกำรศึกษำทำงไกลแบบสื่อสำรสองทำง (IDL)  

 4) ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง (รอง) 
 4.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
  เป้าหมาย  
 ประเทศชำติมีควำมมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 010001) 
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  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้เกิด 
ควำมสมำนฉันท์อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข ป้องกันเด็กและเยำวชนจำกยำเสพติด และแก้ไขปัญหำช่วยเหลือ 
เด็กท่ีติดยำเสพติด  ให้กลับตัวและกลับคืนสู่สังคม 

 4.2) แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
  แนวทางการพัฒนา  
 (1) ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้  
 (2) ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด  
  เป้าหมายของแผนย่อย 
 (1) ปัญหำควำมมั่นคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับกำรแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อกำร
บริหำรและพัฒนำประเทศ (รหัสเป้ำหมำย 010201) 
 (2) ภำคใต้มีควำมสงบสุขร่มเย็น (รหัสเป้ำหมำย 010202) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
                      ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนกำรพัฒนำกำรศึกษำ  
และแผนกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนำพิเศษจังหวัดชำยแดนภำคใต้ ให้กำรจัด
กำรศึกษำพ้ืนที่ดังกล่ำวสอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อำชีพให้เกิดควำมสมำนฉันท์ และรู้รัก
สำมัคคี มีควำมเข้ำใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน และแผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันยำเสพติดในกลุ่มเด็กและเยำวชนมิให้เป็นผู้เสพรำยใหม่ พัฒนำ
กระบวนกำรระบบติดตำม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยำวชนที่มีปัญหำยำเสพติด สร้ำงและพัฒนำระบบ
รองรับสนับสนุนกำรคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้ำงมำตรฐำนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำในกลุ่มเป้ำหมำย  
ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีควำมม่ันคงต่อไป 
 5) ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน (รอง) 
         5.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
               เป้าหมาย  
                   สภำพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภำพดีขึ้นอย่ำงยั่งยืน (รหัสเป้ำหมำย 180001) 
               การบรรลุเป้าหมาย  
                   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ และ
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนด้ำนสิ่งแวดล้อม แก่นักเรียนในสังกัด  
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  5.2) แผนย่อยการยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา  
 (1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและคุณภำพ
ชีวิตที่ดีของคนไทย  
 (2) พัฒนำเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชำธิปไตยสิ่งแวดล้อม 
 (3) จัดโครงสร้ำงเชิงสถำบันเพ่ือจัดกำรประเด็นร่วมด้ำนกำรบริหำรจัดกำร
ทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อมที่ส ำคัญ 
 (4) พัฒนำและด ำเนินโครงกำรที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือก ำหนดอนำคต
ประเทศด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของกำรมีส่วนร่วม และธรรมำภิบำล 
 เป้าหมายของแผนย่อย 
 คนไทยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดี 
(รหัสเป้ำหมำย 180501) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
                   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ  
และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนด้ำนสิ่งแวดล้อม เพ่ือเสริมสร้ำงคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
ด้ำนสิ่งแวดล้อมแก่นักเรียน ผ่ำนโรงเรียนในสังกัด เช่น กำรสนับสนุนสถำนศึกษำจัดกิจกรรมสิ่งแวดล้อม
ศึกษำเพ่ือเตรียมพร้อมรับกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ กำรส่งเสริมให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
และสถำนศึกษำบรรลุเป้ำหมำยลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions)  
และกำรประสำนควำมร่วมมือกับภำคีเครือข่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรสืบสำนพระรำชด ำริสิ่งแวดล้อมศึกษำ 
สู่ควำมยั่งยืน โครงกำรกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ (Climate Change) 
โครงกำรสิ่งแวดล้อมศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และกำรส่งเสริมกำร
อนุรักษ์พลังงำน ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพร่วมกับภำคีเครือข่ำย 
     6) ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ (รอง) 
 6.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
               เป้าหมาย  
                  ภำครัฐมีกำรด ำเนินกำรที่มีประสิทธิภำพ ด้วยกำรน ำนวัตกรรมเทคโนโลยีมำ
ประยุกต์ใช้ (รหัสเป้ำหมำย 20002) 
 การบรรลุเป้าหมาย  
                  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีกำรน ำระบบข้อมูลสำรสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีระบบกำรบริหำรจัดกำร 
ที่ได้มำตรฐำน 
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 6.2) แผนย่อยการพัฒนาบริการประชาชน 
  แนวทางการพัฒนา  
 (1) พัฒนำรูปแบบกำรบริกำรภำครัฐเพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกในกำรให้บริกำร
ประชำชน 
 (2) พัฒนำกำรให้บริกำรภำครัฐผ่ำนกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้ 
 (3) ปรับวิธีกำรท ำงำน 
  เป้าหมายของแผนย่อย  
 งำนบริกำรภำครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
    การบรรลุเป้าหมาย  
         ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีแผนกำรพัฒนำบริหำรจัดกำร  
และกำรให้บริกำรกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยด ำเนินกำรพัฒนำคู่มือ/เอกสำรประกอบหลักสูตร
กำรศึกษำปฐมวัยผ่ำนสื่อดิจิทัลและเทคโนโลยี กำรบริหำร จัดกำร สนับสนุน และส่งเสริม ให้บุคลำกร 
และหน่วยงำนในสังกัดสำมำรถใช้ประโยชน์จำกข้อมูล เครื่องมือ และทรัพยำกรต่ำง ๆ จำกระบบ  
และกำรพัฒนำระบบกำรเทียบโอนควำมรู้และประสบกำรณ์ผ่ำนระบบธนำคำรหน่วยกิต (Credit Bank)  
เป็นกำรพัฒนำระบบกำรด ำเนินงำนทะเบียนและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ และกำรให้บริกำรข้อมูล  
ทำงกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้เป็นระบบมีประสิทธิภำพ รวมถึงพัฒนำ
งำนบริกำรเป็น e-Service และให้บริกำรบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลำง (Biz Portal และ/หรือ Citizen Portal  

 7) ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง) 
 7.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
  เป้าหมาย  
 ประเทศไทยปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (รหัสเป้ำหมำย 210001) 
  การบรรลุเป้าหมาย  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

 7.2) แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  แนวทางการพัฒนา  
 (1) ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และกำรปลูกฝัง   
และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ 
 (2) ส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้มีควำมใสสะอำด
ปรำศจำกพฤติกรรมที่ส่อไปในทำงทุจริต เป็นภำครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพ และตอบโจทย์ประชำชน 
 (3) ปรับระบบงำนและโครงสร้ำงองค์กรที่เอ้ือต่อกำรลดกำรใช้ดุลยพินิจในกำร
ปฏิบัติงำน 
  เป้าหมายของแผนย่อย  
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 ประชำชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
  การบรรลุเป้าหมาย  
                    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือร่วมเป็นส่วนหนึ่งในกำร
วำงรำกฐำนกำรปลูกจิตส ำนึกควำมซื่อสัตย์สุจริต และกำรพัฒนำเครื่องมือเพ่ือสร้ำงควำมโปร่งใส มุ่งเน้นกำร
สร้ำงนวัตกรรมและมำตรกำรในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตที่มีประสิทธิภำพและเท่ำทันต่อพลวัตของกำรทุจริต 
รวมถึงกำรสร้ำงควำมโปร่งใสในกำรบริกำรข้อมูลภำครัฐทั้งระบบ 

 2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 1) เป้าหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
 1.1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์    
การพัฒนาแห่งอนาคต (หลัก) 
 1.1.1) เป้าหมายและผลลัพธ์ของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
  เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มี
สมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และ
มีภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำง
สงบสุข 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนำกำรเด็กสมวัยเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน  
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะจำกกำรประเมินโปรแกรม
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมำตรฐำนสำกลไม่ถึงระดับพ้ืนฐำนของทั้ง 3 วิชำ ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลง
ร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน  
 ตัวชี้วัดที ่1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยำวชนไทยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน  

  เป้าหมายที่ 3 ประชำชนทุกกลุ่มเข้ำถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ตัวช้ีวัดที่ 3.2 กลุ่มประชำกรอำยุ 15 - 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ท ำงำน 
หรือไม่ได้ฝึกอบรม ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผน 

 1.1.2) กลยุทธ์การพัฒนา 
  กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนำเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้ มีพัฒนำกำร 
รอบด้ำน มีอุปนิสัยที่ดี โดย 
 (1) กำรเตรียมควำมพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้ำงกลไกประสำน
ควำมร่วมมือ 
 (2) กำรพัฒนำครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีควำมรู้และทักษะกำร
ดูแลที่เพียงพอ 
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 (3) กำรยกระดับสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้ได้มำตรฐำน 
 (4) กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และกำรดูแลปกป้อง
เด็กปฐมวัย 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนำผู้เรียนระดับพ้ืนฐำนให้มีควำมตระหนักรู้ใน
ตนเอง มีทักษะดิจิทัลและสมรรถนะท่ีจ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ กำรด ำรงชีวิตและกำรท ำงำน โดย 
 (1) กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แนวใหม่ และขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 
 (2) กำรยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครูทั้งในด้ำนปริมำณและคุณภำพ 

  กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนำระบบนิเวศเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดย
ส่งเสริมให้ภำคส่วนต่ำง ๆ สร้ำง และพัฒนำแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย โดย 
 (1) ส่งเสริมให้ภำคส่วนต่ำง ๆ สร้ำงและพัฒนำเมืองเรียนรู้ แหล่ง
เรียนรู้ และพ้ืนที่สร้ำงสรรค์ท่ีหลำกหลำย 
 (2) สร้ำงสื่อกำรเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้ำงหลัง 
 (3) กำรพัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิตของประเทศให้เกิดขึ้น 
อย่ำงเป็นรูปธรรม 
 (4) ก ำหนดมำตรกำรจูงใจ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนำทำงเลือกในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ส ำหรับ 
ผู้ที่ไม่สำมำรถเรียนในระบบกำรศึกษำปกติ โดยจัดท ำข้อมูลและส่งเสริมกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้  
ที่มีควำมยืดหยุ่นและหลำกหลำยของกลุ่มเป้ำหมำยเป็นรำยบุคคลหรือรำยกลุ่ม 

 1.2) หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่น และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม 
ที่เพียงพอ เหมาะสม (รอง) 
 1.2.1) เป้าหมายและผลลัพธ์ของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
  เป้าหมายที่ 1 ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลำยเป็นครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น มี
โอกำส  ในกำรเลื่อนสถำนะทำงเศรษฐกิจและสังคม จนสำมำรถหลุดพ้นจำกควำมยำกจนได้อย่ำงยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจำกครัวเรือน
ยำกจน ข้ำมรุ่นระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 100 และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
หรือเทียบเท่ำ ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 70 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 สัดส่วนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น มี
ปัญหำพัฒนำกำรไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ ลดลงร้อยละ 20  

 1.2.2) กลยุทธ์การพัฒนา 
  กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 
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 กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 ส่งเสริมโอกำสทำงกำรศึกษำและกำรพัฒนำทักษะ
อำชีพ ที่มีคุณภำพ ด้วยกำรจัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยำกรที่จ ำเป็นแก่เด็กจำกครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น 
เพ่ือแบ่งเบำภำระค่ำใช้จ่ำยด้ำนกำรศึกษำในโรงเรียนและกำรเรียนรู้นอกห้องเรียน ทั้งแหล่งเรียนรู้บนพ้ืนที่
กำยภำพและพ้ืนที่เสมือนจริงหรือออนไลน์ พร้อมทั้งพัฒนำระบบกำรเฝ้ำระวังและติดตำมช่วยเหลือเด็ก
ยำกจนให้กลับเข้ำสู่ ระบบกำรศึกษำ หรือกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมเหมำะสม 
 1.3) หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน (รอง) 
               1.3.1) เป้าหมายและผลลัพธ์ของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
                       เป้าหมายที่ 1 กำรบริกำรภำครัฐ มีคุณภำพ เข้ำถึงได้ 
                               ตัวชี้ วัดที่  1.1 ควำมพึงพอใจในคุณภำพกำรให้บริกำรของภำครัฐ  
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90  
  เป้าหมายที่ 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ผลกำรส ำรวจรัฐบำลอิเล็กทรอนิกส์ ในองค์ประกอบดัชนี
รัฐบำลอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีกำรมีส่วนร่วมทำงอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีกำรให้บริกำร
ภำครัฐออนไลน์ ไม่เกินอันดับที่ 40 ของโลก และมีคะแนนไม่ต่ ำกว่ำ 0.82 
 1.3.2) กลยุทธ์การพัฒนา 
  กลยุทธ์ที่ 1 กำรพัฒนำคุณภำพกำรให้บริกำรภำครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก  
และประหยัด 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ยกเลิกภำรกิจกำรให้บริกำรที่สำมำรถเปิดให้ภำคส่วน
อ่ืนให้บริกำรแทน 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนกำรท ำงำนของภำครัฐควบคู่กับ
พัฒนำกำรบริกำรภำครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ 
 กลยุทธ์ที่ 2 กำรปรับเปลี่ยนกำรบริหำรจัดกำรและโครงสร้ำงของภำครัฐ 
ให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้ำง และมีประสิทธิภำพเพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำ
ประเทศ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 เร่งทบทวนบทบำทภำครัฐและกระจำยอ ำนำจ 
กำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 สร้ำงควำมโปร่งใสและธรรมำภิบำลภำครัฐ 

 กลยุทธ์ที่ 3 กำรปรับเปลี่ยนภำครัฐเป็นรัฐบำลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในกำรบริหำร
จัดกำรเพ่ือกำรพัฒนำประเทศ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภำครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนกำรท ำงำนภำครัฐเป็นดิจิทัล 



34 
 

 กลยุทธ์ที่ 4 กำรสร้ำงระบบบริหำรภำครัฐที่ส่งเสริมกำรปรับเปลี่ยนและ
พัฒนำบุคลำกร ให้มีทักษะที่จ ำเป็นในกำรให้บริกำรภำครัฐดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ 
มำตรกำรภำครัฐให้เอื้อต่อกำรพัฒนำประเทศ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐ เพ่ือ
ดึงดูดและรักษำผู้มีศักยภำพมำขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ 4.2 ยกเลิกกฎหมำยที่หมดควำมจ ำเป็นและพัฒนำ
กฎหมำย ที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำประเทศ ตลอดจนปรับปรุงกระบวนกำรยุติธรรมให้มีประสิทธิภำพสูงขึ้น 

 2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 1) นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ 
 (1) เป้าหมายท่ี 1 กำรธ ำรงรักษำไว้ซึ่งสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
 (2) ผลสัมฤทธิ์  กำรสร้ำงพ้ืนที่ พูดคุยอย่ำงสันติ ส่งเสริมกำรแลกเปลี่ยนมุมมอง  
และเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ เพ่ือให้เกิดควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
 (3) ตัวชี้วัด กำรจัดท ำชุดข้อมูลองค์ควำมรู้เกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์ และเผยแพร่
ตำมช่องทำงประชำสัมพันธ์ต่ำง ๆ เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 จำกผลกำรด ำเนินงำนของปีที่ผ่ำนมำ 
 (4) กลยุทธ์หลักที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  
      กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรจัดท ำหรือพัฒนำหลักสูตร
กำรศึกษำเกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์ในทุกระดับอย่ำงเหมำะสม  สอดคล้องกับทุกช่วงวัย  
เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจและกำรตระหนักถึงควำมส ำคัญของสถำบันพระมหำกษัตริย์ ในฐำนะศูนย์รวม
จิตใจของประชำชนในชำติ 
   กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ส่งเสริมกำรจัดท ำและเผยแพร่ชุดข้อมูลควำมรู้เกี่ยวกับ
สถำบันพระมหำกษัตริย์ พระรำชประวัติ พระรำชกรณียกิจ โครงกำรพระรำชด ำริ หลั กกำรทรงงำน  
แก่เด็ก เยำวชน และประชำชนทั่วไป โดยมุ่งเน้นกำรจัดท ำสื่อที่มีควำมทันสมัย มีกำรเผยแพร่ในหลำย
ช่องทำง รวมถึงมีกำรจัดท ำระบบกำรบริหำรจัดกำรชุดข้อมูลระหว่ำงส่วนรำชกำร ภำคเอกชน และภำค
ประชำชน โดยเฉพำะกำรเข้ำมำมีส่วนร่วมของเด็กและเยำวชน 
      กลยุทธ์หลักที่ 2 การส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของคนในชาติอย่างสันติ และเคารพ  
ในความแตกต่างหลากหลายบนพื้นฐานสิทธิมนุษยชน 
         กลยุทธ์ย่อยที่ 2.4 สร้ำงควำมตระหนักรู้ กำรเสริมสร้ำงทัศนคติ และควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับหลักกำรสิทธิมนุษยชนในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว ชุมชน สถำนศึกษำ สถำนที่
ท ำงำน ให้บุคคลตระหนักและปกป้องถึงสิทธิของตนเอง รวมถึงเคำรพและไม่ละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น 

 2) นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 5 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
 (1) เป้าหมายท่ี 3 ประชำชนมีควำมเชื่อมั่นต่อกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
 (2) ผลสัมฤทธิ์ กำรยอมรับและตระหนักถึงคุณค่ำของกำรอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง
หลำกหลำย 
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 (3) ตัวชี้วัด กำรสร้ำงควำมเชื่อมั่นต่อกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ภำยในปี 2570 
 (4) กลยุทธ์หลักท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและบริบทของพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
       กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 พัฒนำศักยภำพและคุณภำพชีวิตของประชำชนในพ้ืนที่  
โดยเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นอย่ำงทั่วถึงผ่ำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ กำรพัฒนำ
หลักสูตรที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรและวิถีชีวิต กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต กำรขยำยโอกำส  
กำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงไม่เลือกปฏิบัติ กำรเสริมสร้ำงบทบำทของครอบครัวและชุมชนให้มีควำมเป็น
ปึกแผ่น และสำมำรถพ่ึงพำตนเองได้ กำรส่งเสริมกำรเรียนและใช้ภำษำที่หลำกหลำย ตลอดจนกำรแก้ไข
ปัญหำควำมยำกจน และลดควำมเหลื่อมล้ ำในพื้นท่ี 

 3) นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 7 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ 
 (1) เป้าหมายที่  2 ประเทศไทยสำมำรถป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์   
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเป็นรูปธรรม  
 (2) ผลสัมฤทธิ์ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและบุคลำกรที่ปฏิบัติงำนมีศักยภำพในกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ดีขึ้น รวมทั้งสำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนกับทุกภำคส่วนเพ่ือต่อต้ำน 
กำรค้ำมนุษย์ร่วมกัน 
 (3) ตัวชี้วัด กำรพัฒนำภำคีเครือข่ำยภำคประชำสังคมในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
กำรค้ำมนุษย์เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 จำกผลกำรด ำเนินงำนของปีที่ผ่ำนมำ 
 (4) กลยุทธ์หลักที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะในการป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
        กลยุทธ์ย่อยท่ี 2.4 จัดท ำและพัฒนำหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ 
เพ่ือให้เด็กและเยำวชนสำมำรถป้องกันตนเองจำกกำรค้ำมนุษย์ 

 4) นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 8 กำรป้องกัน ปรำบปรำม และแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
 (1) เป้าหมายที่ 1 กำรป้องกันประชำกรทุกกลุ่มเป้ำหมำยไม่ให้เข้ำไปเกี่ยวข้องกับยำเสพติด 
 (2) ผลสัมฤทธิ์ ประชำกรทุกกลุ่มเป้ำหมำยได้รับกำรป้องกันจำกยำเสพติด 
 (3) ตัวชี้วัด สัดส่วนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติดต่อประชำกรลดลง 8 คน ต่อประชำกร 
1,000 คน ภำยในปี 2570 
 (4) กลยุทธ์หลักที่ 1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งในระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมให้มีภูมิคุ้มกันและสภาวะแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสร้างพื้นที่ปลอดภัยและลดความ
ต้องการยาเสพติด 
                    กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 สร้ำงภูมิคุ้มกันระดับบุคคล ด้วยกำรเสริมสร้ำงทัศนคติและ
ควำมรู้เท่ำทันยำเสพติดทั้งกำรเสพและกำรค้ำ รวมถึงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและส่งเสริมกิจกรรมเชิง
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สร้ำงสรรค์ให้สอดคล้องกับแต่ละกลุ่มเป้ำหมำย ทั้งรูปแบบ เนื้อหำ วิธีกำร และช่องทำงกำรสื่อสำร และ
ให้ควำมส ำคัญกับกำรมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้ำหมำยในทุกข้ันตอน 
 

2.3 แผนระดับที่ 3 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  
 

     2.3.1 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
             เป็นแผนยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำระยะยำว โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคนสำมำรถ 
เข้ำถึงโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
ที่มีประสิทธิภำพ พัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำน 
และกำรพัฒนำประเทศ เพ่ือให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำได้น ำไปเป็นกรอบและแนวทำง 
กำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ส ำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภำยใต้บริบท
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและควำมคิดสร้ำงสรรค์ รวมทั้ง
ควำมเป็นพลวัต เพ่ือให้ประเทศไทยสำมำรถก้ำวข้ำมกับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำงไปสู่ประเทศ 
ที่พัฒนำแล้ว ซึ่งภำยใต้กรอบแผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้ก ำหนดสำระส ำคัญส ำหรับ
บรรลุเป้ำหมำยของกำรพัฒนำกำรศึกษำใน 5 ประกำร ได้แก่ 1) กำรเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำ (Access) 
2) ควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ (Equity)  3) คุณภำพกำรศึกษำ (Quality)  4) ประสิทธิภำพ 
(Efficiency) และ 5) ตอบโจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้ำงหน้ำ และมี
ยุทธศำสตร์ 6 ประกำร คือ 1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคม และประเทศชำติ 2) กำรผลิต
และพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 3) กำร
พัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 4) กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และ
ควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 5) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) 
กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ  
 

     2.3.2 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 
 เป็นกำรก ำหนดนโยบำยและยุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยของประเทศ เพ่ือให้เด็กปฐมวัย 
ทุกคนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำนเต็มตำมศักยภำพ เป็นพ้ืนฐำนของควำมเป็นพลเมืองคุณภำพ  
ภำยใต้ปรัชญำ “เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับกำรดูแล พัฒนำ และเรียนรู้อย่ำงรอบด้ำน ทั้งด้ำนร่ำงกำย 
จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำให้สมกับวัย อย่ำงมีคุณภำพ และเท่ำเทียม ตำมศักยภำพ ตำมวัย 
และต่อเนื่อง บนพื้นฐำนของกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่ดีที่สุดสอดคล้องกับหลักกำรพัฒนำศักยภำพ
และควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล โดยค ำนึงถึงควำมสุข ควำมเป็นอยู่ที่ดี กำรคุ้มครองสิทธิ  
และควำมต้องกำรพ้ืนฐำนของเด็กปฐมวัย รวมทั้งกำรปฏิบัติต่อเด็กทุกคน โดยยึดหลักศักดิ์ศรี  
ของควำมเป็นมนุษย์ กำรมีส่วนร่วม กำรเป็นที่ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็ก และกำรกระท ำทั้งปวง 
เพ่ือประโยชน์สูงสุดของเด็กเป็นส ำคัญ” โดยมุ่งเน้นนโยบำย ด้ำนเด็กปฐมวัย 3 ข้อ คือ 1) เด็กปฐมวัย 
ทุกคนต้องได้รับกำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำน อย่ำงมีคุณภำพ ตำมศักยภำพ ตำมวัยและต่อเนื่อง 2) กำรพัฒนำ
เด็ก ต้องจัดอย่ำงเป็นระบบที่มีควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกัน โดยบูรณำกำรระหว่ำงทุกภำคส่วนทั้งหน่วยงำน
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ภำครัฐและเอกชน ระหว่ำงวิชำชีพที่สัมพันธ์กับกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย ทั้งในระดับชำติ ส่วนกลำง ส่วน
ภูมิภำค และส่วนท้องถิ่น 3) รัฐและทุกภำคส่วนจะต้องร่วมกันระดมทรัพยำกรให้เพียงพอต่อกำรพัฒนำ
เด็กปฐมวัย ซึ่งจะด ำเนินกำรภำยใต้วิสัยทัศน์ “เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับกำรพัฒนำ อย่ำงรอบด้ำนเต็มตำม
ศักยภำพ เป็นพ้ืนฐำนของควำมเป็นพลเมืองคุณภำพ” เพ่ือให้เด็กปฐมวัยทุกคนที่อยู่ในประเทศไทย 
รวมถึงเด็กที่เป็นลูกแรงงำนต่ำงชำติและเด็กที่ไม่ได้มำจำกครอบครัวไทย ที่อำศัยอยู่ในประเทศไทย ต้องได้รับ
กำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำน อย่ำงมีคุณภำพ ตำมศักยภำพ ตำมวัย และต่อเนื่อง และสำมำรถเข้ำถึงบริกำร
สุขภำพ กำรศึกษำ และสวัสดิกำรสังคมได้อย่ำงเท่ำเทียมกัน โดยก ำหนดให้มียุทธศำสตร์เพ่ือกำรพัฒนำ
เด็กปฐมวัย 7 ยุทธศำสตร์ คือ 1) กำรจัดและกำรให้บริกำรแก่เด็กปฐมวัย 2) กำรพัฒนำและสร้ำงควำม
เข้มแข็งให้กับสถำบันครอบครัวในกำรอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำร
ให้บริกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 4) กำรพัฒนำระบบและกลไกกำรบูรณำกำรสำรสนเทศเด็กปฐมวัย และกำร
น ำไปใช้ประโยชน์ 5) กำรจัดท ำและปรับปรุงกฎหมำย กฎระเบียบที่เกี่ ยวกับเด็กปฐมวัยและกำร
ด ำเนินกำรตำมกฎหมำย 6) กำรวิจัยพัฒนำและเผยแพร่องค์ควำมรู้ 7) กำรบริหำรจัดกำร กำรสร้ำงกลไก 
กำรประสำนงำน ด ำเนินงำน และติดตำมประเมินผล  

 2.3.3 สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
              กระทรวงศึกษำธิกำร ได้ให้ควำมเห็นชอบสำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี            
(พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษำธิกำร โดยน ำกรอบแนวทำงและเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน 
ตำมยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำ และเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์
ชำติ ประเด็นกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชีวิต และกำรพัฒนำกำรเรียนรู้  แผนกำรปฏิรูปประเทศ (ด้ำน
กำรศึกษำ ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่  13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับที่ 2 และแผนระดับท่ี 3 ประเด็นอ่ืน
ที่เกี่ยวข้อง นโยบำยพ้ืนฐำนแห่งรัฐตำมกฎหมำย นโยบำยรัฐบำล และนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร มำใช้
เป็นกรอบในกำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำยของแผนปฏิบัติรำชกำร ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหรือเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ยุทธศำสตร์และแนวทำงหรือมำตรกำร
กำรด ำเนินงำน และผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ เพ่ือให้ทุกส่วนร ำชกำรในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร ใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร ซึ่งมีประเด็นยุทธศำสตร์ 6 
ประเด็น ได้แก่ 1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคมและประเทศ 2) กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน  
เพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 3) กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำง
สังคมแห่งกำรเรียนรู้ 4) กำรสร้ำงโอกำสเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค  
5) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) กำรพัฒนำระบบ  
กำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้ทันสมัย มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 
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 2.3.4 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวคิดในกำรพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
ให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ตอบสนองต่อสถำนกำรณ์ 
และแนวโน้มกำรพัฒนำ เชื่อมโยงสอดคล้อง  กับยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  
ฉบับที่ 13 แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 และใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำกับ ติดตำม 
และประเมินผลกำรด ำเนินงำน ซึ่งมีกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ ได้แก่ 1) ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียน 
มีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 2) เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกร 
วัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
และ 4) เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 

 2.3.5 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดแนวทำงและเป้ำหมำย ในกำรปฏิบัติรำชกำร 
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน  
และเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคล้องกับ
ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2566 - 2580)  
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ  
พ.ศ.  2560 - 2579 สำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี  (พ.ศ.  2566 - 2570) 
กระทรวงศึกษำธิกำร และแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน รวมทั้ง ใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำร
ด ำเนินงำน โดยก ำหนดกลยุทธ์หน่วยงำน เป้ำหมำย ตัวชี้วัด แนวทำงกำรพัฒนำ และแผนงำน/โครงกำร
ส ำคัญ ภำยใต้กลยุทธ์ 4 ด้ำน ได้แก่ 1) ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุก
รูปแบบ 2) สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และ 4) เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำร
จัดกำรศึกษำ เพ่ือใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของประเทศต่อไป 
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2.4 นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
 

 2.4.1 นโยบายรัฐบาล (นายอนุทิน ชาญวีรกูล นายกรัฐมนตรี) 
  ค ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี นำยอนุทิน ชำญวีรกูล นำยกรัฐมนตรี แถลงต่อรัฐสภำ  
วันจันทร์ที่ 29 กันยำยน 2568 ได้ก ำหนดนโยบำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินที่ยึดมั่นกำรปกครอง 
ในระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยมีควำมสอดคล้องกับหมวด 5 หน้ำที่ของ
รัฐ ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 ในมำตรำ 54 ซึ่งเกี่ยวข้องกับส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ดังนี้ 
  1) ส่งเสริมกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรเรียนรู้ทักษะใหม่ (Reskill) และกำรเพ่ิมทักษะ     
(Up skill) เพ่ือเพ่ิมผลิตภำพ (Productivity) และสร้ำงโอกำสให้คนไทยมีรำยได้มำกขึ้น 
  2) ด ำเนินกำรให้คนไทยทุกช่วงวัย ทุกกลุ่ม เข้ำถึงสิทธิกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง เท่ำเทียม 
  3) ผลักดันกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรปฏิรูประบบกำรศึกษำเพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลง 
ของนวัตกรรมกำรเรียนรู้ซึ่งจะท ำให้คนไทยมีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นต่อกำรใช้ชีวิตและสอดคล้องกับ
สังคมในอนำคต 
  4) ใช้สื่อและสื่อสำรมวลชน ในกำรปลูกฝังค่ำนิยมและวัฒนธรรมที่ดีของคนในสังคม 
  5) ส่งเสริมและพัฒนำกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ เพ่ือให้คนไทยมีสุขภำพทำงกำยและจิตใจที่ดี 

  2.4.2 นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ศาสตราจารย์นฤมล  ภิญโญสินวัฒน์)  
 1) ลดภำระงำนของครู เพื่อให้ครูมีเวลำพัฒนำงำน และมุ่งสอนลูกศิษย์มำกยิ่งขึ้น 
 2) เพ่ิมสวัสดิกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 3) เรื่องวิชำประวัติศำสตร์ชำติไทย และหน้ำที่ควำมเป็นพลเมือง เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้  
ที่มำที่ ไปของระบอบกำรปกครองของประเทศ ที่ เป็นกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตย อันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 4) เรื่องของกำรเรียนกำรสอนวิชำวิทยำศำสตร์ และเรื่องของกำรพัฒนำหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

 

 2.4.3 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 
 1) การพัฒนาคุณภาพครูและการยกระดับคุณภาพชีวิตของครู 
 1.1) ลดภำระงำนครู โดยปรับลดภำระงำนที่ไม่จ ำเป็น เพ่ิมอัตรำก ำลังสำยสนับสนุน 
เพ่ือให้ครูมีเวลำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงเต็มศักยภำพ และมีโอกำสในกำรพัฒนำตนเองมำกขึ้น 
 1.2) แก้ปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ โดยจัดตั้งสหกรณ์กลำง เพ่ือจัดหำ
แหล่งเงินทุนในอัตรำดอกเบี้ยต่ ำ ให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสำมำรถรวมหนี้ได้ในสหกรณ์กลำงเพียง
แห่งเดียว เพ่ือลดภำระกำรช ำระหนี้ให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสำมำรถบริหำรจัดกำรทรัพย์สินและ
หนี้สินได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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 1.3) ปรับปรุงระบบสวัสดิกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สอดรับกับสถำนกำรณ์
ปัจจุบัน เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่ดี เช่น กำรปรับปรุงบ้ำนพักข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้
อยู่ในสภำพพร้อมใช้งำนได้อย่ำงปลอดภัย ฯลฯ 
 1.4) ปรับปรุงรูปแบบและวิธีกำรประเมินวิทยฐำนะครู โดยก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินกำร
เลื่อนวิทยฐำนะให้มีควำมหลำกหลำย ยืดหยุ่น ตำมควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ และประสบกำรณ์ของผู้
ประเมิน และด ำเนินกำรประเมินโดยโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชำญเฉพำะสำขำ รวมทั้งปรับปรุง
โครงสร้ำงค่ำตอบแทนให้มีควำมเหมำะสมและเป็นธรรม 
 1.5) พัฒนำระบบกำรย้ำยครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 
สำมำรถรองรับควำมต้องกำรได้อย่ำงแท้จริง โดยยึดหลักควำมเป็นธรรม โปร่งใส และปรำศจำกกำรทุจริต 
 1.6) พัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่อง เสริมสร้ำง
ทักษะวิชำชีพครู มุ่งเน้นควำมเชี่ยวชำญในกำรใช้เทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ ( AI) และทักษะด้ำน
ภำษำต่ำงประเทศ ในกำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ มุ่งสู่กำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงมีคุณภำพและมี
คุณธรรม 
 1.7) ส่งเสริม สนับสนุนเครื่องมือและสื่อกำรเรียนรู้ที่ทันสมัยให้แก่ครู เพ่ือให้ครูสำมำรถ
จัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและน่ำสนใจ ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดควำมตั้งใจในกำรเรียนรู้ เข้ำใจ
เนื้อหำสำระกำรเรียนรู้ และมีควำมสุขในกำรเรียน 
 1.8) พัฒนำและยกระดับศักยภำพครูกำรศึกษำพิเศษให้มีสมรรถนะเฉพำะทำง ด้ำนกำร
จัดกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษและกำรเรียนรวม โดยสนับสนุนอัตรำก ำลังครูให้
เพียงพอ และเหมำะสมกับจ ำนวนและควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษของผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมสวัสดิกำรและ
ควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพของครูอย่ำงเป็นธรรม 

 2) การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เรียนทุกช่วงวัย 
 2.1) ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ และหน้ำที่พลเมือง โดยปรับปรุงหลักสูตรกำรเรียน
กำรสอนวิชำประวัติศำสตร์ชำติไทยและหน้ำที่พลเมือง เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรปกครองใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ควำมเป็นมำของชำติไทย วัฒนธรรม ภูมิปัญญำไทย มี
ควำมส ำนึกรักชำติ และมีควำมภำคภูมิใจในควำมเป็นไทย 
 2.2) ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์ โดยเน้นกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะกำรคิด วิเครำะห์ สำมำรถแก้ไขปัญหำได้อย่ำงเป็นระบบ และสร้ำงสรรค์ 
 2.3) ปรับปรุงสถำนศึกษำให้มีควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และสร้ำงควำม
ปลอดภัยในสถำนศึกษำอย่ำงรอบด้ำน โดยก ำหนดให้มีแผนเผชิญเหตุในภำวะวิกฤตที่ชัดเจนและเป็น
รูปธรรม เฝ้ำระวัง ป้องกัน และแก้ปัญหำยำเสพติด บุหรี่ไฟฟ้ำ ควำมรุนแรง และภัยพิบัติทุกรูแบบ   
 2.4) ส่งเสริมกำรดูแลสุขภำพกำยและสุขภำพจิตของผู้เรียนอย่ำงยั่งยืน โดยกำรพัฒนำ
สภำพแวดล้อมในสถำนศึกษำให้เอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะที่ดี ควบคู่ไปกับกำรปลูกฝังพฤติกรรมสุขภำพที่
เหมำะสม โดยเฉพำะด้ำนกำรออกก ำลังกำย และกำรเข้ำถึงอำหำรที่มีคุณค่ำทำงโภชนำกำรและถูก
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สุขลักษณะ พร้อมทั้งกำรพัฒนำระบบกำรแนะแนวกำรเรียนและเป้ำหมำยชีวิตให้เป็นรูปธรรม สนับสนุน
ให้มีนักจิตวิทยำประจ ำโรงเรียนเพ่ือท ำหน้ำที่ส่งเสริม ป้องกัน แก้ปัญหำด้ำนสุขภำพจิต และส่งต่อเพ่ือรับ
ค ำปรึกษำกับทีมสหวิชำชีพอย่ำงเป็นระบบ 
 2.5) พัฒนำหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้สอดคล้องกับโลกยุคใหม่และเหมำะสม
กับบริบทของพ้ืนที่ เปิดโอกำให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ควำมรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่งเสริมให้เกิดสมรรถนะที่จ ำเป็นในกำรด ำรงชีวิต   
 2.6) พัฒนำผู้ เรียนให้มีทักษะกำรใช้เทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ (AI) และทักษะด้ำน
ภำษำต่ำงประเทศ เพ่ือยกระดับกำรเรียนรู้และกำรด ำเนินชีวิตในยุคดิจิทัลได้อย่ำงมีคุณภำพและมีคุณธรรม 
โดยส่งเสริมกำรใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ในกำรสื่อสำรและกำเรียนรู้อย่ำงถูกต้อง มีจริยธรรม และสร้ำงสรรค์ 
เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถเข้ำถึงแหล่งเรียนรู้ที่เป็นสำกลและสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 2.7) ส่งเสริมกำรปฏิรูประบบอำชีวศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วใน
ทุกมิติ โดยส่งเสริมกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรเรียนรู้ทักษะใหม่ (Reskill) และกำรเพ่ิมทักษะ (Upskill) 
เพ่ือเพ่ิมผลิตภำพ (Productivity) สร้ำงโอกำสในกำรมีรำยได้มำกขึ้น สร้ำงควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นต่อ
กำรใช้ชีวิต เพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน รองรับอุตสำหกรรมแห่งอนำคต 
 2.8) ปฏิรูปกำรศึกษำพิเศษให้เท่ำทันโลก โดยสนับสนุนงบประมำณ สื่อ อุปกรณ์กำร
เรียนรู้และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกให้เพียงพอและเหมำะสมกับควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษของผู้เรียน
รำยบุคคล พัฒนำทักษะอำชีพ และส่งเสริมกำรสร้ำงรำยได้ตำมศักยภำพของผู้เรียน เพ่ือให้กำรจัด
กำรศึกษำพิเศษเกดิผลสัมฤทธิ์อย่ำงเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 
 2.9) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) โดยปลูกฝังนิสัยรัก
กำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ และกำรใฝ่รู้ใฝ่เรียนตั้งแต่ปฐมวัย มุ่งเน้นกำรสร้ำงและพัฒนำแหล่ำงเรียนรู้ให้
ทั่วถึง ตอบสนองต่อวิถีกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย เปิดโอกำสให้ผู้เรียนและประชำชนทุกช่วงวัยเข้ำถึงกำร
เรียนรู้ กำรฝึกทักษะ ประสบกำรณ์ และกำรสร้ำงแรงบันดำลใจให้ผู้เรียนและประชำชนสำมำรถน ำไปต่อ
ยอดสร้ำงอำชีพ สร้ำงรำยได้และพัฒนำตนเอง 
 2.10) ช่วยเหลือเด็กและเยำวชนที่หลุดออกจำกระบบกำรศึกษำ (Zero Dropout) ให้มีโอกำส
ได้รับกำรศึกษำตำมควำมเหมำะสม ทั้งในระบบ นอกระบบ และตำมอัธยำศัย 
 2.11) พัฒนำโรงเรียนคุณภำพประจ ำอ ำเภอ (1 อ ำเภอ 1 โรงเรียนคุณภำพ) ให้เป็น
โรงเรียนต้นแบบและศูนย์กลำงทำงวิชำกำรในกำรสนับสนุนกำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของ
โรงเรียนขนำดเล็กในพ้ืนที่ให้มีมำตรฐำนและมีคุณภำพ 

 2.12) พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในกำรด ำรงชีวิตและกำรประกอบอำชีพให้แก่ผู้เรียน เพ่ือให้
สำมำรถเรียนรู้ควบคู่กับกำรท ำงำน สร้ำงรำยได้ระหว่ำงเรียน จบแล้วมีงำนท ำ (Learn to Earn) 

 2.13) พัฒนำระบบกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภำพผู้เรียน โดยมีระบบรับรอง
คุณวุฒิวิชำชีพ (Skill Certificate) เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันและกำรประกอบอำชีพ และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับกำรศึกษำ กำรประเมินผลกำรศึกษำผ่ำนระบบธนำคำรหน่วยกิต (Credit Bank) 
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 2.14) พัฒนำระบบหรือแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง
เพ่ือสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนรู้ ได้ทุกที่ 
ทุกเวลำ 

 3. การผลักดันกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูปการศึกษา เช่น กฎหมำยว่ำด้วยกำรศึกษำ
แห่งชำติ เป็นต้น เพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลงของนวัตกรรมกำรเรียนรู้ ซึ่งจะท ำให้คนไทยมีควำมรู้และ
ทักษะที่จ ำเป็นต่อกำรใช้ชีวิตและสอดคล้องกับสังคมในอนำคต 

 2.4.4 นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 
   1.1) ส่งเสริมควำมรักชำติ ศำสน์ กษัตริย์ และน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ 
ของในหลวงรัชกำลที่ 10 สู่กำรพัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ และสำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ในสังคม 
ได้อย่ำงมีควำมสุข 
   1.2) น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำปรับใช้ในกำรจัดกำรเรี ยนรู้ของ
สถำนศึกษำ โดยบูรณำกำรเข้ำกับกำรเรียนกำรสอน เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนินชีวิต
ได้อย่ำงสมดุลและน ำไปสู่ควำมยั่งยืน 
  2) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 
   2.1) ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ ภูมิศำสตร์ ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชำธิปไตย ที่มีควำมยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย 
   2.2) สนับสนุนกำรสร้ำง พัฒนำ หรือจัดหำสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และ 
แหล่งเรียนรู้  มำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้  ภูมิศำสตร์ ประวัติศำสตร์  หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชำธิปไตย 
  3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 3.1) จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ที่พัฒนำศักยภำพผู้เรียนตำมช่วงวัย ทั้ง
ระดับปฐมวัย (อนุบำล 1 - 3) ประถมศึกษำตอนต้น (ป.1 - 3) และประถมศึกษำตอนปลำย (ป.4 - 6) 
 3.2) ส่งเสริมให้สถำนศึกษำมีหลักสูตรสถำนศึกษำที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อควำมถนัด  
ควำมสนใจ และศักยภำพของผู้เรียน 
 3.3) ส่งเสริมให้มีกำรต่อยอดแนวคิดกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ  
กำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่ำงมีจริยธรรมและควำมรับผิดชอบ เพ่ือพัฒนำสมรรถนะ
ส ำคัญของผู้เรียน 
 3.4) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อม และมีจิตส ำนึก 
ในกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
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 3.5) ส่งเสริม พัฒนำ ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในกำรจัดกำรศึกษำของพ้ืนที่นวัตกรรม
กำรศึกษำ 
 3.6) ส่งเสริมและพัฒนำทักษะแห่งอนำคต (Future Skills) อย่ำงเต็มศักยภำพ โดยเน้น
กำรเสริมสร้ำงทักษะอำชีพที่จ ำเป็น และสนับสนุนกำรมีรำยได้ระหว่ำงเรียน (Learn to Earn)  

4) ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ 
อย่างต่อเนื่อง 
   4.1) ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะกำรอ่ำนและกำรเขียน ในระดับอ่ำน
ออก เขียนได้ จนถึงระดับอ่ำนคล่อง เขียนคล่อง 
   4.2) ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักกำรอ่ำนอย่ำงยั่งยืน 
  5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้ำนกำรท ำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม กำรท ำควำมดี  
และมีจิตอำสำ 
   5.2) สร้ำงผู้น ำด้วยกระบวนกำรลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ และ
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนอ่ืน ๆ 
   5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภำนักเรียน ชุมนุม ชมรม และกำรมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชำธิปไตย 
ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
  6) พัฒนาการจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
   6.1) พัฒนำผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สำมำรถจัดกำรศึกษำเรียนรวม 
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
   6.2) ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 
สื่อ บริกำร และควำมช่วยเหลืออ่ืนใดทำงกำรศึกษำ 
   6.3) ปรับแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผลที่มีควำมยืดหยุ่น 
ส ำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยำบำล 
   6.4) สร้ำงเครือข่ำยบูรณำกำรควำมร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
ระหว่ำงสถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ศูนย์กำรศึกษำพิเศษ และทีมสหวิชำชีพ 
   6.5) นิเทศ ก ำกับ ติดตำม โดยร่วมมือกับเครือข่ำยในทุกภำคส่วน 
  7) ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
   7.1) ส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพผู้เรียนตำมควำมถนัดและควำมสนใจตำมแนวทำง 
พหุปัญญำ เพ่ือควำมเป็นเลิศในด้ำนต่ำง ๆ ทั้งคณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ ภำษำ ทัศนศิลป์ ดนตรี นำฏศิลป์ 
และกีฬำ 
   7.2) ยกระดับสมรรถนะควำมฉลำดรู้ของผู้เรียนตำมกรอบกำรประเมิน PISA 2029 
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  8) เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
   8.1) ส่งเสริม สนับสนุนควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ในสถำนศึกษำ และในกำรพำผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำไปนอกสถำนศึกษำ 
   8.2) สร้ำงเครือข่ำยและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ และสถำนศึกษำ 
   8.3) สร้ำงภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ รวมทั้ง  
มีระบบติดตำมดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้ำสู่วงจรยำเสพติด 
   8.4) สร้ำงองค์ควำมรู้ในกำรรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
         8.5) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหำอย่ำงเป็นระบบ 
   8.6) ปรับปรุงโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงกำยภำพของสถำนศึกษำ เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 
อบอุ่น มีควำมสุข เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 
  9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
   9.1) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำโรงเรียนคุณภำพให้มีมำตรฐำน 
   9.2) บริหำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็ก และโรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำให้
สำมำรถ จัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและส่งผลต่อคุณภำพผู้เรียน 
   9.3) ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และกำรจัดกำรศึกษำ
ทำงไกลแบบสื่อสำรสองทำง (IDL) 
   9.4) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำที่ยืดหยุ่น โดยบูรณำกำรควำมร่วมมือ 
กับทุกภำคส่วน เพ่ือน ำเด็กที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำ เด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยง  
กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชำติและเด็กพ้ืนที่ห่ำงไกล ตำมควำมต้องกำร
จ ำเป็นรำยบุคคล 
 9.5) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ เด็กพิกำรและเด็กด้อย
โอกำส ได้รับโอกำสเข้ำถึงกำรศึกษำ แหล่งเรียนรู้ และกำรฝึกอำชีพที่หลำกหลำยเหมำะสมตำมศักยภำพ  
เพ่ือให้มีทักษะในกำรด ำเนินชีวิต สำมำรถพ่ึงตนเองได้ 
 9.6) ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในศูนย์กำรเรียน โดยบุคคล 
ครอบครัว (Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ และสถำนประกอบกำร 
 9.7) จัดให้มีอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้ง 
สร้างระบบการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
 10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
         10.1) พัฒนำผู้บริหำรและบุคลำกรส ำนักงำนคณะกรรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ผู้บริหำรกำรศึกษำ และผู้บริหำรสถำนศึกษำ ให้มีควำมรู้ เป็นผู้น ำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะ  
ในกำรบริหำรสถำนกำรณ์ และมีสมรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน 
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         10.2) พัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนภำษำและเทคโนโลยีดิจิทัล  
ด้ำนวิชำกำรและทักษะกำรสอน ด้ำนจิตวิญญำณและควำมเป็นมืออำชีพ และทักษะอ่ืน ๆ ที่จ ำเป็น 
         10.3) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษำนิเทศก์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 38 ค. (2) ให้ได้รับ 
กำรพัฒนำควำมรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน และมีควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพอย่ำง
ต่อเนื่อง เป็นระบบ 
  11) จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
   11.1) สร้ำงควำมเข้มแข็งระบบแนะแนว กำรชี้แนะ (Coaching) กำรให้กำรปรึกษำ  
และพัฒนำผู้เรียนอย่ำงรอบด้ำน มีกำรสื่อสำรท ำงำนร่วมกับภำคีเครือข่ำยและผู้ปกครอง 
   11.2) พัฒนำระบบกำรวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนำกำรและควำมก้ำวหน้ำของผู้เรียน 
เป็นรำยบุคคล โดยกำรจัดท ำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงำน (Portfolio) 
   11.3) พัฒนำระบบกำรเทียบโอนควำมรู้และประสบกำรณ์เพ่ือใช้ในกำรสะสมหน่วยกิต 
และผลกำรเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
   11.4) นิเทศ ก ำกับ ติดตำม กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้ และกำรวัดประเมินผล  
ที่มุ่งเน้นพัฒนำกำรตำมศักยภำพผู้เรียนรำยบุคคล 
  12) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
   12.1) พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรหน่วยงำนในทุกระดับให้มีควำมทันสมัย และมีประสิทธิภำพ 
   12.2) พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง
และยัง่ยืน 
   12.3) ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนทุกระดับ 
   12.4) จัดหำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีควำมปลอดภัย  
ให้กับหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัด 
   12.5) ปรับปรุงกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณและกฎหมำยให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
   12.6) พัฒนำกำรสื่อสำรองค์กร กำรประชำสัมพันธ์ กำรผลิตและเผยแพร่สื่อประชำสัมพันธ์ 
เพ่ือส่งเสริมภำพลักษณ์ สพฐ. โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 1) ลดภาระงานครู 
 1.1) สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่ำงเป็นระบบ เพ่ือลดภำระงำนด้ำนเอกสำร 
และกำรประเมิน 
 1.2) ลดกำรรำยงำนข้อมูลที่ซ้ ำซ้อน โดยบูรณำกำรระบบสำรสนเทศ 
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 1.3) ลดภำระกำรประเมินของสถำนศึกษำ โดยประเมินเฉพำะวัตถุประสงค์ที่ต้องกำรวัด
ประเมินผล หรือประเมินเฉพำะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำย 
 2) เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.1) จัดสวัสดิกำรบ้ำนพักครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ โดยประสำนควำมร่วมมือ 
กำรด ำเนินงำนร่วมกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  
 2.2) ส่งเสริมควำมก้ำวหน้ำและวิทยฐำนะให้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   
 2.3) ด ำเนินกำรสรรหำ บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ำยครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ตำมหลักธรรมำภิบำลและหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี รวมทั้งประสำนส ำนักงำน ก.ค.ศ. เพ่ือให้
ปรับปรุงระบบกำรย้ำยครูให้มีประสิทธิภำพมำกขึ้น 
 2.4) ส่งเสริม สนับสนุนกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงเป็น
ระบบ โดยเน้นกำรให้ควำมรู้ด้ำนกำรวำงแผนทำงกำรเงิน กำรเจรจำปรับโครงสร้ำงหนี้ และกำรจัดตั้งกลไก
ช่วยเหลือที่เป็นธรรม 
 3) ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม  
 3.1) พัฒนำผู้บริหำรกำรศึกษำและผู้บริหำรสถำนศึกษำ ให้มีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็น 
สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่   
 3.2) พัฒนำผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สำมำรถส่งเสริม สนับสนุน จัดกำร
เรียนรู้ วัดและประเมินผล ตำมศักยภำพ ควำมถนัด และควำมสำมำรถท่ีหลำกหลำยของผู้เรียนรำยบุคคล   
 3.3) ส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ภูมิศำสตร์ ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชำธิปไตย 
 3.4) ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์พื้นฐำน ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย   
 3.5) ส่งเสริมกำรท ำควำมดี และมีจิตอำสำ 
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บทที่ 3 
ทิศทางการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
………………………………………… 

 
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการและนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 จึงได้ร่วมกันก าหนดทิศทางการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ 
 “ผู้เรียนมีคุณภาพ สู่สังคมอนาคตที่ย่ังยืน” 
 

พันธกิจ 
 1. เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ า โดยให้ผู้เรียนได้รับบริการ        

ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคต 

 3. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ และส่งเสริมการน านวัตกรรม 
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษา 

 4. จัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย มีความมั่นคง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม น้อมน าศาสตร์
พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เป้าประสงค์ 
  1. ประชากรวัยเรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างทั่วถึงและ           
มีคุณภาพ 
  2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จ าเป็น มีสมรรถนะท่ีเหมาะสม คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ 
  3. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและ
เทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มี              
ความปลอดภัย 
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  4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นมืออาชีพ น านวัตกรรม เทคโนโลยีมาใช้ในการ            
จัดการศึกษา น้อมน าศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ พัฒนา       
อย่างยั่งยืน 
  5. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
และเป็นกลไกการขับเคลื่อนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
 

กลยุทธ์ 
      กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง สู่ความเป็นเลิศ 
 กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

จุดเน้น 
 1. ด้านผู้เรียน 
  1.1 เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 - 6 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา 
 1.2 เด็กเล็กระดับก่อนวัยเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญาให้สมกับวัยและเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 1.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
และมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด
และประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning)  
 1.4 ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด ารงชีวิตตามศาสตร์ 
พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.5 ผู้เรียนมีทักษะที่ส าคัญและจ าเป็นสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่ 
 2. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะ     
การจัดการเรียนรู้ การใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี การเป็นครูมืออาชีพ สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมให้เกิด
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการด ารงชีวิตตามศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญา        ของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 3. ด้านการบริหารจัดการ 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาเป็นองค์กรที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ          
น านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
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รูปแบบการบริหาร 
 ค่านิยม TEAM เอกภาพสู่ความเป็นเลิศ 
 - True   ถูกต้อง 
 - Efficiency  ประสิทธิภาพ 
 - Accountability  รับผิดชอบ 
 - Moral   คุณธรรม 
 

กลวิธี  5  ร่วม 
 1. ร่วมคิด 
 2. ร่วมท า 
 3. ร่วมตรวจสอบ 
 4. ร่วมรับผิดชอบ 
 5. ร่วมภาคภูมิใจ 
 

มุ่งสู่คุณภาพ 4 Q 
 Q 1  ส านักงานเขตพ้ืนที่คุณภาพ 
 Q 2  โรงเรียนคุณภาพ 
 Q 3  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาคุณภาพ 
 Q 4  นักเรียนคุณภาพ 
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ตัวช้ีวัด 
 Q 1 ส านักงานเขตพื้นที่คุณภาพ  (Quality office) 
 1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมสวยงาม น่าดู น่าอยู่ น่าท างาน 
บริการประทับใจ 
 2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการน ากิจกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ในการ
ด าเนินงาน และการสนับสนุน ส่งเสริมการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 3. มีการประเมินของส่วนราชการในภารกิจที่เกี่ยวข้องเป็นที่ยอมรับ 
 4. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 Q 2  โรงเรียนคุณภาพ  (Quality School) 
 1. โรงเรียนมีบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมสวยงาม น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน มีความปลอดภัยในการ
จัดการศึกษา 
 2. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการศึกษา 
 3. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน จากการทดสอบระดับชาติมี
พัฒนาการสูงขึ้น 
 4. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
 Q 3  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาคุณภาพ  (Quality Teacher) 
 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพด้านวิชาการ ทักษะการจัดการเรียนรู้ 
ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ ในการมีหรือเลื่อน
วิทยฐานะที่สูงขึ้น 
 4. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศและเป็นแบบอย่างได้ 
(Good Practice & Best Practice) 
 Q 4  นักเรียนคุณภาพ  (Quality Student) 
 1. ประชากรวัยเรียนทุกคน ทุกกลุ่มได้รับโอกาส ในการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง ปลอดภัย
และมีคุณภาพ 
 2. ผู้ เ รี ยนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  อ่ านออก เขี ยนได้  คิด เลขเป็น  และใช้
ภาษาต่างประเทศได้เหมาะสมกับระดับการศึกษา 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีพัฒนาการเพิ่มสูงขึ้น 
 4. ผู้เรียนมีทักษะด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา อาชีพ และทักษะชีวิต 
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กลยุทธ์ 
      กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง สู่ความเป็นเลิศ 
 กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

1. กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
  1. เป้าหมาย  
   1.1) ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้มีโอกาสเข้ารับการพัฒนาที่เหมาะสมตามวัย 
   1.2) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค
จนจบการศึกษาภาคบังคับ  
   1.3) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
   1.4) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   
   1.5) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับ
การช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

  2. ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย  
 

ที ่ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่ม 
1. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย

เหมาะสมกับผู้เรียน 
ร้อยละ 100 นิเทศ 

2. ร้อยละของสถานศึกษามีการน าข้อมูลสารสนเทศ มาใช้ในการ
รับและให้บริการการศึกษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียน         
ระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

3. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาที่
เหมาะสม ตามความจ าเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 100 นิเทศ 

4. ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์
การคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน ได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 

ร้อยละ 100 ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

5. ร้อยละของเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือ
ได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 90 ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
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  3. แนวทางการพัฒนา 
   การสนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    3.1) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เป็นรายบุคคล เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณาการและเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจากระบบการศึกษา  
    3.2) ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงาน
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง และระดมทรัพยากรเพ่ือแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
    3.3) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาสทาง 
การศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพ้ืนที่เข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
    3.4) พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยบุคคล ครอบครัว    
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการในศูนย์การเรียน 
ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
    3.5) พัฒนาระบบแพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เพ่ือช่วยเหลือ
เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม  
    3.6) ก าหนดแนวทาง และกระบวนการในการส่งต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษา 
ในระดับท่ีสูงขึ้น หรือมีทักษะอาชีพในการด ารงชีวิต  
    3.7) พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อบริการ  
และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา รวมทั้งกระบวนการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนา
ศักยภาพของเด็กพิการ 
     การดูแล ส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาของผู้เรียน   
    3.8) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ  
    3 .9 )  สร้ างการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต  ( Lifelong learning)                
ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ในการเข้าถึงการศึกษา การเ รียนรู้ 
และมีพ้ืนฐานการประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพอย่างเท่าเทียม  

6. ร้อยละของเด็กท่ีอยู่นอกระบบการศึกษา และเด็กตกหล่น ให้
กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบ   
ที่เหมาะสม เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 3 ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

7. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ 95 นิเทศ 
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    3.10) ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะ
ชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นสามารถพ่ึงตนเองได้ตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล  
    3.11) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการ    
บูรณาการอย่างยั่งยืน 
    3.12) จัดสรรงบประมาณเป็นการเฉพาะส าหรับผู้เรียนที่มีความจ าเป็นพิเศษ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาด้านความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
    การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงสถานศึกษาที่มีคุณภาพทุกพื้นที่   
    3.13) จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรที่จ าเป็น รวมถึงประสานการสนับสนุนทรัพยากร
แก่สถานศึกษา  
    3.14) พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ให้สามารถเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับ
ประชากรวัยเรียนและผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
    3.15) พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดให้มีคุณภาพ ยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
โดยเฉพาะโรงเรียนคุณภาพประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส 
 

2. กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง สู่ความเป็นเลิศ 
  1. เป้าหมาย  
   1.1) เด็กปฐมวัยในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3      
มีพัฒนาการสมวัย  
   1.2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้ สิทธิ
และหน้าที่ อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  
   1.3) ผู ้เร ียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐาน ได้ร ับการศึกษาที ่มีคุณภาพ      
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็น  
   1.4) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการ เรียนรู้ ทันต่อการ
เปลี ่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู ้ ความเชี ่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐาน
วิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู  
   1 .5 )  สถานศึกษาจัดการศ ึกษาเพื ่อการบรรล ุเป ้าหมายการพัฒนาอย่างยั ่ง ย ืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   1.6) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการ
วัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized Learning)  
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  2. ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่ม 
1. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะ 

ที่จ าเป็น 
ร้อยละ 98 นิเทศ 

2. ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 98 นิเทศ 

3. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางฯ ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 98 นิเทศ 

4. ร้อยละของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีข้อมูล
การส่งเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล 

ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับคัดกรอง/
ส ารวจแวว/วัดความสามารถความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 95 นิเทศ 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ส่งเสริมการประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการ
ประเมิน PISA ให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินระดับนานาชาติ  

ร้อยละ 100 นิเทศ 

6. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน  CEFR   

ร้อยละ 97 นิเทศ 

7. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบริหาร
จัดการและจัดการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งผลต่อการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน 

ร้อยละ 100 นิเทศ 

8. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่น าเทคโนโลยีดิจิทัล
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 ส่งเสริมการจัด
การศึกษาทางไกล 

9. สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการ
ทดสอบ O-NET ใน 4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) ตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่อ
จ านวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับ 
การทดสอบ  

85 : 10 : 10 : 
10 

นิเทศ 

10. ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่
ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 นิเทศ 

11. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (ACTIVE 

LEARNING) และมีการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ
ร้อยละ 100 นิเทศ 
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ที ่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่ม 
ผู้เรียน (ASSESSMENT FOR LEARNING) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (PERSONALIZED 

LEARNING) 
12. ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  ที่ได้รับการพัฒนา

ทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต  (FUTURE SKILL) 
ร้อยละ 95 ส่งเสริมการจัด

การศึกษา 
13. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน  

ครู ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน การวัด ประเมิน และพัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ เป็นรายบุคคล ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ 100 นิเทศ 

 

  3. แนวทางการพัฒนา 
 คุณภาพผู้เรียน 
   3.1) จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา  
   3.2) ส่งเสริมให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียน   
มีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และน้อมน าพระบรม     
ราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ  
   3.3) พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือ
คัดกรอง/ส ารวจแวว/วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความ
แตกต่าง ทางพหุปัญญาของผู้เรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบท
และวัฒนธรรม ค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ  
   3.4) จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน ความถนัด  
และศักยภาพของแต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพื ่ออาชีพให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที ่        
ความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ  
   3.5) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิด  ขั้นสูง 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการ
แข่งขัน เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานท า มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  
   3.6) ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้ เรียน ที่น าไปสู่  
Digital Life & Learning รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทุกที่ ทุกเวลา 
   3.7) ส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจ าวันและหารายได้
ระหว่างเรียน  
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   3.8) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

 คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 3.9) ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์
นวัตกรรม (Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น  
 3.10) ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู   
 3.11) พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล  
(Personalized Learning) เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบ Intensive Training การอบรมแบบ 
ออนไลน์ (Online Training) การอบรม แบบเรียนรู้ด้วยตนเอง (e-learning) เป็นต้น  
 หลักสูตรและอ่ืน ๆ 
 3.12) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหลักสูตร
สถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย เช่น Career Education , Competency Building , Creative 
Education  
 3.13) พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  
 3.14) พัฒนาระบบคลังข้อสอบมาตรฐานในการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านเพ่ือให้บริการแก่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน์  
 3.15) พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน  
 3.16) พัฒนาและส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้อัจฉริยะ ที่รวบรวมข้อมูล
เกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนที่มีคุณภาพ และการประเมินและพัฒนาผู้เรียนเพื่อ
ส่งเสริม  การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized learning) ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย  
 3.17) บูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพหรือ 
การมีงานท าตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน  
 3.18) สนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาครู สายสามัญ ปฐมวัย การศึกษาพิเศษ 
การศึกษาตามอัธยาศัย ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ สนับสนุนการพัฒนาระบบและกระบวนการบริหาร
จัดการกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  และระบบการนิเทศการศึกษา และการสอนงาน
ของครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษา   
 3.19) ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (HCEC) 
เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน     
 3.20) พัฒนาศึกษานิเทศก์ รูปแบบ วิธีการนิเทศที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
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    3.21) พัฒนาศึกษานิเทศก์และผู้บริหารสถานศึกษาให้มีสมรรถนะในการนิเทศการศึกษา 
และการพัฒนางานวิชาการที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก และสอดคล้องกับลักษณะงานและวิธีการ
พัฒนางานตามมาตรฐานต าแหน่ง 

 

3. กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
  1. เป้าหมาย 
   1.1) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ  
   1.2) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  
   1.3) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะ
อัตราก าลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
   1.4) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท  
   1.5) โรงเรียนคุณภาพ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบท 

 

  2. ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ส านัก 
1. ร้อยละของสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 มีการพัฒนาบริหารจัดการ 

และการให้บริการการศึกษา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

ร้อยละ 100 ส่งเสริมการจัด
การศึกษาทางไกล 

2. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการที่พัฒนาเป็น E - SERVICE และ
ให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัล (BIZ PORTAL และ/หรือ 

CITIZEN PORTAL) 

ร้อยละ 90 ส่งเสริมการจัด
การศึกษาทางไกล 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายในระดับ 
ดีเลิศขึ้นไป 

ร้อยละ 95 นิเทศ 

4. จ านวนครั้งของประชากรที่เข้าถึงระบบคลังสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล หลักสูตร สื่อ และแหล่งเรียนรู้ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

10,000 ครั้ง นิเทศ 

5. ร้อยละของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 3 ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ONLINE 

ร้อยละ 98 นิเทศ 

6. ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานของโรงเรียนคุณภาพ ระดับคะแนน  
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

ร้อยละ 100 นิเทศ 
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  3. แนวทางการพัฒนา 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
    3.1) พัฒนาระบบสารสนเทศในหน่วยงานทุกระดับให้มีระบบข้อมูลจัดการและรายงาน 
(ปพ. Online/ระบบรายงานผลต่อพระราชบัญญัติอ านวยความสะดวก/พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล/ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของสถานศึกษา/ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา (อาคาร ครุภัณฑ์))/ด้านบุคลากร)  
    3.2) พัฒนาระบบพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีให้ครอบคลุม (การให้ความช่วยเหลือด้าน
เทคโนโลยีพ้ืนฐาน พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี  การใช้โครงข่ายอินเทอร์เน็ต การใช้
อุปกรณ์ด้าน ICT และการพัฒนา Software) อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสูงสุด  
    3.3) สร้าง พัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบบริหารด้านการจัดการศึกษาพ้ืนฐานที่ดีส าหรับ
สถานศึกษาให้เป็นระบบเดียวเพ่ือลดภาระงานครู ลดความซ้ าซ้อนของระบบงานและการจัดเก็บข้อมูล  
    3.4) จัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยีที่เหมาะสมในทุกระดับและเพียงพอต่อความต้องการของ
การด าเนินงาน สนับสนุนงบประมาณด้านเทคโนโลยีแก่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/สถานศึกษาให้ครบถ้วน 
โดยวิธีการต่าง ๆ รวมถึงการประสานสนับสนุนจากส่วนราชการและภาคีเครือข่าย  เพื่อรองรับการท างาน 
และการจัดการเรียนการสอน  
    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา   มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
    3.5) ส่งเสริม สนับสนุนการประกันคุณภาพของหน่วยงานในสังกัด 
    3.6) พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 
ด้านเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 
    3.7) พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม    
และการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล  
    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะ
อัตราก าลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
    3.8) จัดกรอบอัตราก าลั งที่ เหมาะสมกับการปฏิบัติ งานในสถานการณ์ปัจจุบัน                 
ทั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ/ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสายสนับสนุน เช่น พนักงาน
ราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างรายปี (ครูอัตราจ้าง นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ) และอ่ืน ๆ   
    3.9) เสริมสร้างขวัญก าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคลากร 
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    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท 
    3.10) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาทั้งในและนอกสังกัด เพ่ือบูรณาการ การใช้
ทรัพยากรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยน าเทคโนโลยีเข้ามา
สนับสนุน  
    3.11) ส่งเสริมทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร  
    3.12) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษา    
จากภาคส่วนต่าง ๆ    
 

4. กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
  1. เป้าหมาย  
   1.1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 
   1.2) สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   1.3) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง     
เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน 
   1.4) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
 

  2. ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
 

ที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ส านัก 

1. ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือ
กับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

ร้อยละ 98 ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรม ในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย 
(Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีการด าเนินการตามแผน 
อย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

 

  3. แนวทางการพัฒนา 
   3.1) สนับสนุน พัฒนา และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มี
ผลกระทบต่อความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต เพ่ือสามารถด าเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่าง
ถูกต้อง  
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   3.2) จัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการซักซ้อม ในการ
รับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และมีแผน/
มาตรการในการรับมือกับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพ่ือให้สถานศึกษาเป็น
พ้ืนที่ปลอดภัย 
   3.3) พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทาง
การศึกษา มีองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม และพร้อมปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มี
ช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพ่ือสื่อสารกับส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง รวมถึงการใช้ Big Data และแอปพลิเคชันในการเฝ้าระวังเชิงรุก เพ่ือ
สามารถคาดการณ์ภัยที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต การซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบ
ต่าง ๆ ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และส่งเสริมการเชื่อมโยงฐานข้อมูลทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงาน
ภายนอก ให้สามารถแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที 
   3.4) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
โดยการสนับสนุนหรือประสานการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือให้อาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษา 
ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงส่งเสริม และ
ประสานการสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย
กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
   3.5) ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย          
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน และให้มีทักษะในการป้องกันและปรับตัว (กรณีจัด
กิจกรรมที่ต้องเดินทางออกนอกสถานศึกษาเป็นหมู่คณะ) 
   3.6) ส่งเสริมให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย และจัดท าแผนบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัย และจัดระบบความปลอดภัยในภาพรวม ให้เหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่ 
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บทที่ 4 
แผนงาน/งบประมาณ 

………………………………………… 
 
4.1 สรุปแผนงาน/โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้ด ำเนินกำรจัดท ำแผน        
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 จ ำนวน  5,000,000 บำท ดังนี้ 
 1. งบประมำณในกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน  3,112,000 บำท 
 2. งบประมำณในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ   จ ำนวน  1,888,000 บำท 
    รวมงบประมำณ     จ ำนวน  5,000,000 บำท 
 

 1. งบประมำณในกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน  3,112,000 บำท 

รายการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ก. ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 2,012,000    
1 ค่ำจ้ำงผู้ปฏิบัติงำนส ำนักงำน    432,000  
2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร    250,000 
3 ค่ำจ้ำงปรับระบบไฟฟ้ำ และวงจรปิด   20,000 
4 ค่ำซ่อมยำนพำหนะ   80,000 
5 ค่ำซ่อมครุภัณฑ์   10,000 
6 ค่ำซ่อมแซมสิ่งก่อสร้ำง   100,000 
7 ค่ำวัสดุส ำนักงำน        800,000 
8 ค่ำวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   120,000 
9 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบ ำรุงรักษำเครื่องปรับอำกำศ   100,000 

10 ค่ำจ้ำงเหมำถ่ำยเอกสำร      20,000 
11 ค่ำใช้จ่ำยส่งเสริมอนุรักษ์สืบสำนประเพณี   80,000 
ข. ค่าสาธารณูปโภค 700,000    
  ค่ำไฟฟ้ำ   550,000 
  ค่ำน้ ำประปำ   20,000 
  ค่ำโทรศัพท์ และ Internet   90,000 
  ค่ำไปรษณีย์   40,000 
ค. ค่าใช้จ่ายตามนโยบาย 400,000  400,000 
  รวมทั้งสิ้น 3,112,000      3,112,000  
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 2. งบประมำณในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ          จ ำนวน  1,888,000 บำท 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ กลุ่ม 
กลยุทธ์ที่  1  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 โครงกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ       35,000  ส่งเสริม 
2 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ      13,000  นิเทศ 
                                                                                     รวมกลยุทธ์ที่ 1      48,000    
กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
3 โครงกำรศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปี 2569    150,000  ส่งเสริม 

4 พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  21      65,000  นิเทศ 

  2.1 พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียน     

  2.2 กำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้แบบโครงงำนส ำหรับครูปฐมวัย       

  2.3 พัฒนำสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะกำรคิดวิเครำะห์     

  2.4 พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และกำรวัดและประเมินผล     

  เพ่ือพัฒนำผู้เรียน (Assessment for Learning)      

  2.5 พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ส ำหรับครูยุคใหม่     

5 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำผู้เรียนตำมทฤษฎีพหุปัญญำ      39,000  นิเทศ 

  3.1 พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรพัฒนำพหุปัญญำของผู้เรียน     

  3.2 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนเทคโนโลยี ดิจิทัล และปัญญำประดิษฐ์ (AI)      

  3.3 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนดนตรีพ้ืนบ้ำน      
6 การพัฒนำคุณธรรมของโรงเรียนด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้ภูมิศำสตร์ ประวัติศำสตร์ และ

หน้ำที่พลเมือง เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐาน 
     39,000  นิเทศ 

  การเรียนรู้ และบริบทท้องถิ่น     

  4.1 พัฒนำคุณธรรมของโรงเรียน     

  
4.2 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ และหน้ำที่พลเมือง สอดคล้องกับ
มำตรฐำนกำรเรียนรู้และบริบทท้องถิ่น 

  
  

  
4.3 ส่งเสริมและพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ภูมิศำสตร์โดยใช้รูปแบบ  
Active Learningเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะส ำคัญผู้เรียน  
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ กลุ่ม 

7 ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการอ่านออก–เขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นภาษา      80,000  นิเทศ 

  และพัฒนำสมรรถนะ กำรเรียนรู้นักเรียนสู่มำตรฐำน ประจ ำปีงบประมำณ 2569     

  
5.1 กำรพัฒนำควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนและกำรศักยภำพควำมฉลำดรู้ให้ 
กับผู้เรียน เพ่ือให้พร้อมรับกำรประเมิน PISA 

  
  

  
5.2 พัฒนำควำมสำมำรถครูผู้สอนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ภำษำอังกฤษโดยใช้
กำรวิจัยในชั้นเรียน (CAR) ตำมรูปแบบ PAOR เพ่ือส่งเสริมทักษะ 

  
  

  ทำงภำษำอังกฤษของนักเรียน      
  5.3 ส่งเสริมกำรอ่ำนสู่กำรเรียนรู้ที่ยั่งยืน (Reading for Sustainable Learning)     

  
5.4 ประเมินควำมสำมำรถนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำ 
ปีที่ 3 สำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ภำษำไทย วิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ 

  
  

  5.5 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ คณิตศำสตร์ กำรประเมิน     

  
คุณภำพผู้เรียน (NT) ของนักเรียนชั้น ประถมศึกษำปีที่ 3                        
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 

  
  

  5.6 ส่งเสริมอัจฉริยภำพทำงคณิตศำสตร์     
8 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดประเมินผลรายบุคคล      13,000  นิเทศ 
9 กำรนิเทศกำรศึกษำเพ่ือเร่งรัดกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ  

ประจ ำปีงบประมำณ 2569 
     62,000  นิเทศ 

10 พัฒนำศักยภำพศึกษำนิเทศก์และคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผล      50,000  นิเทศ 
  และนิเทศกำรศึกษำ เพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียน     
  8.1 พัฒนำศึกษำนิเทศก์ตำมสมรรถนะประจ ำสำยงำนสู่ควำมเป็นเลิศ     
  8.2 ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.)     

11 โรงเรียนคุณภำพและกำรวิจัยเป็นฐำน    103,000  นิเทศ 

  
9.1 วิจัยข้อเสนอเชิงนโยบำยกำรด ำเนินงำนตำมจุดเน้น สพฐ. ปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2569 เพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ของสถำนศึกษำในสังกัด สพป. มค.3 

  
  

  9.2 โรงเรียนคุณภำพ     
12 ขับเคลื่อนศำสตร์พระรำชำสู่สถำนศึกษำ สร้ำงควำมเข้มแข็ง กำรน้อมน ำ 

หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติที่ยั่งยืน 
     13,000  นิเทศ 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ กลุ่ม 
13 พัฒนำหลักสูตรและกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

พุทธศักรำช 2551 หลักสูตรกำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น 
     13,000  นิเทศ 

  (ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-3) พ.ศ. 2568     
14 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน และน้อมน ำพระรำโชบำย 

ด้ำนกำรศึกษำ ของรัชกำลที่ 10 
     85,000  ส่งเสริม 

15 โครงกำรส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน       5,000  ส่งเสริม 

                                                                                  รวมกลยุทธ์ที่ 2    717,000    
กลยุทธ์ที่  3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
16 โครงกำรวิเครำะห์แผนและงบประมำณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ      30,000  แผน 

  ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569     
17 โครงกำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำ      45,000  ICT 

18 
โครงกำรพัฒนำระบบกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำและกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ 

     13,000  
นิเทศ 

19 โครงกำรตรวจสอบภำยใน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569      30,000  ตสน. 
20 โครงกำรบริหำรจัดกำรองค์กรเพ่ือขับเคลื่อนโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัด

กำรศึกษำ 
   107,200  อก. 

21 โครงกำรลูกจ้ำงสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้วไปด้วยกัน      40,000  อก. 
22 โครงกำรพัฒนำศักยภำพครู ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ    100,000  นิเทศ 
23 โครงกำรบริหำรงำนบุคคลเพื่อประสิทธิภำพขององค์กรสู่ควำมเป็นเลิศ    

ประจ ำปีงบประมำณ 2569 
   340,000  บุคคล 

24 โครงกำรอบรมพัฒนำสมรรถนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ประจ ำปี 2569 

   175,000  พัฒนำฯ 

25 โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ      50,000  แผน 

26 โครงกำรสุขำดีมีควำมสุข ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569      30,000  แผน 
27 โครงกำรส่งเสริมศักยภำพด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุของโรงเรียนในสังกัด      82,800  กำรเงิน 
28 โครงกำรอบรมกฎหมำย      20,000  กฎหมำย 

                                                                                  รวมกลยุทธ์ที่ 3 1,063,000    
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ กลุ่ม 
กลยุทธ์ที่  4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
29 โครงกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำและป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่        40,000  ส่งเสริม 
30 โครงกำรเสริมสร้ำงสถำนศึกษำปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน       20,000  ส่งเสริม 
                                                                                  รวมกลยุทธ์ที่ 4      60,000    

รวมทั้ง 4 กลยุทธ์  1,888,000    
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4.2 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
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1. โครงการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์  :  09 3327 9781 
E-mail :                      sakolchaitongrat6@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน :   Mkarea043762363@gmail.com                           
ผู้ติดต่อประสำนงำน                นำงสำวสุภำวดี  แสนภักดี  และคณะกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.  E-mail :  supawadee043@gmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1): ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ประเด็น : 1.กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 
                       : 1.7 สร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรสำธำรณสุข และกำรศึกษำ โดยเฉพำะ
ส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส 

 เป้าหมาย : 1. สร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำมเหลื่อมล้ ำ               
 ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ : กำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำง

สังคม ที่ครอบคลุมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศสภำพ และทุกกลุ่ม โดยเฉพำะกลุ่มเด็กด้อยโอกำส เด็กพิกำร 
และกลุ่มเปรำะบำง รวมทั้งเปิดช่องว่ำงกำรคุ้มครองทำงสังคม อ่ืนๆ  สร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำม
เหลื่อมล้ ำในทุกมิติ แลเป้องกันปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำเพ่ือสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคกำรเข้ำถึง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีคุณภำพให้แก่ประชำกรวัยเรียนทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง โดยจัดกำรศึกษำตำมขีด
ควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำมถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ 
ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ ประชำกรวัย
เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้เข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับกำร
พัฒนำตำมศักยภำพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ 
ที่จ ำเป็นในกำรป้องกันนักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ 
เทคโนโลยี สิ่งอ ำนวยควำมสะอำดทำงกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับ
กำรพัฒนำศักยภำพของเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส  ส่งเสริม พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำง
โอกำสทำงกำรศึกษำ ระดมกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลี่อมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ 
               

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:Piyanunci@hotmail.com
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1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) ประเด็น : ควำมเสมอภำคแหลักประกันทำงสังคม 
  เป้าหมายที่   : คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมข้ึน 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บท  : จัดกำรศึกษำตำมขีดควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำม
ถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำ
ด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ ประชำกรวัยเรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้เข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับกำรพัฒนำตำมศักยภำพของแต่ละ
บุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ ที่จ ำเป็นในกำรป้องกัน
นักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยี สิ่งอ ำนวยควำม
สะอำดทำงกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับกำรพัฒนำศักยภำพของเด็ก
พิกำรและเด็กด้อยโอกำส  ส่งเสริม พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ ระดม
กำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลี่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
           แผนย่อย  : มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 
             แนวทางการพัฒนา : 1) จัดให้มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย โดย
พัฒนำระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ เพ่ือให้
สำมำรถให้ควำมช่วยเหลือกับกลุ่มเป้ำหมำยที่หลำกหลำยและครอบคลุมครบกลุ่ม อำทิ ทั้งเด็ก สตรี 
ผู้สูงอำยุ ผู้มีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย เหยื่อของควำมรุนแรงต่ำง ๆ และกำรค้ำมนุษย์ แรงงำนในภำค
กำรผลิตที่มีควำมเสี่ยง ผู้ติดเชื้อ และบุคคลที่ต้องกำรกำรดูแลเป็นพิเศษ 
              เป้าหมาย : มีระบบกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือ
เป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น 

     ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนของย่ อย : จัดกำรศึกษำตำมขีด
ควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำมถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ 
ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ ประชำกรวัย
เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้เข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับกำร
พัฒนำตำมศักยภำพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ 
ที่จ ำเป็นในกำรป้องกันนักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ 
เทคโนโลยี สิ่งอ ำนวยควำมสะอำดทำงกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับ
กำรพัฒนำศักยภำพของเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส  ส่งเสริม พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำง
โอกำสทำงกำรศึกษำ ระดมกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลี่อมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ 

 องค์ประกอบ : ลดควำมไม่เสมอภำคภำยในและระหว่ำงประเทศ 
  ปัจจัย  : กฎหมำย นโยบำย/มำตรกำรให้ควำมช่วยเหลือที่สอดคล้องกับ กลุ่มเป้ำหมำยและไม่

เป็นอุปสรรค 
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1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

        หมุดหมาย  : ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคม ที่เพียงพอ เหมาะสม 

        เป้าหมายหมุดหมาย  : คนทุกช่วงวัยได้รับควำมคุ้มครองทำงสังคมที่เพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิต            
        เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.4 ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  
  เป้าหมายหลัก :เป้ำหมำยที่ 10 ลดควำมไม่เสมอภำคภำยในและระหว่ำงประเทศ 
            เป้าหมายย่อย : เสริมสร้ำงศักยภำพและส่งเสริมควำมครอบคลุมทำงสังคม เศรษฐกิจและ
กำรเมืองส ำหรับทุกคน โดยไม่ค ำนึงถึงอำยุ เพศ ควำมพิกำร เชื้อชำติ ชำติพันธุ์ แหล่งก ำเนิด ศำสนำ 
สถำนะทำงเศรษฐกิจหรือสถำนะอ่ืนๆ ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG1002) 

1.5 แผนระดับท่ี ๓ (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 

ขั้นพ้ืนฐำน 

          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 

1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  :   
 * ส่งเสริมกำรเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและเท่ำเทียม โดยเด็กไทยทุกคนจะต้องเข้ำถึงศูนย์ดูแลเด็ก
ปฐมวัยที่มีมำตรฐำน เมื่อเติบโตได้เรียนหนังสือ ที่ให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำทักษะวิทยำศำสตร์ 
เทคโนโลยี และกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีเหตุผล 
      *ส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนสองภำษำโดยใช้ AI เป็นตัวช่วย เน้นกำรสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิต
จริงเพื่อกำรสร้ำงรำยได้ (Learn to Earn)  
       *ค้นหำและช่วยเหลือเด็กและเยำวชนที่หลุดจำกระบบกำรศึกษำ 
1.7 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560  
 2. พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 3. พระรำชบัญญัติกำรศึกษำภำคบังคับ 
 4. พระรำชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตคนพิกำร พ.ศ.2550 
 5. พระรำชบัญญัติกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร พ.ศ.2551 และพระรำชบัญญัติกำรจัดกำรศึกษำ
ส ำหรับคนพิกำร (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2556 
 6. แผนกำรศึกษำแห่งชำติ (พ.ศ.2560 – 2579) 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  ที่

แสดงเจตนำรมณ์ในกำรยกระดับกำรศึกษำของประชำชนให้สูงขึ้น โดยก ำหนดสิทธิและโอกำสของ
ประชำชน   ในกำรได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนไม่น้อยกว่ำ 12 ปี ที่รัฐต้องจัดโดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำย เด็กและ
เยำวชนพิกำร ทุกประเภทมีสิทธิและโอกำสได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นพิเศษ ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
พระรำชบัญญัติ กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร พ.ศ. 2551 ที่กล่ำวถึงสิทธิทำงกำรศึกษำของคนพิกำร
ในกำรได้รับโอกำสและ บริกำรทำงกำรศึกษำในทุกระบบและทุกรูปแบบที่หลำกหลำยอย่ำงมีคุณภำพและ
ด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงมี ควำมสุขตำมศักยภำพของแต่ละบุคคล  สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค
ทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่มีคุณภำพให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง โดยจัดกำรศึกษำตำม
ขีดควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำมถนัด และศักยภำพแต่ละบุคคล วำงฐำนรำกกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิตของนักเรียนให้มีควำมสมบูรณ์ และควำมพร้อมทั้งทำงด้ำนร่ำงกำย สติปัญญำ ควำมรู้
ควำมสำมำรถ คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนให้มีทักษะในกำรด ำรงชีวิต กระทรวงศึกษำธิกำร โดยกรมสำมัญ
ศึกษำในสมัยนั้น ได้ประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องโดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง กรมสุขภำพจิต กระทรวง
สำธำรณสุข จึงได้จัดท ำ “ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน “ ขึ้นตั้งแต่ปี 2543 และเมื่อมีกำรปรับปรุง
โครงสร้ำงกระทรวงศึกษำธิกำรเมื่อปี พ.ศ. 2546 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) ซึ่ง
รับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนจึงก ำหนดนโยบำยส ำคัญให้สถำนศึกษำในสังกัดทุกแห่งให้มีระบบกำร
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และด ำเนินกำรอย่ำงจริงจังต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดควำมยั่งยืน ซึ่งนักเรียนทุกคนจะต้อง
ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ พิทักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง อย่ำงรอบด้ำนด้วยกระบวนกำรที่ถูกต้อง เหมำะสม และทัน
เหตุกำรณ์ และได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติ เพ่ือให้เป็นคนดี มีควำมสุข และปลอดภัยในสภำพสังคมปัจจุบัน
นโยบำยและจุดเน้น ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 - 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้มี
วิสัยทัศน์คือ “ องค์กรคุณภำพ สร้ำงคนดี มีควำมสุข” โดยมีนโยบำย ดังนี้ 1) เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของ
ผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ กำรสร้ำงควำมปลอดในสถำนศึกษำ เพ่ือตรวจสอบ ประเมิน และ
ปรับปรุงโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงกำยภำพของสถำนศึกษำ ให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่นมีควำมสุข เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ พัฒนำเครือข่ำย และกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัย ให้กับผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำ ป้องกันผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เข้ำไปข้องเก่ียวกับยำเสพติด กำรรับเรื่อง
ร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ด้วยระบบ OBEC Safety 
Center 2) เพ่ิมโอกำสและสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ เพ่ือพัฒนำระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภำพ กำรป้องกัน กำรเฝ้ำระวัง และกำรดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคัน 
เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดำร ตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นรำยบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจำกระบบกำรศึกษำ  ติดตำม
ค้นหำและน ำเด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่นให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม โดยบูรณำ
กำรควำมร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง พร้อมส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็น
พิเศษ เด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส ได้รับโอกำสเข้ำถึงกำรศึกษำ แหล่งเรียนรู้ และกำรฝึกอำชีพ ที่หลำกหลำย
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เหมำะสมตำมศักยภำพ เพ่ือให้มีทักษะ ในกำรด ำเนินชีวิต สำมำรถพ่ึงตนเองได้ และมีนโยบำยระยะเร่งด่วน 
Quick Win ในกำรลดภำระนักเรียน และผู้ปกครอง คือ สร้ำงควำมเข้มแข็งระบบแนะแนว กำรชี้แนะ 
(Coaching) และกำรดูแลสุขภำพกำยและสุขภำพจิตของผู้เรียน เพ่ือ พัฒนำระบบกำรแนะแนวและกำรชี้แนะ 
(Coaching) ส ำหรับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เกี่ยวข้อง โดยพัฒนำครูทุกคนให้เป็นครูแนะแนว พร้อม
ส่งเสริมสุขภำพกำยและสุขภำพจิตของผู้เรียนด้วยระบบ School Health Hero และระบบ HERO OBEC 
Care เพ่ือมุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมปลอดในสถำนศึกษำ ให้สถำนศึกษำเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มีควำมสุข เอ้ือ
ต่อกำรเรียนรู้ พร้อมป้องกันผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เข้ำไปข้องเกี่ยวกับยำเสพติด และเพ่ิม
โอกำสและสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เด็กหลุดจำกระบบกำรศึกษำ ติดตำมค้นหำและน ำเด็กออก
กลำงคัน และเด็กตกหล่นให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม  โดยบูรณำกำรควำมร่วมมือกับ
บุคคลและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง พร้อมส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ เด็กพิกำรและ
เด็กด้อยโอกำส ได้รับโอกำสเข้ำถึงกำรศึกษำ แหล่งเรียนรู้ และกำรฝึกอำชีพ ที่หลำกหลำยเหมำะสมตำม
ศักยภำพ พร้อมลดภำระนักเรียน และผู้ปกครอง ในกำรพัฒนำระบบกำรแนะแนวและกำรชี้แนะ (Coaching) 
ส ำหรับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เกี่ยวข้อง พัฒนำครูทุกคนให้เป็นครูแนะแนว พร้อมส่งเสริมสุขภำพกำย
และสุขภำพจิตของผู้เรียนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้จัดท ำโครงกำร
ส่งเสริมพัฒนำระบบกำรดูแลช่วยเหลือ คุ้มครองนักเรียน ในกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัย โอกำสและควำม
เสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคกำรเข้ำถึงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีคุณภำพให้แก่ประชำกร

วัยเรียนทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง โดยจัดกำรศึกษำตำมขีดควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำมถนัดและศักยภำพ
ของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ และให้ได้รับกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม 

2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำพัฒนำระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภำพ 
ป้องกันกำรออกกลำงคัน ด ำเนินกำรค้นหำ ติดตำม ประสำนช่วยเหลือเด็กออกกลำงคันและตกหล่นให้ 
กลับเข้ำมำสู่ระบบกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่หลำกหลำย   
 3. สร้ำงภำคีเครือข่ำย ทีมสหวิชำชีพของโรงเรียนและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 เพื่อขับเคลื่อนงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนและควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ
ให้มีประสิทธิภำพ 
3. เป้าหมาย 
 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำที่
เหมำะสมตำมวัย ประชำกรวัยเรียน
ระดับกำรศึกษำภำคบังคับ ได้รับโอกำส

ร้อยละ ของผู้ เรียนระดับปฐมวัย
ได้รับโอกำสเข้ำรับกำรพัฒนำที่
เหมำะสมตำมวัย ประชำกรวัยเรียน
ระดับกำรศึกษำภำคบังคับ ได้รับ

ร้อยละ 100 คน 
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เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ทำงกำรศึกษำอย่ำงเสมอภำคจนจบ
กำรศึกษำภำคบังคับ  

โอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเสมอภำค
จนจบกำรศึกษำภำคบังคับ  

ผู้เรียนด้อยโอกำส ได้รับกำรศึกษำที่
เหมำะสม ตำมควำมจ ำเป็นและ
ศักยภำพ 

ร้อยละของผู้เรียนด้อยโอกำส ได้รับ
กำรศึกษำท่ีเหมำะสม ตำมควำม
จ ำเป็นและศักยภำพ 

ร้อยละ 100 คน 

สถำนศึกษำมีระบบกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง  

ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีระบบ
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เข้มแข็ง 

ร้อยละ 100 คน 

สถำนศึกษำมีระบบกำรป้องกัน กำร
เฝ้ำระวัง ติดตำมและกำรดูแล
ช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น 
เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน เด็ก
ตกหล่นประสบเหตุ ปัญหำพฤติกรรม 
ให้ได้รับโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ
หรือในระดับที่สูงขึ้น 

ร้อยละของสถำนศึกษำมีระบบกำร
ป้องกัน กำรเฝ้ำระวัง ติดตำมและ
กำรดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง 
เด็กตกหล่น เด็กด้อยโอกำส เด็ก
ออกกลำงคัน เด็กตกหล่นประสบ
เหตุ ปัญหำพฤติกรรม ให้ได้รับ
โอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำหรือใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

ร้อยละ 100 แห่ง 

โรงเรียนมีกำรด ำเนินงำนโครงกำร
อำหำรกลำงวันในโรงเรียนและส่งเสริม
สุขภำพอนำมัยเด็กวัยเรียน อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 

ร้อยละของครูอบรมเชิงปฏิบัติกำร
โครงกำรอำหำรกลำงวันในโรงเรียน
และส่งเสริมสุขภำพอนำมัยเด็กวัย
เรียน (รูปแบบออนไลน์) มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจในกำรส่งเสริมสุขภำพ
เด็กวัยเรียน ให้มีภำวะโภชนำกำร
เติบโตสมวัย 

ร้อยละ 100 คน 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ผู้เรียนเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำกำร
เข้ำเรียนสุทธิทุกระดับชั้น (ก่อน
ประถม ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำ
ตอนต้น) รวมถึงกำรจัดกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนโดยครอบครัว ได้รับกำร
ส่งเสริม สนับสนุน โอกำสทำงกำร

ผู้เรียนเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำ
กำรเข้ำเรียนสุทธิทุกระดับชั้น 
(ก่อนประถม ประถมศึกษำ 
มัธยมศึกษำตอนต้น) รวมถึงกำรจัด
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนโดยครอบครัว  
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เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ศึกษำ ให้กับประชำกรวัยเรียนในเขต
พ้ืนที่บริกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม 
เขต 3 
ผู้เรียนที่เป็นผู้พิกำร ผู้ด้อยโอกำส 
เข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำ และ
พัฒนำสมรรถภำพหรือบริกำรทำง
กำรศึกษำท่ีเหมำะสม ตำมควำม
จ ำเป็นทุกคน 

ผู้เรียนที่เป็นผู้พิกำรผู้ด้อยโอกำส 
เข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำ และ
พัฒนำสมรรถภำพหรือบริกำรทำง
กำรศึกษำท่ีเหมำะสม ตำมควำม
จ ำเป็นทุกคน 

  

เด็กออกกลำงคัน กลับเข้ำสู่ ระบบ
กำรศึกษำ หรือได้รับกำรศึกษำ ด้วย
รูปแบบที่เหมำะสม 

ร้อยละของเด็กออกกลำงคัน กลับ
เข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ หรือได้รับ
กำรศึกษำ ด้วยรูปแบบที่เหมำะสม 

ร้อยละ 100  คน 

นักเรียนได้รับกำรดูแล ช่วยเหลือและ
คุ้มครอง ทั้งร่ำงกำยและจิตใจ มี
กระบวนกำรทักษะชีวิต และสำมำรถ
พ่ึงตนเองได้ 

นักเรียนได้รับกำรดูแล ช่วยเหลือ
และคุ้มครอง ทั้งร่ำงกำยและจิตใจ 
มีกระบวนกำรทักษะชีวิต และ
สำมำรถพ่ึงตนเองได้ 

  

โรงเรียนมีกำรด ำเนินงำนโครงกำร
อำหำรกลำงวันในโรงเรียนและส่งเสริม
สุขภำพอนำมัยเด็กวัยเรียน  ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ส่งผลให้นักเรียนได้รับ
อำหำรกลำงวันที่มีคุณค่ำทำง
โภชนำกำร ได้รับกำรส่งเสริมสุขภำพ
ให้มีภำวะโภชนำกำรที่ดีเติบโตสมวัย 
เติบโตสมวัย 

โรงเรียนมีกำรจัดอำหำรกลำงวันใน
โรงเรียน โดยใช้ระบบ Thai 
School Lunchและส่งเสริม
สุขภำพอนำมัยเด็กวัยเรียน  มี
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรส่งเสริม
สุขภำพเด็กวัยเรียน  
 
 
 

  

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : โครงกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค
ทำงกำรศึกษำ ส่งเสริมให้ประชำกรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกำสและควำมเสอมภำค เข้ำถึงกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนที่มีคุณภำพ สถำนศึกษำในสังกัด มีด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ
ประชำกรวัยเรียนระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำ ให้เข้ำถึงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ เด็ก
ออกกลำงคัน และตกหล่นได้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม และได้รับกำรพัฒนำตำม
ศักยภำพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ ที่จ ำเป็นใน
กำรป้องกันนักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ เด็กพิกำรและผู้ด้อยโอกำส ได้รับโอกำสกำรจัดกำรเรียนรู้ 
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สื่อ เทคโนโลยี กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับกำรพัฒนำศักยภำพ ผู้เรียนที่ได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพ้ืนฐำนส ำหรับนักเรียนยำกจนอย่ำงต่อเนื่อง ผู้เรียนได้รับอำหำรกลำงวันในโรงเรียนประถมศึกษำ
และกำรส่งเสริมสุขภำพอนำมัย สถำนศึกษำมีระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง ให้สถำนศึกษำ
เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่นมีควำมสุขและเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ มีภำคีเครือข่ำยของโรงเรียนและส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ขับเคลื่อนงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนัก เรียน 
สถำนศึกษำมีระบบกำรป้องกัน กำรเฝ้ำระวัง ติดตำมและกำรดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น 
เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน เด็กตกหล่นประสบเหตุ ปัญหำพฤติกรรม ให้ได้รับโอกำสกำรเข้ำถึง
กำรศึกษำหรือในระดับที่สูงขึ้น นักเรียนได้รับกำรดูแล ช่วยเหลือและคุ้มครอง  ทั้งร่ำงกำยและจิตใจ                     
มีกระบวนกำรทักษะชีวิต และสำมำรถพ่ึงตนเองได้ 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  

 1. สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน  142  โรง 
 2. ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จ ำนวน  1,436     คน 
 3. นักเรียนในสังกัด จ ำนวน  15,019   คน 
 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ   
 1. สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน  142  โรง 
 2. ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จ ำนวน  1,436     คน 
 3. นักเรียนในสังกัด จ ำนวน  15,019 คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  ตุลำคม 2568  – กันยำยน 2569 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1  พัฒนาระบบการ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   1.1  พิธี MOU บันทึกตกลง
ควำมร่วมมือกำรแก้ปัญหำเด็กตก
หล่นและออกกลำงคันให้กลับเข้ำ
สู่ระบบกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่
เหมำะสม ระหว่ำงภำคีเครือข่ำย  
  1.2 นิเทศ ติดตำม และ
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำกำร
จัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดย
ครอบครัว 

 
 

มีนำคม 2569 
 
 
 
 
 

มีนำคม 2569 
 
 
 

 
 

สพป.
มหำสำรคำม 

เขต 3 
 
 
 

บ้ำนเรียน                
บ.ใบไม้ 

 
 

 
 

น.ส.สภุำวดี แสนภักดี 
นำยสิทธิพงษ์ บูรณะกิติ 
 
 
 
 
น.ส.สภุำวดี แสนภักดี
และศึกษำนิเทศก์ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
   1.3 ติดตำมเด็กออกกลำงคัน
และตกหล่น ให้กลับเข้ำสู่
กำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม 
ในระบบ Thailand Zero 
Dropout 
  1.4 กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียนที่
อยู่ในภำวะยำกล ำบำกร่วมกับ
สถำนศกึษำ 
   1.5 ประเมินคัดเลือก
สถำนศึกษำเพ่ือรับรำงวัลระบบ
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 
 

 
มีนำคม 2569 

 
 

 
 

มิถุนำยน 2569 
 
 
 

กรกฎำคม – 
สิงหำคม 2569 

 
เขตพ้ืนที่

บริกำร สพป.
มหำสำรคำม 

เขต 3 
 

โรงเรียนใน
สังกัด 

 
 

โรงเรียนใน
สังกัด 

 
น.ส.สภุำวดี แสนภักดี 
นำยสิทธิพงษ์ บูรณะกิติ 
 
 

 
น.ส.สภุำวดี แสนภักดี 
น.ส.ณภัคริดำ ไสวงำม
และคณะ 
 
น.ส.สภุำวดี แสนภักดี 
น.ส.ณภัคริดำ ไสวงำม 
 

2 กิจกรรมพัฒนางานโครงการ
อาหารกลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษาและส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยเด็กวัยเรียน  
 2.1 นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำน
โครงกำรอำหำรกลำงวันใน
โรงเรียนและส่งเสริมสุขภำพ
อนำมัยเด็กวัยเรียน  
 2.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบ
อำหำรกลำงวันและนักเรียนไทย
สุขภำพ ดี 

 
 
 
 
พฤษภำคม 2569 
 
   
พ ฤ ษ ภ ำ ค ม  – 
กรกฎำคม 2569 
 

 
 
 
 

โรงเรียนใน
สังกัด 

 
โรงเรียนใน

สังกัด 

 
 
 
 
น.ส.สภุำวดี แสนภักดี 
น.ส.ศศิวิมล รัตนพันธุ์
และคณะ 
น.ส.สภุำวดี แสนภักดี 
น.ส.ศศิวิมล รัตนพันธุ์
และคณะ 
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9. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   ได้รับจัดสรรงบประมาณ  35,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1.1  พิธี MOU บันทึกตกลงควำม
ร่วมมือกำรแก้ปัญหำเด็กตกหล่นและ
ออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบ
กำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม 
ระหว่ำงภำคีเครือข่ำย 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(109 คนX35 บำทX 1มื้อ) 

  

 

3,800 

  

 

 

3,800 

1.2 นิเทศ ติดตำม และประเมินผล
กำรจัดกำรศึกษำกำรจัดกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนโดยครอบครัว 
(5 คนX120 บำทX2วัน) 

  

1,200 

  

1,200 

1.3 ติดตำมเด็กออกกลำงคันและตก
หล่น ให้กลับเข้ำสู่กำรศึกษำด้วย
รูปแบบที่เหมำะสม ในระบบ 
Thailand Zero Dropout และ
ติดตำมนักเรียนที่มีแนวโน้มออก
กลำงคัน 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยง (5 คนX120X5 วัน) 
- ค่ำชดเชยน้ ำมัน (5 วันX 400บำท) 

  

 

 

 

3,000 

2,000 

  
 

 

 

3,000 

2,000 

  1.3 กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียนที่อยู่
ในภำวะยำกล ำบำกร่วมกับถำนศึกษำ 
นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนระบบ
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
ติดตำมเคสของนักเรียน 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยง (5 คนX120X10 วัน) 
- ค่ำชดเชยน้ ำมัน (10 วันX400บำท) 

 

6,000 

4,000 

 

6,000 

4,000 

1.4 ประเมินคัดเลือกสถำนศึกษำเพ่ือ
รับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 
-ค่ำอำหำรคณะกรรมกำรประเมิน 
และคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
10 คน X 80 บำท X 3 มื้อ 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
คณะกรรมกำรประเมิน 
และคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
10 คน X 35 บำท X 6 มื้อ 
-ค่ำชดเชยน้ ำมันในกำรไปส่งเล่ม
ผลงำน 

   
 
 

2,400 
 
 

2,100 
 
 
 
 

500 

  
 
 

2,400 
 
 

2,100 
 
 
 
 

500 
รวมกิจกรรมที่  1  10,000 15,000 - 25,000 

   2. กิจกรรมพัฒนางานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กวัย
เรียน 
2.1 นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำน
โครงกำรอำหำรกลำงวันในโรงเรียน
และส่งเสริมสุขภำพอนำมัยเด็กวัย
เรียน                                                    
- ค่ำเบี้ยเลี้ยง (5 คนX120X6วัน)                 
- ค่ำชดเชยน้ ำมัน (รถยนต์ส่วน
บุคคล) (6วัน) 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

3,600 
1,400 

 

 
 

 
3,600 
1,400 
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

2.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบอำหำร
กลำงวันและนักเรียนไทยสุขภำพดี                
- ค่ำอำหำรกรรมกำรประเมินเอกสำร 
(7 คน X80 บำทX2มื้อ) 
-ค่ำอำหำรว่ำงฯกรรมกำรประเมิน
เอกสำร (7คนX35บำทX4มื้อ) 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำร
ประเมินเชิงประจักษ์ 
(8 คนX120บำทXวัน) 
-ค่ำชดเชยน้ ำมัน(รถตู้)  (2วัน) 

                            
 

1,120 
 

940 
 

1,920 
 
 

1,020 

  
 
 

1,120 
 

940 
 

1,920 
 

 
1,020 

รวมกิจกรรมที่ 2 - - 10,000 - 10,000 

รวมทั้งสิ้น - 10,000 25,000 - 35,000 
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2. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน    พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร    นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :      Mkarea043762363@gmail.com                           
ผู้ติดต่อประสำนงำน            นำงพิมพ์พิศำ  ผลสว่ำง   โทรศัพท์  080 011 7426 
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.  E-mail :  Pimpisapsw2511@gmail.com 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
 1)   ยุทธศำสตร์ชำติ  : ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
         (1) เป้ำหมำย : 1. สร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำมเหลื่อมล้ ำ 
                     (2) ประเด็นยุทธศำสตร์  : 1.กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 
                                                      -   1.7 สร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรสำธำรณสุข
ลำกรศึกษำ โดยเฉพำะส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส 

           (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ : กำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำง
สังคมที่ครอบคลุมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศสภำพ และทุกกลุ่ม โดยเฉพำะกลุ่มเด็กด้อยโอกำส เด็กพิกำร 
และกลุ่มเปรำะบำง รวมทั้งเปิดช่องว่ำงกำรคุ้มครองทำงสังคม อ่ืนๆ  สร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำม
เหลื่อมล้ ำในทุกมิติ แลเป้องกันปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำเพ่ือสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคกำรเข้ ำถึง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีคุณภำพให้แก่ประชำกรวัยเรียนทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง โดยจัดกำรศึกษำตำมขีด
ควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำมถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ 
ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ ประชำกรวัย
เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้เข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับกำร
พัฒนำตำมศักยภำพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ 
ที่จ ำเป็นในกำรป้องกันนักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ 
เทคโนโลยี สิ่งอ ำนวยควำมสะอำดทำงกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับ
กำรพัฒนำศักยภำพของเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส  ส่งเสริม พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำง
โอกำสทำงกำรศึกษำ ระดมกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลี่อมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ 
               

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
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1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) 
  1)   แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น  :  ควำมเสมอภำคแหลักประกันทำงสังคม 
        (1) เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ 

 เป้ำหมำยที่ : คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมขึ้น 
                     กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทฯ  : จัดกำรศึกษำตำมขีดควำมสำมำรถ

ของผู้เรียน ควำมถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ ส่งเสริม สนับสนุน
ให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ ประชำกรวัยเรียนระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้เข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับกำรพัฒนำตำม
ศักยภำพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ ที่จ ำเป็นใน
กำรป้องกันนักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยี สิ่ง
อ ำนวยควำมสะอำดทำงกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับกำรพัฒนำ
ศักยภำพของเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส  ส่งเสริม พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำงโอกำสทำง
กำรศึกษำ ระดมกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลี่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
                      (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : มำตรกำรแบบเจำะจงกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือแก้ปัญหำเฉพำะกลุ่ม 
                               แนวทำงกำรพัฒนำ : 1) จัดให้มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือ
กลุ่มเป้ำหมำย โดยพัฒนำระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือ
เป็นพิเศษ เพ่ือให้สำมำรถให้ควำมช่วยเหลือกับกลุ่มเป้ำหมำยที่หลำกหลำยและครอบคลุมครบกลุ่ม อำทิ 
ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้มีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย เหยื่อของควำมรุนแรงต่ำง ๆ และกำรค้ำมนุษย์ 
แรงงำนในภำคกำรผลิตที่มีควำมเสี่ยง ผู้ติดเชื้อ และบุคคลที่ต้องกำรกำรดูแลเป็นพิเศษ 
                               เป้ ำหมำยของแผนย่อย :  มี ระบบกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือ
กลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น 

                     กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนย่อยของแผนแม่บทฯ : จัดกำรศึกษำตำมขีด
ควำมสำมำรถของผู้เรียน ควำมถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ 
ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรค้นหำ เฝ้ำระวัง ติดตำม และประสำนช่วยเหลือ ประชำกรวัย
เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้เข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับกำร
พัฒนำตำมศักยภำพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ควำมรู้ และแนวทำง/วิธีกำร/เครื่องมือ 
ที่จ ำเป็นในกำรป้องกันนักเรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ 
เทคโนโลยี สิ่งอ ำนวยควำมสะอำดทำงกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับ
กำรพัฒนำศักยภำพของเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส  ส่งเสริม พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำง
โอกำสทำงกำรศึกษำ ระดมกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลี่อมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ 

 องค์ประกอบ   : เครื่องมือในกำรให้ควำมช่วยเหลือ 
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                    ปัจจัย  : นโยบำย/มำตรกำรให้ควำมช่วยเหลือ กลุ่มเป้ำหมำย 
 

1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับที่ 2)  : ด้ำนกำรศึกษำ 
    เป้ำหมำยรวม  : 2.ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
    1) เรื่อง/ประเด็นกำรปฏิรูป : 3.กำรปฏิรูปเพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
                      : 2.บุคคลพิกำร บุคคลที่มีควำมต้องกำรดูแลเป็นพิเศษ ได้รับ
กำรพัฒนำอย่ำงทั่วถึงเต็มตำมศักยภำพ และสำมำรถด ำเนินชีวิต อยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุขและมีศักดิ์ศรี 
            ประเด็นกำรปฏิรูป : 3.1 กำรด ำเนินปกำรเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
            เป้ำหมำยรวม :  1. เด็กและเยำวชน และประชำชนที่ขำดแคลนทุนทรัพย์หรือ
ด้อยโอกำส ทุกคนมีควำมเสมอภำคในโอกำสกำรพัฒนำตนเองตำมศักยภำพและเข้ำถึงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพ รวมถึงเสริมสร้ำงพัฒนำครูและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพและคุณภำพ ตลอดจนวิจัยพัฒนำ
องค์ควำมรู้ที่น ำไปใช้ได้จริงเพื่อยกระดับควำมสำมำรถของคนไทยอย่ำงยั่งยืน  
        กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริมโอกำสและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน เพ่ือบรรเทำอุปสรรคกำร
มำเรียนของนักเรียนยำกจนพิเศษและยำกจนให้มีควำมเสมอภำคในโอกำสทำงกำรศึกษำจนส ำเร็จ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและตำมศักยภำพ 
            เป้ำหมำยรวม : ผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์และผู้ด้อยโอกำสในระบบกำรศึกษำได้รับ
โอกำสทำงกำรศึกษำจนส ำเร็จกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนและตำมศักยภำพ 
                          ประเด็นกำรปฏิรูป : 3.1 กำรด ำเนินกำรเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
                                  เป้ำหมำย   :  มีเด็กและเยำวชน และประชำชนที่ขำดแคลนทุนทรัพย์หรือ
ด้อยโอกำส ทุกคนมีควำมเสมอภำคในโอกำสกำรพัฒนำตนเองตำมศักยภำพและเข้ำถึงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพ รวมถึงเสริมสร้ำงพัฒนำครูและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพและคุณภำพ ตลอดจนวิจัยพัฒนำ
องค์ควำมรู้ที่น ำไปใช้ได้จริงเพ่ือยกระดับควำมสำมำรถของคนไทยอย่ำงยั่งยืน  
1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (แผนระดับท่ี 2)   
  ยุทธศำสตร์ที่ 2 ;  กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม 
  แนวทำงพัฒนำ  : 2. กระจำยกำรให้บริกำรภำครัฐทั้งด้ำนกำรศึกษำ สำธำรณสุข และสวัสดิกำรที่
มีคุณภำพให้ ครอบคลุมและท่ัวถึง   

                                         - ส่งเสริมให้มีกำรกระจำยกำรบริกำรด้ำนกำรศึกษำที่มีคุณภำพให้มี

ควำมเท่ำเทียมกัน มำกขึ้นระหว่ำงพ้ืนที่ 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) 

1.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 -2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน 
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1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  :  ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
 

1.7 ความสอดคล้องกับนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล : กำรเตรียมคนไทยเข้ำสู่ศตวรรษท่ี 21 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล (Rationale) 
              พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ที่
แสดงเจตนำรมณ์ในกำรยกระดับกำรศึกษำของประชำชนให้สูงขึ้น โดยก ำหนดสิทธิและโอกำสของ
ประชำชนในกำรได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนไม่น้อยกว่ำ 12 ปี ที่รัฐต้องจัดโดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำย เด็กและ
เยำวชนพิกำรทุกประเภทมีสิทธิและโอกำสได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นพิเศษ ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
พระรำชบัญญัติ กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร พ.ศ. 2551 ในมำตรำ 5 ที่กล่ำวถึงสิทธิทำงกำรศึกษำ
ของคนพิกำรในกำรได้รับโอกำสและบริกำรทำงกำรศึกษำในทุกระบบและทุกรูปแบบที่หลำกหลำยอย่ำงมี
คุณภำพและด ำรงชีวิต อยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุขตำมศักยภำพของแต่ละบุคคล  กำรจัดกำรเรียนรวม
จึงถือได้ว่ำเป็นกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสนองเจตนำรมณ์ของรัฐธรรมนูญ  แห่งรำชอำณำจักรไทย 
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ ตลอดจนพระรำชบัญญัติกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร เป็นกำรจัด
กำรศึกษำให้นักเรียนทั่วไปและนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษทุกคนได้รับสิทธิและโอกำสเข้ำถึง
บริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพอย่ำงเท่ำเทียมกัน สถำนศึกษำทุกแห่งต้องจัด กำรศึกษำ
เป็นพิเศษส ำหรับนักเรียนที่มีควำมบกพร่องเพ่ือเป็นกำรประกันโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรได้รับ
กำรศึกษำโดยมีหน้ำที่หลัก ได้แก่ คัดกรอง และให้กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนหรือส่งต่อแพทย์เพ่ือวินิจฉัย
นักเรียนที่มีแนวโน้มมีควำมบกพร่อง จัดท ำแผนกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะบุคคล จัดท ำ/จัดหำ พัฒนำสื่อ 
วัสดุ อุปกรณ์ เทคนิควิธีกำรในกำรพัฒนำนักเรียน จัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ที่มีประสิทธิภำพ 
ตลอดจนติดตำมควำมก้ำวหน้ำ/ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียนเป็นรำยบุคคล และ ด ำเนินกำรตำม
ระบบประกันคุณภำพภำยในอย่ำงเข้มแข็งเพ่ือให้เห็นถึงควำมก้ำวหน้ำของกำรพัฒนำโรงเรียนที่จัดกำร
เรียนรวม ประสำนเครือข่ำยเพ่ือให้ควำมช่วยเหลือด้ำนวิชำกำรและกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกันให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด โดยมีผู้รับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษในระดับ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำอย่ำงชัดเจนและมีหน้ำที่ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำร
จัดกำรเรียนรวมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพร่วมกับส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษซึ่งเป็นหน่วยงำนที่มี
หน้ำที่ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนจัดกำรเรียนรวมให้ด ำเนินกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ได้แก่ กำรสนับสนุน
งบประมำณเพ่ือพัฒนำปัจจัยพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นต่อกำรจัดกำรเรียนรวม พัฒนำครูและบุคลำกรทำง
กำรศึกษำในสถำนศึกษำ/ขยำยผลให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และทักษะที่จ ำเป็นในกำรจัดกำรศึกษำ
ส ำหรับนักเรียนที่มีควำมบกพร่องให้เป็นไปตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด สนับสนุนให้มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษในกำรจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวม คัดกรอง ส่งต่อนักเรียนที่มี
แนวโน้มมีควำมบกพร่องให้แพทย์วินิจฉัยเพ่ือจัดกำรเรียนรู้ด้วยวิธี กำรที่เหมำะสมตำมควำมต้องกำร
จ ำเป็นพิเศษเป็นรำยบุคคล จัดบุคลำกรสนับสนุนในโรงเรียนที่มีนักเรียนพิกำร ให้ข้อเสนอเชิงนโยบำยเพ่ือ
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ปรับปรุงแก้ไขปัญหำที่เป็นข้อจ ำกัดเพ่ือประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรเรียนรวมให้มีประสิทธิภำพ 
รวมทั้งขับเคลื่อนนโยบำยจำกต้นสังกัดสู่กำรปฏิบัติในพ้ืนที่ให้เกิดเป็นรูปธรรม นิเทศ ติดตำม ช่วยเหลือ 
และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยและยุทธศำสตร์กำรจัดกำรเรียนรวมต่อต้นสังกัด โดย
กลุ่มเป้ำหมำยคือ บุคคลที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษทำงกำรศึกษำ 9 ประเภท  

ดังนั้น ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต  
3 มุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้แก่ สถำนศึกษำที่จัดกำรเรียนรวม กำรพัฒนำครู และบุคลำกร ที่
เกี่ยวข้อง กำรจัดระบบกำรคัดกรองและกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถำนศึกษำที่จัดกำรเรียนรวม เพ่ือ
สำมำรถให้บริกำรนักเรียนพิกำรที่เข้ำเรียนได้อย่ำงมีคุณภำพ ตลอดจนกำรสนับสนุนบุคลำกรให้แก่
สถำนศึกษำท่ีจัดกำรเรียนรวม เพ่ือสร้ำงโอกำสควำมเสมอภำคและกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำให้
เป็น รูปธรรม โดยน้อมน ำแนวพระรำชด ำริ สืบสำนพระรำชปณิธำนด้ำนกำรศึกษำของพระบำทสมเด็จ
พระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช และพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำ
ลงกรณบดินทรเทพยวรำงกูร ตลอดจนกำรด ำเนินกำรตำมแผนยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 
2579) เป็นกรอบแนวทำงส ำหรับหน่วยงำนในสังกัดอันจะท ำให้ขับเคลื่อนแผนไปสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพต่อไป 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงจัดท ำโครงกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรจัดกำรศึกษำเรียนรวมขึ้น เพ่ือเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้แก่โรงเรียนต้นแบบเรียนรวม โรงเรียนแกน
น ำเรียนร่วม และโรงเรียนเรียนรวม รวมทั้งพัฒนำบุคลำกรให้สำมำรถจัดกำรศึกษำ และบริกำรนักเรียน
พิกำรที่เข้ำเรียนให้มีคุณภำพต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ (Objective)     
2.1  เพื่อพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ของผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มี

ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และสำมำรถ จัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน ให้ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ ได้รับสิ่งอ านวยความ

สะดวก สื่อ บริการ และควำมช่วยเหลืออ่ืนใดทำงกำรศึกษำท่ีเหมำะสมและจ ำเป็นอย่ำงทั่วถึง 
2.3  เพื่อปรับปรุงแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ให้มีควำมยืดหยุ่น

และสอดคล้องกับควำมต้องกำรเฉพำะของ เด็กเจ็บป่วยท่ีต้องเรียนในโรงพยาบาล 
2.4  เพื่อจัดตั้งและสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือ  ระหว่ำง

สถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ศูนย์กำรศึกษำพิเศษ และทีมสหวิชำชีพ ในกำรช่วยเหลือและ
พัฒนำเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 

2.5  เพื่อพัฒนาระบบและกลไกการนิเทศ ก ากับ ติดตาม กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กท่ีมีควำม
ต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ โดยอำศัยควำมร่วมมือจำกเครือข่ำย เพ่ือให้มั่นใจว่ำกำรด ำเนินงำนเป็นไปอย่ำงมี
คุณภำพและบรรลุผลตำมเป้ำหมำยของโครงกำร 
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3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
หน่วยนับ 

1. ด้านบุคลากร: หลักสูตร/คู่มือในกำรจัด
กำรศึกษำเรียนรวมอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

จ ำนวนหลักสูตร/
คู่มือที่พัฒนำขึ้น
และผ่ำนกำรรับรอง 

1 ชุด 

2. ด้านการสนับสนุนทรัพยากร: แผนกำรจัดหำสิ่ง
อ ำนวยควำมสะดวก สื่อ บริกำรส ำหรับผู้เรียนที่มี
ควำมตอ้งกำรจ ำเป็นพิเศษ 

จ ำนวนแผนกำร
จัดหำทรัพยำกรที่
ได้รับกำรอนุมัติ 

1 ฉบับ 

3. ด้านความยืดหยุ่น: แนวทำงกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนและกำรวัดประเมินผลที่มีควำมยืดหยุ่น
ส ำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยำบำล 

จ ำนวนแนวทำง/
คู่มือที่ถูกจัดท ำข้ึน 

1 ฉบับ 

4. ด้านเครือข่าย: รำยชื่อและข้อตกลงควำมร่วมมือ 
(MOU) ของเครือข่ำยบูรณำกำรช่วยเหลือเด็กท่ีมี
ควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 

จ ำนวนภำคี
เครือข่ำยที่เข้ำร่วม
และลงนำมข้อตกลง 

ไม่น้อยกว่ำ 
5 

ภำคี/
หน่วยงำน 

5. ด้านการนิเทศ: แผนและเครื่องมือในกำรนิเทศ 
ก ำกับ ติดตำม กำรจัดกำรศึกษำพิเศษโดยควำม
ร่วมมือของเครือข่ำย 

จ ำนวนแผนและ
เครื่องมือกำรนิเทศ
ที่จัดท ำข้ึน 

1 ชุด 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
หน่วยนับ 

1. ด้านคุณภาพบุคลากร ผู้บริหำร ครู 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำสำมำรถจัด
กำรศึกษำเรียนรวมได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

ร้อยละของบุคลำกรที่ผ่ำนกำร
อบรมและผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมินทักษะกำรจัดกำรเรียน
รวม 

80 เปอร์เซ็นต์ 

2. ด้านการเข้าถึง ผู้เรียนที่มีควำม
ต้องกำรจ ำเป็นพิเศษได้รับสิ่งอ ำนวย
ควำมสะดวก สื่อ บริกำร และควำม
ช่วยเหลือทำงกำรศึกษำที่เหมำะสม 

ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับ
บริกำรตำมแผนกำรจัดหำ
ทรัพยำกร 

90 เปอร์เซ็นต์ 

3. ด้านการเรียนรู้เฉพาะกลุ่ม กำร
จัดกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและ
ประเมินผลส ำหรับเด็กเจ็บป่วยใน

ระดับควำมพึงพอใจของ
บุคลำกรทำงกำรแพทย์และ
ผู้ปกครองต่อแนวทำงกำรจัด

มำก ระดับ 
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โรงพยำบำลมีควำมยืดหยุ่นและ
เหมำะสมกับควำมต้องกำร 

กำรศึกษำส ำหรับเด็กใน
โรงพยำบำล 

4. ด้านเครือข่ายความร่วมมือ กลไก
กำรท ำงำนของเครือข่ำยบูรณำกำรใน
กำรช่วยเหลือผู้เรียนที่มีควำมต้องกำร
จ ำเป็นพิเศษมีควำมเข้มแข็ง 

ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีเข้ำ
รว่มเครือข่ำยและมีกำรด ำเนิน
กิจกรรมช่วยเหลือ/ส่งต่อ
ผู้เรียนร่วมกับทีมสหวิชำชีพ 

70 เปอร์เซ็นต์ 

5. ด้านการนิเทศและคุณภาพ กำร
จัดกำรศึกษำพิเศษมีควำมเป็นไปตำม
มำตรฐำนที่ก ำหนด 

ระดับควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนนิเทศ 
ก ำกับ ติดตำม (วัดจำกรำยงำน
ผลกำรด ำเนินงำน) 

4 
ระดับ 
(จำก 5) 

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  
โครงกำรนี้มีบทบำทส ำคัญในฐำนะกลไกหลักที่จะน ำไปสู่กำรปิดช่องว่ำงด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ

พิเศษที่ส ำคัญหลำยด้ำน โดยมุ่งสร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนจะได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพและเสมอ
ภำค ตำมหลักกำรของ SDGs เป้าหมายที่ 4 
 1. กำรแก้ไขช่องว่ำงด้ำนควำมเสมอภำคและกำรเข้ำถึงทรัพยำกร (Equity and Resource Access 
Gap) โครงกำรแก้ไขปัญหำกำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงเท่ำเทียมและปัญหำกำรขำดแคลนทรัพยำกรที่จ ำเป็น
ส ำหรับผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ โดยกำร จัดหาและสนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ 
บริการ ที่เหมำะสมกับกำรเรียนรู้เฉพำะบุคคล ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนได้รับเครื่องมือและบริกำรที่จ ำเป็น
โดยตรง (Outcome 2) ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำผู้บริหำรและครูให้สำมำรถ จัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ (Outcome 1) ซ่ึงเป็นกำรยกระดับคุณภำพของกำรเรียนรวมให้เป็นไปตำมมำตรฐำนอย่ำงแท้จริง   
   2. กำรปิดช่องว่ำงด้ำนทักษะและควำมยืดหยุ่นในกำรจัดกำรเรียนรู้ ( Inclusive Competency 
Gap) โครงกำรจัดกำรกับปัญหำที่บุคลำกรทำงกำรศึกษำขำดทักษะเฉพำะทำงในกำรดูแลผู้เรียนที่มีควำม
ต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ โดยมุ่งเน้นกำร พัฒนาทักษะบุคลากร ในกำรจัดกำรศึกษำเรียนรวม (Outcome 1) 
นอกจำกนี้ โครงกำรยังมุ่งเน้นกำรสร้ำง ความยืดหยุ่นในการวัดผล โดยกำรปรับปรุงแนวทำงกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนและกำรวัดประเมินผลส ำหรับผู้เรียนกลุ่มพิเศษ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง  เด็กเจ็บป่วยใน
โรงพยาบาล (Outcome 3) ซึ่งเป็นกลุ่มที่ต้องกำรควำมต่อเนื่องทำงกำรศึกษำแม้ในภำวะวิกฤต 
 3. กำรเสริมควำมเข้มแข็งของกลไกควำมร่วมมือและกำรสนับสนุน (Collaboration and 
Systematic Support Gap) โครงกำรตอบสนองต่อปัญหำกำรขำดกลไกบูรณำกำรควำมร่วมมือที่เข้มแข็ง 
โดยด ำเนินกำร จัดตั้งและสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือ ระหว่ำงสถำนศึกษำ 
ศูนย์กำรศึกษำพิเศษ และ ทีมสหวิชาชีพ (Outcome 4) ท ำให้เกิดช่องทำงกำรส่งต่อข้อมูลและบริกำรที่
รวดเร็วและครบถ้วน นอกจำกนี้ กำรพัฒนำระบบ นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ำย 
(Outcome 5) ยังช่วยสร้ำงระบบกำรตรวจสอบและให้ข้อมูลป้อนกลับที่ต่อเนื่อง เพ่ือให้มั่นใจว่ำกำรจัด
กำรศึกษำพิเศษเป็นไปตำมมำตรฐำนที่ก ำหนดและบรรลุผลตำมเป้ำหมำยของโครงกำร 
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 โดยสรุป โครงกำรนี้จึงท ำหน้ำที่เป็น กลไกส าคัญ ที่บูรณำกำรกำรพัฒนำบุคลำกร กำรสนับสนุน
ทรัพยำกร และกำรสร้ำงเครือข่ำย ให้เกิดกำรจัดกำรศึกษำที่ครอบคลุม เท่ำเทียม และยืดหยุ่น เพ่ือ
ยกระดับคุณภำพชีวิตและศักยภำพของผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษในพ้ืนที่อย่ำงยั่งยืน 
6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
   1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 
   2. นักเรียน จ ำนวน    15,773  คน 
7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 
    1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 
    2. นักเรียน จ ำนวน    15,773  คน 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ     
           วันที่เริ่มต้นโครงกำร  ตุลำคม  2568    วันที่สิ้นสุดโครงกำร  30 กันยำยน  2569  
 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา  

(เดือน/ไตรมาส) 
สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1 
การสร้างความเข้มแข็งของบุคลากรและ
การเรียนรวม (สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ 1) 

  

นำงพิมพ์พิศำ 
ผลสว่ำง  
และคณะ  
(กลุ่มนิเทศฯ) 

 
1.1 ประชุมชี้แจงผู้บริหำรและครูแกนน ำ 
เพ่ือก ำหนดกรอบแนวทำงกำรจัด
กำรศึกษำเรียนรวม 

ต.ค. 2568 
(ไตรมำส 1) 

ห้องประชุม 
สพป. มค.3 

 

1.2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำครูและ
บุคลำกรในหัวข้อ "กำรจัดกำรศึกษำเรียน
รวมอย่ำงมีประสิทธิภำพ" และกำรจัดท ำ
แผน IEP/IIP 

พ.ย. - ธ.ค. 2568 
(ไตรมำส 1) 

ห้องประชุม 
สพป. มค.3 

2 
การสนับสนุนทรัพยากรและความ
ยืดหยุ่นเฉพาะกลุ่ม (สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ 2, 3) 

  

 
2.1 ส ำรวจควำมต้องกำรสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวก สื่อ บริกำร และควำมช่วยเหลือ
ทำงกำรศึกษำ 

ม.ค. 2569 
(ไตรมำส 2) 

สถำนศึกษำใน
พ้ืนที่ 

 
2.2 จัดท ำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนและกำรวัดประเมินผลที่มีควำม
ยืดหยุ่นส ำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยำบำล 

ก.พ. - มี.ค. 
2569 

(ไตรมำส 2) 

สพป. / 
คณะท ำงำน 
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา  

(เดือน/ไตรมาส) 
สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

 
2.3 ด ำเนินกำรจัดซื้อ/จัดหำ/สนับสนุน สิ่ง
อ ำนวยควำมสะดวกและสื่อที่จ ำเป็น 

มี.ค. - เม.ย. 
2569 

(ไตรมำส 2-3) 

สถำนศึกษำ/
สพป. 

3 
การสร้างและบูรณาการเครือข่ายความ
ร่วมมือ (สอดคล้องกับ วัตถุประสงค์ 4) 

  

 
3.1 จัดประชุมสร้ำงควำมเข้ำใจและลง
นำมข้อตกลงควำมร่วมมือ (MOU) กับ
ทีมสหวิชำชีพและศูนย์กำรศึกษำพิเศษ 

พ.ค. 2569 
(ไตรมำส 3) 

ห้องประชุม 
สพป. 

นำงพิมพ์พิศำ 
ผลสว่ำง และ
คณะ (กลุ่ม
นิเทศฯ) 

 
3.2 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Best 
Practice Sharing) และสร้ำง PLC ระดับ
เครือข่ำย เพื่อให้เกิดกำรท ำงำนร่วมกัน 

พ.ค. - มิ.ย. 
2569 

(ไตรมำส 3) 

ศูนย์กลำงกำร
เรียนรู้ที่
ก ำหนด 

4 
การนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผล (สอดคล้องกับ วัตถุประสงค์ 
5) 

  

 

4.1 นิเทศ ก ำกับ ติดตำม กำรจัดกำร
ศึกษำเรียนรวมและกำรใช้ทรัพยำกร โดย
ใช้เครื่องมือที่พัฒนำขึ้นและร่วมมือกับ
เครือข่ำย 

ก.ค. 2569 
(ไตรมำส 4) 

สถำนศึกษำ 
ในพ้ืนที่ 

 
4.2 รวบรวมข้อมูล ประเมินผล และ
วิเครำะห์ผลสัมฤทธิ์/ผลลัพธ์ของโครงกำร 

ส.ค. 2569 
(ไตรมำส 4) 

สพป.(กลุ่ม
นิเทศฯ/กลุ่ม
แผนฯ) 

 
4.3 จัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน
และเผยแพร่ผลส ำเร็จของโครงกำร 

ก.ย. 2569 (ไตร
มำส 4) 

สพป. 
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9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

       วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร  13,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน (กิจกรรม) 
ไตรมาสที่ 
1/2569  

ไตรมาสที่ 
2/2569  

ไตรมาสที่ 
3/2569  

ไตรมาสที่ 
4/2569  

รวม 
(บาท) 

1. การสร้างความเข้มแข็งของบุคลากรและ
การเรียนรวม  

     

1.1 ประชุมชี้แจงผู้บริหำรและครูแกนน ำ - - - - - 
1.2 อบรมเชิงปฏิบัติกำร "กำรจัดกำรศึกษำ
เรียนรวม" และ IEP/IIP 

- 10,000 - - 10,000 

2. การสนับสนุนทรัพยากรและความยืดหยุ่น
เฉพาะกลุ่ม  

- - - - - 

2.1 ส ำรวจควำมต้องกำรสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวก/สื่อ 

- - - - - 

2.2 จัดท ำแนวทำงกำรสอน/วัดผล ส ำหรับเด็ก
ใน รพ. 

- - - - - 

2.3 จัดซื้อ/จัดหำ/สนับสนุน สิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกและสื่อ 

- - - - - 

3. การสร้างและบูรณาการเครือข่ายความ
ร่วมมือ 

- - - - - 

3.1 จัดประชุมสร้ำงควำมเข้ำใจและลงนำม 
MOU กับภำคี/สหวิชำชีพ 

- - - - - 

3.2 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
(Best Practice) และ PLC 

- - - - - 

4. การนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล      
4.1 นิเทศ ก ำกับ ติดตำม กำรจัดกำรศึกษำ
เรียนรวม 

- - - 3,000 3,000 

4.2 รวบรวมข้อมูล ประเมินผล และวิเครำะห์
ผลลัพธ์ 

- - - - - 

4.3 จัดท ำรำยงำนสรุปผลและเผยแพร่ผลส ำเร็จ - - - - - 
รวมแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ (บาท) - 10,000 - 3,000 13,000 

 



89 
 

3. โครงการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน       แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์  :  09 3327 9781 
E-mail :                      sakolchaitongrat6@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน :    Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน   นำงสำวสุภำวดี แสนภักดี  โทรศัพท์ 0935683237 
        โทรสำร 043762363 E-mail : supawadee043@gmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1.  ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพมนุษย์ 
 ประเด็น : 4. กำรตระหนักถึงพหุปัญญำขอบมนุษย์ที่หลำกหลำย 
                4.1 กำรพัฒนำและส่งเสริมพหุปัญญำผ่ำนครอบครัว ระบบสถำนศึกษำ 
สภำพแวดล้อมรวมทั้งสื่อ 
 เป้าหมาย  : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ : ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้ได้
มำตรฐำนนั้น  นอกจำกกระบวนกำรเรียนกำรสอน ที่ถือว่ำเป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญที่สุดตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 แล้วนั้น  กำรจัดกำรเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงแสวงหำควำมรู้  โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย สรุป
องค์ควำมรู้ได้ด้วยตนเอง กำรแข่งขันทักษะด้ำนศิลปหัตถกรรม  ด้ำนวิชำชีพ  และด้ำนกำรศึกษำเรียนรวม
ของนักเรียนจึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่จะส่งเสริม  ให้นักเรียน ครู  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำได้ลงมือฝึกปฏิบัติเรียนรู้และแก้ไขปัญหำตำมสถำนกำรณ์ได้เป็นอย่ำงดีและเป็นกำรส่งเสริม
นักเรียน ครู  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีควำมสำมำรถด้ำนต่ำง ๆ ได้มีโอกำส
แสดงออกอย่ำงเต็มศักยภำพ ส่งผลให้นักเรียน เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตใน
ศตวรรษท่ี  21 
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) : ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
 เป้าหมายที่  : 2. คนไทยได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพตำมควำมถนัดและควำมสำมำรถ
ของพหุปัญญำดีขึ้น 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
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 ความสอดคล้องของโครงการกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์  : ในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำให้ได้มำตรฐำนนั้น  นอกจำกกระบวนกำรเรียนกำรสอน ที่ถือว่ำเป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญที่สุด
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 แล้วนั้น  กำรจัดกำรเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียน
เป็นส ำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงแสวงหำควำมรู้  โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีกำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำย สรุปองค์ควำมรู้ได้ด้วยตนเอง กำรแข่งขันทักษะด้ำนศิลปหัตถกรรม  ด้ำนวิชำชีพ  และด้ำน
กำรศึกษำเรียนรวมของนักเรียนจึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่จะส่งเสริม  ให้นักเรียน ครู  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้ลงมือฝึกปฏิบัติเรียนรู้และแก้ไขปัญหำตำมสถำนกำรณ์ได้เป็นอย่ำงดีและ
เป็นกำรส่งเสริม ให้นักเรียนที่มีควำมสำมำรถด้ำนต่ำง ๆได้มีโอกำสแสดงออกอย่ำงเต็มศักยภำพ ส่งผลให้
นักเรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำร
แก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำรและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 แผนย่อย : การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

 แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนำและส่งเสริมพหุปัญญำ โดยพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรกลไก
กำรคัดกรองและกำรส่งต่อเพ่ือส่งเสริมกำรพัฒนำคนไทยตำมพหุปัญญำให้เต็มตำมศักยภำพ ส่งเสริม
สนับสนุนครอบครัว ในกำรเสริมสร้ำงควำมสำมำรถพิเศษตำมควำมถนัดและศักยภำพทั้งด้ำนกำรกีฬำ 
ภำษำและวรรณกรรมสุนทรียศิลป์ ส่งเสริมสนับสนุนระบบสถำนศึกษำและสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำร
สร้ำงและพัฒนำเด็กและเยำวชนที่มีควำมสำมำรถพิเศษบนฐำนพหุปัญญำ และส่งเสริมสนับสนุนมำตรกำร
จูงใจ และสื่อ ในกำรมีส่วนร่วมและผลักดันให้ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ มีบทบำทเด่นในระดับนำนำชำติ 

 เป้าหมาย : ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือกำรส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพพหุปัญญำ                         
เพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำและกำรส่งต่อกำรพัฒนำให้เต็มตำมศักยภำพเพ่ิมขึ้น 

 ความสอดคล้องของโครงการกับแผนย่อยของแผนแม่บท : ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
ให้ได้มำตรฐำนนั้น  นอกจำกกระบวนกำรเรียนกำรสอน ที่ถือว่ำเป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญที่สุดตำม
หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 แล้วนั้น  กำรจัดกำรเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงแสวงหำควำมรู้  โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย 
สรุปองค์ควำมรู้ได้ด้วยตนเอง กำรแข่งขันทักษะด้ำนศิลปหัตถกรรม  ด้ำนวิชำชีพ  และด้ำนกำรศึกษำเรียน
รวมของนักเรียนจึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่จะส่งเสริม  ให้นักเรียน ครู  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำได้ลงมือฝึกปฏิบัติเรียนรู้และแก้ไขปัญหำตำมสถำนกำรณ์ได้เป็นอย่ำงดีและเป็นกำรส่งเสริม
นักเรียน ได้มีโอกำสแสดงออกอย่ำงเต็มศักยภำพ ส่งผลให้นักเรียน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะที่จ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 องค์ประกอบ : แหล่งเรียนรู้ 
 ปัจจัย  : ช่องทำงและโอกำสในกำรแสดงควำมสำมำรถส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
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1.4  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs 
 เป้าหมายหลัก SDGs : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 เป้าหมายย่อย SDG :  เพ่ิมจ ำนวนเยำวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เก่ียวข้องจ ำเป็น รวมถึงทักษะ
ทำงเทคนิคและอำชีพส ำหรับกำรจ้ำงงำน กำรมีงำนที่มีคุณค่ำ และกำรเป็นผู้ประกอบกำร ภำยในปี พ.ศ.
2573 (SDG0404) 

1.3  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13  
 หมุดหมาย: ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่ง
อนำคต 
 เป้าหมายระดับหมุดหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย                           
มีสมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม และมี
ภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำง
สงบสุข 
  เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
 

1.5  แผนระดับที่ 3 ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
 1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
 2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 

1.6  สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล : ส่งเสริมกำรเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและเท่ำเทียม โดยเด็กไทยทุก         
                                               คนจะต้องเข้ำถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมำตรฐำน เมื่อเติบโตได้    
                                                เรียนหนังสือ ที่ให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำทักษะวิทยำศำสตร์  
                                               เทคโนโลยี และกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีเหตุผล 
                                                ส่งเสริมกำรปลดล็อกศักยภำพท้ังด้ำนศิลปะ วัฒนธรรม และ 
                                                   ควำมสำมำรถทำงกีฬำ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ทรัพยำกรมนุษย์เป็นปัจจัยขับเคลื่อนส ำคัญในกำรยกระดับกำรพัฒนำประเทศในทุกมิติไปสู่
เป้ำหมำย กำรเป็นประเทศที่พัฒนำแล้วที่ขับเคลื่อนโดยภูมิปัญญำและนวัตกรรมในอีก ๒๐ ปีข้ำงหน้ำ 
ดังนั้น จึงจ ำเป็นต้องมี กำรวำงรำกฐำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศอย่ ำงเป็นระบบ                      
โดยจ ำเป็นต้องมุ่งเน้นกำรพัฒนำและ ยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นทรัพยำกรมนุษย์ที่ดี 
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เก่ง และมีคุณภำพพร้อมขับเคลื่อนกำรพัฒนำ ประเทศไปข้ำงหน้ำได้อย่ำงเต็มศักยภำพ ซึ่ง “คนไทยใน
อนำคตจะต้องมีควำมพร้อมทั้งกำย ใจ สติปัญญำ มีพัฒนำกำรที่ดีรอบด้ำนและมีสุขภำวะที่ดีในทุกช่วงวัย 
มีจิตสำธำรณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอำรี มีวินัย รักษำศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชำติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง มีทักษะที่จ ำเป็น ในศตวรรษท่ี ๒๑ มีทักษะสื่อสำรภำษำอังกฤษและ
ภำษำท่ี ๓ และอนุรักษ์ภำษำท้องถิ่น มีนิสัยรักกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่
กำรเป็นคนไทย ที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบกำร เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ                
โดยมีสัมมำชีพตำมควำมถนัดของตนเอง” ดังนั้น เพ่ือให้ทรัพยำกรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัย
สำมำรถได้รับกำรพัฒนำและยกระดับได้เต็ม ศักยภำพและเหมำะสม ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและ
เสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์จึงได้ก ำหนด ประเด็นยุทธศำสตร์ที่เน้นทั้งกำรแก้ไขปัญหำกำรพัฒนำ
ทรัพยำกรมนุษย์ในปัจจุบัน และกำรเสริมสร้ำงและ ยกระดับกำรพัฒนำ ที่ให้ควำมส ำคัญที่ครอบคลุมทั้ง
ในส่วนของกำรพัฒนำทุนมนุษย์ และปัจจัยและ สภำพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องเพ่ือสร้ำงระบบนิเวศที่เอ้ือต่อ
กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์อย่ำงครอบคลุม ประกอบด้วย กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต ควบคู่
กับกำรปฏิรูปที่ส ำคัญทั้งในส่วนของกำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและ วัฒนธรรม เพ่ือให้คนมีควำมดีอยู่ใน ‘วิถ’ี 
กำรด ำเนินชีวิตและมีจิตส ำนึกร่วมในกำรสร้ำงสังคมที่น่ำอยู่ และมี กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม               
ในทุกระดับตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกำรพัฒนำระบบ กำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
กำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ในฐำนะหน่วยงำนหลักในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ส ำหรับเด็กและเยำวชนให้เป็นผู้ที่ถึงพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์  สอดคล้องตำมเจตนำรมณ์ของ
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ  โดยได้น ำพระปณิธำนของล้นเกล้ำรัชกำลที่  6  ที่ทรงริเริ่มกำรจัดงำนมำสืบ
สำนถ่ำยทอดสู่อนุชนรุ่นหลังประวัติศำสตร์ที่ยำวนำนกว่ำ 100  ปี ของกำรจัดงำนมีวิวัฒนำกำรทั้งรูปแบบ  
วิธีกำร  และเนื้อหำในกำรจัดงำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนเปลี่ยนแปลงไปตำมยุคสมัย  สิ่งที่ส ำคัญท่ีสุด  คือ  
กำรยึดมั่นในพระรำชปณิธำนของล้นเกล้ำรัชกำลที่ 6 ที่มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือ “จะแนะน ำชักจูงให้เด็กชำย 
หญิงในสมัยนั้นได้เอำใจใส่ฝึกหัดศิลปหัตถกรรม  ซึ่งเป็นทำงเลี้ยงอำชีพต่ำง ๆ  เพ่ือจะกันกำรที่เด็ก
ทั้งหลำยพำกันนิยมในกำรเป็นเสมียนหรือเข้ำท ำรำชกำรให้น้อยลง” ตลอดจนเพ่ือเป็นเวทีให้ครู นักเรียน
แสดงควำมสำมำรถของตนเองอย่ำงสร้ำงสรรค์  รวมทั้งกำรใช้กิจกรรมเป็นสื่อเพ่ือกำรพัฒนำคุณธรรม 
จริยธรรมเสริมสร้ำงวิถีประชำธิปไตย และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร 
 ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้ได้มำตรฐำนนั้น  นอกจำกกระบวนกำรเรียนกำรสอน ที่ถือว่ำ
เป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญที่สุดตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 แล้วนั้น  
กำรจัดกำรเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นส ำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงแสวงหำควำมรู้  โดยใช้แหล่ง
เรียนรู้และวิธีกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย สรุปองค์ควำมรู้ได้ด้วยตนเอง กำรแข่งขันทักษะด้ำนศิลปหัตถกรรม  
ด้ำนวิชำชีพ  และด้ำนวิชำกำรของนักเรียนจึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่จะส่งเสริม  ให้นักเรียน ครู  ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้ลงมือฝึกปฏิบัติเรียนรู้และแก้ไขปัญหำตำมสถำนกำรณ์ไ ด้เป็น
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อย่ำงดีและเป็นกำรส่งเสริมนักเรียน ครู  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มี
ควำมสำมำรถด้ำนต่ำง ๆได้มีโอกำสแสดงออกอย่ำงเต็มศักยภำพ 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้ก ำหนดโครงกำรงำน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 73 ปีกำรศึกษำ 2568 ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือเป็นเวทีกำรประกวด
แข่งขันในระดับโรงเรียน ศูนย์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือคัดเลือกตัวแทนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จำก
ควำมส ำคัญดังกล่ำวส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกถึงควำมรู้ควำมสำมำรถในด้ำนทักษะกำรเรียนรู้ ทักษะด้ำน
วิชำชีพและทักษะชีวิต 
 2.2  เพ่ือจัดเวทีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน ำเสนอผลงำนของนักเรียน  ผู้บริหำร  คณะครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำให้ปรำกฏแก่สำธำรณชน 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)   
 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
1. นักเรียน ได้รับกำรพัฒนำ
ทักษะทำงด้ำนกำรเรียนรู้ 
เทคโนโลยี วิชำชีพ ศิลปะดนตรี 
และนำฏศิลป์ไทย 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับกำร
พัฒนำทักษะทำงด้ำนกำรเรียนรู้ 
เทคโนโลยี วิชำชีพ ศิลปะดนตรี 
และนำฏศิลป์ไทย 

ร้อยละ 80 คน 

2. นักเรียน ได้แสดง
ควำมสำมำรถของตนเองต่อ
สำธำรณชน ในด้ำนที่ตนเองถนัด
และตำมควำมสำมำรถของตนเอง
อย่ำงสร้ำงสรรค์และใช้เวลำว่ำง
ให้เกิดประโยชน์ 

ร้อยละนักเรียนได้แสดง
ควำมสำมำรถของตนเองต่อ
สำธำรณชน ในด้ำนที่ตนเองถนัด
และตำมควำมสำมำรถของตนเอง
อย่ำงสร้ำงสรรค์และใช้เวลำว่ำง
ให้เกิดประโยชน์ 

ร้อยละ 80 คน 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

เป้าหมายเชิงผลผลิต 
(Output) 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

1.นักเรียนได้รับกำรพัฒนำ
ศักยภำพของทักษะทำงด้ำนกำร
เรียนรู้ เทคโนโลยี วิชำชีพ ศิลปะ
ดนตรี และนำฏศิลป์ไทยอย่ำง
เต็มศักยภำพของผู้เรียน 

นักเรียนที่เข้ำร่วมแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมได้รับกำร
พัฒนำศักยภำพของทักษะ
ทำงด้ำนกำรเรียนรู้ เทคโนโลยี 
วิชำชีพ ศิลปะดนตรี และ
นำฏศิลป์ไทยอย่ำงเต็ม
ศักยภำพของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 คน 

2.นักเรียนที่เป็นตัวแทนเข้ำร่วม
กิจกรรมกำรแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนได้แสดง
ควำมสำมำรถของตนเองตำม
ควำมถนัด ควำมสนใจ และได้รับ
กำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพของ
ผู้เรียนเอง 

นักเรียนที่เป็นตัวแทนเข้ำร่วม
กิจกรรมกำรแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนได้
แสดงควำมสำมำรถของตนเอง
ตำมควำมถนัด ควำมสนใจ 
และได้รับกำรพัฒนำเต็มตำม
ศักยภำพของผู้เรียนเอง 

ร้อยละ 80 คน 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย 
            ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้ด ำเนินโครงกำรงำน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 73 ปีกำรศึกษำ 2568 ระดับศูนย์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และระดับเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ โดยให้ผู้เรียนแข่งขันทักษะด้ำนศิลปหัตถกรรม ด้ำนวิชำชีพ และด้ำนวิชำกำร ในระดับ
ระดับศูนย์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือคัดเลือกตัวแทนไปแข่งในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้แสดงควำมรู้ ควำมสำมำรถอย่ำงเต็มศักยภำพตำมควำมถนัดและพัฒนำควำมสำรำรถของพหุปัญญำได้
ดียิ่งขึ้น น ำควำมรู้ควำมสำมำรถไปด ำรงชีวิตให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 

7. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       7.1  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยถึงระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น  ในสังกัด  สพป.มหำสำรคำม  เขต 3 
       7.2  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  ตุลำคม  2568 –  กุมภำพันธ์ 2569 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 วงเงินงบประมาณที่ด าเนินการ    150,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

1.ประชุมผู้ดูแลระบบกำรจัดกำร
แข่งขัน ระดับกลุ่มโรงเรียน 

ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(30 คน X35 บำทX1มื้อ) 

- 1,050 - - 1,050 

2.ประชุมคณะกรรมกำร
อ ำนวยกำร/คณะกรรมกำรตัดสิน  
(กุมภำพันธ์ 2569) 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (286 
คนX35 บำทX1 มื้อ) 

-  

 

10,000 

- -  

 

10,000 

3. จัดกำรแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ  (18-19 กุมภำพันธ์   
2569)  และสรุปผลกำรด ำ เนิน
โครงกำร  
- ค่ำจัดซื้อจัดจ้ำงโปรแกรมแข่งขัน 

- ค่ำเครื่องเสียงและสถำนท่ีแข่งขัน  

- ค่ำอำหำร (280คนX 80X2 มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (280 
คนX 35X4 มื้อ) 

-  

                                

15,000       
40,000   
44,800      
39,150 

- -  

 

15,000   
42,000 
44,800   
39,150 

รวม - 150,000 - - 150,000 

หมำยเหตุ   งบประมำณถัวจ่ำยได้ทุกรำยกำร 
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4. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 

 

หน่วยงานรับผิดชอบกอง  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม  เขต  3 
กรม        ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
แผนงาน      แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
หัวหน้าส่วนราชการ   นำยสกล  ไชยธงรัตน์ โทรศัพท์  :  093-327-9781 
E-mail :      sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail : หน่วยงาน  Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสานงาน    นำยพศวีร์  นำมมุงคุณ  โทรศัพท์  09-1861-3256 
    นำงประวีนำ  ภูชนิด  โทรศัพท์  08-2100-4175 
    นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร โทรศัพท์  0-4376-2363  ต่อ  14 
โทรสาร      0–4376–2363 
E-mail  :      Potsawee_mkm3@esdc.go.th 
    praveena_mkm3@esdc.go.th 
    saksittsam15@hotmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยงความสอดคล้องกับแผน  3  ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี 
             เมื่อวันที่  4  ธันวาคม  2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ  (แผนระดับที่  1)  :  กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
  ประเด็น  :  3.  กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
                           3.4  กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

      เป้าหมาย  :  1.  คนไทยเป็นคนดี  คนเก่ง  มีคุณภำพพร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่  21 
  ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ  :  โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  มีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและ
เสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  โดยมุ่งพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะส ำคัญและทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่  21  อำทิ  กำรคิดวิเครำะห์  กำรคิดสร้ำงสรรค์  กำรสื่อสำรและกำรท ำงำนร่วมกับผู้อื่น  ผ่ำน
กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  โครงกำรยังให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำศักยภำพครูใน
กำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้แบบโครงงำน  กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก  (Active  Learning)  และกำรจัดกำร
เรียนรู้วิทยำศำสตร์ที่ส่งเสริมกระบวนกำรคิดอย่ำงเป็นระบบและกำรลงมือปฏิบัติจริง   ซึ่งสอดคล้องกับ
แนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  อันจะน ำไปสู่กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ  กำร

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:Potsawee_mkm3@esdc.go.th
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ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรเรียนรู้และกำรสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ที่มีคุณภำพ  มีคุณธรรมและสำมำรถ
ปรับตัวต่อกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกในอนำคตได้อย่ำงยั่งยืน 
 

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  (แผนระดับท่ี  2)  :  ประเด็น  การพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
  เป้าหมาย  :  1.  คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น  มีทักษะที่จ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที่  21  สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ  ปรับตัว  สื่อสำรและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน  มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
     ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท  : โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  มีควำมสอดคล้องกับเป้ำหมำยของแผนแม่บทที่
มุ่งให้คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น  โดยเน้นกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษท่ี  21  ทั้งด้ำนกำรคิดวิเครำะห์  กำรแก้ปัญหำ  กำรสื่อสำรและกำรท ำงำนร่วมกับ
ผู้อ่ืนอย่ำงมีประสิทธิผล  ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  โครงกำรให้ควำมส ำคัญ
กับกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก  กำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้แบบโครงงำนและกำร
จัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ที่ส่งเสริมกำรลงมือปฏิบัติจริงและกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ  ซึ่งช่วยส่งเสริมให้
ผู้เรียนสำมำรถปรับตัวต่อกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกยุคใหม่ได้อย่ำงเหมำะสม  อีกทั้งยังปลูกฝัง
นิสัยใฝ่เรียนรู้ กำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตและกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง   อันเป็นรำกฐำน
ส ำคัญของกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ท่ีมีคุณภำพและควำมพร้อมในกำรด ำรงชีวิตในสังคมโลกอย่ำงยั่งยืน 
       แผนย่อย  :  การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 
              แนวทางการพัฒนา  :  1)  พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ในทุกระดับชั้น  ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึง
อุดมศึกษำ  ที่ใช้ฐำนควำมรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยำกำร มีกำรวิจัยและพัฒนำหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะให้ได้มำตรฐำนกับหลักสูตรในระบบกำรศึกษำชั้นน ำที่
ได้รับกำรยอมรับในระดับนำนำชำติอย่ำงต่อเนื่อง โดยมีกำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่เปิดเผยต่อสำธำรณะ
เกี่ยวกับกำรนิเทศ กำรติดตำมประเมินผลและกำรปรับปรุงหลักสูตรฐำนสมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและ
รูปแบบกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำให้สอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพ   
โดยเน้นกำรศึกษำอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีและกำรฝึกงำนในสถำนประกอบกำร  ปฏิรูปกำรจัดกำรศึกษำ 
ในระดับอุดมศึกษำโดยเน้นกำรเรียนรู้ที่ผูกกับงำน  เพ่ือวำงรำกฐำนให้มีสถำบันอุดมศึกษำที่สำมำรถ
ตอบสนองควำมต้องกำรของประเทศได้ในหลำกหลำยมิติ  ทั้งในด้ำนกำรผลิตก ำลังคนที่มีสมรรถนะและ
ทักษะในสำขำที่เป็นที่ต้องกำรของตลำด  กำรพัฒนำผู้ประกอบกำรยุคใหม่ที่มีศักยภำพในกำรสร้ำงธุรกิจ
ใหม่ที่มีใช้เทคโนโลยี  นวัตกรรมและสำมำรถไปสู่ตลำดต่ำงประเทศได้  รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่
สำมำรถสร้ำงสรรค์ผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภำพ  สำมำรถส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำประเทศใน
ด้ำนเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่ำงด ี
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            เป้าหมาย  :  คนไทยได้รับกำรศึกษำที่คุณภำพตำมมำตรฐำน  มีทักษะกำรเรียนรู้และทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่  21  สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
           ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย  :  โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  มีควำมสอดคล้องกับเป้ำหมำยของแผนย่อยที่มุ่งให้คน
ไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน  โดยเน้นกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับบริบทกำรเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่  โครงกำรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะกำรเรียนรู้และทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่  21  อำทิ  กำรคิดวิเครำะห์  กำรแก้ปัญหำ  กำรสื่อสำรและกำรท ำงำนร่วมกับ
ผู้อ่ืน ผ่ำนกระบวนกำรเรียนรู้เชิงรุกและกำรเรียนรู้แบบโครงงำน  ควบคู่กับกำรพัฒนำศักยภำพครูให้
สำมำรถออกแบบกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยและเหมำะสมกับผู้เรียนในทุกช่วงวัย  อีกทั้งโครงกำรยัง
สนับสนุนกำรสร้ำงโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต  โดยปลูกฝังทักษะกำรแสวงหำ
ควำมรู้ด้วยตนเองและกำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์จริง  ซึ่งจะช่วยยกระดับคุณภำพผู้เรียนและระบบ
กำรศึกษำให้มีควำมเข้มแข็งและยั่งยืนในระยะยำว 

  องค์ประกอบ  :  หลักสูตรกำรจัดกำรศึกษำ, กำรจัดกำรเรียนรู้ 
   ปัจจัย  :  มำตรฐำนหลักสูตรแกนกลำงที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียนและพัฒนำ
ประเทศ 
 

1.3  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย  SDGs  : 
  เป้าหมายหลัก  :  เป้ำหมำยที่  4  สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
อย่ำงครอบคลุมและเท่ำเทียมและสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย  SDGs  :  สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็น
ส ำหรับส่งเสริมพัฒนำที่ยั่งยืน  รวมถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  กำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน  สิทธิ
มนุษยชน ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ  กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรมำใช้ควำมรุนแรง  
กำรเป็นพลเมืองของโลก  กำรชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้
เกิดกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  ภำยในปี  พ.ศ.2573  (SDG0407) 
 

1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  13 
            หมุดหมายไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
            เป้าหมาย  :  คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย  มีสมรรถนะที่จ ำเป็น
ส ำหรับโลกยุคใหม่  มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม  มีคุณธรรม  จริยธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อ 
กำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก  สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข 
          เป้าหมายหลักของแผน  13  :  กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
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1.5  แผนระดับที่  3  (ระบุชื่อ)  ตามมติครม.วันที่  4  ธันวาคม  2560 
1.  แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 

ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.  แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ  5  ปี ( พ.ศ. 2566–2570)  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน 

1.6  ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  :  พัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ  นอก
ระบบ ตามอัธยาศัยและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุนตอบโจทย์
ศักยภาพของผู้เรียน  ลดภาระและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ในศตวรรษที่  21  สังคมโลกมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วทั้งด้ำนเศรษฐกิจ  เทคโนโลยีและ 
องค์ควำมรู้  ส่งผลให้กำรจัดกำรศึกษำไม่อำจมุ่งเน้นเพียงกำรถ่ำยทอดควำมรู้เชิงเนื้อหำได้อีกต่อไป  
แต่จ ำเป็นต้องพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็น  อำทิ  กำรคิดวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ  
กำรสื่อสำร  กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  อย่ำงไรก็ตำมจำกสภำพปัจจุบันพบว่ำ 
กำรจัดกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำหลำยแห่งยังคงเน้นกำรสอนแบบบรรยำย  ครูเป็นศูนย์กลำงและขำด
กระบวนกำรเรียนรู้ที่เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ  คิดวิเครำะห์และสร้ำงองค์ควำมรู้ด้วยตนเอง  
ส่งผลให้ผู้เรียนยังไม่สำมำรถพัฒนำทักษะแห่งศตวรรษท่ี  21  ได้อย่ำงเต็มศักยภำพ 
 นโยบำยด้ำนกำรศึกษำและกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศให้ควำมส ำคัญกับกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียนและครู  โดยมุ่งเน้นกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนและกำรพัฒนำ
ศักยภำพครูให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยและสอดคล้องกับพัฒนำกำรของผู้เรียน  โครงกำรนี้จึง
ก ำหนดกิจกรรมส ำคัญ  ได้แก่  กำรพัฒนำสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  กำร
พัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้แบบโครงงำนส ำหรับครูปฐมวัย  ซึ่งเป็นช่วงวัยส ำคัญในกำรวำงรำกฐำน
กำรเรียนรู้ กำรพัฒนำสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะกำรคิดวิเครำะห์  รวมถึงกำร
พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active  Learning)  และกำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ที่เน้นกระบวนกำร
คิด  กำรสืบเสำะและกำรลงมือปฏิบัติจริง 
 กำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  
จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่ง  เพ่ือเชื่อมโยงนโยบำยด้ำนกำรศึกษำกับกำรปฏิบัติจริงในห้องเรียนและแก้ไข
ปัญหำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ยังไม่เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ  โครงกำรนี้จะ
ช่วยยกระดับศักยภำพครูในกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพ  ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำ 
อย่ำงรอบด้ำน  ทั้งด้ำนควำมรู้  ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  อันจะน ำไปสู่กำรสร้ำงผู้เรียนที่มี 
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ควำมพร้อมในกำรด ำรงชีวิต  สำมำรถปรับตัวต่อกำรเปลี่ยนแปลงและเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
อย่ำงยั่งยืน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือพัฒนำทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูที่ส่งเสริมสมรรถนะส ำคัญและทักษะที่จ ำเป็น
ส ำหรับผู้เรียน 
 2.2  เพ่ือพัฒนำครูปฐมวัยให้มีทักษะด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์แบบโครงงำนส ำหรับเด็กปฐมวัย 
 2.3  เพ่ือพัฒนำนวัตกรรมที่ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำนทักษะกำรคิดวิเครำะห์ 
 2.4  เพ่ือพัฒนำทักษะของครูในกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 
 2.5  เพ่ือนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี  21 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต  (Output) 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 

1.  ครูผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้  ควำม
เข้ำใจและทักษะในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
ส่งเสริมสมรรถนะส ำคัญและทักษะที่
จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่  21 

ร้อยละ  80  ของครูที่เข้ำร่วม
โครงกำรมีกำรพัฒนำควำมรู้
และทักษะตำมเกณฑ์เป้ำหมำย
ที่ก ำหนด 

ร้อยละ  80 คน 

2.  ครูปฐมวัยสำมำรถออกแบบและจัด
ประสบกำรณ์เรียนรู้แบบโครงงำนที่
เหมำะสมกับพัฒนำกำรของเด็กปฐมวัย
ได้ 

ร้อยละ  80  ของครูปฐมวัย
สำมำรถออกแบบแผนกำรจัด
ประสบกำรณ์และจัด
ประสบกำรณ์แบบโครงงำน
ให้กับเด็กได้ 

ร้อยละ  80 คน 

3.  ครูวิทยำศำสตร์มีนวัตกรรมกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่เน้นทักษะกำรคิด
วิเครำะห์ของผู้เรียน 

ร้อยละ  80  ของครู
วิทยำศำสตร์มีผลงำนนวัตกรรม
กำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ที่
เน้นทักษะกำรคิดวิเครำะห์ 

ร้อยละ  80 คน 

4.  ครูสำมำรถออกแบบและจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญได้
อย่ำงมีคุณภำพ 

ร้อยละ  80  ของครูมีกำร
ออกแบบและจัดกำรเรียนรู้เชิง
รุกที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญได้
อย่ำงมีคุณภำพ 

ร้อยละ  80 คน 
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เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
5.  มีกำรนิเทศ  ติดตำม  ประเมินผล
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้
ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี  21 

ร้อยละ  80  ของโรงเรียนได้รับ
กำรนิเทศ  ติดตำม  ประเมินผล
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำร
เรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  
21 

ร้อยละ  80 โรงเรียน 

 

4.  เป้าหมายเชิงผลลัพธ์  (Outcome) 
 

เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
1.  ครูน ำควำมรู้และทักษะในกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะ
ส ำคัญและทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียน
ในศตวรรษท่ี  21  ไปใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
ส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนำกำรด้ำน
สมรรถนะส ำคัญอย่ำงเป็นรูปธรรม 
 

ร้อยละ  80  ของครูจัดกำรเรียนรู้ที่
ส่งเสริมสมรรถนะส ำคัญและทักษะ
ที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษท่ี  
21  ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพส่งผล
ให้ผู้เรียนมีพัฒนำกำรด้ำน
สมรรถนะส ำคัญอย่ำงเป็นรูปธรรม 

ร้อยละ  80 คน 

2.  เด็กปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำ
ทักษะกำรเรียนรู้และพัฒนำกำรรอบ
ด้ำนผ่ำนกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้
แบบโครงงำนทีเ่หมำะสมกับวัยและมี
ส่วนร่วมในกำรเรียนรู้อย่ำงมี
ควำมหมำย 
 

ร้อยละ  80  ของเด็กปฐมวัย
สำมำรถเรียนรู้กิจกรรมโครงงำน
และส่งผลให้เด็กมีพัฒนำกำรตำม
เกณฑ์ที่ก ำหนด 

ร้อยละ  80 คน 

3.  ครูวิทยำศำสตร์จัดกำรเรียนรู้ที่
เน้นทักษะกำรคิดวิเครำะห์ได้อย่ำงมี
คุณภำพและจัดกำรเรียนรู้ได้ตรง
ตำมท่ีหลักสูตรสถำนศึกษำก ำหนด
ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะกำรคิด
วิเครำะห์ตำมที่หลักสูตรสถำนศึกษำ
ก ำหนด 
 

ร้อยละ  80  ของครูวิทยำศำสตร์
จัดกำรเรียนรู้ที่เน้นทักษะกำรคิด
วิเครำะห์ได้อย่ำงมีคุณภำพส่งผลให้
ผู้เรียนมีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ตรง
ตำมท่ีหลักสูตรสถำนศึกษำก ำหนด 

ร้อยละ  80 คน 
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4.  ผู้เรียนมีควำมกระตือรือร้นในกำร
เรียนรู้  มีส่วนร่วมในกิจกรรมกำร
เรียนรู้  และสำมำรถเรียนรู้ด้วย
ตนเองผ่ำนกระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

ผู้เรียนร้อยละ  80  มีควำม
กระตือรือร้นในกำรเรียนรู้   มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมกำรเรียนรู้และ
สำมำรถเรียนรู้ด้วยตนเองผ่ำน
กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกที่
เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

รอ้ยละ  80 คน 

5.  สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำร
เรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่  21  
อย่ำงต่อเนื่องจำกกระบวนกำรนิเทศ  
ติดตำมและประเมินผลที่เป็นระบบ 

ร้อยละ  80  ของสถำนศึกษำมีกำร
ปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้ตำมข้อเสนอแนะจำกกำร
นิเทศ 

ร้อยละ  80 โรงเรียน 

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย   :  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม  เขต  3  ด ำเนินโครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของ
ผู้เรียนในศตวรรษที่  21  เพ่ือให้มีบทบำทส ำคัญในกำรลดช่องว่ำงระหว่ำงสภำพปัจจุบันกับเป้ำหมำยด้ำน
คุณภำพกำรศึกษำ  โดยเฉพำะช่องว่ำงด้ำนสมรรถนะครูและทักษะกำรเรียนรู้ของผู้เรียน  โครงกำรช่วย
ยกระดับควำมรู้  ควำมเข้ำใจและทักษะของครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  กำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก  กำรเรียนรู้แบบโครงงำนและกำรพัฒนำทักษะกำรคิดวิเครำะห์ ส่งผลให้ครูสำมำรถน ำ
แนวทำงดังกล่ำวไปใช้จริงในห้องเรียนอย่ำงเป็นรูปธรรม  ขณะเดียวกันผู้เรียนมีโอกำสเข้ำถึงกำรเรียนรู้ที่มี
คุณภำพและหลำกหลำยมำกขึ้น  เกิดกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่  21  อย่ำงต่อเนื่อง  
นอกจำกนี้ กระบวนกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลที่เป็นระบบ  ยังช่วยสะท้อนผลกำรด ำเนินงำนและ
น ำไปสู่กำรปรับปรุงพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงตรงจุด  จึงสำมำรถลดช่องว่ำงของเป้ำหมำยและ
ขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและยั่งยืน 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 

 1.  ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียน ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 300 คน 

 2.  ผู้เรียนในโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3     
จ ำนวน  1,500  คน 
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7.  ผู้ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

 1.  ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม  เขต  3  จ ำนวน  300  คน 
 2.ผู้เรียนในโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต  3 
จ ำนวน  1,500  คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ 

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร 1  ตุลำคม  2568  วันที่สิ้นสดุโครงกำร  30  กันยำยน  2569 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1. กำรจัดท ำโครงกำร ต.ค.68-ม.ค.69 สพป.มค.3 ศน.พศวีร์ 

ศน.ประวีนำ 
ศน.ศักดิ์สิทธิ์ 

2. กำรจัดท ำเอกสำรกำรฝึกอบรม/กำรนิเทศ/เอกสำร
ประกอบอื่นๆ 

ก.พ.-มี.ค.69 สพป.มค.3 ศน.พศวีร์ 
ศน.ประวีนำ 
ศน.ศักดิ์สิทธิ์ 

3. กำรพัฒนำทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูที่ส่งเสริม
สมรรถนะส ำคัญและทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับผู้เรียน 

เม.ย.-มิ.ย.69 สพป.มค.3 ศน.พศวีร์ 

4. กำรพัฒนำครูปฐมวัยให้มีทักษะด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์
แบบโครงงำนส ำหรับเด็กปฐมวัย 

เม.ย.-มิ.ย.69 สพป.มค.3 ศน.ประวีนำ 

5. กำรพัฒนำนวัตกรรมที่ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำนทักษะ
กำรคิดวิเครำะห์ 

เม.ย.-มิ.ย.69 สพป.มค.3 ศน.ศักดิ์สิทธิ์ 

6. กำรพัฒนำทักษะของครูในกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้
เชิงรุก 

เม.ย.-มิ.ย.69 สพป.มค.3 ศน.พศวีร์ 

7. กำรนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้
เพ่ือที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี  21 

ก.ค.-ส.ค.69 โรงเรียนใน
สังกัด 

ศน.พศวีร์/ 
คณะ
ศึกษำนิเทศก์ 

8. กำรสรุปผลและรำยงำนผลโครงกำร ก.ย.69 สพป.มค.3 ศน.พศวีร์ 
ศน.ประวีนำ 
ศน.ศักดิ์สิทธิ์ 
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9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
     วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร  65,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

1.  กำรจัดท ำโครงกำร - - - - - 
2.  กำรจัดท ำเอกสำรกำร
ฝึกอบรม/กำรนิเทศ/เอกสำร
ประกอบอื่นๆ 

- - - - - 

3.  กำรพัฒนำทักษะกำรจัดกำร
เรียนรู้ของครูที่ส่งเสริมสมรรถนะ
ส ำคัญและทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับ
ผู้เรียน 

- - 13,000 - 13,000 

กำรพัฒนำครูปฐมวัยให้มีทักษะ
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์แบบ
โครงงำนส ำหรับเด็กปฐมวัย 

- - 13,000 - 13,000 

กำรพัฒนำนวัตกรรมที่ส่งเสริมกำร
จัดกำรเรียนรู้ด้ำนทักษะกำรคิด
วิเครำะห์ 

- - 13,000 - 13,000 

กำรพัฒนำทักษะของครูในกำร
ออกแบบและจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 

- - 13,000 - 13,000 

กำรนิเทศ  ติดตำม  และ
ประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือที่
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี  21 

- - - 13,000 13,000 

กำรสรุปผลและรำยงำนผล
โครงกำร 

- - - - - 

รวม - - 52,000 13,000 65,000 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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5. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามทฤษฎีพหุปัญญา  

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ กอง  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล ไชยธงรัตน์   
โทรศัพท์   093-3279781 
E-mail :                           sakolchaithongrat@gmail.com 
ติดต่อประสำนงำน                  นำยยุทธพงษ์  ศรีวรวงษ์                                   
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.  E-mail : yutthaphong.sriw@mkarea3.go.th 
กลุ่ม                           นิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
 1)   ยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำน : กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
                             (1) เป้ำหมำย. : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิต 
                                                    ในศตวรรษท่ี21 
                             (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ : 3.กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
                                     3.1 กำรปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ให้เอื้อต่อกำรพัฒนำทักษะ 
                                           ส ำหรับศตวรรษที่ 21 

                   (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ :  เพ่ือเตรียมนักเรียนของไทยให้
พร้อมเข้ำสู่กำรเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  สอดคล้องกับของหลำยประเทศที่เป็นผู้น ำด้ำนกำรศึกษำของ
โลก  ที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดส ำคัญในศตวรรษที่  21  เรื่องของจิตส ำนึกต่อโลก  ควำมรู้พ้ืนฐำนกำร
ประกอบสัมมำอำชีพ  ควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำนพลเมือง  สุขภำพและสิ่งแวดล้อม  และทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่  21  อันได้แก่  ทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม  ทักษะด้ำนสำรสนเทศ  สื่อและเทคโนโลยี  
ทักษะกำรท ำงำน  ทักษะชีวิต  ซึ่งทักษะดังกล่ำวจะช่วยให้นักเรียนเป็นคนที่มีควำมรู้และทักษะ  สำมำรถ
เรียนรู้  ปรับตัวเองและรับมือกับควำมเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ใหม่ๆได้  โดยมุ่งเน้นให้เกิด
กำรเปลี่ยนแปลงกำรเรียนกำรสอน ทั้งในและนอกห้องเรียน ครูปรับบทบำทใน กำรสอนเป็นผู้อ ำนวย
ควำมสะดวก ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติฝึกกำรคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำ สร้ำงองค์
ควำมรู้ใหม่ เพ่ือน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันด้วยตนเอง ดังนั้น เพ่ือเชื่อมโยงกำรขับเคลื่อนนโยบำย 
ลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  และส่งเสริมให้
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ครูผู้สอนเปลี่ยนแปลงกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้  Passive learning และน ำแนวทำงกระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ไปใช้ใน กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งในรำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำ
เพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน หรือกิจกรรมกำรเรียนรู้อ่ืน 
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) 
  1)   แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  : ประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
        (1) เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ 
                                เป้ำหมำยที่ : 1.คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น 
มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
                                  กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทฯ : เพ่ือเตรียมนักเรียนของไทยให้
พร้อมเข้ำสู่กำรเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  สอดคล้องกับของหลำยประเทศที่เป็นผู้น ำด้ำนกำรศึกษำของโลก  
ที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดส ำคัญในศตวรรษที่  21  เรื่องของจิตส ำนึกต่อโลก  ควำมรู้พ้ืนฐำนกำรประกอบ
สัมมำอำชีพ  ควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำนพลเมือง  สุขภำพและสิ่งแวดล้อม  และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่  21  
อันได้แก่  ทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม  ทักษะด้ำนสำรสนเทศ  สื่อและเทคโนโลยี  ทักษะกำรท ำงำน  
ทักษะชีวิต  ซึ่งทักษะดังกล่ำวจะช่วยให้นักเรียนเป็นคนที่มีควำมรู้และทักษะ  สำมำรถเรียนรู้  ปรับตัวเอง
และรับมือกับควำมเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ใหม่ๆได้  โดยมุ่งเน้นให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงกำร
เรียนกำรสอน ทั้งในและนอกห้องเรียน ครูปรับบทบำทใน กำรสอนเป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวก ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติฝึกกำรคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำ สร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ เพ่ือน ำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันด้วยตนเอง ดังนั้น เพ่ือเชื่อมโยงกำรขับเคลื่อนนโยบำย ลดเวลำเรียน เพ่ิม
เวลำรู้ ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  และส่งเสริมให้ครูผู้สอนเปลี่ยนแปลง
กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้  Passive learning และน ำแนวทำงกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ไปใช้ใน กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งในรำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำเพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียน หรือกิจกรรมกำรเรียนรู้อ่ืน 
 (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                                แนวทำงกำรพัฒนำ  : (2) พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับ
กำรศึกษำ รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 มีกำรผสมผสำน
เทคโนโลยีเข้ำกับเนื้อหำและวิธีกำรสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีกำรเรียนรู้แบบใหม่ในกำร
พัฒนำเนื้อหำและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มี
พลวัต มีปฏิสัมพันธ์ กำรเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม 
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                                เป้ำหมำยของแผนย่อย : คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน มี
ทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอด
ชีวิตดีขึ้น 
                                กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนย่อยของแผนแม่บทฯ : เพื่อเตรียมนักเรียนของ
ไทยให้พร้อมเข้ำสู่กำรเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  สอดคล้องกับของหลำยประเทศที่เป็นผู้น ำด้ำนกำรศึกษำ
ของโลก  ที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดส ำคัญในศตวรรษที่  21  เรื่องของจิตส ำนึกต่อโลก  ควำมรู้พ้ืนฐำนกำร
ประกอบสัมมำอำชีพ  ควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำนพลเมือง  สุขภำพและสิ่งแวดล้อม  และทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่  21  อันได้แก่  ทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม  ทักษะด้ำนสำรสนเทศ  สื่อและเทคโนโลยี  
ทักษะกำรท ำงำน  ทักษะชีวิต  ซึ่งทักษะดังกล่ำวจะช่วยให้นักเรียนเป็นคนที่มีควำมรู้และทักษะ  สำมำรถ
เรียนรู้  ปรับตัวเองและรับมือกับควำมเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ใหม่ๆได้  โดยมุ่งเน้นให้เกิดกำร
เปลี่ยนแปลงกำรเรียนกำรสอน ทั้งในและนอกห้องเรียน ครูปรับบทบำทใน กำรสอนเป็นผู้อ ำนวยควำม
สะดวก ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติฝึกกำรคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำ สร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ 
เพ่ือน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันด้วยตนเอง ดังนั้น เพ่ือเชื่อมโยงกำรขับเคลื่อนนโยบำย ลดเวลำเรียน 
เพ่ิมเวลำรู้  ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning)  และส่งเสริมให้ครูผู้สอน
เปลี่ยนแปลงกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้  Passive learning และน ำแนวทำงกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ไปใช้ใน กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งในรำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำเพ่ิมเติม กิจกรรม
พัฒนำผู้เรียน หรือกิจกรรมกำรเรียนรู้อ่ืน 
                      องค์ประกอบ : รูปแบบและระบบกำรเรียนรู้ 
                      ปัจจัย : กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่หลำกหลำย และผู้เรียนสำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ของตนได้ 
1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับที่ 2) : ด้านการศึกษา 
           เป้ำหมำยรวม :   1. ยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ 
           เรื่องและประเด็นปฏิรูป  : 5.กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21         
               เป้ำหมำยรวม :  1. กำรจัดกำรศึกษำทุกระดับใช้หลักสูตรที่เป็นหลักสูตรฐำนมรรถนะ และ      
                           แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกและกำรวัดประเมินผลเพ่ือพัฒนำผู้เรียน 
               ประเด็นปฏิรูป  :  5.1 กำรปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำร
ประเมินเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 
                               เป้ำหมำยรวม : กำรจัดกำรศึกษำทุกระดับใช้หลักสูตรที่เป็นหลักสูตรฐำน
สมรรถนะ และแนวทำงกำรจัดกำรเรียนเชิงรุกและกำรวัดประเมินผลเพื่อพัฒนำผู้เรียน 
    กิจกรรม 2 :  พัฒนำครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และกำรวัดประเมิน เพ่ือ
พัฒนำผู้เรียน รวมทั้งกำรพัฒนำควำมรู้ และสมรรถนะด้ำนเนื้อหำสำระที่สอน ด้ำนศำสตร์กำรสอน ด้ำน
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กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีในกำรเรียนรู้และกำรสอนด้ำนกำรพัฒนำทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และด้ำน
บทบำทของครูในยุคใหม่ 
       เป้ำหมำย  :  1. ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจสำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกได้ 
1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
 เป้ำหมำยรวม  : 1.คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
              ยุทธศำสตร์ที่ 1 : กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 
                     เป้ำหมำย : 2 คนไทยในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ และควำมสำมำรถเพ่ิมข้ึน 
  แนวทำงกำรพัฒนำ :  2. พัฒนำศักยภำพคนให้มีทักษะควำมรู้และควำมสำมำรถในกำร
ด ำรงชีวิตอย่ำงมีคุณค่ำ 
                         -  พัฒนำเด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงเป็นระบบมีควำมคิด
สร้ำงสรรค์ มีทักษะกำรท ำงำนและกำรใช้ชีวิตที่พร้อมเข้ำสู่ตลำดงำน 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
    1. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 -2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ         
ขั้นพ้ืนฐำน 
     2. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ       
ขั้นพ้ืนฐำน  
1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก : ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมเพ่ือขจัดควำมเหลื่อมล้ ำ
และควำมยำกจน 
1.7 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลเร่งด่วน : กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 

1.  หลักการและเหตุผล 
   กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในโลกปัจจุบันจะต้องสอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงทำงเศรษฐกิจ  
สังคม วัฒนธรรม สภำพแวดล้อมและควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีที่เจริญก้ำวหน้ำอย่ำงรวดเร็ว
เพ่ือเป็นกำรเสริมสร้ำงศักยภำพคนของชำติให้สำมำรถเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศโดย
กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ให้มีคุณภำพและมำตรฐำนระดับสำกล สอดคล้องกับ
ประเทศไทย  4.0  และโลกในศตวรรษที่  21  โดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้
ก ำหนดให้ใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  เพ่ือ
เตรียมนักเรียนของไทยให้พร้อมเข้ำสู่กำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับของหลำยประเทศที่เป็น
ผู้น ำด้ำนกำรศึกษำของโลก  ที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดส ำคัญในศตวรรษที่ 21 เรื่องของจิตส ำนึกต่อโลก  
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ควำมรู้พ้ืนฐำนกำรประกอบสัมมำอำชีพ  ควำมรู้พ้ืนฐำนด้ำนพลเมือง สุขภำพและสิ่งแวดล้อม และทักษะ
ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่  21  อันได้แก่  ทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม  ทักษะด้ำนสำรสนเทศ  สื่อและ
เทคโนโลยี  ทักษะกำรท ำงำน  ทักษะชีวิต  ซึ่งทักษะดังกล่ำวจะช่วยให้นักเรียนเป็นคนที่มีควำมรู้และ
ทักษะ  สำมำรถเรียนรู้  ปรับตัวเองและรับมือกับควำมเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ใหม่ๆได้  โดย
มุ่งเน้นให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงกำรเรียนกำรสอน ทั้งในและนอกห้องเรียน ครูปรับบทบำทใน กำรสอนเป็น
ผู้อ ำนวยควำมสะดวก ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติฝึกกำรคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำ สร้ำง
องค์ควำมรู้ใหม่ เพ่ือน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันด้วยตนเอง เพรำะเด็กแต่ละคนมีวิธีกำรเรียนรู้ที่
แตกต่ำงกัน เปรียบเหมือนสำยรุ้งที่หลำกสี บุคคลจึงมีหลำกหลำย  รสนิยม มีควำมแตกต่ำงของบุคลิกภำพ 
ครู พ่อแม่และผู้ปกครองต้องส ำเหนียกตระหนักและมองเห็นคุณค่ำของควำมแตกต่ำงเพ่ือกำรค้นหำให้
พบว่ำ เด็กมีลักษณะกำรเรียนรู้หรือควำมสำมำรถที่จะเรียนรู้ในทำงใด เพ่ือจะได้ด ำเนินกิจกรรมกำรพัฒนำ
เด็กให้เต็มตำมศักยภำพและได้ใช้ควำมสำมำรถได้สูงสุด  กำรพัฒนำผู้เรียนตำมแนวคิดพหุปัญญำ 
(Multiple Intelligences: MI) ซึ่งริเริ่มโดยศำสตรำจำรย์โฮเวิร์ด กำร์ดเนอร์ แห่งมหำวิทยำลัยฮำร์วำร์ด 
ได้รับกำรยอมรับอย่ำงกว้ำงขวำงทั่วโลกว่ำ มนุษย์มีควำมฉลำดหลำกหลำยด้ำน มิได้จ ำกัดอยู่เพียงผลสัมฤทธิ์
ทำงวิชำกำรเท่ำนั้น แต่ยังรวมถึงควำมสำมำรถด้ำนอ่ืน ๆ เช่น กำรคิดวิเครำะห์ กำรเข้ำสังคม ควำมคิด
สร้ำงสรรค์ กำรเคลื่อนไหว ดนตรี ศิลปะ กำรเข้ำใจตนเอง และกำรเข้ำใจธรรมชำติ ควำมฉลำดเหล่ำนี้รวม
เรียกว่ำ “พหุปัญญำ 8 ด้ำน” ได้แก่ ปัญญำด้ำนภำษำ ปัญญำด้ำนตรรกะ–คณิตศำสตร์ ปัญญำด้ำนมิติ
สัมพันธ์ ปัญญำด้ำนดนตรี ปัญญำด้ำนกำรเคลื่อนไหว ปัญญำด้ำนมนุษยสัมพันธ์ ปัญญำด้ำนเข้ำใจตนเอง 
ปัญญำด้ำนเข้ำใจธรรมชำติ 

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในประเทศไทยในปัจจุบันยังคงเผชิญควำมท้ำทำย เช่น ควำมแตกต่ำง
ระหว่ำงบุคคลของผู้เรียน ควำมเหลื่อมล้ ำทำงคุณภำพกำรศึกษำ ควำมจ ำกัดของทรัพยำกร และควำม
จ ำเป็นในกำรปรับหลักสูตรให้เข้ำกับโลกยุคใหม่ กำรจัดกำรเรียนรู้แบบเน้นพหุปัญญำเป็นแนวคิดที่ช่วยให้
ครูและสถำนศึกษำสำมำรถใช้กลยุทธ์กำรสอนแบบหลำกหลำย เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกำสพัฒนำ
ตำมศักยภำพแท้จริงของตนเอง ลดควำมเครียดในกำรเรียน เพ่ิมแรงจูงใจ และเปิดพ้ืนที่ให้ผู้เรียนได้ค้นพบ
ควำมถนัดที่แท้จริงของตนเอง 

สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142 
แห่ง มีบริบทหลำกหลำยตั้งแต่โรงเรียนขนำดเล็ก โรงเรียนชนบท ไปจนถึงโรงเรียนขนำดกลำงและขนำด
ใหญ่ ท ำให้ควำมแตกต่ำงของผู้เรียนมีควำมหลำกหลำยอย่ำงมำก ครูจ ำนวนมำกยังขำดองค์ควำมรู้และ
ทักษะในกำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมพหุปัญญำทั้ง 8 ด้ำนอย่ำงเป็นระบบ อีกท้ังสื่อกำรเรียนรู้
และกิจกรรมที่เหมำะสมกับ MI ยังมีจ ำนวนจ ำกัด ส่งผลให้ผู้เรียนบำงกลุ่มไม่ได้รับกำรส่งเสริมศักยภำพ
เท่ำท่ีควร 
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นอกจำกนี้ นโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร ปี 2568 – 2569 ที่เน้นกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน
แบบรอบด้ำน กำรเสริมสมรรถนะส ำคัญ ศตวรรษที่ 21 กำรสร้ำงเด็กไทยให้มีทักษะหลำกหลำยและ
ค้นพบควำมถนัดของตนเอง เป็นแนวทำงที่สอดคล้องอย่ำงยิ่งกับแนวคิดพหุปัญญำ ขณะเดียวกัน 
ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ และยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำที่
เน้นควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล ก็ยิ่งตอกย้ ำควำมส ำคัญของกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนรู้ที่ไม่ยึดติดกับ
รูปแบบเดียว แต่ต้องครอบคลุมทุกมิติของผู้เรียน 

ดังนั้น จึงมีควำมจ ำเป็นเร่งด่วนในกำรด ำเนินโครงกำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนพหุ
ปัญญำ เพื่อพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถของครู ให้สำมำรถน ำแนวคิดพหุปัญญำไปประยุกต์ใช้ในห้องเรียน
จริง พร้อมทั้งจัดท ำสื่อและกิจกรรมที่เป็นรูปธรรมส ำหรับทั้ง 8 ด้ำน นอกจำกนี้ ยังเป็นกำรสร้ำงเครือข่ำย
กำรเรียนรู้ระหว่ำงสถำนศึกษำในพ้ืนที่ 142 แห่ง เพ่ือร่วมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ แลกเปลี่ยนรูปแบบ
กำรจัดกำรเรียนรู้ และสร้ำงต้นแบบโรงเรียนพหุปัญญำในเขตพ้ืนที่ 

โครงกำรนี้ยังตอบโจทย์ควำมต้องกำรของผู้ปกครองและชุมชนที่ต้องกำรให้ผู้เรียนมีควำมสุข กล้ำ
แสดงออก รู้จักตนเอง และได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ ช่วยลดปัญหำกำรหลุดออกจำกระบบ
กำรศึกษำ เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน และเสริมสร้ำงแรงจูงใจในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งยังช่วยลด
ช่องว่ำงระหว่ำงเด็กที่มีพ้ืนฐำนแตกต่ำงกัน โดยกำรจัดกิจกรรมที่รองรับควำมถนัดหลำกหลำยตำมพหุ
ปัญญำ 

ด้วยเหตุผลและควำมจ ำเป็นดังกล่ำว สพป.มหำสำรคำม เขต 3 จึงก ำหนดให้มี "โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนพหุปัญญำ 8 ด้ำน ประจ ำปีงบประมำณ 2569" เพ่ือยกระดับคุณภำพครู 
นักเรียน และสถำนศึกษำในภำพรวม และเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบำยกำรศึกษำในระดับชำติและบริบท
ของพ้ืนที่ให้มำกที่สุด 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือพัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะในกำร

จัดกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดพหุปัญญำ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำนตำมควำมถนัดและศักยภำพของแต่ละบุคคล 
3. เพ่ือให้สถำนศึกษำมีรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้และชุดกิจกรรมที่หลำกหลำย สอดคล้องกับบริบท

ของพ้ืนที่ 
2.2 เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำไม่น้อยกว่ำเป้ำหมำยที่ก ำหนดในแต่ละโครงกำรย่อย 
2. สถำนศึกษำน ำกิจกรรมไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 
3. ผู้เรียนได้รับประโยชน์จำกกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดพหุปัญญำอย่ำงทั่วถึง 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ มหำสำรคำม 

เขต 3 
2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด 
3. นักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ มหำสำรคำม เขต 3 
4. ผู้ปกครองและชุมชน 

4. ลักษณะโครงการ 
โครงกำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำผู้เรียนตำมทฤษฎีพหุปัญญำ เป็นโครงกำรบูรณำ

กำร ประกอบด้วยโครงกำรย่อย จ ำนวน 3 โครงกำร ดังนี้ 
4.1 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้านพหุปัญญา 
1) วัตถุประสงค์ : พัฒนำครูและสถำนศึกษำในกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมพหุปัญญำ 8 ด้ำน และ

พัฒนำชุดกิจกรรมและสื่อกำรเรียนรู้ 
2) ผู้รับผิดชอบโครงกำร : กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ มหำสำรคำม เขต 3 
3) งบประมำณ : 13,000 บำท (ถัวจ่ำยทุกรำยกำร) 
4.2 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนดนตรี (ตามแนวคิดพหุปัญญา) 
1) วัตถุประสงค์ : พัฒนำครูและผู้เรียนด้ำนดนตรี โดยเฉพำะดนตรีพื้นบ้ำน บูรณำกำรกับกำร

จัดกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดพหุปัญญำ 
2) ผู้รับผิดชอบโครงกำร : กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ มหำสำรคำม เขต 3 
3) งบประมำณ : 13,000 บำท (ถัวจ่ำยทุกรำยกำร) 
4.3 โครงการส่งเสริมทักษะการจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
1) วัตถุประสงค์ : พัฒนำทักษะครูด้ำน Digital Literacy, AI Literacy และกำรจัดกำรเรียนรู้

เชิงรุกด้วยเทคโนโลยี 
2) ผู้รับผิดชอบโครงกำร : กลุ่มนโยบำยและแผน และกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำร

จัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ มหำสำรคำม เขต 3 
3) งบประมำณ : 13,000 บำท (ถัวจ่ำยทุกรำยกำร) 

5. งบประมาณรวม 
งบประมำณรวมทั้งสิ้น 39,000 บำท (สำมหมื่นเก้ำพันบำทถ้วน) 

6. ระยะเวลาด าเนินการ 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2568 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2569 
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7. การติดตามและประเมินผล 
1. กำรนิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนจำกกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
2. กำรประเมินผลจำกรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 
3. กำรประเมินควำมพึงพอใจของครูและผู้เรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และสำมำรถจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดพหุ

ปัญญำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2. ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำน มีควำมสุขในกำรเรียนรู้ และค้นพบศักยภำพของตนเอง 
3. สถำนศึกษำมีคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย สอดคล้องกับนโยบำยกำรศึกษำและบริบท

ของพ้ืนที่ 
 

9. แผนการด าเนินงาน (รายละเอียดกิจกรรม) 
โครงการย่อยท่ี 1 : โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้านพหุปัญญา 
ล าดับ กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 วำงแผน/ส ำรวจ ประชุมวำงแผนโครงกำรและส ำรวจ

ควำมต้องกำรสถำนศึกษำ 
ต.ค.–พ.ย. 2568 กลุ่มนิเทศฯ 

2 อบรมเชิง
ปฏิบัติกำร 

อบรมครูเรื่องกำรจัดกำรเรียนรู้ตำม
พหุปัญญำ 8 ด้ำน 

ธ.ค. 2568 กลุ่มนิเทศฯ 

3 พัฒนำชุด
กิจกรรม 

พัฒนำสื่อและชุดกิจกรรมพหุปัญญำ 
8 ด้ำน 

ม.ค.–มี.ค. 2569 คณะท ำงำน 

4 นิเทศติดตำม นิเทศ ติดตำม และให้ค ำปรึกษำใน
สถำนศึกษำ 

เม.ย.–ก.ค. 2569 ศึกษำนิเทศก์ 

5 สรุปและ
ประเมินผล 

สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ส.ค.–ก.ย. 2569 กลุ่มนิเทศฯ 

 

โครงการย่อยท่ี 2 : โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนดนตรี (ตามแนวคิดพหุปัญญา) 
ล าดับ กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 วำงแผนโครงกำร ประชุมวำงแผนและก ำหนดแนว

ทำงกำรด ำเนินงำน 
ต.ค.–พ.ย. 2568 กลุ่มนิเทศฯ 

2 อบรมเชิง
ปฏิบัติกำร 

อบรมครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนดนตรีพื้นบ้ำน 

ธ.ค. 2568 วิทยำกร 

3 พัฒนำสื่อดนตรี จัดท ำชุดกิจกรรม/สื่อดนตรีพ้ืนบ้ำน ม.ค.–มี.ค. 2569 คณะท ำงำน 
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ล าดับ กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4 นิเทศติดตำม ติดตำมกำรน ำกิจกรรมไปใช้ใน

โรงเรียน 
เม.ย.–ก.ค. 2569 ศึกษำนิเทศก์ 

5 สรุปผล ประเมินผลและจัดท ำรำยงำน ส.ค.–ก.ย. 2569 กลุ่มนิเทศฯ 
 

โครงการย่อยท่ี 3 : โครงการส่งเสริมทักษะการจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล และ AI 
ล าดับ กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 เตรียมกำร/

ส ำรวจ 
ประชุมวำงแผนและส ำรวจควำม
ต้องกำรด้ำนเทคโนโลยี 

ต.ค.–พ.ย. 2568 กลุ่มนิเทศฯ 

2 อบรมเชิง
ปฏิบัติกำร 

อบรมครูด้ำน Digital / AI เพ่ือกำร
เรียนรู้ 

ธ.ค. 2568 วิทยำกร 

3 พัฒนำสื่อดิจิทัล พัฒนำสื่อกำรเรียนรู้และนวัตกรรม AI ม.ค.–มี.ค. 2569 คณะท ำงำน 
4 นิเทศติดตำม ติดตำมกำรน ำ AI ไปใช้จริงใน

สถำนศึกษำ 
เม.ย.–ก.ค. 2569 ศึกษำนิเทศก์ 

5 สรุปและ
ประเมินผล 

สรุปผลและรำยงำนต่อผู้บริหำร ส.ค.–ก.ย. 2569 กลุ่มนิเทศฯ 

10. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (รายละเอียด) 
โครงการย่อยละ 13,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) รวมทุกโครงการ 39,000 บาท 

ล าดับ 
 

รายการค่าใช้จ่าย 
 

ส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้

ด้านพหุปัญญา 

ส่งเสริมการ
จัดการเรียนการ

สอนดนตรี 

ส่งเสริมทักษะ
เทคโนโลยี
ดิจิทัล )AI)  

รวม 
  

1 ค่ำอำหำรว่ำง/อำหำร
กลำงวันในกำรอบรม 

4,000 4,000 4,000  12,000  

2 ค่ำวิทยำกร 3,000 3,000 3,000  9,000  
3 ค่ำวัสดุอุปกรณ์/เอกสำร

ประกอบ 
3,000 3,000 3,000  9,000  

4 ค่ำด ำเนินกำร นิเทศ 
ติดตำม และประเมินผล 

3,000 3,000 3,000  9,000  

รวม  13,000 13,000 13,000  39,000  
 

หมายเหตุ ทุกรำยกำรถัวจ่ำย 
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6. โครงการการพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และ   
    หน้าที่พลเมืองเพื่อส่งเสริมสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  
    และบริบทท้องถิ่น 
            

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ กอง  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093 3279781 
E-mail :                      sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน :                  Mkarea043762363@gmail.com 
ติดต่อประสำนงำน                   1. นำงวิไลพร บุตรภักดี     087 5957492 
                          2. นำยจเด็จ  ทัศวงษำ      082 3111843 
                          3. นำงเมตตำจิต  ศรีทรัพย์     089 2748604                                       
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.      E-mail : aunaun18@gmail.com,  chadet_mkm3@esdc.go.th,  
                                                     Mettachit@gmail.com  
กลุ่ม                          นิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
   1.1 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21   
ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ :  กำรส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้

ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรมจะช่วยให้ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ กำรด ำรงชีวิตของ
มนุษย์ ทั้งในฐำนะปัจเจกบุคคลและกำรอยู่ร่วมกันในสังคม กำรปรับตัวตำมสภำพแวดล้อม เข้ำใจถึงกำร
พัฒนำเปลี่ยนแปลงตำมยุคสมัย กำลเวลำ ตำมเหตุปัจจัยต่ำง ๆ เกิดควำมเข้ำใจในตนเองและผู้ อ่ืน         
มีควำมอดทน อดกลั้น ยอมรับในควำมแตกต่ำง และมีคุณธรรมจริยธรรม สำมำรถน ำควำมรู้ไปปรับใช้ใน
กำรด ำเนินชีวิต เป็นพลเมืองดีของประเทศชำติและสังคมโลก เป็นคนดีเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อม
ส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21       

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:aunaun18@gmail.com
mailto:chadet_mkm3@esdc.go.th
mailto:Mettachit@gmail.com
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   1.2 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
เป้าหมาย : สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลือมล้ ำในทุกมิติ 
            : คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลก

ศตวรรษ ที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำรและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติและประเด็นที่ 3 
กำรเสริม  สร้ำงพลังทำงสังคม สร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรสำธำรณสุข และกำรศึกษำ
โดยเฉพำะส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส     
 ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท : กำรส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้
ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรมจะช่วยให้ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ กำรด ำรงชีวิตของ
มนุษย์ ทั้งในฐำนะปัจเจกบุคคลและกำรอยู่ร่วมกันในสังคม กำรปรับตัวตำมสภำพแวดล้อม เข้ำใจถึงกำร
พัฒนำเปลี่ยนแปลงตำมยุคสมัย กำลเวลำ ตำมเหตุปัจจัยต่ำง ๆ เกิดควำมเข้ำใจในตนเองและผู้ อ่ืน         
มีควำมอดทน อดกลั้น ยอมรับในควำมแตกต่ำง และมีคุณธรรมจริยธรรม สำมำรถน ำควำมรู้ไปปรับใช้ใน
กำรด ำเนินชีวิต เป็นพลเมืองดีของประเทศชำติและสังคมโลก เป็นคนดีเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อม
ส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งเน้นให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงกำรเรียนกำรสอน ทั้งในและนอก
ห้องเรียน ครูปรับบทบำทใน กำรสอนเป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวก ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ผ่ำนกำร
ปฏิบัติฝึกกำรคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำ สร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ เพ่ือน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันด้วย
ตนเอง ดังนั้น เพ่ือเชื่อมโยงกำรขับเคลื่อนนโยบำย ลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  และส่งเสริมให้ครูผู้สอนเปลี่ยนแปลงกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้  
Passive learning และน ำแนวทำงกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ไปใช้ในกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งในรำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำเพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน หรือกิจกรรมกำรเรียนรู้อ่ืน 
     1.3   ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs : สพป. มหำสำรคำม เขต ๓ ได้ด ำเนินกำรประชุมชี้แจง
ครูผู้สอนในกำรจัดกำรเรียนรู้วิชำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง และประชำธิปไตย เพ่ือจัดกำรเรียนกำร
สอนในรำยวิชำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง และประชำธิปไตยให้แก่ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ 
ทักษะ เจตคติที่ดีต่อกำรเรียนประวัติศำสตร์หน้ำที่พลเมือง และประชำธิปไตย 
  เป้าหมายหลัก :เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย : สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับกำร
ส่งเสริมกำรพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่งยืน กำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน 
ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรไม่ใช้ควำมรุนแรง กำรเป็น
พลเมืองของโลก กำรชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี พ.ศ.2573 (SDG0407)       
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2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
    ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 
    เป้าหมายระดับประเด็น คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำนแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำง มี
ประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
     แผนย่อยของแผนแม่บทฯ กำรปฏิรูปกระบำนกำรเวียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     เป้าหมายแผนแม่บทย่อย  คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำกรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้และ
ทักษะที่จ ำเป็นของโสกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
3. แผนปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 
     ประเด็นปฏิรูปประเทศ (กิจกรรม) กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 
     ประเด็นปฏิรูปย่อย (เป้ำหมำย) ยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ/ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำร
ศึกษำ 
4. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
        ผลผลิตที่ 2 ผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ 
        กิจกรรมหลัก กำรจัดกำรศึกษำประถมศึกษำส ำหรับโรงเรียนปกติ 
        กิจกรรมรอง  กำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม 
5. นโยบายและจุดเน้น ศธ. ปี 2569 
    นโยบาย กำรปลูกฝังควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำสู่
กำรปฏิบัติ 
6. นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
    ด้านลดภาระนักเรียน และผู้ปกครอง 
    ข้อ 7  สร้ำงควำมเข้มแข็งระบบแนะแนว และกำร coaching ตลอดกำรดูแลสุขภำพ และสุขภำพจิต 
7. แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี สพฐ. 
    เรื่องท่ี 3 กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงที่ด้วยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
    เรื่องท่ี 4 กำรสร้ำงโอกำสใจกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพมีมำตรฐำนและลดควำม 
                เหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
    เรื่องท่ี 6 กำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 กำรปรับตัวต่อควำมเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ในปัจจุบันโลกมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำง
รวดเร็วทั้งด้ำนเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม กำรอพยพของประชำกรและกำรสื่อสำรที่ไร้
พรมแดนท ำให้เกิดกำรพ่ึงพำอำศัยกันระดับโลกมำกขึ้น ในขณะเดียวกัน ปัญหำสิ่งแวดล้อม เช่น สภำวะ
โลกร้อนและกำรเสื่อมโทรมของทรัพยำกร กลำยเป็นวิกฤตที่เชื่อมโยงถึงกันทั่วโลก, ดังนั้น กำรเตรียม
ควำมพร้อมให้ผู้เรียนสำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ท่ำมกลำงควำมเปลี่ยนแปลง และมีทักษะกำรคิดวิเครำะห์เพ่ือ
แก้ปัญหำจึงเป็นควำมจ ำเป็นเร่งด่วน ซึ่งกำรพัฒนำควำมเป็นพลเมืองและรำกเหง้ำทำงวัฒนธรรม กำร
จัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมืองเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรท ำให้ผู้เรียนเข้ำใจรำกเหง้ำ     
อัตลักษณ์ และพัฒนำกำรของชำติ เพ่ือให้เติบโตเป็นพลเมืองดีตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข นอกจำกนี้ ในสภำวะที่สังคมมีกำรแข่งขันทำงเศรษฐกิจสูงจนอำจน ำไปสู่
ควำมเห็นแก่ตัว กำรปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และกำรมีจิตสำธำรณะผ่ำนโครงกำร "โรงเรียนคุณธรรม" 
จึงเป็นสิ่งส ำคัญที่จะช่วยให้เยำวชนอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสันติและยึดมั่นในประโยชน์ส่วนรวม โดย
กำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จำกกำรติดตำมผลพบว่ำ ครูผู้สอน
บำงส่วนยังเน้นกำรสอนแบบบรรยำยเนื้อหำมำกกว่ำกระบวนกำรคิด , จึงมีควำมจ ำเป็นต้องพัฒนำ
ศักยภำพครูในกำรออกแบบกิจกรรม Active Learning ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้
กระบวนกำรคิดที่เฉพำะเจำะจง เช่น กำรคิดเชิงประวัติศำสตร์ (Historical Thinking): กำรสืบค้น
หลักฐำนและตั้งค ำถำม กำรรู้เรื่องภูมิศำสตร์ (Geo-Literacy): กำรเข้ำใจปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงมนุษย์กับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรตัดสินใจอย่ำงมีเหตุผล กำรใช้สื่อดิจิทัลและแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น  เพ่ือให้กำรเรียนรู้
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง มุ่งสู่เป้ำหมำยสูงสุดเพ่ือควำมยั่งยืน จุดมุ่งหมำยหลักของทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คือ
กำรพัฒนำผู้เรียนให้มี "คุณภำพและสมรรถนะ" ตำมมำตรฐำนหลักสูตรแกนกลำงฯ เพ่ือให้เป็นทั้งคนดี คน
เก่ง และมีควำมสุข โดยมีควำมรับผิดชอบต่อท้ังตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อมในฐำนะ "พลเมืองโลก" ที่จะ
ช่วยสร้ำงสรรค์อนำคตให้ยั่งยืนต่อไป   
 ดังนั้น ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงเห็นควำมส ำคัญของ
กำรด ำเนิน โครงกำรกำรพัฒนำคุณธรรมของโรงเรียนด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้ภูมิศำสตร์ ประวัติศำสตร์ และ
หน้ำที่พลเมือง เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรเรียนรู้ และบริบท
ท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรเรียนรู้ของหลักสูตร โดยมุ่งพัฒนำครู ผู้บริหำร และผู้เรียนให้มี
ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และทักษะที่จ ำเป็น รวมทั้งสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมที่หลำกหลำย เพ่ือน ำผลที่ได้
น ำไปพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ เกิดสมรรถนะที่ส ำคัญ ต่อไป   
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
โดยเน้นกำรออกแบบกิจกรรมที่บูรณำกำรกระบวนกำรคิดเชิงประวัติศำสตร์ (Historical Thinking) กำรรู้
เรื่องภูมิศำสตร์ (Geo-Literacy) และกำรใช้สื่อดิจิทัลที่ทันสมัย เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรเรียนกำรสอนให้
สอดคล้องกับมำตรฐำนหลักสูตรและบริบทท้องถิ่น 
 2. เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรสืบค้น และสมรรถนะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ำใจรำกเหง้ำ อัตลักษณ์ และพัฒนำกำรของชำติผ่ำนแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
ขณะเดียวกันก็มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในปรำกฏกำรณ์ระดับโลกและควำมสัมพันธ์ระหว่ำงมนุษย์กับ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้สำมำรถปรับตัวและตัดสินใจท่ำมกลำงควำมเปลี่ยนแปลงได้อย่ำงมีเหตุผล 
 3. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และจิตส ำนึกควำมเป็นพลเมืองที่มีคุณภำพ โดยเน้นให้ผู้เรียน
ตระหนักในบทบำทหน้ำที่ มีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ยึดมั่นในระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข และเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำส่วนตน เพ่ือกำรพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตและสังคมที่ยั่งยืน 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 ด้ำนบุคลำกร (ครูและผู้บริหำร) 
      - ครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะในกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นกระบวนกำรคิดเชิงประวัติศำสตร์ (Historical Thinking) และ
กำรรู้เรื่องภูมิศำสตร์ (Geo-literacy) 
  - บุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมตระหนักและมีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผลตำมแนวทำง
โรงเรียนคุณธรรม เพ่ือเป็นแบบอย่ำงในกำรปลูกฝังควำมดีให้แก่ผู้เรียน 
 ด้ำนผู้เรียน 
      - ผู้เรียนมีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม และกำรสืบค้นหลักฐำนทำงประวัติศำสตร์
อย่ำงเป็นระบบ 
      - ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรตัดสินใจอย่ำงมีเหตุผล โดยเข้ำใจควำมสัมพันธ์ระหว่ำงมนุษย์
กับสิ่งแวดล้อมและปรำกฏกำรณ์ของโลก (กำรรู้เรื่องภูมิศำสตร์) 
      - ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณลักษณะพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตส ำนึกรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวม ประเทศชำติ และสิ่งแวดล้อม 
   ด้ำนกระบวนกำรและแหล่งเรียนรู้ 
      - มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่บูรณำกำรแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น เช่น โบรำณสถำน ภูมิปัญญำ 
และสื่อดิจิทัลที่ทันสมัย เข้ำกับเนื้อหำตำมหลักสูตร 
      - เกิดกำรสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม ผ่ำนควำมร่วมมือระหว่ำงโรงเรียนและ
หน่วยงำนภำยนอก เพ่ือสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำเยำวชนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. ผู้เรียนมีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ อย่ำงเป็นรูปธรรม 
      - ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีเหตุผล สำมำรถสืบค้นและตัดสินใจบน
พ้ืนฐำนของข้อมูลและหลักฐำน (เช่น หลักฐำนทำงประวัติศำสตร์และข้อมูลทำงภูมิศำสตร์) เพ่ือน ำไปปรับ
ใช้ในกำรแก้ปัญหำและด ำเนินชีวิตประจ ำวันได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
      - ผู้เรียนมีทักษะกำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน กำรสื่อสำร และกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศที่ทันสมัย
เพ่ือกำรเรียนรู้และกำรท ำงำนในโลกยุคใหม่ 
 2. กำรสร้ำงพลเมืองที่มีคุณภำพและมีจิตส ำนึกรับผิดชอบต่อสังคม 
      - เยำวชนเติบโตเป็นพลเมืองดีที่มีควำมเข้ำใจในรำกเหง้ำและอัตลักษณ์ของชำติ  มีควำม
ภำคภูมิใจในท้องถิ่น และยึดมั่นในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
      - เกิดกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีควำมสุข โดยเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำส่วนตน และสำมำรถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมที่มีควำมหลำกหลำยได้อย่ำงสันติ 
 3. กำรเป็นพลเมืองโลกท่ีพร้อมขับเคลื่อนควำมยั่งยืน 
      - ผู้เรียนมีควำมตระหนักและเข้ำใจในควำมสัมพันธ์ระหว่ำงมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม สำมำรถ
ตัดสินใจเลือกปฏิบัติในสิ่งที่ลดต้นทุนทำงสังคมและสิ่งแวดล้อมเพ่ือรับมือกับกำรเปลี่ยนแปลงของโลกและ
ปัญหำภัยพิบัติต่ำงๆได้ 
      - เกิดแรงขับเคลื่อนในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมของชุมชน
อย่ำงยั่งยืนในฐำนะพลเมืองโลก (Global Citizen) 
 4. กำรสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรและเครือข่ำยสังคมแห่งคุณธรรม 
      - สถำนศึกษำพัฒนำไปสู่กำรเป็นองค์กรแห่งคุณธรรมที่มีควำมเข้มแข็ง โดยมีครูและผู้บริหำร
เป็นต้นแบบที่ซึมซับคุณค่ำแห่งควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติ 
      - เกิดควำมร่วมมือที่ยั่งยืนระหว่ำงโรงเรียน ชุมชน และหน่วยงำนภำยนอกในกำรร่วมกันพัฒนำ
เยำวชนและแก้ไขปัญหำสังคมอย่ำงเป็นระบบ 
 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการปิดช่องว่างของเป้าหมาย (Closing the Gap) 
  สำมำรถแบ่งผลสัมฤทธิ์ในกำรปิดช่องว่ำงออกเป็น ๔ มิติ ดังนี้  
 1. กำรปิดช่องว่ำงด้ำนวิธีกำรสอน (Pedagogical Gap) จำกเดิมท่ีครูผู้สอนบำงส่วนยังเน้น "กำร
บรรยำยเนื้อหำ" มำกกว่ำกระบวนกำรคิด, โครงกำรนี้ส่งผลให้เกิดกำรปรับเปลี่ยนสู่ กำรจัดกำรเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) อย่ำงเต็มรูปแบบ, ผลสัมฤทธิ์ที่ส ำคัญคือครูมีศักยภำพในกำรออกแบบกิจกรรมที่
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง และใช้กระบวนกำรคิดที่เฉพำะเจำะจง เช่น กำรคิดเชิงประวัติศำสตร์ 
(Historical Thinking) และ กำรรู้เรื่องภูมิศำสตร์ (Geo-literacy) เพ่ือให้กำรเรียนกำรสอนสอดคล้องกับ
ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
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 2. กำรปิดช่องว่ำงด้ำนทักษะของผู้เรียน (Competency Gap) โครงกำรเข้ำมำเติมเต็มในส่วนที่
ผู้เรียนยังขำด เช่น ทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม และกำรสืบค้นหลักฐำน ผลสัมฤทธิ์ที่ได้คือ
ผู้ เรียนสำมำรถเชื่อมโยงควำมรู้จำกห้องเรียนเข้ำกับสถำนกำรณ์จริงในชีวิตประจ ำวันได้ และมี
กระบวนกำรคิดอย่ำงเป็นระบบเพ่ือกำรตัดสินใจอย่ำงมีเหตุผล โดยค ำนึงถึงบริบทโดยรอบทั้งในระดับ
ท้องถิ่นและระดับโลก 

 3. กำรปิดช่องว่ำงด้ำนคุณธรรมและจิตส ำนึก (Moral & Civic Gap) ในสภำวะสังคมที่เน้นกำร
แข่งขันทำงเศรษฐกิจจนเกิดควำมเห็นแก่ตัวและขำดควำมตระหนักต่อส่วนรวม, โครงกำร "โรงเรียน
คุณธรรม" และกำรจัดกำรเรียนรู้หน้ำที่พลเมืองได้เข้ำมำปิดช่องว่ำงนี้โดยกำร ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
และจิตสำธำรณะ ผลสัมฤทธิ์คือผู้เรียนเกิดควำมตระหนักในบทบำทหน้ำที่ของตนเอง ยึดมั่นในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข และรู้จักช่วยเหลือเกื้อกูลกันโดยค ำนึงถึงประโยชน์
ส่วนรวมมำกกว่ำส่วนตน 

 4. กำรปิดช่องว่ำงด้ำนกำรเชื่อมโยงบริบทโลกและท้องถิ่น (Contextual Gap) โครงกำรช่วยให้
ผู้เรียนที่อำจจะละเลยรำกเหง้ำของตนเองหรือมองไม่เห็นควำมเชื่อมโยงของปัญหำระดับโลก ได้กลับมำ 
เข้ำใจอัตลักษณ์และพัฒนำกำรของชำติ ผ่ำนแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เช่น โบรำณสถำนและภูมิปัญญำ, ใน
ขณะเดียวกันก็สร้ำงควำมพร้อมในกำรรับมือกับ กำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วของโลก ทั้งด้ำนภูมิอำกำศ
และเศรษฐกิจ ผลสัมฤทธิ์คือกำรสร้ำง "พลเมืองโลก" (Global Citizen) ที่มีควำมรับผิดชอบและพร้อมจะ
ขับเคลื่อนสังคมสู่ควำมยั่งยืน 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  

 โรงเรียน  จ ำนวน  142   โรง 

7. ผู้ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

 1. ผู้บริหำร ครูผู้สอน และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จ ำนวน  1,512  คน 
 2. นักเรียน  จ ำนวน   15,733 คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนิน 
             วันที่เริ่มต้นโครงกำร 1 ตุลำคม  2568 วันที่สิ้นสุดโครงกำร  30  กันยำยน 2569 
 

 ที่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

1 - ประชุมชี้แจงครูผู้สอนในกำรจัดกำรเรียนรู้
ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองสอดคล้องกับมำตรฐำน
กำรเรียนรู้ และบริบทท้องถิ่น โดยเน้นผู้เรียนเป็น

เม.ย.-ก.ค. 
69 

 
สพป. 

นำงเมตตำจิต  ศรีทรัพย์ 
นำงวิไลพร  บุตรภัคดี 
นำยจเด็จ  ทัศวงษำ 
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 ที่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

ส ำคัญ และกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ของนักเรียน
อย่ำงเป็นระบบ 
-ประชุมปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้วิชำภูมิศำสตร์ แบบ 
Active Learning 
-กำรด ำเนินงำนยกระดับโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

มหำสำรคำม 
เขต 3 

2 กำรนิเทศ ติดตำมเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมของโครงกำร 
ก.ค.-ก.ย. 

69 

โรงเรียน 
ในสังกัด 

นำงเมตตำจิต  ศรีทรัพย์ 
นำงวิไลพร  บุตรภัคดี 
นำยจเด็จ  ทัศวงษำ 

3 รำยงำนและประเมินผล 
ส.ค.–ก.ย. 

69 

สพป. 
มหำสำรคำม 

เขต 3 

นำงเมตตำจิต  ศรีทรัพย์ 
นำงวิไลพร  บุตรภัคดี 
นำยจเด็จ  ทัศวงษำ 
 

 
9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร  39,000 บำท  (สำมหมื่นเก้ำพันบำทถ้วน) 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่  
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

- ประชุมชี้แจงครูผู้สอนในกำรจัดกำร
เรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรเรียนรู้ และ
บริบทท้องถิ่น โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
และกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ของ
นักเรียนอย่ำงเป็นระบบ 
-ประชุมปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้วิชำ
ภูมิศำสตร์ แบบ Active Learning 

-กำรด ำเนินงำนยกระดับโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 

- 

 

- 31,000 - 31,000 
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่  
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

 กำรนิเทศ ติดตำม - - 4,500 - 4,500 

 รำยงำนและประเมินผล - - - 3,500 3,500 

รวม - - 35,500 3,500 39,000 

 

หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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7. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อส่งเสริมการอ่านออก–เขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นภาษาและ   
   พัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้ นักเรียนสู่มาตรฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2569 
 

  

หน่วยงำนรับผิดชอบ กอง        ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม                   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน         พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร               นำยสกล ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                            sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน :         Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน              นำงสุมำลี  มำลำหอม 083-671-2284  
              นำงสำวอุษณีย์ ดวงพรม  093-326-7506  
              นำงสำวศิรินรำ  บุดดำนอก 098-1689257 
          นำงพิมพ์พิศำ  ผลสว่ำง  091 0799 146 
โทรสำร 043 762363 ต่อ 18   E-mail: malasumalee07@gmail.com /usanee6658@gmail.com/ 

            Harajuku312557@gmail.com/Pimpisapsw2511@gmail.com 
กลุ่ม                           นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ประเด็น : 3. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
                           : 3.1 กำรปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 
             3.2 กำรเปลี่ยนโฉมบทบำทครูให้เป็นครูยุคใหม่ 
  เป้าหมาย :  1.คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
             ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ :  ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริม
กำรอ่ำนออก –เขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นภำษำและพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้นักเรียนสู่มำตรฐำน 
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เป็นกำร
ขับเคลื่อนนโยบำยทำงกำรศึกษำที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์อย่ำงเป็นระบบ โดยมีควำม
สอดคล้องอย่ำงมีนัยส ำคัญกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) โดยเฉพำะในยุทธศำสตร์ด้ำน
กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ ซึ่งถือเป็นรำกฐำนส ำคัญในกำรสร้ำงควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขันและควำมมั่นคงของประเทศในระยะยำว 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:usanee6658@gmail.com
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 ในระดับยุทธศำสตร์ชำติ (แผนระดับที่ 1) โครงกำรนี้มุ่งตอบสนองประเด็นกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้
แบบพลิกโฉม (Transforming Learning) โดยเน้นไปที่กำรเปลี่ยนโฉมบทบำทครูให้เป็นครูยุคใหม่ที่มี
สมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และควำมสำมำรถในกำรน ำเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
เช่น ปัญญำประดิษฐ์ (AI) มำใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อสอบและพัฒนำสื่อกำรสอน ซึ่งสอดรับกับควำมต้องกำร
พัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ทั้งในด้ำนควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ 
กำรแก้ปัญหำ และควำมฉลำดรู้ (Literacy) ใน 3 ด้ำนหลัก ได้แก่ กำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ 
เพ่ือเตรียมควำมพร้อมสู่กำรประเมินในระดับนำนำชำติ (PISA) ซึ่งเป็นตัวชี้วัดส ำคัญที่แสดงถึงคุณภำพ
กำรศึกษำของไทยในเวทีโลก 
 เมื่อพิจำรณำในระดับแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (แผนระดับท่ี 2) โครงกำรนี้ได้วำงกลยุทธ์
กำรด ำเนินงำนผ่ำน 3 กิจกรรมหลักที่ครอบคลุมทุกมิติของกำรประเมินผล เริ่มจำกกำรพัฒนำสมรรถนะ
ควำมฉลำดรู้ตำมแนวทำง PISA ส ำหรับนักเรียนในระดับพ้ืนฐำน กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนวิชำ
คณิตศำสตร์ผ่ำนกำรทดสอบ NT ในระดับประถมศึกษำปีที่ 3 และกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของผลกำร
ทดสอบ O-NET ในระดับประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำปีที่ 3 กำรด ำเนินกำรเหล่ำนี้มิใช่เพียงกำร
มุ่งเน้นที่ผลคะแนนสอบเพียงอย่ำงเดียว แต่เป็นกำรสร้ำง "ระบบนิเวศแห่งกำรเรียนรู้" ที่ใช้ข้อมูลจำกกำร
วัดและประเมินผลมำเป็นฐำนในกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรสอนรำยโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ที่มุ่งเน้นกำรสร้ำงก ำลังคนสมรรถนะสูง 
 นอกจำกนี้ โครงกำรดังกล่ำวยังสะท้อนถึงควำมมุ่งมั่นในกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ โดย
กำรกระจำยองค์ควำมรู้และเครื่องมือกำรประเมินผลที่มีมำตรฐำนไปยังสถำนศึกษำในสังกัดอย่ำงทั่วถึง 
ส่งผลให้ผู้เรียนไม่ว่ำจะอยู่ในบริบทใดสำมำรถเข้ำถึงทรัพยำกรกำรเรียนรู้และระบบกำรติวเข้มที่มี
ประสิทธิภำพได้เท่ำเทียมกัน กำรบูรณำกำรทั้ง 3 โครงกำรเข้ำด้วยกันนี้ จึงเปรียบเสมือนฟันเฟืองส ำคัญที่
ช่วยขับเคลื่อนประเทศไทยให้บรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ ในกำรพัฒนำคนไทยให้เป็น "คนดี คน
เก่ง และมีคุณภำพ" พร้อมที่จะเติบโตเป็นพลเมืองโลกที่สำมำรถขับเคลื่อนประเทศชำติสู่ควำมม่ังคั่ง ยั่งยืน 
และเป็นธรรมตำมเจตนำรมณ์ของแผนพัฒนำประเทศอย่ำงแท้จริง 
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) ประเด็น : พัฒนาการเรียนรู้ 

          เป้าหมาย : 1.คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
           ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท : ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริม
กำรอ่ำนออก – เขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นภำษำและพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้นักเรียนสู่มำตรฐำน 
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เป็นกำร
ขับเคลื่อนนโยบำยทำงกำรศึกษำที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์อย่ำงเป็นระบบ โดยมีควำม
สอดคล้องอย่ำงมีนัยส ำคัญกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) โดยเฉพำะในยุทธศำสตร์ด้ำน
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กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ ซึ่งถือเป็นรำกฐำนส ำคัญในกำรสร้ำงควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขันและควำมม่ันคงของประเทศในระยะยำว 
 ในระดับยุทธศำสตร์ชำติ (แผนระดับที่ 1) โครงกำรนี้มุ่งตอบสนองประเด็นกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้
แบบพลิกโฉม (Transforming Learning) โดยเน้นไปที่กำรเปลี่ยนโฉมบทบำทครูให้เป็นครูยุคใหม่ที่มี
สมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และควำมสำมำรถในกำรน ำเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
เช่น ปัญญำประดิษฐ์ (AI) มำใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อสอบและพัฒนำสื่อกำรสอน ซึ่งสอดรับกับควำมต้องกำร
พัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ทั้งในด้ำนควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ 
กำรแก้ปัญหำ และควำมฉลำดรู้ (Literacy) ใน 3 ด้ำนหลัก ได้แก่ กำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ 
เพ่ือเตรียมควำมพร้อมสู่กำรประเมินในระดับนำนำชำติ (PISA) ซึ่งเป็นตัวชี้วัดส ำคัญที่แสดงถึงคุณภำพ
กำรศึกษำของไทยในเวทีโลก 
 เมื่อพิจำรณำในระดับแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (แผนระดับท่ี 2) โครงกำรนี้ได้วำงกลยุทธ์
กำรด ำเนินงำนผ่ำน 3 กิจกรรมหลักที่ครอบคลุมทุกมิติของกำรประเมินผล เริ่มจำกกำรพัฒนำสมรรถนะ
ควำมฉลำดรู้ตำมแนวทำง PISA ส ำหรับนักเรียนในระดับพ้ืนฐำน กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนวิชำ
คณิตศำสตร์ผ่ำนกำรทดสอบ NT ในระดับประถมศึกษำปีที่ 3 และกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของผลกำร
ทดสอบ O-NET ในระดับประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำปีที่ 3 กำรด ำเนินกำรเหล่ำนี้มิใช่เพียงกำร
มุ่งเน้นที่ผลคะแนนสอบเพียงอย่ำงเดียว แต่เป็นกำรสร้ำง "ระบบนิเวศแห่งกำรเรียนรู้" ที่ใช้ข้อมูลจำกกำร
วัดและประเมินผลมำเป็นฐำนในกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรสอนรำยโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ที่มุ่งเน้นกำรสร้ำงก ำลังคนสมรรถนะสูง 
 นอกจำกนี้ โครงกำรดังกล่ำวยังสะท้อนถึงควำมมุ่งมั่นในกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ โดย
กำรกระจำยองค์ควำมรู้และเครื่องมือกำรประเมินผลที่มีมำตรฐำนไปยังสถำนศึกษำในสังกัดอย่ำงทั่วถึง 
ส่งผลให้ผู้เรียนไม่ว่ำจะอยู่ในบริบทใดสำมำรถเข้ำถึงทรัพยำกรกำรเรียนรู้และระบบกำรติวเข้มที่มี
ประสิทธิภำพได้เท่ำเทียมกัน กำรบูรณำกำรทั้ง 3 โครงกำรเข้ำด้วยกันนี้ จึงเปรียบเสมือนฟันเฟืองส ำคัญที่
ช่วยขับเคลื่อนประเทศไทยให้บรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ ในกำรพัฒนำคนไทยให้เป็น "คนดี คน
เก่ง และมีคุณภำพ" พร้อมที่จะเติบโตเป็นพลเมืองโลกที่สำมำรถขับเคลื่อนประเทศชำติสู่ควำมม่ังคั่ง ยั่งยืน 
และเป็นธรรมตำมเจตนำรมณ์ของแผนพัฒนำประเทศอย่ำงแท้จริง 
   แผนย่อย: การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แนวทางการพัฒนา : กำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำภำยใต้โครงกำรยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำและพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้สู่มำตรฐำนระดับชำติและนำนำชำติ มีแนวทำงกำรพัฒนำที่
มุ่งเน้นกำรปรับเปลี่ยนกระบวนกำรเรียนรู้ให้เท่ำทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 อย่ำง
เป็นรูปธรรม โดยให้ควำมส ำคัญกับกำรเปลี่ยนผ่ำนจำกกำรเรียนรู้เชิงรับ (Passive Learning) ที่เน้นกำร
ท่องจ ำ ไปสู่กำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่มุ่งเน้นกำรสร้ำงสมรรถนะและกำรน ำควำมรู้ไปใช้ใน
ชีวิตจริงแนวทำงกำรพัฒนำในระยะแรกมุ่งเน้นที่กำร “พลิกโฉมกระบวนกำรเรียนกำรสอน” โดยกำร
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ส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีควำมเชี่ยวชำญในกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่กระตุ้นทักษะกำรคิดวิเครำะห์
ขั้นสูง (Higher-Order Thinking) โดยเฉพำะในกลุ่มสำระวิชำคณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ และภำษำไทย 
เพ่ือเตรียมควำมพร้อมให้ผู้เรียนมีศักยภำพสอดคล้องกับมำตรฐำน PISA ซึ่งเป็นดัชนีชี้วัดควำมสำมำรถใน
กำรแก้ปัญหำในสถำนกำรณ์โลกอนำคต ครูจะได้รับกำรพัฒนำให้เป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวกในกำรเรียนรู้ 
(Learning Facilitator) ที่สำมำรถสร้ำงบรรยำกำศแห่งกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรตั้งค ำถำมเชิงวิเครำะห์ และกำร
ใช้สื่อกำรเรียนรู้ยุคใหม่ท่ีสร้ำงสรรค์ 
 นอกจำกนี้ แนวทำงกำรพัฒนำถัดมำคือกำร “บูรณำกำรเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพ่ือกำร
ประเมิน” โดยมีกำรน ำระบบเทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ (AI) เข้ำมำมีบทบำทส ำคัญในกำรสร้ำงและ
วิเครำะห์เครื่องมือวัดผลกำรเรียนรู้ ให้มีควำมแม่นย ำและเป็นไปตำมกรอบโครงสร้ำงมำตรฐำนระดับชำติ 
(Test Blueprint) กำรจัดท ำแบบทดสอบออนไลน์ (PISA Like) และกำรใช้ระบบทดสอบคู่ขนำนส ำหรับ
กำรทดสอบ NT และ O-NET ช่วยให้นักเรียนมีควำมคุ้นเคยกับรูปแบบกำรประเมินสมัยใหม่ที่เน้น
สมรรถนะดิจิทัลควบคู่ไปกับสมรรถนะทำงวิชำกำร 
 ประกำรสุดท้ำย แนวทำงกำรพัฒนำให้ควำมส ำคัญกับ “กำรสร้ำงระบบดูแลช่วยเหลือและพัฒนำ
ผู้เรียนรำยบุคคล” ผ่ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูลผลกำรทดสอบเชิงลึก (Data-Driven Instruction) เพ่ือระบุ
จุดอ่อนและจุดแข็งของนักเรียนในแต่ละพ้ืนที่ ข้อมูลที่ได้จะน ำไปสู่กำรนิเทศ ติดตำม และกำรจัดกิจกรรม
ซ่อมเสริมที่ตรงจุด เพ่ือลดช่องว่ำงควำมเหลื่อมล้ ำของคุณภำพกำรศึกษำ ส่งผลให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
กำรเรียนรู้ มีควำมมั่นใจในกำรเผชิญกับบททดสอบระดับชำติ และพร้อมเติบโตเป็นประชำกรที่มีคุณภำพ 
มีทักษะกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) พร้อมรับมือกับควำมท้ำทำยและควำมผันผวนใน
ศตวรรษท่ี 21 ได้อย่ำงสง่ำงำมและยั่งยืน 
                  เป้ำหมำย : คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                 ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับเป้ำหมำยแผนย่อย : โครงกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ
และพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้สู่มำตรฐำนระดับชำติและนำนำชำติ ประจ ำปีงบประมำณ 2569 มีควำม
สอดคล้องอย่ำงเป็นรูปธรรมกับเป้ำหมำยแผนย่อยที่มุ่งเน้นให้คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน 
มีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 และสำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้ได้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยผลส ำเร็จ
ของโครงกำรส่งผลโดยตรงต่อกำรยกระดับขีดควำมสำมำรถของผู้เรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ในหลำกหลำยมิติ 

ประกำรแรก ในด้ำน “กำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน” โครงกำรได้สร้ำงกลไกกำรประกัน
คุณภำพผู้เรียนผ่ำนกำรทดสอบระดับชำติ (O-NET และ NT) และกำรประเมินตำมมำตรฐำนนำนำชำติ 
(PISA) กิจกรรมเหล่ำนี้ไม่ได้เป็นเพียงกำรวัดผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน แต่เป็นกำรวำงรำกฐำนกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่อ้ำงอิงมำตรฐำนสำกล เพ่ือให้มั่นใจว่ำผู้เรียนในพ้ืนที่ห่ำงไกลได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มี
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คุณภำพทัดเทียมกับระดับสำกล ผ่ำนกระบวนกำรวิเครำะห์ผลกำรสอบเพ่ือน ำไปปรับปรุงกำรเรียนกำร
สอนรำยบุคคล 
 ประกำรต่อมำ ในด้ำน “ทักษะกำรเรียนรู้และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21” โครงกำร
มุ่งเน้นกำรพัฒนำทักษะกำรคิดวิเครำะห์ (Critical Thinking) และควำมฉลำดรู้ (Literacy) ในด้ำนกำร
อ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ ซึ่งเป็นหัวใจส ำคัญของกำรด ำเนินชีวิตในโลกยุคใหม่ กิจกรรมกำร
เรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ (Competency-based) และกำรฝึกฝนผ่ำนระบบออนไลน์ PISA Like ช่วยให้
นักเรียนพัฒนำทักษะกำรแก้ปัญหำในสถำนกำรณ์ที่ซับซ้อน และมีทักษะดิจิทัลที่จ ำเป็นต่อกำรแสวงหำ
ควำมรู้ด้วยตนเอง 
 สุดท้ำย ในด้ำน “กำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น” โครงกำรได้ส่งเสริมให้เกิด
กำรเรียนรู้ที่ก้ำวข้ำมขีดจ ำกัดของห้องเรียนแบบเดิม โดยกำรใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่และนวัตกรรมกำรสอน
ของครูที่เป็นระบบ (Active Learning) ซึ่งช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด "ควำมใฝ่เรียนรู้" และมีทักษะในกำร
ก ำกับกำรเรียนรู้ของตนเอง (Self-Regulated Learning) ข้อมูลจำกกำรประเมินผลยังถูกน ำมำใช้เพ่ือ
ส่งเสริมผู้เรียนตำมศักยภำพและควำมถนัด ซึ่งเป็นแรงผลักดันส ำคัญที่ท ำให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อ
กำรศึกษำและพร้อมที่จะพัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่องในทุกช่วงวัย สอดคล้องกับเป้ำหมำยในกำรสร้ำง
พลเมืองที่พร้อมขับเคลื่อนประเทศสู่ควำมมั่นคงและยั่งยืนในอนำคต 
 องค์ประกอบ : กำรบริหำรระบบกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงสมรรถนะ, กำรพัฒนำครูผู้สอนในฐำนะผู้
อ ำนวยควำมสะดวกกำรเรียนรู้ (Learning Facilitator), และกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำ  
  ปัจจัย : 

1. ทักษะครูผู้สอนยุคใหม่: ครูมีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) กำร
ใช้เทคโนโลยี AI ในกำรวิเครำะห์และสร้ำงเครื่องมือวัดผลที่มีคุณภำพตำมกรอบ Test Blueprint และ
มำตรฐำน PISA 

2. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่หลำกหลำย: กำรจัดกิจกรรมที่เน้นกำรฝึกทักษะกำรคิดวิเครำะห์ขั้นสูง 
(Higher-Order Thinking) ควำมฉลำดรู้ (Literacy) ทั้ง 3 ด้ำน (กำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์) 
และกำรเตรียมควำมพร้อมผ่ำนระบบออนไลน์ (PISA Like) ที่สอดคล้องกับควำมถนัดของนักเรียนในแต่
ละช่วงวัย 

3. ระบบกำรติดตำมและประเมินผล: กำรใช้ระบบทดสอบคู่ขนำน (Parallel Test) และกำร
ทดสอบ Pre-O-NET เพ่ือวิเครำะห์ข้อมูลเชิงลึกรำยบุคคล น ำไปสู่กำรนิเทศติดตำมและสอนซ่อมเสริมที่
ตรงจุด เพ่ือประกันคุณภำพผู้เรียนให้ได้ตำมมำตรฐำนระดับชำติและนำนำชำติ 
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1.3   ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  
 เป้าหมายหลัก :เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงครอบคลุม
และเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย : (1) สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จกำรศึกษำระดับ
ประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำยน ำไปสู่ผลลัพธ์ทำงกำรเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ.2573 (SDG0401) 

              (2) เพ่ิมจ ำนวนครูที่มีวุฒิกำรศึกษำ รวมถึงกำรด ำเนินกำรผ่ำนควำมร่วมมือ
ระหว่ำงประเทศในกำรฝึกอบรมครูในประเทศก ำลังพัฒนำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเทศพัฒนำน้อยที่สุด 
และรัฐก ำลังพัฒนำที่เป็นเกำะขนำดเล็ก ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG040C) 

1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมาย  : ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

       เป้าหมายหมุดหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำง
สงบสุข 

       เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน   
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.5 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล : (1) ส่งเสริมกำรเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและเท่ำเทียม โดย
เด็กไทยทุกคนจะต้องเข้ำถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมำตรฐำน เมื่อเติบโตได้เรียนหนังสือ ที่ให้ควำมส ำคัญ
กับกำรพัฒนำทักษะวิทยำศำสตร์ และกำรวิทยำศำสตร์และกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีเหตุผล 
             (2) พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ 
ตำมอัธยำศัย และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ำมำสนับสนุนตอบโจทย์ศักยภำพของ
ผู้เรียน ลดภำระและลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึง กำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 

1. หลักการและเหตุผล 
 ท่ำมกลำงกำรเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและ
นวัตกรรม ระบบกำรศึกษำจึงจ ำเป็นต้องปรับตัวเพ่ือเตรียมควำมพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะและสมรรถนะที่
ทันต่อสถำนกำรณ์ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ
ทรัพยำกรมนุษย์ จึงได้ก ำหนดเป้ำหมำยส ำคัญในกำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม เพ่ือยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำให้มีมำตรฐำนในระดับสำกล โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีควำมฉลำดรู้ (Literacy) มีทักษะ
กำรคิดวิเครำะห์ขั้นสูง และสำมำรถน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในกำรแก้ปัญหำชีวิตจ ริงได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เล็งเห็นควำมส ำคัญของกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียนในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ระดับประถมศึกษำตอนต้นจนถึงระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
ซึ่งเป็นช่วงวัยวิกฤตของกำรวำงรำกฐำนทำงปัญญำ จำกผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
พบว่ำควำมท้ำทำยส ำคัญยังคงอยู่ที่กำรพัฒนำทักษะกำรคิดค ำนวณในระดับประถมศึกษำปีที่ 3 (NT) กำร
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนใน 4 กลุ่มสำระหลักของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำ
ปีที่ 3 (O-NET) ตลอดจนกำรเตรียมควำมพร้อมสู่กำรประเมินสมรรถนะนักเรียนมำตรฐำนสำกล (PISA) 
ซึ่งเน้นควำมฉลำดรู้ด้ำนกำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ หำกไม่มีกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือและ
พัฒนำครูผู้สอนอย่ำงเป็นระบบ อำจส่งผลให้ผู้เรียนขำดควำมพร้อมในกำรแข่งขันและพัฒนำตนเองใน
อนำคต 
 ดังนั้น เพ่ือเป็นกำรสนองนโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และเพ่ือก้ำว
ข้ำมขีดจ ำกัดทำงกำรเรียนรู้ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้จัดท ำ 
“ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริมกำรอ่ำนออก –เขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นภำษำและพัฒนำ
 สมรรถนะกำรเรียนรู้นักเรียนสู่มำตรฐำน ประจ ำปีงบประมำณ 2569” โดยบูรณำกำรกิจกรรม
ส ำคัญ 3 ส่วนเข้ำด้วยกัน ได้แก่ 1) กำรพัฒนำควำมฉลำดรู้ตำมแนวทำง PISA เพ่ือสร้ำงทักษะกำรอ่ำนขั้น
สูงและกำรคิดเชิงวิทยำศำสตร์ 2) กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้ำนคณิตศำสตร์ (NT) ผ่ำนนวัตกรรมกำรสอน
และเทคโนโลยี AI และ 3) กำรประเมินควำมสำมำรถผ่ำนระบบ Pre O-NET เพ่ือวิเครำะห์และซ่อมเสริม
จุดอ่อนรำยบุคคล 
 โครงกำรนี้ไม่ได้หยุดอยู่เพียงแค่กำรสอบประเมินค่ำเพียงอย่ำงเดียว หำกแต่เป็นกำรมุ่งเน้นกำร
พัฒนำ “ครูยุคใหม่” ให้เป็นผู้อ ำนวยกำรเรียนรู้ที่มีควำมเชี่ยวชำญในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และสำมำรถใช้ข้อมูลจำกกำรวัดผลมำออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
ควำมแตกต่ำงของผู้เรียน กำรด ำเนินกำรในลักษณะบูรณำกำรนี้จะช่วยให้สถำนศึกษำมีทิศทำงในกำร
พัฒนำที่เป็นเอกภำพ ลดภำระกำรท ำงำนที่ซ้ ำซ้อน และสร้ำงควำมเข้มแข็งให้แก่ระบบกำรนิเทศติดตำมผล 
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 ด้วยเหตุผลและควำมจ ำเป็นดังกล่ำว ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 
3 จึงมุ่งมั่นที่จะขับเคลื่อนโครงกำรนี้ เพ่ือเป็นรำกฐำนส ำคัญในกำรส่งเสริมให้เด็กและเยำวชนในสังกัด 
เป็นผู้ที่มีควำมรู้คู่สมรรถนะ มีคะแนนผลกำรทดสอบที่สูงขึ้นตำมเป้ำหมำย และที่ส ำคัญที่สุดคือกำรเป็น
พลเมืองที่มีทักษะกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต พร้อมที่จะเติบโตเป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำสังคมและ
ประเทศชำติให้มั่นคง ยั่งยืน ตำมเป้ำหมำยของแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติต่อไป  

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนำนักเรียนด้ำนกำรอ่ำนออก เขียนได้ คิดเลขเป็นและเน้นกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในชีวิตประจ ำวันได้  
         2. เพ่ือพัฒนำครูผู้สอนให้มีทักษะในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) กำรวิเครำะห์
ข้อสอบ และกำรใช้เทคโนโลยีเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์         
 3. เพ่ือเตรียมควำมพร้อมและยกระดับผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนในระดับชำติ (NT, O-NET) 
และระดับนำนำชำติ (PISA) 
 4. เพ่ือพัฒนำนักเรียนให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรอ่ำนขั้นสูง และควำมฉลำดรู้ด้ำนคณิตศำสตร์
และวิทยำศำสตร์ 
 5. เพ่ือพัฒนำบุคลำกรครูผู้สอนวิชำภำษำอังกฤษ ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและสำมำรถออกแบบกำร
จัดกำรเรียนรู้ เสริมสร้ำงทักษะกำรสื่อสำรที่ใช้ภำษำอังกฤษในระดับประถมศึกษำ 
3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
1. กำรพัฒนำผู้เรียนระดับชั้น ป.1 –ม.
3 ได้รับกำรพัฒนำให้อ่ำนออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น และเน้นกำรสื่อสำรด้วย
ภำษำอังกฤษ จำกแบบฝึกทักษะ  

ร้อยละของผู้เรียนชั้น ป.1 – 
ม.3 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน
ทักษะกำรอ่ำน เขียน และ
กำรสื่อสำรด้วยภำษำอังกฤษ 
จำกแบบฝึกทักษะ 

ร้อยละ 100 คน 

2. กำรพัฒนำสมรรถนะควำมฉลำดรู้
ตำมแนวทำง PISA 

ร้อยละของครูผู้สอน
กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับกำร
พัฒนำทักษะกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และกำรใช้ระบบ 
PISA Like 
 
 

100 ร้อยละ 
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จ ำนวนนักเรียนกลุ่มเป้ำหมำย
ที่ ได้รับกำรฝึกทักษะควำม
ฉลำดรู้ผ่ำนระบบออนไลน์ 
(PISA Like) 
 

1,200 คน 

3. กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียน (NT) ชั้น ป.3 

จ ำนวนครูผู้สอนวิชำ
คณิตศำสตร์ที่ได้รับกำรอบรม
กำรวิเครำะห์ข้อสอบและ
นวัตกรรมกำรสอนโดยใช้ AI 
 

150 คน 

จ ำนวนชุดแบบทดสอบ
คู่ขนำน (Parallel Test) วิชำ
คณิตศำสตร์ที่ถูกพัฒนำขึ้น
เพ่ือใช้ในสถำนศึกษำ 
 

5 ชุด 

4. กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งกำร
ทดสอบ O-NET (ป.6 และ ม.3) 

ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.6 
และ ม.3 ที่เข้ำร่วมกำร
ทดสอบควำมเสมือนจริง (Pre 
O-NET) 
 

90 ร้อยละ 

5. กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง 
ด้ำนกำรสอนภำษำอังกฤษ               
ของนักเรียนประถมศึกษำ 

ร้อยละของครูผู้สอน
ภำษำอังกฤษมีควำมสำมำรถ
ด้ำนกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน
เพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
 

80 ร้อยละ 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

1. ผู้เรียนระดับชั้น ป.1 –ม.3 ได้รับ
กำรพัฒนำให้อ่ำนออก เขียนได้ คิด
เลขเป็น และเน้นกำรสื่อสำรด้วย
ภำษำอังกฤษ จำกแบบฝึกทักษะ 

ร้อยละของผู้เรียนชั้น ป.1 – 
ม .3 ผ่ ำนเกณฑ์กำรประเมิน
ทักษะกำรอ่ำน เขียน และกำร
สื่อสำรด้วยภำษำอังกฤษ จำก
แบบฝึกทักษะ 

ร้อยละ 100 คน 

2. ครูมีสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ยุคใหม ่

ร้อยละของครูที่ผ่ำนกำรพัฒนำ
สำมำรถออกแบบแผ น กำ ร
จัดกำรเรียนรู้ เชิ งรุก  (Active 
Learning)  
ที่เน้นสมรรถนะได้ในระดับ "ดี"  
ขึ้นไป 

85 ร้อยละ 

3.  ยกระดับคะแนนกำรทดสอบ
ระดับชำติ (NT/O-NET) 

ร้ อ ยล ะขอ งนั ก เ รี ย น ที่ มี ผ ล
คะแนนกำรทดสอบ NT และ O-
NET ในวิชำเป้ำหมำยเพิ่มขึ้นเมื่อ
เทียบกับปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ 

3 ร้อยละ 

4. ยกระดับสมรรถนะควำมฉลำดรู้  
(PISA) 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง นั ก เ รี ย น
กลุ่มเป้ำหมำยที่มีคะแนนผลกำร
ทดสอบควำมฉลำดรู้ (Literacy) 
ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนที่เขตพ้ืนที่
ก ำหนด 

80 ร้อยละ 

5. กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง 
ด้ ำนกำรสอนภำษำ อังกฤษของ
นักเรียนประถมศึกษำ 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ค รู ผู้ ส อ น
ภำษำอังกฤษมีควำมสำมำรถ
ด้ำนกำรท ำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

80 ร้อยละ 

6. กำรน ำข้อมูลกำรประเมินไปใช้
พัฒนำผู้เรียน 

ร้อยละของสถำนศึกษำในสังกัด
ที่ มี ก ำรน ำผลกำรวิ เ ค ร ำ ะห์
คะแนนไปจัดกิจกรรมสอนซ่อม
เสริมหรือพัฒนำผู้เรียนได้ตรงจุด 
(Data-Driven Instruction) 

100 ร้อยละ 
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5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  

         กำรด ำเนินโครงกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้สู่มำตรฐำน
ระดับชำติและนำนำชำติ ประจ ำปีงบประมำณ 2569 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ถือเป็นจุดเปลี่ยนส ำคัญในกำร "ปิดช่องว่าง" (Closing the Gap) ระหว่ำง
สภำวกำรณ์ปัจจุบันและเป้ำหมำยสูงสุดตำมยุทธศำสตร์ชำติ โดยโครงกำรนี้ไม่ได้ท ำหน้ำที่เพียงแค่กำรติว
ข้อสอบหรือกำรวัดผลตำมวงรอบปกติ แต่เปรียบเสมือนกลไกเชิงกลยุทธ์ที่เข้ำมำจัดกำรกับช่องว่ำงแห่ง
กำรเรียนรู้ (Learning Gap) ใน 3 มิติหลักอย่ำงเป็นระบบ 
 มิติแรกคือการปิดช่องว่างด้านมาตรฐานความฉลาดรู้  (Literacy Gap) ผลสัมฤทธิ์ของ
โครงกำรจะปรำกฏชัดจำกกำรที่ผู้เรียนสำมำรถก้ำวข้ำมขีดจ ำกัดจำกกำรเรียนรู้แบบท่องจ ำไปสู่กำรมี
สมรรถนะตำมมำตรฐำน PISA กำรที่โครงกำรมุ่งเน้นควำมฉลำดรู้ในด้ำนกำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และ
วิทยำศำสตร์ ช่วยลดช่องว่ำงระหว่ำงทักษะพ้ืนฐำนที่นักเรียนมีกับทักษะที่โลกศตวรรษที่ 21 ต้องกำร 
นักเรียนจะมีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ขั้นสูงและสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ในสถำนกำรณ์ที่
ซับซ้อนได้ ซึ่งเป็นปัจจัยส ำคัญที่จะช่วยยกระดับอันดับควำมสำมำรถด้ำนกำรศึกษำของไทยในเวที โลก 
และเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเข้ำสู่ตลำดแรงงำนในอนำคตที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
 มิติที่สองคือการปิดช่องว่างด้านสมรรถนะวิชาชีพครู (Teaching Gap) โครงกำรนี้ได้ส่งผล
กระทบเชิงบวกต่อกำร "พลิกโฉม" บทบำทของครูจำกกำรเป็นผู้ถ่ำยทอดควำมรู้ (Provider) ไปสู่กำรเป็นผู้
อ ำนวยควำมสะดวกในกำรเรียนรู้  (Facilitator) ที่มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัลและ AI 
ผลสัมฤทธิ์ในส่วนนี้ช่วยลดช่องว่ำงควำมเหลื่อมล้ ำทำงวิชำกำรระหว่ำงโรงเรียนขนำดใหญ่และโรงเรียนใน
พ้ืนที่ห่ำงไกล เมื่อครูทุกโรงเรียนในสังกัดได้รับกำรพัฒนำให้มีทักษะกำรใช้สื่ อกำรสอนสมัยใหม่และกำร
วิเครำะห์ข้อมูลผลกำรสอบ (Data-Driven Instruction) อย่ำงเท่ำเทียมกัน จะส่งผลให้กระบวนกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เกิดข้ึนจริงในห้องเรียนทุกแห่งอย่ำงทั่วถึง 
 มิติที่สามคือการปิดช่องว่างด้านโอกาสและความเหลื่อมล้ า (Equity Gap) กำรสร้ำงระบบ
นิเวศแห่งกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบทดสอบคู่ขนำน (Parallel Test) และระบบ PISA Like ช่วยให้นักเรียนใน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 สำมำรถเข้ำถึงคลังข้อสอบและเครื่องมือประเมินผล
ที่มีมำตรฐำนเดียวกับระดับสำกล ผลสัมฤทธิ์ของโครงกำรจึงสะท้อนผ่ำนคะแนน NT และ O-NET ที่เพ่ิม
สูงขึ้น ซึ่งมิใช่เพียงตัวเลขทำงสถิติ แต่เป็นดัชนีชี้วัดว่ำนักเรียนได้รับ "โอกำส" ในกำรรับกำรนิเทศติดตำม
และสอนซ่อมเสริมที่ตรงจุดตำมศักยภำพรำยบุคคล ช่วยลดอัตรำกำรหลุดออกจำกระบบกำรเรียนรู้และ
สร้ำงควำมม่ันใจให้กับผู้เรียน 
 สรุปได้ว่ำ ผลสัมฤทธิ์ของโครงกำรนี้ส่งผลโดยตรงต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ โดยเป็นกำรยกระดับจำก "กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน" ไปสู่  "กำรศึกษำที่มีคุณภำพ
มำตรฐำนสำกล" กำรปิดช่องว่ำงเหล่ำนี้ไม่เพียงแต่ท ำให้ได้ผลลัพธ์ที่เป็นคะแนนสอบที่สูงขึ้นเท่ำนั้น แต่ยัง
เป็นกำรสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ที่มีควำมฉลำดรู้ มีคุณธรรม และมีสมรรถนะสูง พร้อมที่จะเติบโตเป็น
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พลเมืองที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศสู่ควำมมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ตำมเจตนำรมณ์ของ
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 อย่ำงเป็นรูปธรรม 
 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 

                                2. นักเรียน จ ำนวน    15,773  คน 
7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 
                               2. นักเรียน จ ำนวน    15,773  คน 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ     

                   ระยะเวลำ ด ำเนินกำร  1 ตุลำคม 2568  - 30 กันยำยน 2569 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1. กำรจัดท ำโครงกำรและเสนอโครงกำร ตุลำคม-ธันวำคม  

2568 
สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศ ฯ 

2. กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรและคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนฝ่ำยต่ำงๆ 

มกรำคม 2569 สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 

3. กำรประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือออกแบบหลักสูตรและ
ก ำหนดกลุ่มเป้ำหมำย 

กุมภำพันธ์ 2569 สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 

4. จัดกิจกรรมดังนี้ 
4.1 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนระดับชั้น ป.1 – ม.3 ได้รับ
กำรพัฒนำให้อ่ำนออก เขียนได้ คิดเลขเป็น และเน้นกำร
สื่อสำรด้วยภำษำอังกฤษ จำกแบบฝึกทักษะ 
4.2 กิจกรรมประเมินควำมสำมำรถนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำปีที่ 3 กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ภำษำไทย วิทยำศำสตร์
และคณิตศำสตร์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำมเขต ๓ ประจ ำปีงบประมำณ 
2569 
4.3 กิจกรรมกำรพัฒนำควำมสำมำรถของครูผู้สอนใน
กำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำนภำษำ และกำรพัฒนำศักยภำพ 

ธันวำคม -
กันยำยน 2569 

สพป.มค.3 ศน.สุมำลี มำลำหอม 
ศน.อุษณีย์  ดวงพรหม 
ศน.ศิรินรำ บุดดำนอก 
ศน.พิมพ์พิศำ  ผลสว่ำง 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
ควำมฉลำดรู้ให้กับผู้เรียนเพ่ือให้พร้อมรับกำรประเมิน 
PISA 
4.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับชำติ 
กำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 3 ประจ ำปีงบประมำณ 2569 
4.5 กิจกรรมกำรพัฒนำควำมสำมำรถครูผู้สอนด้ำนกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษโดยใช้กำรวิจัยในชั้น
เรียน(CAR) ตำมรูปแบบ PAOR เพ่ือส่งเสริมทักษะทำง
ภำษำอังกฤษของนักเรียน 

5. กำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำนของ
กลุ่มเป้ำหมำย 

กันยำยน ๒๕๖๙ สถำนศึกษำ คณะท ำงำน 
คณะศึกษำนิเทศก ์

6. กำรสรุปผลโครงกำร กันยำยน ๒๕๖๙ สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
     วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร  80,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กำรจัดท ำโครงกำรและเสนอ
โครงกำร 

- - - - - 

กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร
อ ำนวยกำรและคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนฝ่ำยต่ำงๆ 

- - - - - 

กำรประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือ
ออกแบบหลักสูตรและก ำหนด
กลุ่มเป้ำหมำย 

- - - - - 

1. กำรจัดกิจกรรมประเมิน
ควำมสำมำรถนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษำปีที่ 3 กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
ภำษำไทย วิทยำศำสตร์และ

- - 15,000 - 15,000 
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แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

คณิตศำสตร์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำมเขต 3 ประจ ำปี
งบประมำณ 2569 
 
2. กำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำ
ควำมสำมำรถของครูผู้สอนในกำร
จัดกำรเรียนรู้ด้ำนภำษำ และกำร
พัฒนำศักยภำพ ควำมฉลำดรู้ให้กับ
ผู้เรียนเพื่อให้พร้อมรับกำรประเมิน 
PISA 

- - 13,000 - 13,000 

3. กำรจัดกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับชำติ 
กำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT)   
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 

- - 26,000 - 26,000 

4.กิจกรรมกำรพัฒนำควำมสำมำรถ
ครูผู้สอนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนภำษำอังกฤษโดยใช้กำรวิจัยใน
ชั้นเรียน(CAR) ตำมรูปแบบ PAOR 
เพ่ือส่งเสริมทักษะทำงภำษำอังกฤษ
ของนักเรียน 

- - 13,000 - 13,000 

5. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนระดับชั้น 
ป.1 –ม.3 ได้รับกำรพัฒนำให้อ่ำน
ออก เขียนได้ คิดเลขเป็น และเน้น
กำรสื่อสำรด้วยภำษำอังกฤษ    
จำกแบบฝึกทักษะ 

 
- 

  
13,000 

  
13,000 
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แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

6. กำรนิเทศ ติดตำม และ
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนของ
กลุ่มเป้ำหมำย 

- - - - - 

7. กำรสรุปผลโครงกำร - - - - 
 

- 

รวม -  80,000  80,000 
หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
 

1. ของบประมาณเพิ่มเติม ดังนี้ 
 1. กำรจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับชำติ กำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ประจ ำปีงบประมำณ 2569 เพ่ือใช้ในกำรจัดท ำเครื่องมือข้อสอบด้ำน
ภำษำ จ ำนวน 5,000 บำท 
 2. กำรจัดกิจกรรมประเมินควำมสำมำรถนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำปี
ที่ 3 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ภำษำไทย วิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำมเขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ 2569 จ ำนวน 10,000 บำท (ประชุม
สร้ำงชุดฝึกและเครื่องมือ) 
 3. กิจกรรมกำรสร้ำงชุดฝึกทักษะกำรอ่ำนออกเขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นภำษำเพ่ือกำรสื่อสำร 
จ ำนวน 50,000   บำท 
2. โครงการประกอบด้วยกิจกรรมย่อย ดังนี้ 
 1. กำรจัดกิจกรรมประเมินควำมสำมำรถนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และมัธยมศึกษำ   
ปีที่ 3 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ภำษำไทย วิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำมเขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ 2569 ศน.สุมำลี 
 2. กำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำควำมสำมำรถของครูผู้สอนในกำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำนภำษำ และกำร
พัฒนำศักยภำพ ควำมฉลำดรู้ให้กับผู้เรียนเพื่อให้พร้อมรับกำรประเมิน PISA ศน.อุษณีย์ 
 3. กิจกรรมกำรพัฒนำควำมสำมำรถครูผู้สอนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษโดยใช้
กำรวิจัยในชั้นเรียน(CAR) ตำมรูปแบบ PAOR เพ่ือส่งเสริมทักษะทำงภำษำอังกฤษของนักเรียน ศน.สุมำลี 
 4. กำรจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับชำติ กำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ประจ ำปีงบประมำณ 2569 ศน.ศิรินรำ 
 5. กำรส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้ที่ยั่งยืน ศน.พิมพ์พิศำ 
 6. ส่งเสริมอัจฉริยภำพทำงคณิตศำสตร์ ศน.ศิรินรำ 
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8. โครงการพัฒนาระบบงานวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน (Assessment for Learning)  
   ด้วยวิธีการที่หลากหลายเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  
   ตามสมรรถนะผู้เรียน 
 
หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน      แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์   โทรศัพท์ :  093-3279 781 
E-mail :                               sakun81116@gmail.com 
E-mail : หน่วยงำน   Mkarea043762363@gmail.com                           
ชื่อ – นามสกุล                   นำงพิมพ์พิศำ  ผลสว่ำง, นำงสำวศิรินรำ บุดดำนอก, 
โทรศัพท์  091 0799 146   โทรสำร  043-762363 ต่อ 14  E-mail : Pimpisapsw2511@gmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ   (แผนระดับท่ี 1 )  : ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
  ประเด็น :  3. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                              3.4 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  เป้าหมาย : คนไทยเป็นคนดี  คนเก่ง  มีคุณภำพ  พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี  21 
  ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ  : กำรสร้ำงรูปแบบกำรจัดกำรหลักสูตรและ
กำรวัดประเมินผลให้สอดคล้องกับเป้ำประสงค์และวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนกำรก ำหนดตัวชี้วัด
ของกำรประเมินผลให้สอดรับกับเป้ำประสงค์ระดับประเทศ และเน้นกำรประเมินพัฒนำกำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำย  กำรสนับสนุนกำรผลิต จัดหำและใช้สื่อกำรเรียนกำรสอน เทคโนโลยี นวัตกรรมสิ่งอ ำนวย
ควำมสะดวกที่หลำกหลำย  กำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่ำนกิจกรรมกำรปฏิบัติจริง 
(Active Learning) เน้นทักษะกระบวนกำร ให้เกิดทักษะกำรคิดวิเครำะห์คิดแก้ปัญหำ คิดสร้ำงสรรค์ ใน
ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน   กำรจัดกำรเรียนกำรสอน ที่เปิดโอกำสให้ครูเลือกใช้
วิธีกำรที่เหมำะสมกับผู้เรียนในควำมรับผิดชอบอย่ำงอิสระ ที่สำมำรถเลือกใช้ต ำรำได้อย่ำงหลำกหลำย
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ซึ่งเป็นหน่วยงำนต้นสังกัด  ต้องมีกระบวนกำรส่งเสริมสนับสนุนพัฒนำ
ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ ชัดเจน ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนด้วยรูปแบบวิธีกำรที่
หลำกหลำยสอดคล้องกับกำรเรียนรู้ของผู้เรียน จนผลสัมฤทธิ์มีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง ครูมีควำม
ตระหนักถึงควำมส ำคัญของผลกำรทดสอบระดับชำติ (RT/NT/O-NET)   และสำมำรถน ำผลกำรทดสอบ
ไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนอย่ำงเป็นรูปธรรม  สำมำรถสะท้อนควำมสำมำรถและทักษะ
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ในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนน ำไปสู่กำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถพัฒนำทักษะที่จ ำเป็น
อย่ำงแท้จริง ปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 โดยออกแบบ
กระบวนกำรเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่ำงเป็นระบบ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มุ่งเน้น
กำรใช้ ฐำนควำมรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยำกำร อำทิ ควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์และกำรตั้ง ค ำถำม 
ควำมเข้ำใจ และควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี และกำรคิดเพ่ือหำทำงแก้ปัญหำ ควำมรู้และ ทักษะ
ทำงศิลปะ และควำมรู้ด้ำนคณิตศำสตร์และระบบคิดของเหตุผลและกำรหำควำมสัมพันธ์ กำรพัฒนำ
ระบบ กำรเรียนรู้เชิงบูรณำกำรที่เน้นกำรลงมือปฏิบัติ มีกำรสะท้อนควำมคิด/ทบทวนไตร่ตรอง กำรสร้ำง
ผู้เรียน ให้สำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ของตนได้ กำรหล่อหลอมทักษะกำรเรียนรู้และควำมคิดสร้ำงสรรค์ที่
ผู้เรียนสำมำรถ  
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) : การพัฒนาการเรียนรู้ 
     เป้าหมายที่ : 1.คนไทยมีกำรศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะของโลก
ศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท  :  ครูผู้สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์และภำษำต่ำงประเทศมีกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรศึกษำและกำร
เรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำของผู้เรียนพร้อมทั้งสร้ำงควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของผล
กำรทดสอบระดับชำติ (RT/NT/O-NET)   และสำมำรถน ำผลกำรทดสอบไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำร
เรียนกำรสอนอย่ำงเป็นรูปธรรมออกแบบกระบวนกำรเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่ำงเป็นระบบ ตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัยจนถึงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มุ่งเน้นกำรใช้ ฐำนควำมรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยำกำร อำทิ 
ควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์และกำรตั้งค ำถำม ควำมเข้ำใจ และควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี และกำรคิด
เพ่ือหำทำงแก้ปัญหำ ควำมรู้และ ทักษะทำงศิลปะ และควำมรู้ด้ำนคณิตศำสตร์และระบบคิดของเหตุผล
และกำรหำควำมสัมพันธ์ กำรพัฒนำระบบ กำรเรียนรู้เชิงบูรณำกำรที่เน้นกำรลงมือปฏิบัติ มีกำรสะท้อน
ควำมคิด/ทบทวนไตร่ตรอง กำรสร้ำงผู้เรียน ให้สำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ของตนได้ กำรหล่อหลอมทักษะ
กำรเรียนรู้และควำมคิดสร้ำงสรรค์ท่ีผู้เรียนสำมำรถ  

            แผนย่อย : การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

  แนวทางพัฒนา : (2) กำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำ รวมถึงจัด
กิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 มีกำรผสมผสำนเทคโนโลยีเข้ำกับเนื้อหำและ
วิธีกำรสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีกำรเรียนรู้แบบใหม่ในกำรพัฒนำเนื้อหำและทักษะแบบใหม่ 
เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ กำรเชื่อมต่อ
และมีส่วนร่วม 
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            เป้าหมายแผนย่อย : คนไทยได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ ตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และ
ทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายตามแผนย่อย : กำรสร้ำงรูปแบบกำรจัดกำร
หลักสูตรและกำรวัดประเมินผลให้สอดคล้องกับเป้ำประสงค์และวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนกำร
ก ำหนดตัวชี้วัดของกำรประเมินผลให้สอดรับกับเป้ำประสงค์ระดับประเทศ และเน้นกำรประเมิน
พัฒนำกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย  กำรสนับสนุนกำรผลิต จัดหำและใช้สื่อกำรเรียนกำรสอน เทคโนโลยี 
นวัตกรรมสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกที่หลำกหลำย  กำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่ำน
กิจกรรมกำรปฏิบัติจริง (Active Learning) เน้นทักษะกระบวนกำร ให้เกิดทักษะกำรคิดวิเครำะห์คิด
แก้ปัญหำ คิดสร้ำงสรรค์ ในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภำพ 
ตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้
อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 

           องค์ประกอบ :  กำรบริหำรจัดกำรเรียนรู้ 
          ปัจจัย  :  กำรติดตำมวัดและประเมินผลทำงกำรศึกษำ 

1.3  เป้าหมาย SDGs :  
  เป้าหมายหลัก :  เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
           เป้าหมายย่อยSDGs : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จกำรศึกษำระดับ
ประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำยน ำไปสู่ผลลัพธ์ทำงกำรเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภำยในปี   พ.ศ.2573 (SDG0401) 
1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
         หมุดหมายไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
        เป้ำหมำย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข 
         เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 

1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) 
  1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
        2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570 ) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
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1.6 นโยบายรัฐบาลหลัก : ส่งเสริมกำรเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและเท่ำเทียม โดยเด็กไทยทุกคนจะต้อง
เข้ำถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมำตรฐำน เมื่อเติบโตได้เรียนหนังสือ ที่ให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำทักษะ
วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี และกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีเหตุผล 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 

 กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำสู่กำรเป็นประชำคมสังคมและวัฒนธรรมอำเซียนอย่ำงยั่งยืนที่
สำมำรถผลักดันไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม  มีองค์ประกอบต่ำง ๆ  ดังนี้ กำรสร้ำงรูปแบบกำร
จัดกำรหลักสูตรและกำรวัดประเมินผลให้สอดคล้องกับเป้ำประสงค์และวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ของผู้เรียน
กำรก ำหนดตัวชี้วัดของกำรประเมินผลให้สอดรับกับเป้ำประสงค์ระดับประเทศ และเน้นกำรประเมิน
พัฒนำกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย  กำรสนับสนุนกำรผลิต จัดหำและใช้สื่อกำรเรียนกำรสอน เทคโนโลยี 
นวัตกรรม สิ่งอ ำนวยควำมสะดวกที่หลำกหลำย  กำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ให้ผู้เรี ยนได้เรียนรู้ผ่ำน
กิจกรรมกำรปฏิบัติจริง (Active Learning) เน้นทักษะกระบวนกำร ให้เกิดทักษะกำรคิดวิเครำะห์คิด
แก้ปัญหำ คิดสร้ำงสรรค์ ในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน   กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
ที่เปิดโอกำสให้ครูเลือกใช้วิธีกำรที่เหมำะสมกับผู้เรียนในควำมรับผิดชอบอย่ำงอิสระ ที่สำมำรถเลือกใช้
ต ำรำได้อย่ำงหลำกหลำย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ซึ่งเป็นหน่วยงำนต้นสังกัด  ต้องมีกระบวนกำร
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนำผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ ชัดเจน ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน
ด้วยรูปแบบวิธีกำรที่หลำกหลำยสอดคล้องกับกำรเรียนรู้ของผู้เรียน จนผลสัมฤทธิ์มีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำง
ต่อเนื่อง  
 ในกำรนี้  เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนด้ำนกำรอ่ำนออก เขียนได้ 
ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดคะแนน
เฉลี่ยเพิ่มข้ึน จึงเห็นควรจัดท ำโครงกำรเพ่ือก ำหนดแผนงำนด ำเนินกิจกรรมให้บรรลุเป้ำหมำยต่อไป  

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือวิเครำะห์ผลกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนในกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติ (RT/NT/O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 
  2.2 เพ่ือน ำผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (RT/NT/O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 ไป
ใช้ในกำรด ำเนินงำนกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในปีกำรศึกษำ 2568 
  2.3 เพ่ือสร้ำงควำมตระหนัก สื่อสำร และควำมเข้ำใจแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนในกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 
  2.4 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสื่อนวัตกรรมพัฒนำกำรอ่ำนออก เขียนได้ ของนักเรียน  
  2.5 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนเครื่องมือกำรวัดประเมินผลเพ่ือกำรเรียนรู้ (Assessment for 
Learning) ที่สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ ด้วยข้อสอบปรนัย และอัตนัย 
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  2.6 เพ่ือนิเทศ ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนใน
กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 
  2.7 เพ่ือสร้ำงขวัญก ำลังใจให้โรงเรียน ผู้บริหำร ครูผู้สอน โดยกำรมอบเกียรติบัตรให้กับ
โรงเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ย 40.00 ขึ้นไป และมีพัฒนำกำรเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 จำกปีที่ผ่ำนมำ 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

สถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริมสนับสนุนสื่อ
นวัตกรรมพัฒนำกำรอ่ำนออก เขียนได้ 
ของนักเรียน 

ร้อยละของสถำนศึกษำได้รับกำร
ส่งเสริมสนับสนุนสื่อนวัตกรรม
พัฒนำกำรอ่ำนออก เขียนได้ ของ
นักเรียน 

ร้อยละ 100  แห่ง 

สถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริมสนับสนุน
เครื่องมือกำรวัดประเมินผลเพ่ือกำรเรียนรู้ 
(Assessment for Learning)  
ที่สอดคล้องกับบริบทด้วยข้อสอบปรนัย 
และอัตนัย 

ร้อยละของสถำนศึกษำได้รับกำร
ส่งเสริมสนับสนุนเครื่องมือกำรวัด
ประเมินผลเพื่อกำรเรียนรู้ 
(Assessment for Learning) 
ที่สอดคล้องกับบริบทด้วยข้อสอบ
ปรนัย และอัตนัย 

ร้อยละ 100 แห่ง 

สถำนศึกษำได้รับกำรนิเทศ ก ำกับติดตำม
กำรด ำเนินงำนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนของผู้เรียนในกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติ 
(O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 

ร้อยละของสถำนศึกษำได้รับกำรนิเทศ 
ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนใน
กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 
(O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 

ร้อยละ 100 แห่ง 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
1. สถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริมสนับสนุนสื่อ
นวัตกรรมพัฒนำกำรอ่ำนออก เขียนได้ ของ
นักเรียน พัฒนำให้นักเรียนชั้นประถมศึกษำปี
ที่ 1-3 อ่ำนออกเขียนได้ ชั้นประถมศึกษำปีที่ 
4-6 อ่ำนคล่องเขียนคล่อง 

นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-3 
อ่ำนออกเขียนได้ ชั้นประถมศึกษำ
ปีที่ 4-6 อ่ำนคล่องเขียนคล่อง  

  

2. ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 
(O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ในปี

สถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริม
สนับสนุนสื่อนวัตกรรมพัฒนำกำร
อ่ำนออก เขียนได้ ของนักเรียน 
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เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
กำรศึกษำ 2568  มีคะแนนเฉลี่ยมำกกว่ำ 
หรือมีพัฒนำกำรร้อยละ 3  
จำกปีที่ผ่ำนมำ 

และได้รับ ได้รับกำรส่งเสริม
สนับสนุนเครื่องมือกำรวัด
ประเมินผลเพื่อกำรเรียนรู้ 
(Assessment for Learning)  
ที่สอดคล้องกับบริบทด้วยข้อสอบ
ปรนัย และอัตนัย เพ่ือพัฒนำผล
กำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ (O-NET) ชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 6 ในปีกำรศึกษำ 
2568  มีคะแนนเฉลี่ยเท่ำกับ 
40.00 หรือมีพัฒนำกำรร้อยละ 3 
จำกปีที่ผ่ำนมำ 

3. โรงเรียน ผู้บริหำร ครูผู้สอน ได้รับขวัญ
ก ำลังใจ จำกกำรพัฒนำผลกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติ (RT/NT/O-NET) ปี
กำรศึกษำ 2568 

โรงเรียนที่มีผลทดสอบระดับชำติ 
(RT/NT/O-NET) ปีกำรศึกษำ 
2568 คะแนนเฉลี่ย 40.00 ขึ้นไป 
และมีพัฒนำกำรเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
ได้รับเกียรติบัตร เพ่ือเป็นกำรสร้ำง
ขวัญก ำลังใจ 
 

  

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  

          สพป.มหำสำรคำม เขต 3 ได้ด ำเนินโครงกำร พัฒนำระบบงำนวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำ
ผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยเพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล 
(Personalized Learning) ตำมสมรรถนะผู้เรียนโดยศึกษำนิเทศก์ผู้รับผิดชอบโครงกำร ด ำเนินกำรสร้ำง
ควำมตระหนัก สื่อสำร และควำมเข้ำใจแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน
ในกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (RT/NT/O-NET) ปีกำรศึกษำ 2568 และพัฒนำสื่อนวัตกรรมด้ำน
กำรอ่ำนออก เขียนได้ และสร้ำงเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน พร้อมทั้งนิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินกำร
อย่ำงใกล้ชิดเพ่ือยกระดับผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (RT/NT/O-NET) เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว 
สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต และ
เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 

                                2. นักเรียน จ ำนวน    15,773  คน 
7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 
                               2. นักเรียน จ ำนวน  15,773  คน 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ     

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร เมษำยน  2569  วันที่สิ้นสุดโครงกำร   กันยำยน  2569 
 

 ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 สร้ำงควำมตระหนัก สื่อสำร และควำมเข้ำใจ พ.ค.69 สพป.มค.3 นำงพิมพ์

พิศำ   
ผลสว่ำง 
และคณะ 

2 พัฒนำสื่อนวัตกรรมด้ำนกำรอ่ำนออก เขียนได้ และ
สร้ำงเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน 

มีนำคม – เม.ย.69 

3 มอบรำงวัลโรงเรียนที่มีผล O-Net บรรลุเป้ำหมำย ก.ค. – ก.ย.69 
4 นิเทศ ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำร ก.ค. – ก.ย.69 ร.ร.ในสังกัด 
5 สรุปกำรด ำเนินงำน โครงกำร ก.ค. – ก.ย.69 สพป.มค.3 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

       วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร 13,000 บำท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 1  สร้ำงควำมตระหนัก  สื่อสำร และ
ควำมเข้ำใจแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนในกำรทดสอบ
ทำงกำรศึกษำระดับชำติ (RT/NT/O-NET)   
ปีกำรศึกษำ  2568 

     

กิจกรรมที่ 2 พัฒนำสื่อนวัตกรรมด้ำนกำรอ่ำน
ออก เขียนได้ และสร้ำงเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลผู้เรียน  

   
8,000 

 

 
 
 

 
8,000 
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

2.1 ค่ำอำหำรว่ำง  เครื่องดื่ม และอำหำรกลำงวัน 
ส ำหรับคณะท ำงำน จ ำนวน  25 คน  เป็นเงิน 
2.2 ค่ำชดเชยน้ ำมันเชื้อเพลิงคณะท ำงำนเป็นเงิน 
2.2 ค่ำเอกสำรประกอบกำรประชุม 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

กิจกรรมที่ 3  มอบรางวัลโรงเรียนที่มีผลการ
ทดสอบ O-NET บรรลุเป้าหมาย    
3.1 ค่ำจ้ำงจัดท ำเกียรติบัตรส ำหรับโรงเรียน 
ครูผู้สอน นักเรียน    

   5,000 5,000 

กิจกรรมที่ 4  นิเทศ  ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำน
โครงกำรพัฒนำระบบงำนวัดและประเมินผลเพ่ือ
พัฒนำผู้เรียน (Assessment for Learning)  
  ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยเพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้
เป็นรำยบุคคล (Personalized Learning)   
ตำมสมรรถนะผู้เรียน 
 

     

กิจกรรมที่ 5  สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร      
รวม   8,000 5,000 13,000 

หมำยเหตุ  :  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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9. โครงการการนิเทศการศึกษาเพื่อเร่งรัดการยกระดับคุณภาพการศึกษาประจ าปีงบประมาณ   
    พ.ศ. 2569 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน      แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์    โทรศัพท์ :  093-327-9781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail : หน่วยงำน   Mkarea043762363@gmail.com                           
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 นำยพนม  ศิรินำมมนตรี  โทรศัพท์ 08๑-๒๖๐๖๔๗๐  
โทรสำร. 043 762363 ต่อ 18  E-mail spanom1973@gmail.com 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1)  :ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
  ประเด็น : 3. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 

      3.3 กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับ ทุกประเภท 
     เป้าหมาย  : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21       
            ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ :  กำรนิเทศกำรศึกษำจะส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนำศักยภำพครูผู้สอนในกำรจัดกำรเรียนรู้ เปลี่ยนโฉมบทบำท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยปรับ
บทบำทจำกครูผู้สอน เป็น “โคช” หรือ “ผู้อ ำนวยกำรเรียนรู้” ท ำหน้ำที่กระตุ้นสร้ำงแรงบันดำลใจ และ
น ำวิธีเรียนรู้และวิธีจัดระเบียบ แนะน ำวิธีเรียนรู้และวิธีจัดระเบียบกำรสร้ำงควำมรู้ออกแบบกิจกรรมและ
สร้ำงนวัตกรรมกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบำทเป็นนักวิจัยพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้เพ่ือผลสัมฤทธิ์
ของผู้เรียน รวมทั้งปรับระบบกำรผลิตและพัฒนำครูตั้งแต่กำรดึงดูดคัดสรรผู้มีควำมสำมำรถสูงให้เข้ำมำ
เป็นครูคุณภำพ มีระบบกำรพัฒนำศักยภำพและสมรรถนะครูอย่ำงต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน 
เส้นทำงสำยอำชีพ กำรสนับสนุนสื่อกำรสอน และสร้ำงเครือข่ำยพัฒนำครูให้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่ำงกัน รวมถึงกำรพัฒนำครูที่มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรสอนมำเป็นผู้สร้ำงครูรุ่นใหม่อย่ำงเป็ นระบบ 
และวัดผลงำนจำกกำรพัฒนำผู้เรียนโดยตรง 
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1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) : การพัฒนาการเรียนรู้ 
  เป้าหมายที่  : 1.คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำรและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน มีนิสัยใฝ่เรียนรู
อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
             ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท  : กำรนิเทศกำรศึกษำจะส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนำศักยภำพครูผู้สอนในกำรจัดกำรเรียนรู้ เปลี่ยน“ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยปรับบทบำท
จำกครูผู้สอน เป็น “โคช” หรือ “ผู้อ ำนวยกำรเรียนรู้” ท ำหน้ำที่กระตุ้นสร้ำงแรงบันดำลใจ และน ำวิธี
เรียนรู้และวิธีจัดระเบียบ แนะน ำวิธีเรียนรู้และวิธีจัดระเบียบกำรสร้ำงควำมรู้ออกแบบกิจกรรมและสร้ำง
นวัตกรรมกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียน โดยมีเป้ำหมำยคือ คุณภำพผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
           แผนย่อย: การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21. 
           แนวทางการพัฒนา  : 2 พัฒนำกระบวนกำรเรียนกำรสอนทุกระดับกำรศึกษำ รวมถึงจัด
กิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 มีกำรผสมผสำนเทคโนโลยีเข้ำกับเนื้อหำและ
วิธีกำรสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีกำรเรียนรู้แบบใหม่กำรพัฒนำเนื้อหำและทักษะแบบใหม่ 
เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะทีมีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ กำรเชื่อมต่อ
และมีส่วนร่วม 
             เป้าหมาย : คนไทยได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพมำตรฐำน มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกในศตวรรษที่ 
21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนย่อย :    โครงกำรนิเทศกำรศึกษำเพ่ือเร่งรัด
กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่
เหมำะสม ในกำรตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือช่วยส่งเสริม
สนับสนุน ให้มีกำรน ำมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ก ำหนดเป็นแนวทำงในกำรติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ ก ำหนดแนวทำงกำรศึกษำ วิเครำะห์ กำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำน และ
สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พิจำรณำแผนกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและ
นิเทศกำรศึกษำ ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล กำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนด และให้
ข้อเสนอแนะ เพ่ือกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง และส่งเสริมให้มีกำรประสำน
กำรด ำเนินกำรกับคณะกรรมกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป้ำหมำยคือนักเรียนในสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกในศตวรรษที่ 21 
สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
               องค์ประกอบ : กำรบริหำรจัดกำรเรียนรู้ 
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               ปัจจัย  : กำรติดตำม วัดและประเมินผลทำงกำรศึกษำ 

1.3  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (แผนระดับท่ี 2) 
       หมุดหมาย  : ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

       เป้าหมายหมุดหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำง
สงบสุข 

       เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 

1.4  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs 
  เป้ำหมำยหลัก SDGs : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 เป้ำหมำยย่อง SDGs : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จกำรศึกษำระดับ
ประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำย น ำไปสูผลลัพธ์ทำงกำรเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ.2573  
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) 

1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 
1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก : กำรพัฒนำครูทั้งประเทศ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พุทธศักรำช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
เห็นควำมส ำคัญของกำรจัดกำรศึกษำจึงก ำหนดไว้ในหมวด 4 มำตรำ 22 กล่ำวว่ำ “กำรจัดกำรศึกษำ ต้อง
ยึดหลักว่ำผู้เรียนทุกคนมีควำมสำมำรถเรียนรู้และพัฒนำตนเองได้และถือว่ำผู้เรียนมีควำมส ำคัญที่สุด
กระบวนกำรจัดกำรศึกษำต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนำตำมธรรมชำติและเต็มตำมศักยภำพ มำตรำ 24 (5) 
กล่ำวว่ำ “ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสำมำรถจัดบรรยำกำศ สภำพแวดล้อม สื่อกำรเรียนและอ ำนวยควำม
สะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้” 
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  ผู้รับผิดชอบโครงกำร  เห็นควำมส ำคัญของกำรนิเทศ ติดตำม ควำมต่อเนื่อง  จึงได้จัดท ำแผน/ 
กำรนิเทศกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทุกกลุ่ มสำระ
กำรเรียนรู้ โดยจะมุ่งเน้นกำรนิเทศนิเทศแบบมีส่วนร่วมให้ทุกภำคส่วนมีส่วนผลักดันให้กระบวนกำร 
จัดกำรเรียนกำรสอนให้ประสบควำมส ำเร็จให้มำกท่ีสุด 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อจัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
 2. เพ่ือน ำแนวทำงพัฒนำโรงเรียนคุณภำพลงสู่กำรปฏิบัติในด้ำนกำยภำพ ด้ำนผู้บริหำร ด้ำนครู   
ด้ำนผู้เรียน และด้ำนชุมชนของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม 
เขต 3  
 3. เพ่ือศึกษำผลกำรพัฒนำของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 โดยใช้แนวทำงกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ (School Quality) 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต ( Output) 
             โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142 
โรงเรียน ได้รับกำรนิเทศ ติดตำม กำรเตรียมควำมพร้อมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ภำคเรียนที่ 3 
ปีกำรศึกษำ 2568 ทุกโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
            โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142 
โรงเรียน ได้รับกำรนิเทศ ติดตำม กำรเตรียมควำมพร้อมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 2568 อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
5. ผลท่ีคาดว่าจะเกิด 
 5.1  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำมมีข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
 5.2. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำมมีข้อมูลกำรเตรียมควำมพร้อมกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2568  
 5.3. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำมได้ข้อเสนอแนะ และแนวทำงกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
6. ดัชนีความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

    โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142 
โรงเรียน มีกำรเตรียมควำมพร้อมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2568 
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6.2 เชิงคุณภาพ 
    โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต ๓ มีกำรเตรียม

ควำมพร้อมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ภำคเรียนที่ ๒ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๘ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
7. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์ 

  โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142  
โรงเรียน มีกำรเตรียมควำมพร้อมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2568 
8. วันเริมต้นและสิ้นสุดโครงการ 
     1 ตุลำคม  2568  ถึง 30 กันยำยน 256๙ 
9. แผนปฏิบัติงานและแผนใช้จ่ายงบประมาณ   จ ำนวน 62,000 บำท ใช้จ่ำยดังนี้ 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

   1.จัดท ำแผนนิเทศ และเครื่องมือนิเทศภำค 
   เรียนที่ 2 / 2568 

     

   2. ด ำเนินกำรนิเทศประจ ำภำคเรียนที่  
      2 / 2568 
   - ค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะศึกษำนิเทศก์   
   ตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำย.   

27,000    27,000 

   3.ด ำเนินกำรนิเทศประจ ำภำคเรียนที่   
     2 / 2568 
   - ค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะศึกษำนิเทศก์   
    ตำมภำรกิจเฉพำะโครงกำร  

     

   4.ด ำเนินกำรนิเทศประจ ำภำคเรียนที่  
     2 / 2568 
   - ส ำหรับ ผอ.และรองผอ. สพป.มค. 3    

     

   5.สรุปผลกำรนิเทศ ประจ ำภำคเรียนที่  
    2 / 2568 

 2,000   2,000 

   6.ประชุม และจัดท ำเครื่องมือนิเทศภำคเรียน 
   ที่ 1 / 2568 

     

   7.ด ำเนินกำรนิเทศประจ ำภำคเรียนที่  
   1 / 2568 

  31,000  31,000 
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

   - ค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะศึกษำนิเทศก์  
    ตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำย.   
 
   8.ด ำเนินกำรนิเทศประจ ำภำคเรียนที่  
    1 / 256๙ 
    - ค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะศึกษำนิเทศก์ 
    ตำมภำรกิจเฉพำะโครงกำร   

     

   9.ด ำเนินกำรนิเทศประจ ำภำคเรียนที่  
    1 / 256๙ 
   - ส ำหรับ ผอ.และรองผอ. สพป.มค. 3    

     

   10. สรุปผลกำรนิเทศ ประจ ำภำคเรียนที่  
    1 / 256๙ 

   2,000 2,000 

   11.มอบรำงวัลวันเกียรติยศ      
รวมทั้งสิ้น 27,000 2,000 31,000 2,000 62,000 

 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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10. โครงการพัฒนาศักยภาพศึกษานิเทศก์และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศ  
     การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน      แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 0933279781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน :   Mkarea043762363@gmail.com 

ผู้ติดต่อประสานงาน                1. นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร   2.  นำงสุมำลี  มำลำหอม 
                                         3. นำงประวีนำ  ภูชนิด  4. นำยพศวีร์  นำมมุงคุณ 
โทรศัพท์  043762363  ต่อ  14 โทรสำร  0-4376- 2393  ต่อ 18   
   
ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านการปรับสมดุลและการบริหารจัดการภาครัฐ 
  ประเด็น : 3.ภำครัฐมีขนำดเล็กลงเหมำะสมกับภำรกิจ ส่งเสริมให้ประชำชนและทุกภำคส่วนมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศ  
           : 3.2 ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศ 
            เป้าหมาย :  1.ภำครัฐมีกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ และผลประโยชน์ส่วนรวมตอบสนองควำม
ต้องกำร ของประชำชน ได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
           ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ  : กำรติดตำม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ เพ่ือพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ จะส่งผลต่อ
กำรบริหำรจัดกำรของหน่วยงำน  สถำนศึกษำและ กำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอนให้มีคุณภำพ  ซึ่งจะ
ส่งผลโดยตรงต่อคุณภำพของนักเรียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  มีคุณภำพ  ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของ
ชุมชน ผู้ปกครอง และนักเรียน 

1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับ 2) : การบริหารประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
            เป้าหมายที ่:  บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพและคุณภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริกำร 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท :   กำรติดตำม  ตรวจสอบ  ประเมินผล
และนิเทศกำรศึกษำ โดยคณะกรรมกำรคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
ซึ่งเป็น องค์คณะ บุคคลที่มีบทบำท อ ำนำจหน้ำที่ ในกำรบริหำรงำนวิชำกำรในระดับเขตพ้ืนที่  เพ่ือให้ 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
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สถำนศึกษำและ กำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอนให้มีคุณภำพ เป็นที่ยอมรับของ ผู้ปกครอง ชุมชน และ
นักเรียน 
           แผนย่อย : การปรับสมดุลภาครัฐ 
            แนวทางการพัฒนา : 1) เปิดโอกำสให้ทุกภำคส่วนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรบริกำร
สำธำรณะและกิจกรรมสำธำรณะอย่ำงเหมำะสม  
  เป้าหมาย : เปิดโอกำสให้ภำคส่วนต่ำง ๆ มีส่วนร่วมในกำรจัดบริกำรสำธำรณะและกิจกรรม
สำธำรณะอย่ำงเหมำะสม 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนย่อย : กำรติดตำม  ตรวจสอบ  ประเมินผล
และนิเทศกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ เพ่ือพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ จะส่งผลต่อกำรบริหำร
จัดกำรของหน่วยงำน  สถำนศึกษำและ กำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอนให้มีคุณภำพ  เป็นกำรเปิดโอกำส
ให้คณะกรรมกำรคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ซึ่งเป็น องค์คณะ 
บุคคลที่มีบทบำท อ ำนำจหน้ำที่ ในกำรบริหำรงำนวิชำกำรในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมที่กฎหมำย มี
ส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
   องค์ประกอบ : กำรเปิดโอกำสกำรมีส่วนร่วม 
   ปัจจัย  : กำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในทุกระดับต่อกำรบริกำรสำธำรณะ 

1.3  ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  
 เป้าหมายหลัก :เป้ำหมำยที่  16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ให้
ทุกคนเข้ำถึงควำมยุติธรรม และสร้ำงสถำบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
            เป้าหมายย่อย : พัฒนำสถำบันที่มีประสิทธิผล มีควำมรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
(DDG1606) 
1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมายไทยม่ีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
       เป้าหมายหมุดหมาย  : กำรบริกำรที่ม่ีคุณภำพเข้ำถึงได้       
        เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสู่สังคมแห่งโอกำส และควำมยุติธรรม 
 

1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569   ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ

ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 

1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก :  ส่งเสริมให้เกิดควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และภำคเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับ 
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1.7 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
                - พรบ.ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 
                    - กระทรวง ก ำหนด กฎเกณฑ์และวิธีกำร ได้มำของคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ
และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ.2548 
    - ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรตรวจรำชกำร กำรติดตำม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ. 2560 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 
  คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ก ำหนดตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 มำตรำ 
20 วรรค 3 และวรรค 4 ก ำหนดในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เป็นกำรศึกษำ วิเครำะห์วิจัย นิเทศ ติดตำม 
และประเมินผลกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำร โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงำนและสถำนศึกษำใน
สังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือเตรียมกำรรับกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลจำกหน่วยงำนภำยนอก 
คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. มีบทบำทหน้ำที่ท ำงำนร่วมกับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ในกำรด ำเนินงำน
แบบองค์รวม เพ่ือให้กำรจัดกำรศึกษำมีกำรพัฒนำคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง มีกำรประสำนงำน ร่วมมือในกำร
น ำไปใช้ขับเคลื่อน และกำรก ำหนดนโยบำยเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  
    นโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร ที่มุ่งหวังให้ผู้เรียน “เรียนดี มีคุณธรรม” เพ่ือยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำ ภำยใต้กำรท ำงำนที่เกิดจำกควำมร่วมมือกัน ทั้งผู้บริหำร ครูผู้สอนบุคลำกรทำง
กำรศึกษำ ตลอดจนผู้ปกครองและชุมชนให้สำมำรถขับเคลื่อนผลักดันกำรศึกษำให้ก้ำวหน้ำ
สืบไป ประกอบกับนโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 ข้อ 10 กำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ข้อ 10.2 พัฒนำ
สมรรถนะศึกษำนิเทศก์ในกำรนิเทศ 

เพ่ือให้สอดคล้องและ เท่ำทันพัฒนำกำรของโลก จึงเห็นควำมส ำคัญของกำรพัฒนำ 
ศึกษำนิเทศก์ ซึ่งถือเป็นบุคลำกรที่มีส่วนส ำคัญอย่ำงยิ่งในกำรให้ค ำแนะน ำ ชี้แนะถึงแนวทำง กำรจัดกำร
เรียนรู้     ที่เหมำะสมผู้เรียนและบริบทของสถำนศึกษำแต่ละแห่ง โดยมีเป้ำหมำยที่คุณภำพของผู้เรียน
เป็นส ำคัญ  จำกควำมส ำคัญดังกล่ำว จึงได้ด ำเนินโครงกำรพัฒนำศึกษำนิเทศก์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญ จึงได้
จัดท ำโครงกำรกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีกำรน ำมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มำก ำหนดเป็นแนวทำง ในกำร
ติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนและสถำนศึกษำ ในสังกัด 

2.2  ก ำหนดแนวทำงกำรศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย กำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำน และ
สถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

2.3  พิจำรณำแผนกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยมุ่ งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

2.4  ติดตำม ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนด 
2.5  รำยงำนผลกำรติดตำม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำร 

ตำมแผน และข้อเสนอแนะ เพ่ือกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
2.6  ส่งเสริมให้มีกำรประสำนงำนกำรติดตำม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ                   

กับคณะกรรมกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
    2.7  เพ่ือพัฒนำศึกษำนิเทศก์ ให้มีสมรรถนะตำมมำตรฐำนต ำแหน่งและวิทยฐำนะ  
      2.8 เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยศึกษำนิเทศก์ ในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ประสบกำรณ์ในกำรนิเทศ
กำรศึกษำ ช่วยเหลือและให้ค ำปรึกษำ พร้อมชี้แนะแนวทำงในกำรนิเทศกำรศึกษำได้อย่ำงเหมำะสมกับ
บริบทต่อไป  
 

3. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

สถำนศึกษำได้รับติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ  

ร้อยละของสถำนศึกษำสถำนศึกษำ
ได้รับติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศกำรศึกษำ 

ร้อยละ 100 แห่ง 

คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น.  ได้รับกำร
พัฒนำ เพ่ิมพูนประสิทธิภำพกำร
ด ำเนินงำน 

จ ำนวนคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. ได้รับ
กำรพัฒนำเพ่ิมพูนประสิทธิภำพกำร
ด ำเนินงำน 

9 คน 

ศึกษำนิเทศก์ ได้รับกำรพัฒนำมี
สมรรถนะตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง 
และวิทยฐำนะ 

ร้อยละของศึกษำนิเทศก์ได้รับกำร
พัฒนำมีสมรรถนะตำมมำตรฐำน
ต ำแหน่ง และวิทยฐำนะ 

ร้อยละ 100 คน 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำได้รับกำร
เพ่ิมพูนประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนสำมำรถ
ร่วมมือขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำในเขตพ้ืนที่ได้ตำมมำตรฐำน 

คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำได้รับกำร
เพ่ิมพูนประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนสำมำร
รถร่วมมือขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำในเขตพ้ืนที่ได้ตำมมำตรฐำน 

100 คน 

 สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
ได้รับกำรติดตำม ตรวจสอบและนิเทศ
กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
อย่ำงเป็นระบบ และส่งผลให้มีกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในกลุ่มสำระหลักให้
สูงกว่ำปีที่ผ่ำนมำ 

สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
ได้รับกำรติดตำม ตรวจสอบและนิเทศ
กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
อย่ำงเป็นระบบ และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนในกลุ่มสำระหลักให้สูงกว่ำปีที่
แล้ว 

100 แห่ง 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำได้รับควำม
ร่วมมือในกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำมี
ควำมพร้อมในกำรเตรียมกำรรับกำรนิเทศ
ติดตำมและประเมินผลจำกหน่วยงำน
ภำยนอก  จำก คณะกรรมกำรติดตำม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ 
(ก.ต.ป.น.) และ หน่วยงำนอื่น ที่เกี่ยวข้อง  

สถำนศึกษำในสังกัด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำได้รับกำรติดตำม ประเมินผล 
และนิเทศกำรศึกษำ จำกคณะกรรมกำร
ติดตำม ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ 
และหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้อง มีควำมพร้อม
ในกำรเตรียมกำรรับกำรนิเทศติดตำมและ
ประเมินผลจำกหน่วยงำนภำยนอก  

100 แห่ง 

ศึกษำนิเทศก์ท่ีเข้ำรับกำรพัฒนำสำมำรถน ำ
ควำมรู้จำกกำรพัฒนำไปปรับใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ศึกษำนิเทศก์เข้ำร่วมพัฒนำได้รับกำรพัฒนำ 
มีสมรรถนะตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง และ
วิทยฐำนะและควำมรู้ไปพัฒนำงำน สำมำรถ
ขับเคลื่อนนโยบำยของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนลงสู่กำร
ปฏิบัติได้อย่ำงเป็นรูปธรรมและมี
ประสิทธิภำพ  

100 คน 
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5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  
 คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.)  ด ำเนินกำร ติดตำม 
ตรวจสอบ ประเมินและนิเทศกำรศึกษำ จะส่งผลต่อกำรบริหำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
สถำนศึกษำ ให้มีคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง มีกำรประสำนงำนร่วมมือในขับเคลื่อนกำรศึกษำ เพ่ือก ำหนด
นโยบำยเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ครูผู้สอนมีกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมมำตรฐำน ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อ
คุณภำพของนักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของชุมชน ผู้ปกครอง และ
นักเรียนและศึกษำนิเทศก์ได้รับกำรพัฒนำด้วยกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรใช้งำนทำงด้ำนเทคโนโลยี AI 
สมรรถนะประจ ำสำยงำน เพ่ือพัฒนำให้ศึกษำนิเทศก์ประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนและนิเทศได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพเพ่ือสนองนโยบำย สพฐ 
6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 1. คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. จ ำนวน  9  คน 
          2. ศึกษำนิเทศก์และบุคลำกรกลุ่มงำนนิเทศ จ ำนวน 25 คน 
7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 
  1. คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น.  จ ำนวน  9  คน 
  2. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  โรงเรียน 
  3. ศึกษำนิเทศก์และบุคลำกรกลุ่มงำนนิเทศ จ ำนวน 25 คน 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    
                 ระหว่ำงวันที่  1  ตุลำคม  2568  ถึง  30  กันยำยน  2569 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 1 1.ประชุมคณะกรรมกำรจัดท ำแผน ก.ต.ป.น.)   
 1.  วิเครำะห์ข้อมูลเดิม 
 2.  ก ำหนดเป้ำหมำย 
 3.  จัดท ำแผน/ปฏิทิน 
 4.  จัดท ำเครื่องมือ  ติดตำมฯ   

ก.พ. – เม.ย.69 
 

นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร 
นำงสุมำลี  มำลำหอม 
นำงประวีนำ  ภูชนิด 

 2 2.พัฒนำคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. และ อ.
ก.ต.ป.น. 2 ครั้ง     

ก.พ.. – มิ.ย.69 นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร 
นำงสุมำลี  มำลำหอม 
นำงประวีนำ  ภูชนิด 

 3  ติดตำม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศ
กำรศึกษำ  ครอบคลุม  4  งำน   

เม.ย. – ก.ย. 69 นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร 
นำงสุมำลี  มำลำหอม 
นำงประวีนำ  ภูชนิด 

 4 จัดประชุมสัมมนำแลกเปลี่ยนเรียนรู้  เม.ย. -ก.ย.69 นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร 
นำงสุมำลี  มำลำหอม 
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

นำงประวีนำ  ภูชนิด 
 5 จัดท ำรำยงำนผลกำรติดตำม เผยแพร่ผล

กำรติดตำม และ  จัดท ำแนวปฏิบัติที่ดี  
(Best Practice)    

เม.ย. -ก.ย.69 นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร 
นำงสุมำลี  มำลำหอม 
นำงประวีนำ  ภูชนิด 

6. กำรอบรมปฏิบัติกำรพัฒนำสมรรถนะ
ศึกษำนิเทศก์ 
  -  กำรอบรมด้ำนเทคโนโลยี  AI  หรือกำร
ประชุมร่วมกับ ศนฐ.  หรือกำรประชุมร่วมกับ
สมำคม ศน.  หรือกำรประชุมร่วมกับสมำพันธ์ 
ศน.หรือกำรศึกษำดูงำน 

มกรำคม – สิงหำคม  
2569 

นำยศักดิ์สิทธิ์  สีหลวงเพชร 

  นำยพศวีร์  นำมมุงคุณ 

9 . แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

   วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร 50,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กำรจัดท ำโครงกำรและเสนอ
โครงกำร 

- - - - - 

กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร
อ ำนวยกำรและคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนฝ่ำยต่ำงๆ 

- - - - - 

กำรประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือ
ออกแบบหลักสูตรและก ำหนด
กลุ่มเป้ำหมำย 
 

- - - - - 

กำรจัดกิจกรรมประชุมจัดท ำแผน
และพัฒนำคณะกรรมกำร 
คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. และ     
อ.ก.ต.ป.น. 

- - 20,000 - 20,000 
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แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กำรอบรมปฏิบัติกำรพัฒนำ
สมรรถนะศึกษำนิเทศก์กำรอบรม
ด้ำนเทคโนโลยี  AI  หรือกำร
ประชุมร่วมกับ ศนฐ.  หรือกำร
ประชุมร่วมกับสมำคม ศน.  หรือ
กำรประชุมร่วมกับสมำพันธ์ ศน.
หรือกำรศึกษำดูงำน 

- - 30,000 - 30,000 

กำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผล
กำรด ำเนินงำนของกลุ่มเป้ำหมำย 

- - - - - 

กำรสรุปผลโครงกำร - - - - 
 

- 

รวม -  50,000  50,000 
หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



160 
 
 

11. โครงการโรงเรียนคุณภาพและการวิจัยเป็นฐาน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ กอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน         พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร              นำยสกล ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                           sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน:               Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน             นำงสำวอุษณีย์ ดวงพรม  093-326-7506 
โทรสำร 043 762363 ต่อ 18  E-mail  usanee6658@gmail.com 
กลุ่ม                          นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
:                 ประเด็น : 3.กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
       3.1 กำรปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษ ที่ 21 
                               3.3 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรทุกระดับ ทุกประเภท 
                เป้าหมาย. : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
                ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ : กำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 อยู่บนแนวคิด กำรประเมินควำมพร้อม
โรงเรียนคุณภำพ ตำมนโยบำยของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือให้โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน
น ำไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพ โดยมีกำรด ำเนินงำนและวัดระดับพัฒนำกำรของโรงเรียนในแต่ละด้ำนให้มี
ควำมพร้อม ตลอดจนเป็นขั้นตอนส ำคัญที่ช่วยให้ทุกสถำนศึกษำมีโอกำสพัฒนำและปรับปรุงคุณภำพ
กำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ถูกต้อง และเป็นระบบสำมำรถน ำไปสู่กำรขับเคลื่อนพัฒนำโรงเรียนได้
อย่ำงตรงจุดและมีประสิทธิภำพสูงสุด โดยเกณฑ์กำรประเมินโรงเรียนคุณภำพมีตัวชี้วัดครอบคลุมด้ำนต่ำง 
ๆ ที่เป็นปัจจัยสู่ควำมส ำเร็จ ซึ่งเป็นแนวคิดพ้ืนฐำน ที่สถำนศึกษำปฏิบัติงำนจริง และสำมำรถสะท้อน
ผลงำน ที่มีคุณภำพให้เป็นที่ประจักษ์ เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรทุกระดับ 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จัดท ำโครงกำรวิจัย เพ่ือ
ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และแนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนของสถำนศึกษำในสังกัด เพ่ือจัดท ำ
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ข้อเสนอเชิงนโยบำยในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้สูงขึ้น และส่งเสริมให้นักวิจัยท ำวิจัยเชิงพ้ืนที่เกิด
วัฒนธรรมกำรมีส่วนร่วม และกำรใช้ข้อมูลวิชำกำรหรือหลักฐำนที่ได้จำกกำรศึกษำเป็นส่วนส ำคัญในกำร
ตัดสินใจเชิงนโยบำยกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมจุดเน้นของ สพฐ.ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เพ่ือให้โรงเรียนมี
กำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่แตกต่ำงกันตำมบริบทของตนเองใน
กำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ พัฒนำเสริมสร้ำงศักยภำพให้นักเรียนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพ เป็นคนดี คน
เก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : ประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
    เป้าหมายที่ : 1.คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
                   ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท  : กำรขับเคลื่อนพัฒนำโรงเรียน
ให้เป็นโรงเรียนคุณภำพ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมรู้ควำมสำมำรถเกี่ยวกั บกำรพัฒนำ
ศักยภำพผู้เรียนด้วยกระบวนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ “TEAM” เพ่ือพัฒนำกำรเรียนกำรสอน ส่งผลให้
นักเรียน เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ สำมำรถแก้ปัญหำ  ปรับตัวสื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จัดท ำโครงกำรวิจัย เพ่ือ
ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และแนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนของสถำนศึกษำในสังกัดเพ่ือให้
โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่แตกต่ำงกันตำมบริบท
ของตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ นักเรียนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำนสำกลเพ่ิมข้ึน มีทักษะ
ที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
                  แผนย่อย : กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                  แนวทางการพัฒนา  : (2) พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำ รวมถึง
จัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 มีกำรผสมผสำนเทคโนโลยีเข้ำกับเนื้อหำ
และวิธีกำรสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีกำรเรียนรู้แบบใหม่ในกำรพัฒนำเนื้อหำและทักษะแบบ
ใหม่ เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ กำร
เชื่อมต่อและมีส่วนร่วม 
          (3) ปรับโครงสร้ำงกำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพและเพ่ิม
คุณภำพกำรศึกษำ มีกำรปรับปรุงโครงสร้ำงกำรศึกษำที่เน้นสำยอำชีพมำกขึ้น มีกำรสอนและกำรเรียนรู้ที่
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ใช้เทคโนโลยีใหม่ เกิดทักษะควำมเข้ำใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษำภำษำที่ 3 ทักษะและควำมรู้ในกำร
ประกอบอำชีพใหม่ ๆ อย่ำงคล่องตัว เพ่ิมประสิทธิภำพกำรใช้ทรัพยำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงเป็นรูปธรรม 
                 เป้าหมายของแผนย่อย : คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน มีทักษะ  กำรเรียนรู้ 
และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนย่อย : ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มี
ควำมรู้ควำมสำมำรถเกี่ยวกับกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพด้วยกระบวนกำร “TEAM” เพ่ือพัฒนำกำรเรียน
กำรสอน ส่งผลให้นักเรียน เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัวสื่อสำร และ
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จัดท ำโครงกำรวิจัย เพ่ือ
ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และแนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนของสถำนศึกษำในสังกัด เพ่ือให้ 
โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่แตกต่ำงกันตำมบริบท
ของตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ ส่งผลให้นักเรียนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพมำตรฐำน มีทักษะกำร
เรียนรู้ และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                      องค์ประกอบ : 1 กำรบริหำรจัดกำรระบบกำรเรียนรู้ 
          2 รูปแบบและระบบกำรเรียนรู้ 
                      ปัจจัย : 1 กำรจัดกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
        2 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่หลำกหลำย และผู้เรียนสำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ของตนได้ 
 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมายไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

       เป้าหมายหมุดหมาย  : ประชำชนทุกกลุ่มเข้ำถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

       เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสู่สังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
 

1.4   ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs :  
  เป้าหมายหลักSDGs : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จกำรศึกษำระดับ
ประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำยน ำไปสู่ผลลัพธ์ทำงกำรเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ.2573 (SDG0401) 

                         : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 

1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
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          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 

1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก: พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ ตำม
อัธยำศัย และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ำมำสนับสนุนตอบโจทย์ศักยภำพของ
ผู้เรียน ลดภำระและลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึง กำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 จำกพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ ในพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทร 
มหำวชิรำลงกรณพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว กำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ผู้เรียน 4 ด้ำน คือ 1) มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 2) มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงำนท ำ มีอำชีพ และ 4) เป็น
พลเมืองด ี
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561-2580) และแผนปฏิรูปกำรศึกษำด้ำนกำรศึกษำ
ก ำหนดให้ มีกำรพัฒนำเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัยให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ดีสมวัยทุกด้ำน โดยปฏิรูป
กระบวนกำรเรียนรู้ ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ตระหนักถึงพหุปัญญำของมนุษย์              
ที่หลำกหลำย มีเป้ำหมำยให้ผู้เรียนทุกกลุ่มวัยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะที่จ ำเป็น
ของโลก    ในอนำคต สำมำรถแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล มี
วินัย มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอด ชีวิต รวมทั้งเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้ำที่มีควำมรับผิดชอบและ
มีจิตสำธำรณะและแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ที่มีเป้ำหมำย
กำรพัฒนำ โดยเฉพำะหมุดหมำยที่ 12 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำร
พัฒนำแห่งอนำคต แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 – 2579 มีกรอบทิศทำงในกำรจัดกำรศึกษำให้คน
ไทยทุกคนสำมำรถข้ำถึงโอกำสและควำมเสมอภำค ในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำก ำลังคนให้มี
สมรรถนะในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำนและกำรพัฒนำประเทศ รวมทั้ง
นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 และแผนพัฒนำกำรศึกษำ
ชั้นพื้นฐำน (2566 – 2570) ที่ได้ก ำหนดโดยสอดคล้องกับแผนระดับต่ำง 1 ของประเทศ ดังกล่ำวข้ำงต้น 
 กำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
อยู่บนแนวคิด กำรประเมินควำมพร้อมโรงเรียนคุณภำพ ตำมนโยบำยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เด็ก
สำรคำม “ได้เรียน เรียนดี มีคุณธรรม” เพ่ือให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และโรงเรียนในสังกัดทุก
โรงเรียนน ำไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพของตนเอง โดยมีกำรด ำเนินงำนและวัดระดับพัฒนำกำรของ
โรงเรียนในแต่ละด้ำนให้มีควำมพร้อม ตลอดจนเป็นขั้นตอนส ำคัญที่ช่วยให้ทุกสถำนศึกษำมีโอกำสพัฒนำ
และปรับปรุงคุณภำพกำรศึกษำ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ถูกต้อง และเป็นระบบสำมำรถน ำไปสู่กำร
ขับเคลื่อนพัฒนำโรงเรียนได้อย่ำงตรงจุดและมีประสิทธิภำพสูงสุด โดยเกณฑ์กำรประเมินโรงเรียนคุณภำพ
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มีตัวชี้วัดครอบคลุมด้ำนต่ำง ๆ ที่เป็นปัจจัยสู่ควำมส ำเร็จ ซึ่งเป็นแนวคิดพ้ืนฐำน ที่สถำนศึกษำปฏิบัติงำน
จริง และสำมำรถสะท้อนผลงำน ที่มีคุณภำพให้เป็นที่ประจักษ์เป็นประโยชน์ในกำรพัฒนำกำรศึกษำทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับสถำนศึกษำ ระดับ เครือข่ำยและระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ดังนั้น กำรก ำหนด
วิธีกำรและเกณฑ์กำรประเมินโรงเรียนคุณภำพ จึงเน้นที่คุณภำพผู้เรียน คุณภำพครู คุณภำพผู้บริหำรและ
ผลงำนที่มีคุณภำพของโรงเรียน 
 ดังนั้น เพ่ือให้กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เป็นไปตำมพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ นโยบำย
ของรัฐบำล นโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำชั้นพ้ืนฐำน จึงมุ่งมั่น
พัฒนำกำรศึกษำขั้นนพ้ืนฐำน จำกปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 อย่ำงต่อเนื่อง และต่อยอดกำรศึกษำ
สร้ำงสรรค์เป็น "ซอฟต์พำวเวอร์" ในกำรสื่อสำรภำพลักษณ์ของประเทศและน ำเสนอควำมเป็นไทยสู่สำกล
โดยก ำหนดเป็นนโยบำยและจุดเน้น ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569 ดังนี้   
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้จัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำ
โรงเรียนคุณภำพ เพ่ือให้โรงเรียนเข้ำใจและตระหนักถึงประโยชน์ของกำรพัฒนำคุณภำพของโรงเรียนให้มี
คุณภำพได้    อย่ำงชัดเจนและถูกต้อง ในส่วนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสำมำรถน ำไปใช้เป็น
แนวทำงในกำรสนับสนุน ส่งเสริม นิเทศ ก ำกับ ติดตำม ร่วมพัฒนำและประเมินโรงเรียนคุณภำพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงให้โรงเรียนมีควำมเข้มแข็ง และพัฒนำให้เป็นโรงเรียนคุณภำพอย่ำงยั่งยืนและส่งเสริมให้นักวิจัย
ท ำวิจัยเชิงพ้ืนที่เกิดวัฒนธรรมกำรมีส่วนร่วม และกำรใช้ข้อมูลวิชำกำรหรือหลักฐำนที่ได้จำกกำรศึกษำเป็น
ส่วนส ำคัญในกำรตัดสินใจเชิงนโยบำยกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมจุดเน้นของ สพฐ.ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
เพ่ือให้กำรวิจัยและกำรมีส่วนร่วมเป็นไปในทิศทำงที่เป็นประโยชน์ต่อกำรก ำหนดนโยบำยที่ตอบสนองต่อ
กำรจัดกำรเรียนรู้ในแต่ละเขตพ้ืนที่ตำมควำมต้องกำรมำกท่ีสุด 
 

2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือจัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
  2. เพ่ือน ำแนวทำงพัฒนำโรงเรียนคุณภำพลงสู่กำรปฏิบัติในด้ำนกำยภำพ ด้ำนผู้บริหำร ด้ำน
ครู ด้ำนผู้ เรียน และด้ำนชุมชนของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3  
  3. เพ่ือศึกษำผลกำรพัฒนำของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 โดยใช้คู่มือกำรด ำเนินกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ (School Quality) 
  4. จัดท ำข้อเสนอเชิงนโยบายกำรด ำเนินงำนตำมจุดเน้น สพฐ. ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เพ่ือ
พัฒนำคุณภำพผู้เรียนของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม   
เขต 3  
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3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

 3.1 โรงเรียนคุณภาพ 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

1. 1. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม    เขต 
3 เป็นโรงเรียนคุณภำพ 

ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
เป็นโรงเรียนคุณภำพ 

ร้อยละ  100 แห่ง 

2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมี
มำตรฐำนตำมวิชำชีพ 

ร้อยละของครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ โรงเรียนในสังกัด 
สพป.มหำสำรคำม เขต 3 มี
ควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพเพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ  5 คน 

3. นักเรียนได้เรียน เรียนดี มีคุณธรรม ร้อยละของนักเรียนในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดีข้ึนไป  

ร้อยละ  80 คน 

4. สถำนศึกษำมีเครือข่ำย ปกครอง ชุมชน
และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมี   ส่วนร่วมใน
กำรจัดกำรศึกษำ 

ร้อยละของสถำนศึกษำ    มี
เครือข่ำยผู้ปกครอง ชุมชนและ
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม       
ในกำรจัดกำรศึกษำ 

ร้อยละ 90 แห่ง 

  

 3.2 การวิจัยเป็นฐาน 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

 โรงเรียนในสังกัดมีกำรจัดกำรเรียนรู้ตำม
จุดเน้น สพฐ. ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569    
ในรูปแบบที่แตกต่ำงกันไปตำม ระดับชั้น 
ขนำดและบริบทของตนเอง 
 

ร้อยละของโรงเรียนในสังกัดมีกำร
จัดกำรเรียนรู้ตำมจุดเน้น สพฐ. 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ใน
รูปแบบที่แตกต่ำงกันไปตำม 
ระดับชั้น ขนำดและบริบทของ
ตนเอง 

ร้อยละ 70 โรงเรียน 

 โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำรตำมจุดเน้น 
สพฐ. ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ในกำร

ร้อยละโรงเรียนมีกำรบริหำร
จัดกำรตำมจุดเน้น สพฐ. 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ในกำร

ร้อยละ 70 โรงเรียน 
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จัดกำรเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่แตกต่ำงกันตำมบริบทของตนเอง 

จัดกำรเรียนรู้และระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่แตกต่ำงกัน
ตำมบริบทของตนเอง 

โรงเรียนมีนโยบำยและแนวทำงในกำร
พัฒนำคุณภำพผู้เรียนของตนเองในกำร
จัดกำรเรียนรู้ 
 

ร้อยละโรงเรียนมีนโยบำยและ
แนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพ
ผู้เรียนของตนเองในกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

ร้อยละ 70 โรงเรียน 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 4.1 โรงเรียนคุณภาพ 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 

1. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม    เขต 
3 ได้รับกำรพัฒนำส่งเสริม สนับสนุนให้เป็น
โรงเรียนคุณภำพ 

โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ได้รับกำร
พัฒนำส่งเสริม สนับสนุนให้เป็น
โรงเรียนคุณภำพ 

  

2. ผู้บริหำรโรงเรียน ครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม    เขต 
3 ได้รับกำรพัฒนำสู่มำตรฐำนวิชำชีพ 

ผู้บริหำรโรงเรียน ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
ได้รับกำรพัฒนำสู่มำตรฐำน
วิชำชีพผู้บริหำรโรงเรียน ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
ได้รับกำรพัฒนำสู่มำตรฐำน
วิชำชีพ 

  

 4.2 วิจัยเป็นฐาน 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 

โรงเรียนในสังกัดได้รูปแบบกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่เหมำะสมกับระดับชั้น ขนำดและ
บริบทของตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

โรงเรียนในสังกัดได้รูปแบบกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับ
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เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
ระดับชั้น ขนำดและบริบทของ
ตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำร
เรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนได้
ตำมบริบทของตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำร กำร
จัดกำรเรียนรู้และระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนได้ตำมบริบทของ
ตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

  

โรงเรียนจัดท ำนโยบำยและแนวทำงในกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของตนเองในกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

 โรงเรียนจัดท ำนโยบำยและ
แนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของตนเองในกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

  

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ได้ให้ควำมช่วยเหลือ
โรงเรียนในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

โรงเรียนได้รับกำรช่วยเหลือใน
ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้จำก  สพป.
มหำสำรคำม เขต 3 

  

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  
 5.1 โรงเรียนคุณภำพ 
  กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณภำพ ท ำให้นักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้รับกำรพัฒนำให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตใน
ศตวรรษท่ี 21 ท ำให้ผู้บริหำรโรงเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้รับกำรพัฒนำสู่มำตรฐำนวิชำชีพที่สูงขึ้น เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ 
พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

  5.2 วิจัยเป็นฐำน 

  โรงเรียนได้รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับระดับชั้น ขนำดและบริบทของตนเองในกำร
จัดกำรเรียนรู้ มีกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนได้ตำมบริบทของ
ตนเองในกำรจัดกำรเรียนรู้ จัดท ำนโยบำยและแนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของตนเองในกำร
จัดกำรเรียนรู้ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้ให้ควำมช่วยเหลือ
โรงเรียนในกำรจัดกำรเรียนรู้ ผู้เรียนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และ
ทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  

        1. นักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 15,773 คน 
        2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 1,512 คน 
 3. โรงเรียนในสังกัด 142 แห่ง 
 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ   

        1. นักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 15,773 คน 
        2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 1,512 คน 
 3. โรงเรียนในสังกัด 142 แห่ง 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 
 8.1 โรงเรียนคุณภาพ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1. ด ำเนินกำรเพ่ือปรับปรุงคู่มือโรงเรียนคุณภำพ     ต.ค.-พ.ย. 68  กลุ่มนิเทศ 
2. เสนอคู่มือด ำเนินกำรโรงเรียนคุณภำพ พ.ย.-ธ.ค. 68  กลุ่มนิเทศ 
3. จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนโรงเรียน

คุณภำพ 
พ.ย.-ธ.ค. 68 

 กลุ่มนิเทศ 

4. ส่งคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณภำพให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องทรำบผ่ำนระบบ SMSS และเว็บไซต์ของ 
สพป.มค.3 

พ.ย.-ธ.ค.68  สพป.มค.3 

5. ประชุมผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนในสังกัด เพื่อแจ้งนโยบำย
โรงเรียนคุณภำพและจัดท ำ MOU 

ต.ค.- ธ.ค.68 
  

6. โรงเรียนด ำเนินงำนตำมโครงกำร ต.ค. 68–มี.ค. 69   
7. ประชุมคณะกรรมกำรชี้แจงกำรนิเทศติดตำมกำร

ด ำเนินงำนและตัวแทนคณะกรรมกำรประเมินระดับ
กลุ่มโรงเรียน (ผอ.เขต/รองผอ.เขต/ประธำนกลุ่ม/ศน.) 

ต.ค. 68 –มี.ค.69 
  

8. ประชุมคณะกรรมกำรคัดเลือกโรงเรียนคุณภำพระดับ
กลุ่มโรงเรียน 

ม.ค. – มี.ค. 69 
  

9. ประชุมคณะกรรมกำรประเมินโรงเรียนคุณภำพระดับ 
เขตพ้ืนที่  

ม.ค. – มี.ค.69 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
10.  ประเมินโรงเรียนคุณภำพ ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำ   
ม.ค. – มี.ค.69 

  

11  จัดท ำรำงวัล มี.ค. 69   
12 จัดนิทรรศกำรสรุปผลงำนและ 

มอบรำงวัลโรงเรียนคุณภำพ (วันเกียรติยศ) 
เม.ย. –ส.ค. 69 

  

13 สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ก.ย. 69   
 

 8.2 วิจัยเป็นฐาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดท ำโครงกำร ตค. - พย. 68   
2  แจ้งนักวิจัยที่สนใจสมัครเข้ำร่วมโครงกำร  พ.ย. – มี.ค. 68   
3  ประชุมปฏิบัติกำรนักวิจัยที่สมัครเข้ำร่วมโครงกำร 

 ขั้นที่ 1 วิเครำะห์ SWOT 
ม.ค. – มิ.ย.68 

  

3 นักวิจัยลงพ้ืนที่ปฏิบัติงำน 
ขั้นที่ 2 ระดมควำมคิด (Brain storming) 

ม.ค. – มิ.ย.68 
  

4 ประชุมสะท้อนผลกำรด ำเนินงำน PLC และแนวทำง
เขียนรำยงำนวิจัย  

เม.ย. - มิ.ย.68 
  

5  นักวิจัยส่งผลงำนและคัดเลือกผลงำนดีเด่น มอบโล่
รำงวัลและเกียรติบัตร 

เม.ย. - มิ.ย.68 
  

6 ประชุมสรุปรำยงำนผล เขียนรำยงำนกำรวิจัยฉบับ
สมบูรณ์  

ก.ค. - ก.ย.68 
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9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำรทั้งสิ้น 
110,000 บำท 
     9.1 โรงเรียนคุณภาพ วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร 90,000 บำท 
 

 
แผนการปฏิบัติงาน 

(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสที่ 

1/2567 
ไตรมาสที่ 
2/2567 

ไตรมาสที่ 
3/2567 

ไตรมาสที่ 
4/2567 

1. ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อ
ปรับปรุงคู่มือกำรด ำเนินกำรโรงเรียนคุณภำพ  

- - - - - 

2. เสนอคู่มือด ำเนินกำรโรงเรียนคุณภำพ - - - - - 
3. จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน
โรงเรียนคุณภำพ 

- - - - - 

4. ส่งคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโรงเรียน
คุณภำพให้ผู้ที่เก่ียวข้องทรำบผ่ำนระบบ SMSS 
และเว็บไซต์ของ สพป.มค. 3 

- - - - - 

5. ประชุมผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนในสังกัด เพื่อ
แจ้งนโยบำยโรงเรียนคุณภำพและจัดท ำ MOU 

- - - - - 

6. โรงเรียนด ำเนินงำนตำมโครงกำร - - - - - 

7. กำรนิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนและตัวแทน
คณะกรรมกำรประเมินระดับศูนย์ พัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ  

- 6,990 - - 6,990 

8. กำรประเมินโรงเรียนคุณภำพ ระดับ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
- ค่ำตอบแทนกำรประเมินคัดกรอง/คัดเลือก
โรงเรียนคุณภำพระดับส ำนักงำนเขต กรรมกำร 
4 ชุด ๆ ละ 5 คน ๆ ละ 400 บำท  

 
 
- 

 
 

8,000 
 

 
 
- 

    
 
      - 

 
 

8,000 
 

 

9. ค่ำจัดท ำรำงวัล 
- โล่รำงวัล จ ำนวน 4 โล่ ๆ ละ 1,500 บำท  
เป็นเงิน 
- จัดซื้อวัสดุส ำหรับพิมพ์เกียรติบัตร เป็นเงิน 

  
6,000 

 
1,000 

   
6,000 

 
1,000 
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แผนการปฏิบัติงาน 

(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสที่ 

1/2567 
ไตรมาสที่ 
2/2567 

ไตรมาสที่ 
3/2567 

ไตรมาสที่ 
4/2567 

10. จัดนิทรรศกำรสรุปผลงำนและ 
มอบรำงวัลโรงเรียนคุณภำพ (วันเกียรติยศ) 
-ประชุมคณะกรรมกำรจัดงำนโรงเรียนคุณภำพ 
จ ำนวน 30 คน ๆ ละ 35 บำท 
- ค่ำอำหำรและอำหำรว่ำงส ำหรับคณะกรรมกำร
จัดเตรียมสถำนที่ในกำรด ำเนินงำนโรงเรียน
คุณภำพ  
- ค่ำวิทยำกรบรรยำยพิเศษ เป็นเงิน  
- ค่ำอำหำรว่ำงผู้เข้ำร่วมงำน 500 คน ๆ ละ    
2 มื้อ ๆ ละ 35 บำท เป็นเงิน 
- ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของ
วิทยำกร เป็นเงิน 
- ค่ำจัดนิทรรศกำร 

 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
 

      - 

 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
 

1,050 
 

3,000 
 
 

5,000 
17,500 

 
10,600 

 
29,360 

 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
 

1,050 
 

3,000 
 
 

5,000 
17,500 

 
10,600 

 
29,360 

11. ค่ำอำหำรและอำหำรว่ำงคณะกรรมกำร
สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 10 คน 
ๆ ละ 150 บำท จ ำนวน 2 วัน 

- - - 1,500 1,500 

รวม - 21,990 66,510 1,500 90,000 
  

 9.2 วิจัยเป็นฐาน 
      วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร 20,000 บำท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2568 
ไตรมาสที่ 
2/2568 

ไตรมาสที่ 
3/2568 

ไตรมาสที่ 
4/2568 

1. แจ้งนักวิจัยที่สนใจสมัครเข้ำร่วมโครงกำร  - - - - - 

2. ประชุมปฏิบัติกำรนักวิจัย จำกงำนประจ ำสู่
งำนวิจัย (เขียนรำยงำนกำรวิจัย 5 บท) จ ำนวน 1 

- - 20,000 - 20,000 



172 
 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2568 
ไตรมาสที่ 
2/2568 

ไตรมาสที่ 
3/2568 

ไตรมาสที่ 
4/2568 

วัน ในเดือน เมษำยน-พฤษภำคม 2569 ที่สมัคร
เข้ำร่วมโครงกำร 
 ขั้นที่ 1 วิเครำะห์ SWOT 
3. นักวิจัยลงพ้ืนที่ปฏิบัติงำน 
ขั้นที่ 2 ระดมควำมคิด (Brain storming) 

- - - - - 

4. นิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำน - - - - - 

4. ประชุมสะท้อนผลกำรด ำเนินงำน PLC และ
แนวทำงเขียนรำยงำนวิจัย  

- - - - - 

5. นักวิจัยส่งผลงำนและคัดเลือกผลงำนดีเด่น 
มอบโล่รำงวัลและเกียรติบัตร 

- - - - - 

6. ประชุมสรุปรำยงำนผล เขียนรำยงำนกำรวิจัย
ฉบับสมบูรณ์  

- - - - - 

รวม - - 20,000 - 20,000 

หมายเหตุ  : ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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12. โครงการขับเคลื่อนศาสตร์พระราชาสู่สถานศึกษา สร้างความเข้มแข็งการน้อมน าหลักปรัชญา 
     ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติที่ยั่งยืน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ กอง  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mailหน่วยงำน :    Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน                  นำงวิไลพร  บุตรภักดี   โทรศัพท์   087-5957492 
โทรสำร 043 762363 ต่อ 18      E-mail  aunaun18@hotmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
  ประเด็น : 1.กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
                          1.2 กำรบูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนในสถำนศึกษำ 
   เป้าหมาย : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
    ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ :  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 เป็นหน่วยงำนที่มีหน้ำที่ ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญ
ของกำรน้อมน ำ “ศำสตร์พระรำชำ” สู่กำรด ำเนินชีวิตและแนวหลักคิดพ้ืนฐำนสู่กำรบรรลุเป้ำหมำยกำร
พัฒนำที่ยั่งยืนแห่งสหประชำชำติ ( SDGs )  ที่สร้ำงเสริมทักษะกำรคิดวิเครำะห์ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง และบ่มเพำะอุปนิสัยพอเพียง จึงด ำเนินกำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถำนศึกษำ โดยมุ่งสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้ตำมรอยพระยุคลบำทตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดแก่ผู ้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนมีคุณภำพ สำมำรถพึ่งตนเองได้ ตำมหลักควำม
พอประมำณ กำรค ำนึงถึงควำมมีเหตุมีผล มีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว มีคุณธรรมก ำกับควำมรู้เป็นกรอบในกำร
ด ำรงชีวิต  
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : ประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม 
  เป้าหมาย: คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำม และมีควำมรัก และภูมิใจในควำมเป็น
ไทยมำกขึ้น น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำรงชีวิต สังคมไทยมีควำมสุข เป็นที่
ยอมรับของนำนำประเทศมำกขึ้น 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
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             ความสอดคล้องของโครงการกับแผนแม่บท : ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 มีหน้ำที่ ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำ ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญของกำรน้อมน ำ 
“ศำสตร์พระรำชำ” สู่กำรด ำเนินชีวิตและแนวหลักคิดพ้ืนฐำนสู่กำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนแห่ง
สหประชำชำติ ( SDGs )  ที่สร้ำงเสริมทักษะกำรคิดวิเครำะห์ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และบ่ม
เพำะอุปนิสัยพอเพียง จึงด ำเนินกำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ โดยมุ่ง
สร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้ตำมรอยพระยุคลบำทตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดแก่ผู้เรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภำพ ปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม กำรค ำนึงถึงควำมมีเหตุมีผล มีภูมิคุ้มกันที่ดีใน
ตัว มีคุณธรรมก ำกับควำมรู้เป็นกรอบในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถพ่ึงตนเองได้ตำมหลักควำมพอประมำณ  

            แผนย่อย  : .การปลูกฝั่งคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและ
การเป็นพลเมืองท่ีดี 

            แนวทางการพัฒนา : 2. บูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม และด้ำน
สิ่งแวดล้อม ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในและนอกสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนกำรสอนตำมพระรำชด ำริ 
และปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนรู้ทำงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรมของ
ชำติ และภูมิปัญญำท้องถิ่น รวมทั้งกำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อมให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ  

            เป้าหมาย : คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีควำมพร้อมในทุกมิติตำมมำตรฐำนและสมดุลทั้งด้ำน
สติปัญญำ คุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญำณท่ีดี เข้ำใจในกำรปฏิบัติตนเข้ำกับสภำพแวดล้อมดีข้ึน 

            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย :  กำรน้อมน ำ “ศำสตร์พระรำชำ” โดย
ด ำเนินกำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ โดยมุ่งสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้ตำม
รอยพระยุคลบำทตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดแก่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภำพ 
สำมำรถพึ่งตนเองได้ตำมหลักควำมพอประมำณ กำรค ำนึงถึงควำมมีเหตุมีผล มีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว มี
คุณธรรมก ำกับควำมรู้เป็นกรอบในกำรด ำรงชีวิต 
                       องค์ประกอบ  : สถำนศึกษำและแหล่งเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและ
สติปัญญำ 
                       ปัจจัย : หลักสูตรกำรศึกษำที่ครอบคลุมค่ำนิยม ศิลปะ และวัฒนธรรม 

1.3   ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  

 เป้าหมายหลัก :เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย : สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับ
ส่งเสริมกำรพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่งยืน กำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน 
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ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขลำกำรไม่ใช้ควำมรุนแรง กำรเป็น
พลเมืองของโลก กำรื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0407) 
 

1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมาย  : ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

       เป้าหมายหมุดหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำง
สงบสุข 

       เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
 

1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น

พ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 

1.6 สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล : กำรสร้ำงควำมเข้ำใจที่ถูกต้องและเผยแพร่ข้อมูลกับพระรำช
กรณียกิจ 

                                                   กำรด ำเนินงำนตำมแนวพระรำชด ำริ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1.  หลักการและเหตุผล 
      ด ้วยร ัฐบำลม ีย ุทธศำสตร ์กำรพัฒนำชำต ิ โดยย ึดแนวทำงศำสตร ์พระรำชำ ” แห ่ง
พระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช รัชกำลที่ 9 เป็นแนวทำงและวำระส ำคัญแห่งชำติ โดย
ก ำหนดกรอบยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579) ยุทธศำสตร์ข้อที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและ
เสริมสร้ำงศักยภำพคน ว่ำด้วยกำรยกระดับกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ให้มีคุณภำพ มุ่งเน้นกำรปลูกฝัง
ระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่พึงประสงค์ และกระทรวงศึกษำธิกำรได้น้อมน ำพระบรมรำโชบำย
ด้ำนกำรศึกษำของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ์ บดินทรเทพยวรำงกูร ที่มีใจควำมส ำคัญว่ำ 
“กำรศึกษำต้องมุ่งเน้นสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ผู้เรียนใน 2 ด้ำน คือ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติที่ถูกต้อง และ
มุ่งสร้ำงพื้นฐำนชีวิตหรืออุปนิสัยที่มั่นคงเข้มแข็ง อำทิ กำรสร้ำงบุคลิกและอุปนิสัยที่ดีงำม (character 
Education)” อีกทั้งรัฐบำลถือวำระพัฒนำใหม่ของโลกที่เรียกว่ำ “เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน” พ.ศ. 
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2559 – 2573 เป็นหนึ่งในเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนนั้น ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ใน
ฐำนะหน่วยงำนหลักที่มีหน้ำที่สร้ำงเสริมเยำวชนของชำติให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญ
ของกำรน้อมน ำ “ศำสตร์พระรำชำ” สู่กำรด ำเนินชีวิต จึงด ำเนินกำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถำนศึกษำ โดยมุ่งสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้ตำมรอยพระยุคลบำทตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดแก่ผู ้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนมีคุณภำพ สำมำรถพึ่งตนเองได้ ตำมหลักควำม
พอประมำณ กำรค ำนึงถึงควำมมีเหตุมีผล มีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว มีคุณธรรมก ำกับควำมรู้ เป็นกรอบในกำร
ด ำรงชีวิต ตลอดจนน ำไปสู่กำรต่อยอดแนวทำงกำรพัฒนำกำรบริหำรสถำนศึกษำ โดยผู ้บร ิหำร
สถำนศึกษำและบุคลำกรทำงกำรศึกษำน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำเป็นแนวทำงในกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
       จำกกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3          
มีสถำนศึกษำที่ผ่ำนกำรประเมินเป็นสถำนศึกษำพอเพียงจ ำนวนทั้งสิ้น 145  โรง คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
สถำนศึกษำทั้งหมด และมีศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรศึกษำ จ ำนวน 3 
ศูนย์ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมโครงกำรดังกล่ำวให้เกิดควำมเข้มแข็งและยั่งยืน ส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น   
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1. เพ่ือให้สถำนศึกษำจัดกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้โครงงำนเป็นฐำนและขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรจัดกำรเรียนรู้  
 2.2 เพ่ือพัฒนำศูนย์กำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
  2.3. เพ่ือเผยแพร่ และส่งเสริมหน่วยงำน บุคคลที่ขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงที่
เป็นแบบอย่ำงได ้ 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

สถำนศึกษำ น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงศำสตร์พระรำชำไปใช้ในกิจกรรม
กำรจัดกำรเรียนรู้ 

จ ำนวนสถำนศึกษำน ำกหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงศำสตร์พระรำชำไปใช้ใน
กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ 

142 โรง โรงเรียน 

มี ศู น ย์ ก ำ ร เ รี ย น รู้ ห ลั ก ป รั ช ญ ำ ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงศำสตร์พระรำชำได้รับ
กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน  

จ ำนวนศูนย์กำรเรียนรู้หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงศำสตร์พระรำชำได้รับ
กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

3 ศูนย์กำร
เรียนรู้ 

 
 



177 
 
 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

ครู ผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
สำมำรถจัดกิจกรรมถอดบทเรียนหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงและศำสตร์
พระรำชำสู่กำรเรียนรู้ 

ครู ผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
สำมำรถกิจกรรมถอดบทเรียนหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียงและศำสตร์
พระรำชำ สู่กำรเรียนรู้ และเป็นแบบอย่ำง
ได้ 

  

นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ สำมำรถ
ถอดบทเรียนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงและศำสตร์พระรำชำในกิจกรรม
กำรเรียนรู้ 

นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ สำมำรถ
ถอดบทเรียนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงและศำสตร์พระรำชำในกิจกรรม
กำรเรียนรู้และกำรด ำเนินชีวิต 

  

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : สถำนศึกษำกลุ่มเป้ำหมำยมีกำรน ำหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงศำสตร์พระรำชำไปใช้ในกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ และสถำนศึกษำพัฒนำ
ผ่ำนกำรเป็นศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำนกำรศึกษำ ในปีกำรศึกษำ 2568 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  โรงเรียน 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ : โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  โรงเรียน 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร   เมษำยน  2568    วันที่สิ้นสุดโครงกำร  กันยำยน  2568 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมปฏิบัติกำรกำรเตรียมควำมพร้อมกำรพัฒนำศูนย์

กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
ปีกำรศึกษำ 2569 

เม.ย. –มิ.ย.68 
สถำนศึกษำ
ในสังกัด 

นำงวิไลพร  
บุตรภักดี 
และคณะ 

2 นิเทศกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินศูนย์กำรเรียนรู้
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และซักซ้อมกำร
ประเมินเสมือนจริง 

เม.ย. – ก.ย.68 
สถำนศึกษำ
ในสังกัด 

นำงวิไลพร  
บุตรภักดี 
และคณะ 

3 ประเมินศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง (ศรร.) ส.ค. - ก.ย. 68 

สถำนศึกษำ
ในสังกัด 

นำงวิไลพร  
บุตรภักดี 
และคณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
4 ประกวด Best Practice สู่ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลัก

ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (ศรร.) ส.ค. - ก.ย. 68 
สถำนศึกษำ
ในสังกัด 

นำงวิไลพร  
บุตรภักดี 
และคณะ 

9 . แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

       วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร 13,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2568 
ไตรมาสที่ 
2/2568 

ไตรมาสที่ 
3/2568 

ไตรมาสที่ 
4/2568 

1. กำรเตรียมควำมพร้อมกำรพัฒนำ
ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง ปีกำรศึกษำ 2568 

- - 10,000 - 10,000 

2. กำรนิเทศกำรเตรียมควำมพร้อมรับ
กำรประเมินศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และ
ซักซ้อมกำรประเมินเสมือนจริง  

- - - - - 

3.ประเมินศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (ศรร.) 

- - - - - 

4. ประกวด Best Practice สุ่ศูนย์กำร
เรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- - - 3,000 - 

รวม - - 10,000 3,000 13,000 

 

หมายเหตุ  :  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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13. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
     พุทธศักราช 2551 หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3)    
     พุทธศักราช 2568 
 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน      แผนงำนพืน้ฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์    โทรศัพท์ :  093-327-9781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail : หน่วยงำน  Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสานงาน    นำงเมตตำจิต  ศรีทรัพย์   โทรศัพท์  0 – 4376 – 2363  ต่อ  14 
โทรสาร 0 – 4376 – 2363        E-mail  -  Mettachit@gmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยงความสอดคล้องกับแผน  3  ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี 
             เมื่อวันที่  4  ธันวาคม  2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
  ประเด็น : 3. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
                           3.4 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

      เป้าหมาย : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                               
   ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ  :  โครงกำร พัฒนำหลักสูตรและกำรเรียนรู้
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช  2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญสำมำรถท ำให้นักเรียนทุกช่วงวัยที่ได้รับกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร ไม่ว่ำจะเป็น
หลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 หรือ หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 
2551 ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นคนเก่งมีควำมรู้ และมีสมรรถนะ
ส ำคัญ กำรออกแบบระบบกำรเรียนรู้ใหม่ กำรเปลี่ยน บทบำทครู จำกครูผู้สอนมำเป็นโค้ชในกำรกำร
จัดกำรเรียนรู้เพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ และกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้พัฒนำ เพ่ือให้
ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21           
 

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) : ประเด็น  การพัฒนาการเรียนรู้ 
 เป้าหมาย : 1.คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต                                

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
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     ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท  : โครงกำร พัฒนำหลักสูตรและ
กำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญสำมำรถท ำให้นักเรียนทุกช่วงวัยที่ได้รับกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร ไม่ว่ำจะ
เป็นหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 หรือ หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
พุทธศักรำช 2551 ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นคนเก่งมีควำมรู้ และ
มีสมรรถนะส ำคัญ กำรออกแบบระบบกำรเรียนรู้ใหม่ กำรเปลี่ยน บทบำทครู กำรเพ่ิมประสิทธิภำพระบบ
บริหำรจัดกำรศึกษำ และกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำ เพ่ือให้ผู้เรียนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร 
และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอด 
       แผนย่อย : การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
              แนวทางการพัฒนา  : 1) พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึง
อุดมศึกษำ  ที่ใช้ฐำนควำมรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยำกำร มีกำรวิจัยและพัฒนำหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะให้ได้มำตรฐำนกับหลักสูตรในระบบกำรศึกษำชั้ นน ำที่
ได้รับกำรยอมรับในระดับนำนำชำติอย่ำงต่อเนื่อง โดยมีกำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่เปิดเผยต่อสำธำรณะ
เกี่ยวกับกำรนิเทศ กำรติดตำมประเมินผล และกำรปรับปรุงหลักสูตรฐำนสมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและ
รูปแบบกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำให้สอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพ 
โดยเน้นกำรศึกษำอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี และกำรฝึกงำนในสถำนประกอบกำร ปฏิรูปกำรจัดกำรศึกษำ
ในระดับอุดมศึกษำโดยเน้นกำรเรียนรู้ที่ผูกกับงำน เพ่ือวำงรำกฐำนให้มีสถำบันอุดมศึกษำที่สำมำรถ
ตอบสนองควำมต้องกำรของประเทศได้ในหลำกหลำยมิติ ทั้งในด้ำนกำรผลิตก ำลังคนที่ มีสมรรถนะและ
ทักษะในสำขำที่เป็นที่ต้องกำรของตลำด กำรพัฒนำผู้ประกอบกำรยุคใหม่ที่มีศักยภำพในกำรสร้ำงธุรกิจ
ใหม่ที่มีใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และสำมำรถไปสู่ตลำดต่ำงประเทศได้ รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่
สำมำรถสร้ำงสรรค์ผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภำพ สำมำรถส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำประเทศใน
ด้ำนเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่ำงด ี                                                
            เป้าหมาย : คนไทยได้รับกำรศึกษำท่ีคุณภำพตำมมำตรฐำน  
มีทักษะกำรเรียนรู้และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต
ดีขึ้น 
           ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย : โครงกำร พัฒนำหลักสูตรและกำร
เรียนรู้ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช  2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 )         
มีควำมมุ่งหวังให้ผู้เรียนเกิดควำมรู้ เจตคติ และทักษะตำมมำตรฐำนของหลักสูตร รวมถึงผลผลิตที่เกิดจำก
กำรใช้หลักสูตร ซึ่งก็คือ ควำมรู้ ทักษะ สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
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ผู้เรียนที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ให้ได้รับกำรศึกษำที่คุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้และทักษะที่จ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดี 
  องค์ประกอบ  : หลักสูตรกำรจัดกำรศึกษำ 
   ปัจจัย  :  มำตรฐำนหลักสูตรแกนกลำงที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียน และพัฒนำ
ประเทศ 
 

1.3 ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs :  
  เป้าหมายหลัก : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม  และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย SDGs :  สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็น
ส ำหรับส่งเสริมพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่งยืน กำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรมำใช้ควำมรุนแรง 
กำรเป็นพลเมืองของโลก กำรชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้
เกิดกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ภำยใน ปี พ.ศ. 2573 (SDG0407) 
 

1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
            หมุดหมายไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
            เป้าหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ ำเป็น
ส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อ
กำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข 
          เป้าหมายหลักของแผน 13  : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
 

1.5  แผนระดับท่ี ๓ (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ

ขั้นพ้ืนฐำน 
          2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ. 2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 

1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก : พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ 
ตำมอัธยำศัย และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ำมำสนับสนุนตอบโจทย์ศักยภำพของ
ผู้เรียน ลดภำระและลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึง กำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  พุทธศักรำช  2551  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2560)  
มุ่งพัฒนำผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก ำลังของชำติให้เป็นมนุษย์ที่มีควำมสมดุลทั้ง ด้ำนร่ำงกำย ควำมรู้ คุณธรรม
มีจิตส ำนึกในกำรเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ยึดมั่นในกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตย อันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในกำรด ำเนินชีวิต  โดยหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2560)  มีกำรด ำเนินกำรใช้ตั้งแต่
ปีกำรศึกษำ  2561 เป็นต้นมำ โดยหลักสูตรมุ่งหวังให้ผู้เรียนเกิดควำมรู้  เจตคติ  และทักษะตำมมำตรฐำน
ของหลักสูตร ซึ่งภำพควำมส ำเร็จของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง  พ.ศ. 2560) คือกำรใช้หลักสูตรกำรประเมินผลหลักสูตร หลักสูตรท้องถิ่น รวมถึงผลผลิตที่เกิด
จำกกำรใช้หลักสูตร ซึ่งก็คือ ควำมรู้ ทักษะ  สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียนที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน และนอกจำกนี้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนยังมีกำรพัฒนำ
ให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนทั้ง 5 ด้ำน ซึ่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำมเขต 3 จะต้องมีกำรด ำเนินกำรให้สอดคล้องกับนโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด 
 เพ่ือให้กำรใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  พุทธศักรำช  2551  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.
2560)  หลักสูตรกำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น (ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - 3) พุทธศักรำช 2568 ด ำเนิน
ไปอย่ำงต่อเนื่องและลงสู่สถำนศึกษำในกำรจัดกำรเรียนรู้ทั้งในด้ำนของกำรใช้หลักสูตรกำรจัดกำรเรียนรู้
ตำมหลักสูตร กำรประเมินหลักสูตร กำรน ำหลักสูตรท้องถิ่นไปใช้รวมถึงกำรปรับปรุงหลักสูตรในสำระกำร
เรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงผลผลิตที่เกิดจำกหลักสูตร เป็นต้น กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำ จึงให้จัดท ำโครงกำรขึ้น เพ่ือใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำหลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำและสถำนศึกษำต่อไป ด้วยเหตุผลตำมที่ได้กล่ำวมำนี้ จึงจ ำเป็น
ที่จะต้องปรับหลักสูตรกำรศึกษำของชำติ โดยได้ด ำเนินกำรจัดท ำหลักสูตรกำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น 
(ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - 3) พุทธศักรำช 2568 เพ่ือพัฒนำผู้เรียนทุกคนให้มีควำมสำมำรถพ้ืนฐำนที่
เข้มแข็ง สำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ในกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน มีจินตนำกำรที่สร้ำงสรรค์ และมีควำมสุข
ในกำรเรียนรู้ เพ่ือให้สำมำรถเติบโตขึ้นเป็นพลเมืองที่ดีและมีคุณภำพในสังคมต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือขับเคลื่อนกำรใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนฯ  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน  กำรอ่ำน  กำรเขียน คิดค ำนวณ และหลักสูตรท้องถิ่นของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
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 2.2  เพ่ือพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้องในกำรใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนฯ  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน  กำรอ่ำน  กำรเขียน คิดค ำนวณ และ
ใช้เป็นเครื่องมือในกำรเรียนรู้ กำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน 
 2.3  เพ่ือนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผลกำรใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนฯ  
สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  กำรอ่ำน  กำรเขียน คิดค ำนวณ และ
หลักสูตรท้องถิ่นของสถำนศึกษำและบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต  (Output) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

1. โรงเรียนมีคู่มือกำรใช้หลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  พุทธศักรำช  2551  
(ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2560)  หลักสูตร
กำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น (ชั้น
ประถมศึกษำปีที่  1 - 3) พุทธศักรำช 
๒๕๖๘ และมีนวัตกรรมกำรใช้หลักสูตร 

ร้อยละของโรงเรียนมีคู่มือกำรใช้หลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และมี
นวัตกรรมกำรใช้หลักสูตร  หลักสูตร
กำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น           
(ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - 3) พุทธศักรำช 
2568 และมีนวัตกรรมกำรใช้หลักสูตร 

ร้อยละ 100 แห่ง 
 

2. โรงเรียนมีกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
พุทธศักรำช  2551  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.
2560)หลักสูตรกำรศึกษำประถมศึกษำ
ตอนต้น (ชั้นประถมศึกษำปีที่  1 - 3) 
พุทธศักรำช 2568 

 

ร้อยละของโรงเรียนมีกำรใช้หลักสูตร
สถำนศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) หลักสูตร
กำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น (ชั้น
ประถมศึกษำปีที่  1 - 3) พุทธศักรำช 2568 
และมีนวัตกรรมกำรใช้หลักสูตร 

ร้อยละ 100 แห่ง 

3. โรงเรียนได้รับกำรนิเทศกำรใช้หลักสูตรฯ  
มีหลักสูตรท้องถิ่น  มีกำรประเมินกำร
สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเมินกำรอ่ำน กำรเขียน และคิดค ำนวณ 

รอ้ยละของโรงเรียนได้รับกำรนิเทศกำรใช้
หลักสูตรฯ มีหลักสูตรท้องถิ่น มีกำรประเมิน
กำรสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเมินกำรอ่ำน กำรเขียน  

ร้อยละ 100 แห่ง 

4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำม
หลักสูตรแกนกลำง ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตำมหลักสูตรแกนกลำง  
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 99 คน 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

ครูจัดกำรเรียนรู้ได้ตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
พุทธศักรำช  2551  (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ.2560)  หลักสูตรกำรศึกษำ
ประถมศึกษำตอนต้น (ชั้นประถมศึกษำ
ปีที่  1 - 3) พุทธศักรำช 2568 

 

ครูจัดกำรเรียนรู้ได้ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  พุทธศักรำช  2551  
(ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2560)  หลักสูตรกำรศึกษำ
ประถมศึกษำตอนต้น (ชั้นประถมศึกษำปีที่  
1 - 3) พุทธศักรำช ๒๕๖๘ 

และมีนวัตกรรมกำรใช้หลักสูตรและจัดกำร
เรียนรู้ได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสมตรงตำม
มำตรฐำนและตัวชี้วัดที่หลักสูตรก ำหนด 

ร้อยละ 100  

ครูมีกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของ
ผู้ เรียน  ประเมินคุณลักษณะ อันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน  ประเมินกำรอ่ำน  
กำรเขียน คิดค ำนวณ  ได้อย่ำงถูกต้อง
เหมำะสม  

ครู ประ เมินสมรรถนะส ำ คัญของผู้ เ รี ยน  
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเมินกำรอ่ำน  คิดวิเครำะห์  และเขียน  ได้
อย่ำงถูกต้องเหมำะสมและมีกำรรำยงำนอย่ำง
เป็นระบบ 
 

ร้อยละ 100  

  

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการปิดช่องว่างของเป้าหมาย : สพป.มหำสำรคำม เขต 3 ด ำเนินโครงกำร
พัฒนำหลักสูตรและกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) หลักสูตรกำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น (ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - 3) พุทธศักรำช 
2568 ใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำหลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำและสถำนศึกษำในสังกัด เพ่ือให้ครูมีกำรใช้หลักสูตรแกนกลำงฯ และจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำง
ถูกต้องเหมำะสมตรงตำมมำตรฐำนและตัวชี้วัดที่หลักสูตรก ำหนด นอกจำกนั้นยังส่งเสริมให้ครูมีกำร
ประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประเมินกำรอ่ำน คิด
วิเครำะห์ และเขียน ได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสมและมีกำรรำยงำนอย่ำงเป็นระบบ เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) หลักสูตร
กำรศึกษำประถมศึกษำตอนต้น (ชั้นประถมศึกษำปีที่  1 - 3) พุทธศักรำช 2568 และเกิดคุณภำพของ
ผู้เรียนตำมที่หลักสูตรฯ มีกำรพัฒนำและประเมินในด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน สมรรถนะ
ส ำคัญของผู้เรียน กำรอ่ำน กำรเขียน คิดค ำนวณ เป็นกลไกลส่งผลให้ผู้เรียนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร 
และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต และเติบโต
เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  

      1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม  เขต  3  จ ำนวน  300  คน 

 2.ผู้เรียนในโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3             
จ ำนวน  15,200  คน 
 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

   1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม  เขต  3  จ ำนวน  300  คน 

 2.ผู้เรียนในโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3              
จ ำนวน  15,200  คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ 

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร 1 ตุลำคม 2568 วันที่สิ้นสุดโครงกำร 30 กันยำยน  2569 
 

 ที่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กำรประชุมเพ่ือพัฒนำคณะครูเกี่ยวกับกำรใช้หลักสูตรฯ เม.ย.-ก.ค. 69 สพป.มค. 3 นำงเมตตำจิต 

ศรีทรัพย์ 
และคณะ 

2 กำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินกำรใช้หลักสูตร ส.ค.-ก.ย. 69 โรงเรียนในสังกัด 
3 กำรสรุปผลและรำยงำนผลโครงกำร ก.ย. 69 สพป.มค. 3 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
     วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร  13,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

1. กำรอบรมเพ่ือพัฒนำคณะครู
เกี่ยวกับกำรใช้หลักสูตรฯ 

- - 11,000 - 11,000 

2.กำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินกำร
ใช้หลักสูตร 

- - 1,500 - 1,500 

3.กำรสรุปผลและรำยงำนผลโครงกำร - - - 500 500 
รวม - - 12,500 500 13,000 

 

หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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14. โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และน้อมน าพระราโชบายด้านการศึกษา 
     ของรัชกาลที่ 10 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์  :  09 3327 9781 
E-mail :                      sakolchaitongrat6@gmail.com 
E-mailหน่วยงำน :  Mkarea043762363@gmail.com                           
ผู้ติดต่อประสำนงำน                นำงสำวณภัคริดำ  ไสวงำม โทรศัพท์  08 4982 3994 
    นำงสำวศศิวิมล รัตนพันธุ์  โทรศัพท์  08 8743 0283 
    ว่ำที่ร้อยตรีนพเก้ำ ทุมรัตน์    โทรศัพท์ 09 5115 1433 
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.       E-mail :  Pakkalinda@gmail.com 
ระยะเวลำด ำเนินงำน   ตุลำคม 2568 – กันยำยน 2569 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
  ประเด็น : 1.ปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
                     1.2 บูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนในสถำนศึกษำ 
     เป้าหมาย  : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21       
       

 ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ:  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เป็นส่วนส ำคัญของ
หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ อำรมณ์ และสังคม เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยเน้นกำรลงมือปฏิบัติจริงและกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์  พัฒนำ
ทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ กำร
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน และกำรใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 กิจกรรมหลัก 1) กิจกรรมแนะแนว เป็น
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตนเอง สำมำรถปรับตัวและวำงแผนชีวิตได้  2) กิจกรรม
นักเรียน  เช่น ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ชมรม/ชุมนุมต่ำงๆ เพ่ือปลูกฝังวินัย ควำมรับผิดชอบ และกำร
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 3) กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ เพ่ือส่งเสริมจิตอำสำ ควำมเสียสละ และ
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม  

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:Pakkalinda@gmail.com
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 พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 10 เน้นกำรสร้ำงพ้ืนฐำนให้ผู้เรียน 4 ด้ำน คือ      
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง (รักชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ เอ้ืออำทรต่อชุมชน) 2. มีพื้นฐำนชีวิต
ที่มั่นคง - มีคุณธรรม (แยกแยะดีชั่ว ท ำดี ปฏิเสธสิ่งไม่ดี) 3. มีงำนท ำ - มีอำชีพ (รักงำน สู้งำน ท ำงำน
ส ำเร็จ เลี้ยงชีพได้) 4. เป็นพลเมืองดี (ท ำเพ่ือบ้ำนเมืองด้วยน้ ำใจ) โดยให้ครอบครัว สถำนศึกษำ และสถำน
ประกอบกำรร่วมกันส่งเสริมให้คนไทยเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและมีควำมมั่นคง 
 

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2)  :ประเด็น  กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและ
วัฒนธรรม 

เป้าหมายที:่ คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมท่ีดีงำม มีควำมรักและภูมิใจ และภูมิใจในควำม
เป็นไทยมำกขึ้น น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำรงชีวิต สังคมไทยมีควำมสุขและเป็น
ที่ยอมรับของนำนประเทศมำกขึ้น                                
           ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนแม่บท :  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เป็นส่วนส ำคัญ
ของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ อำรมณ์ และสังคม เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยเน้นกำรลงมือปฏิบัติจริงและกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์ 
พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ 
กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน และกำรใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 กิจกรรมหลัก 1) กิจกรรมแนะแนว เป็น
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตนเอง สำมำรถปรับตัวและวำงแผนชีวิตได้ 2) กิจกรรม
นักเรียน  เช่น ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ชมรม/ชุมนุมต่ำงๆ เพ่ือปลูกฝังวินัย ควำมรับผิดชอบ และกำร
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 3) กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ เพ่ือส่งเสริมจิตอำสำ ควำมเสียสละ และ
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
 พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 10 เน้นกำรสร้ำงพ้ืนฐำนให้ผู้เรียน 4 ด้ำน คือ 1. มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง (รักชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ เอ้ืออำทรต่อชุมชน) 2. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่
มั่นคง - มีคุณธรรม (แยกแยะดีชั่ว ท ำดี ปฏิเสธสิ่งไม่ดี) 3. มีงำนท ำ - มีอำชีพ (รักงำน สู้งำน ท ำงำนส ำเร็จ 
เลี้ยงชีพได้) 4. เป็นพลเมืองดี (ท ำเพ่ือบ้ำนเมืองด้วยน้ ำใจ) โดยให้ครอบครัว สถำนศึกษำ และสถำน
ประกอบกำรร่วมกันส่งเสริมให้คนไทยเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและมีควำมมั่นคง 
แผนย่อย : กำรปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม และกำรเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะและกำรเป็นพลเมืองที่ดี 
                  แนวทางการพัฒนา  : 2) กำรบูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ คุณธรรม จริธรรม และด้ำน
สิ่งแวดล้อม ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในและนอกสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนกำรสอนตำมประรำช
ด ำริ และปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนรู้ทำงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรม
ของชำติ และภูมิปัญญำท้องถิ่น รวมทั้งกำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อมให้รอบรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 
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                  เป้าหมาย : คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีควำมพร้อมในทุกมิติตำมำตรฐำนและสมดุลทั้ง
สติปัญญำ คุณธรรม จริธรรม มีจิตวิญญำณท่ีดี เข้ำใจในกำรปฏิบัติตน ปรับตัวเข้ำกับสภำพแวดล้อมดีข้ึน 
                   ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เป็นส่วน
ส ำคัญของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ อำรมณ์ และสังคม เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยเน้นกำรลงมือปฏิบัติจริงและกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์ 
พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ 
กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน และกำรใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 กิจกรรมหลัก 1) กิจกรรมแนะแนว เป็น
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตนเอง สำมำรถปรับตัวและวำงแผนชีวิตได้ 2) กิจกรรม
นักเรียน  เช่น ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ชมรม/ชุมนุมต่ำงๆ เพ่ือปลูกฝังวินัย ควำมรับผิดชอบ และกำร
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 3) กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ เพ่ือส่งเสริมจิตอำสำ ควำมเสียสละ และ
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
  องค์ประกอบ  : สถำนศึกษำและแหล่งเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและ
สติปัญญำ 
  ปัจจัย  :  หลักสูตรกำรศึกษำและกิจกรรมเรียนรู้ที่ครอบคลุมศิลปะ คุณธรรม ค่ำนิยม
และวัฒนธรรม 

1.3 เป้าหมาย SDGs : 

      เป้าหมายหลัก : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงครอบคลุม
และเท่ำเทียม และสนับสนุนในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
        เป้าหมายย่อย  :  สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับส่งเสริม
พัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่งยืน กำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ควำมเสมอ
ภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรมำใช้ควำมรุนแรง กำรเป็นพลเมืองของ
โลก กำรชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
ภำยในปี พ.ศ.2573 (SDG0407) 
 

1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมาย  : ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต 
        เป้าหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข 
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                    เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.5 แผนระดับท่ี 3  
          1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
 2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570 ) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1.  หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช  2551 มุ่งพัฒนำผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก ำลัง
ส ำคัญของชำติให้เป็นมนุษย์ที่มีควำมสมดุลทั้งด้ำนร่ำงกำย ควำมรู้ คุณธรรม มีจิตส ำนึกในควำมเป็น
พลเมืองไทย และเป็นพลโลก  ยึดมั่นในกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรง
เป็นพระประมุข  มีควำมรู้ และทักษะพ้ืนฐำน รวมทั้งเจตคติที่จ ำเป็นต่อกำรศึกษำ กำรประกอบอำชีพ 
และกำรศึกษำตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ บนพ้ืนฐำนควำมเชื่อว่ำทุกคนสำมำรถเรียนรู้ และ
พัฒนำตนเองได้เต็มตำมศักยภำพ (ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน, 2552) โดยได้ก ำหนด
จุดมุ่งหมำยไว้เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เป็น คนดี มีปัญญำ                 มีควำมสุข มีศักยภำพในกำรศึกษำต่อ 
และกำรประกอบอำชีพ มีคุณธรรม  จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์  เห็นคุณค่ำของตนเอง  มีวินัย 
และปฏิบัติตำมหลักธรรมของพระพุทธศำสนำหรือศำสนำที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีควำมรู้อันเป็นสำกล และมีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร กำรคิด กำรแก้ปัญหำ กำรใช้เทคโนโลยี 
และมีทักษะชีวิต  มีสุขภำพกำย และสุขภำพจิตที่ดี  มีสุขนิสัย และรักกำรออกก ำลังกำย มีควำมรักชำติ มี
จิตส ำนึกในควำมเป็นพลเมืองไทย และ พลโลก ยึดมั่นในวิถีกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข มีควำมรักชำติ มีจิตส ำนึกในควำมเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึด
มั่นในวิถีกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข มีจิตส ำนึกใน
กำรอนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญำไทย  กำรอนุรักษ์ และพัฒนำสิ่งแวดล้อม  มีจิตสำธำรณะที่มุ่งท ำ
ประโยชน์ และสร้ำงสิ่งที่ดีงำมในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงมีควำมสุข (ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน, 2552)   
 แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (พ.ศ.2566 - 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนได้มีวิสัยทัศน์คือ ผู้เรียนมีควำมรู้ และสมรรถนะที่จ ำเป็น มีควำมสุข และมีเป้ำหมำย ได้รับกำรพัฒนำ
อย่ำงมีคุณภำพ เพ่ือพัฒนำตนเองได้เต็มศักยภำพ โดยมีเป้ำประสงค์ในแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่
เกี่ยวข้องกับกำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน ดังนี้ 1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่เสมอภำค มีคุณภำพตำมมำตรฐำน สอดคล้องกับศักยภำพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะ
และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 2) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจำกระบบกำรศึกษำ เด็กตกหล่นและเด็กออก
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กลำงคัน ได้รับกำรช่วยเหลือให้ได้รับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 3) ผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำ ได้รับกำรดูแลควำมปลอดภัยจำกภัยคุกคำม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยำเสพติด ภัยควำมรุนแรง ภัย
พิบัติต่ำง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึง
อำชญำกรรมไชเบอร์ สำมำรถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ ำและรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงกำรจัด
สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะที่ดี และจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 ด้ำนกำรส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ดังนี้ 1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะด้ำนกำรท ำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม กำรมีจิตอำสำท ำควำมดีด้วยหัวใจ 2) สร้ำงผู้น ำด้วยกระบวนกำร
ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนอ่ืน ๆ  
  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เป็นส่วนส ำคัญของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 
2551 มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ อำรมณ์ 
และสังคม เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยเน้นกำรลงมือ
ปฏิบัติจริงและกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์ พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้
ฝึกฝนทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน และกำรใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 
กิจกรรมหลัก 1) กิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตนเอง สำมำรถ
ปรับตัวและวำงแผนชีวิตได้ 2) กิจกรรมนักเรียน  เช่น ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ชมรม/ชุมนุมต่ำงๆ 
เพ่ือปลูกฝังวินัย ควำมรับผิดชอบ และกำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 3) กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ 
เพ่ือส่งเสริมจิตอำสำ ควำมเสียสละ และควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
 พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 10 เน้นกำรสร้ำงพ้ืนฐำนให้ผู้เรียน 4 ด้ำน คือ 1. มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง (รักชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ เอ้ืออำทรต่อชุมชน) 2. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่
มั่นคง - มีคุณธรรม (แยกแยะดีชั่ว ท ำดี ปฏิเสธสิ่งไม่ดี) 3. มีงำนท ำ - มีอำชีพ (รักงำน สู้งำน ท ำงำนส ำเร็จ 
เลี้ยงชีพได้) 4. เป็นพลเมืองดี (ท ำเพ่ือบ้ำนเมืองด้วยน้ ำใจ) โดยให้ครอบครัว สถำนศึกษำ และสถำน
ประกอบกำรร่วมกันส่งเสริมให้คนไทยเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและมีควำมมั่นคง 
 ดังนั้น เพ่ือเกิดกำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและสอดคล้องกับนโยบำยที่ก ำหนดได้ ส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้จัดท ำโครงกำรโครงกำรพัฒนำคุณภำพกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียน และน้อมน ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 10 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนบูรณำกำรกิจกรรมพัฒนำผู้ เรียนเน้นกำรเรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติ 
(Learning by Doing): จัดกิจกรรมที่เปิดโอกำสให้ลูกเสือได้ฝึกปฏิบัติจริง เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม ควำม
รับผิดชอบ และวินัย เพ่ือให้เยำวชนไทยเติบโตเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณภำพ และพร้อมรับใช้สังคมและ
ประเทศชำติ  
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    2.2 เพ่ือพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้เรียน ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกระบวนกำร
ลูกเสือที่ถูกต้องและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรปลูกฝังควำมเป็นพลเมืองดีได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
 2.3 เพ่ือให้โรงเรียนในสังกัดน้อมน ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 10 ขับเคลื่อนสู่กำร
ปฏิบัติ 
 

3. เป้าหมาย 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 

ครูและบุลำกรทำงกำรศึกษำและ
ผู้ เรียนทุกคนได้รับกำรพัฒนำ                 
ใ ห้ มี ค ว ำม รู้  ค ว ำม เ ข้ ำ ใ จ ใน
กระบวนกำรลูกเสือที่ถูกต้องและ
สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำร
ปลูกฝังควำมเป็นพลเมืองดี ได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ร้อยละ ของนักเรียนในสังกัดได้รับ
กำรพัฒนำด้วยกระบวนกำรลูกเสือ
ตำมหลักสูตรที่ก ำหนด 

ร้อยละ 100 คน 

โ ร ง เ รี ยน ในสั งกั ดบู รณำกำร
กิจกรรมพัฒนำผู้ เรียนเน้นกำร
เรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติ  

ร้อยละ ของโรงเรียนในสังกัดบูรณำ
กำรกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนเน้นกำร
เรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติ 

ร้อยละ 100 แห่ง 

โรงเรียนในสังกัดน้อมน ำพระรำ
โชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำล
ที่ 10 ขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

ร้อยละของโรงเรียนน้อมน ำพระรำ
โชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 
10 ขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

ร้อยละ 100 แห่ง 

โรงเรียนในสังกัดต้องได้รับกำร
ติดตำมและประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

ร้อยละ ของโรงเรียนในสังกัดต้อง
ได้รับติดตำมและประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนกิจกรรม 

ร้อยละ 100 แห่ง 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
โรงเรียนในสังกัดจัดกิจกรรม
พัฒนำผู้เรียนได้อย่ำงถูกต้องตำม
หลักสูตรที่ก ำหนด  

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพ่ึง
ประสงค์ มีระเบียบวินัยและมี
คุณธรรม จริยธรรมตำมค ำ
ปฏิญำณของลูกเสือและตำม
หลักสูตรที่ก ำหนด 
 

ร้อยละ 100 แห่ง 
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ครูและบุลำกรทำงกำรศึกษำ และ
ผู้เรียนทุกคนได้รับกำรอบรม
พัฒนำตำมหลักสูตรที่ก ำหนด
  

ครูและบุลำกรทำงกำรศึกษำและ
ผู้เรียนทุกคนได้รับกำรพัฒนำ                 
ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจใน
กระบวนกำรลูกเสือที่ถูกต้องและ
สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำร
ปลูกฝังควำมเป็นพลเมืองดีได้อย่ำง
มีประสิทธิภำพ  

ร้อยละ 100 คน 

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้สอน และ
ผู้สนับสนุน กิจกรรมลูกเสือดีเด่น 
เป็นตัวแทนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ได้รับรำงวัลในกำรเข้ำรับกำร
คัดเลือกในระดับศึกษำธิกำร
จังหวัด 

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้สอน และ
ผู้สนับสนุน กิจกรรมลูกเสือดีเด่น 
ได้รับรำงวัลระดับจังหวัด 

ร้อยละ 100 คน 

โรงเรียนในสังกัดขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนโดยกำรน้อมน ำพระรำ
โชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 
10 สู่กำรปฏิบัติ 

โรงเรียนด ำเนินงำนโดยกำรน้อม
น ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ
ของรัชกำลที่ 10  

ร้อยละ 100 แห่ง 

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เป็นส่วนส ำคัญ
ของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ อำรมณ์ และสังคม เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยเน้นกำรลงมือปฏิบัติจริงและกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์ 
พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ 
กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน และกำรใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 กิจกรรมหลัก 1) กิจกรรมแนะแนว เป็น
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตนเอง สำมำรถปรับตัวและวำงแผนชีวิตได้ 2) กิจกรรม
นักเรียน  เช่น ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ชมรม/ชุมนุมต่ำงๆ เพ่ือปลูกฝังวินัย ควำมรับผิดชอบ และกำร
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 3) กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ เพ่ือส่งเสริมจิตอำสำ ควำมเสียสละ และ
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
 พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของรัชกำลที่ 10 เน้นกำรสร้ำงพ้ืนฐำนให้ผู้เรียน 4 ด้ำน คือ 1. มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง (รักชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ เอ้ืออำทรต่อชุมชน) 2. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่
มั่นคง - มีคุณธรรม (แยกแยะดีชั่ว ท ำดี ปฏิเสธสิ่งไม่ดี) 3. มีงำนท ำ - มีอำชีพ (รักงำน สู้งำน ท ำงำนส ำเร็จ 
เลี้ยงชีพได้) 4. เป็นพลเมืองดี (ท ำเพ่ือบ้ำนเมืองด้วยน้ ำใจ) โดยให้ครอบครัว สถำนศึกษำ และสถำน
ประกอบกำรร่วมกันส่งเสริมให้คนไทยเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและมีควำมมั่นคง 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  

  1. สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน  142  โรง 
  2. ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จ ำนวน  1,436     คน 
  3. นักเรียนในสังกัด จ ำนวน  15,019   คน 
7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

1. สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน  142  โรง 
  2. ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จ ำนวน  1,436     คน 
  3. นักเรียนในสังกัด จ ำนวน  15,019   คน 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร  ตุลำคม 2568    วันที่สิ้นสุดโครงกำร  กันยำยน  2569 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม“พลเมืองดีวิถีลูกเสือ” ด้วย MAKMUAN 

Model 
   

 1.1 โรงเรียนขับเคลื่อนกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี 
“พลเมืองดีวิถีลูกเสือ”   

ธันวำคม 2568 โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.2 ประชุมออนไลน์โครงกำรฝึกอบรมกำรใช้งำน
แพลตฟอร์มดิจิทัลระบบริหำรกิจกำรลูกเสือ (ผ่ำนระบบ
ออนไลน์ Zoom Meeting) 

มกรำคม 2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.3 กำรคัดเลือกหน่วยงำน ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้สอน 
และผู้สนับสนุน กิจกรรมลูกเสือดีเด่น 

มกรำคม – 
มีนำคม 2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.4 ประชุมคณะกรรมกำรลูกเสือเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
มกรำคม 2569 

สพป.
มหำสำรคำม 

เขต 3 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.5 ฝึกอบรมโครงกำรลูกเสือจิตอำสำพระรำชทำน กุมภำพันธ์ 
2569 

ค่ำยลูกเสือ
วังม่วง 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.6 ประกวดโรงเรียนต้นแบบกำรด ำเนินงำนพลเมืองดี
วิถีลูกเสือ 

พฤษภำคม 
2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.7 กำรจัดกิจกรรมวันสถำปนำลูกเสือแห่งชำติ กรกฎำคม 
2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
 1.8 กำรนิเทศ ก ำกับตำม กำรด ำเนินกิจกำรลูกเสือ 

เนตรนำรี และยุวกำชำด 
สิงหำคม 2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 1.9 ประชุมสรุปผลด ำเนินงำนส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนำรี และยุวกำชำด กันยำยน 2569 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

 

2 กิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว     
 2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงระบบงำนแนะแนว

ด้ำนกำรศึกษำต่อให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 
ของโรงเรียนขยำยโอกำสฯ ในสังกัด และส่งเสริม
สุขภำพจิตชิงบวกและสร้ำงภูมิคุ้มกันทำงอำรมณ์ให้กับ
นักเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ในกำรศึกษำต่อ  

กุมภำพันธ์ 
2569 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

ว่ำที่ร้อยตรี
นพเก้ำ ทุม
รัตน์ และ 
น.ส.ปภำพินท์ 
แก้วประสำร 

 2.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบเสริมสร้ำงทักษะอำชีพ
และมีรำยได้ระหว่ำงเรียน มิถุนำยน 2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

ว่ำที่ร้อยตรี
นพเก้ำ ทุม
รัตน์ 

3 กิจกรรมพัฒนางานสภานักเรียน    
 3.1 ประชุมนักเรียนและครูที่รับผิดชอบเพ่ือคัดเลือก

คณะกรรมกำรสภำนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
และก ำหนดบทบำทสภำนักเรียน 

มิถุนำยน 2569 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

น.ส.ศศิวิมล 
รัตนพันธุ์ 

 3.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบสภำนักเรียน กรกฎำคม 
2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ศศิวิมล 
รัตนพันธุ์ 

4 ประกวดโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน    
 2.1 ประชุมชี้แจงกำรด ำเนินงำนให้กับโรงเรียนในสังกัด 

(รูปแบบออนไลน์) มกรำคม 2569 
สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 

 2.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
มกรำคม 2569 

โรงเรียนใน
สังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 
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9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
วงเงินงบประมาณที่ด าเนินการ 85,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 1 “พลเมืองดีวิถีลูกเสือ” 
ด้วย MAKMUAN Model  

     

1.1 กำรคัดเลือกหน่วยงำน ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ ผู้สอน และผู้สนับสนุน 
กิจกรรมลูกเสือดีเด่น 
- ค่ำอำหำรคณะกรรมกำรประเมินและ
คณะท ำงำน 
 (17 คน X 80 บำท X 2 มื้อ)  
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
 (17 คน X 35 บำท X 4 มื้อ ) 

-  
 
 

 
 

2,720 
 

2,280 
 

- -  
 
 
 

2,720 
 

2,280 
 

1.2 ประชุมคณะกรรมกำรลูกเสือเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 
-ค่ำอำหำร คณะกรรมกำรลูกเสือเขตพ้ืนที่
และคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
(34 คน x 80 บำท x 1 มื้อ ) 
-ค่ำอำหำรว่ำงฯ คณะกรรมกำรลูกเสือเขต
พ้ืนที่และคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
(34 คน x 35 บำท x 2 มื้อ) 

-  
 

2,720 
 
 
 

2,280 

- -  
 

2,720 
 
 
 

2,280 
 

1.3 ฝึกอบรมโครงกำรลูกเสือจิตอำสำ
พระรำชทำน (หลักสูตร 4 วัน) 
คณะวิทยำกรลูกเสือ จ ำนวน 10 คน 
ผู้เข้ำอบรมฯ จ ำนวน 40 คน คณะท ำงำน 
รวมเป็น 50 คน 

-  
 
 
 
 
 

- -  
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 ถัวจ่ายทุกรายการ  
 
  

 

 
 
 
 
 
 
 

- ค่ำอำหำร ( 50 คน x 50 บำท x 2 มื้อ)  
- ค่ำหำรว่ำงฯ (50 คนX25 บำทX 4 มื้อ) 

5,000 
5,000 

 

5,000 
5,000 

 
1.4 ประกวดโรงเรียนต้นแบบกำร
ด ำเนินงำนพลเมืองดีวิถีลูกเสือ 
-ค่ำอำหำรคณะกรรมกำรประเมินเอกสำร  
จ ำนวน 10 คน X 80 บำท X 1 มื้อ 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มประเมิน
เอกสำร 
จ ำนวน 10 คน X 35 บำท X 2 มื้อ 
-ค่ำเบี้ยเลี้ยงประเมินเชิงประจักษ์ 
(10 คนX120บำทX2วัน) 
-ค่ำชดเชยน้ ำมัน (2 วัน) 

- -  
 

800 
 

700 
 
 

1,200 
 

1,300 

-  
 

800 
 

700 
 
 

1,200 
 

1,100 
1.5 กำรจัดกิจกรรมวันสถำปนำลูกเสือ
แห่งชำติ จ ำนวน 4 อ ำเภอ  (1 กรกฎำคม 
2569) 
-อำหำรว่ำงและเครื่องดื่มลูกเสือ และ
ลูกเสือ เนตรนำรี และยุวกำชำด  
172 คน x 35 บำท x 1 มื้อ 

- - -  
 
 
 

6,000 

 

รวม - 20,000 4,000 6,000 30,000 
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แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว  

     

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงระบบงำนแนะ
แนวด้ำนกำรศึกษำต่อให้กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 ของโรงเรียนขยำยโอกำสฯ ใน
สังกัด และส่งเสริมสุขภำพจิตชิงบวกและสร้ำง
ภูมิคุ้มกันทำงอำรมณ์ให้กับนักเรียนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 ในกำรศึกษำต่อ  
-ค่ำอำหำรครู คณะท ำงำน และวิทยำกร        
(42คนX80บำทX1มื้อ) 
-ค่ำอำหำรนักเรียน(62คนX50บำทX1มื้อ) 
-ค่ำอำหำรว่ำงฯครู คณะท ำงำน และวิทยำกร  
(42คนX35บำทX2มื้อ) 
-ค่ำอำหำรว่ำงฯนักเรียน(62คนX25บำทX2มื้อ) 
-ค่ำตอบแทนวิทยำกร (2 คนๆละ1ชั่วโมงๆ 600 
บำท) 

-  
 
 
 
 

 
 

3,360 
 

3,100 
 

2,940 
 

3,100 
 

1,200 

- -  
 
 
 

 
 
 

3,360 
 

3,100 
 

2,940 
 

3,100 
 

1,200 
 

2.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบเสริมสร้ำงทักษะ
อำชีพและมีรำยได้ระหว่ำงเรียน 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงกรรมกำรประเมิน (5 คนX120 บำท
X7 วัน) 
- ค่ำชดเชยน้ ำมัน (300 บำทX7 วัน) 
 
 
 

- -  
 

4,200 
2,100 

 

-  
 

4,200 
2,100 

 
 
 

           รวม - 13,700 6,300 - 20,000 
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนางานสภานักเรียน      
3.1 ประชุมนักเรียนและครูที่รับผิดชอบเพ่ือ
คัดเลือกคณะกรรมกำรสภำนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำและก ำหนดบทบำทสภำนักเรียน 
- ค่ำอำหำรครูและคณะท ำงำน (55 คนX80 บำท
X1มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงฯ ครูและคณะท ำงำน (55 คนX35 
บำทX2มื้อ) 
- ค่ำอำหำรนักเรียน (120 คนX50 บำทX 1มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงฯนักเรียน(120คนX25 บำทX2มื้อ) 
- ค่ำตอบแทนวิทยำกรหลัก (3 คนๆละ 2 ชั่วโมงๆ
ละ 600 บำท  
- ค่ำตอบแทนวิทยำกรหลัก (2 คนๆละ 2 ชั่วโมงๆ
ละ 300 บำท 

-  
 
 

 
4,400 

 
3,850 

 
6,000 

 
6,000 

 
 

3,600 
 

1,200 

- -  

 
 
 

4,400 
 

3,850 
 

6000 
 

6000 
 
 

3,600 
 

1,200 
3.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบสภำนักเรียน 
  - ค่ำอำหำรประเมินด้ำนเอกสำร               
(7คนX80X2มื้อ) 
  - ค่ำอำหำรว่ำงฯประเมินเอกสำร 
   (7คนX35X4มื้อ) 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงประเมินเชิงประจักษ์ (รถส่วนตัว) 
  (7 คนX120X2 วัน) 
- ค่ำชดเชยน้ ำมัน  
- ค่ำอำหำรสรุปผล (7คนX80X1มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงฯสรุปผล (7คนX35X2มื้อ) 
 

- -  
1,120 

 
 

980 
 

1,680 
 
 

170 
560 
490 

-  
1,120 

 
 

980 
 

1,680 
 
 

170 
560 
490 

รวม - 25,000 5,000 - 30,000 
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กิจกรรที่ 4 กิจกรรมประกวดโรงเรียนต้นแบบ
สหกรณ์โรงเรียน 

     

2.1 ประชุมชี้แจงกำรด ำเนินงำนให้กับโรงเรียนใน
สังกัด (รูปแบบออนไลน์) 
-ค่ำวิทยำกร 
1คน X 600 บำท X 3 ชม. 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
10 คน X 35 บำท X 1มื้อ 

-  
 

1,800 
 
 

350 
 

- -  
 

1,800 
 
 

350 

2.2 ประกวดโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำรประเมินเชิงประจักษ์ 
(รถตู้) 
 (8 คน X 120 บำท X 2 วัน) 
- ค่ำชดเชยน้ ำมัน 

- -  
 

1,920 
 
 

930 

-  
 

1,920 
 
 

930 

รวม - 2,150 2,850 - 5,000 
รวมทั้งสิ้น - 60,850 18,150 6,000 85,000 
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15. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์  :  09 3327 9781 
E-mail :                      sakolchaitongrat6@gmail.com 
E-mailหน่วยงำน :  Mkarea043762363@gmail.com                           
ผู้ติดต่อประสำนงำน                  นำงสำวศศิวิมล  รัตนพนัธุ์   โทรศัพท์  088-7430283 
โทรสำร 043762363 ต่อ 18  E-mail : ittledragonkp@gmail.com  
ระยะเวลำด ำเนินงำน  ตุลำคม 2568 – กันยำยน 2569 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้ำนกำรสร้ำงควำมเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 ประเด็น : 6. ยกระดับกระวนทัศน์เพื่อก ำหนดอนำคตประเทศ 
                            1. ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและคุณภำพ
ชีวิตของคนไทย 
             เป้าหมาย : 4. ยกระดับกระบวนทัศน์ ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือกำหนดอนำคตประเทศ 
ด้ำนทรัพยำกร ธรรมชำติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของกำรมีส่วนร่วมและธรรมำภิบำล  

             ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ   :   โครงกำรส่งเสริมพัฒนำคุณภำพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกร  
และส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เป็นกำรแก้ปัญหำและพัฒนำสิ่งแวดล้อมกำร
ส่งเสริมโครงกำรโรงเรียนปลอดขยะขึ้นในโรงเรียน จะช่วยให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และน ำควำมรู้
เหล่ำนั้นมำประยุกต์ใช้ในสถำนกำรณ์จริง และส่งผลให้นักเรียนน ำควำมรู้ควำมสำมำรถไปใช้ในกำร
แก้ปัญหำเรื่องขยะในชุมชนที่นักเรียนอำศัยอยู่ ท ำให้ลดปริมำณขยะตั้งแต่ต้นทำงส่งผลให้ปลำยทำงมี
ปริมำณขยะลดลง และเกิดกำรบริหำรจัดกำรขยะที่ยั่งยืน  

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : ประเด็น กำรเติบโตที่ยั่งยืน 

           เป้าหมาย  : สภำพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภำพดีข้ึนอย่ำงยั่งยืน 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
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          ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท : โครงกำรส่งเสริมพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและกำรมีส่วนร่วมของ
บุคลำกร  และส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เป็นกำรแก้ปัญหำและพัฒนำสิ่งแวดล้อม
กำรส่งเสริมโครงกำรโรงเรียนปลอดขยะขึ้นในโรงเรียน จะช่วยให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และน ำ
ควำมรู้เหล่ำนั้นมำประยุกต์ใช้ในสถำนกำรณ์จริง และให้ควำมร่วมมือในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม อย่ำงยั่งยืน 

             แผนย่อย : ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศ 
             แนวทางการพัฒนา : ๑) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและ
คุณภำพชีวิตที่ดีของคนไทย โดยปรับปรุงกลไกและพัฒนำเครื่องมือต่ำง ๆ ของภำครัฐ ให้เอ้ือต่ อกำร
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชำชนทุกภำคส่วนให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือรองรับกำรเติบโตที่มี
คุณภำพในอนำคตสร้ำงควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ กำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ให้รองรับกำร 
เปลี่ยนแปลงทั้งในระดับประเทศและระดับสำกล โดยสอดแทรกในหลักสูตรกำรศึกษำและ/หรือกำร
จัดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตทั้งในระบบและนอกระบบ 
                เป้าหมายแผนย่อย :  คนไทยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและ
คุณภำพชีวิตที่ดี 

                ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย  : กำรปลูกจิตส ำนึก ในกำร
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้เด็กและเยำวชนเห็นถึงคุณค่ำทรัพยำกรธรรมชำติและสิงแวดล้อม เกิดควำมรักควำม
หวงแหน และร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม โดยกำรบูรณำกำรเรียนรู้ผ่ำน
ประสบกำรณ์ตรงจำกโรงเรียน น ำมำประยุกต์ใช้ที่บ้ำน ชุมชนที่นักเรียนอำศัยอยู่  ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อม 
                 องค์ประกอบ : ควำมตระหนักรู้และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมด้ำนสิ่งแวดล้อมของคนไทย 
                 ปัจจัย : จิตส ำนึก ค่ำนิยม ในกำรรักษำสิ่งแวดล้อม 

1.3   ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  
 เป้ำหมำยหลัก : เป้ำหมำยที่ 13 ปฏิบัติกำรอย่ำงเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้กับกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 
        เป้ำหมำยย่อย : พัฒนำกำรศึกษำ กำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ และขีดควำมสำมำรถของมนุษย์ชอง
สถำบันในกำรลดก๊ำซเรือนกระจก กำรปรับตัวและลดผลกระทบต่อกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ และ
กำรเตือนภัยล่วงหน้ำ (SDG1303) 
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1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมำย  : ไทยสำมำรถลดควำมเสี่ยงและผลกระทบจำกภัยธรรมชำติและกำรเปลี่ยนแปลง
ภูมิอำกำศ 
       เป้ำหมำยหมุดหมำย  : สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจำกภัยธรรมชำติและกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ 
       เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรเสริมสร้ำงควำมสำมำรถของประเทศในกำรรับมือกับกำร
เปลี่ยนแปลง และควำมเสี่ยงภำยใต้บริบทโลกใหม่ 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล : สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และ
บริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ซี่งร่วมถึงทรัพยำกรทำงทะเล และชำยฝั่งทั้งระบบ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัญหำสิ่งแวดล้อมโลกมีสำเหตุใหญ่เกิดขึ้นจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ 

(Climate Change) สภำวะโลกร้อน (Global Warming) และปรำกฏกำรณ์เรือนกระจก (Greenhouse 
Effect) ซึ่งจะส่งผลกระทบอย่ำงมำกต่อทุกประเทศในโลก ในช่วง 2 – 3 ทศวรรษที่ผ่ำนมำ ประเทศต่ำง 
ๆ ได้ประสบกับภัยพิบัติ ด้ำนภูมิอำกำศ เช่น ภัยแล้ง น้ ำท่วม พำยุ คลื่นควำมร้อน  และไฟป่ำเพ่ิมขึ้น 
เหตุกำรณ์เหล่ำนี้ โดยมำก เป็นผลมำจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศและอำจน ำไปสู่กำร
เปลี่ยนแปลงระบบนิเวศของโลก ขึ้นเรื่อย ๆ กิจกรรมมนุษย์เป็นส่วนหนึ่งที่ส ำคัญของกำรเปลี่ยนแปลง
สภำพภูมิอำกำศ ในขณะที่ประชำกรโลกเพ่ิมขึ้นอย่ำงรวดเร็ว ปัญหำควำมแออัดของประชำกร ต่อหน่วย
พ้ืนที่ ก่อให้เกิดปัญหำจำกกำรใช้ทรัพยำกรธรรมชำติ กำรขำดแคลนพลังงำนและทรัพยำกรธรรมชำติที่
เสื่อมถอย จำกกำรตัดไม้ท ำลำยป่ำ ท ำลำยสมดุลธรรมชำติอันเป็นแหล่งผลิตก๊ำซออกซิเจน และยังเป็นตัว
ช่วยในกำรดูดซับก๊ำซเรือนกระจก เนื่องจำกปริมำณควำมต้องกำรใช้พลังงำนเพ่ิมสูงขึ้นตำมจ ำนวนของ
ประชำกรโลก ประกอบกับกำรขยำยตัวทำงเศรษฐกิจและอุตสำหกรรม ท ำให้ควำมต้องกำรใช้พลังงำนใน
ทุกด้ำนเพ่ิมสูงขึ้นอย่ำงรวดเร็ว กำรเพ่ิมข้ึนของก๊ำซเรือนกระจกในชั้นบรรยำกำศ ท ำให้โลกร้อนมำกยิ่งขึ้น
ส่งผลกระทบต่อสภำพภูมิอำกำศ และโอกำสที่ภัยธรรมชำติจะเกิดขึ้นในมุมต่ำง ๆ ของโลก ซึ่งปัญหำกำร
ปล่อยก๊ำซต่ำง ๆ ซึ่งมีผลต่อกำรปรำกฏกำรณ์เรือนกระจก ซึ่งมีผลต่อกำรเปลี่ยนสภำวะภูมิอำกำศ ทั่วโลก
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จึงมีอนุสัญญำสหประชำชำติว่ำด้วยกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ (United Nations Framework 
Convention on Climate Change: UNFCCC)  เพ่ือให้บรรลุถึงกำรรักษำระดับ ควำมเข้มข้นของก๊ำซ
เรือนกระจกในบรรยำกำศให้คงที่ อยู่ในระดับที่ปลอดภัยจำกกำรแทรกแซงของมนุษย์ที่เป็นอันตรำยต่อ
ระบบภูมิอำกำศ กำรรักษำระดับดังกล่ำว ต้องด ำเนินกำรในระยะเวลำเพียงพอที่จะให้ระบบนิเวศปรับตัว
โดยไม่คุกคำมต่อกำรผลิตอำหำรของมนุษย์และกำรพัฒนำทำงเศรษฐกิจ เป็นไปอย่ำงยั่งยืนและ กำร
พัฒนำที่ยั่งยืนกลำยเป็นวำระหลักของกำรพัฒนำโดยเฉพำะ เมื่อสหประชำชำติได้ประกำศ “เป้ำหมำยกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน” หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) 17 เป้ำหมำย เพ่ือใช้เป็นแนวทำงใน
กำรก ำกับดูแลกำรพัฒนำของโลกระหว่ำงปี 2016-2070  และประเทศไทยก็เป็นหนึ่งในประเทศที่ได้ลง
นำมร่วมกับภำคีสมำชิก ในกำรรับรองฉันทำมติเป้ำหมำยกำรพัฒนำและเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนของ
สหประชำชำติถูกผูกโยงกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 และ
ก ำหนดอยู่ในรัฐธรรมนูญ ตำมมำตรำ 65  ที่ก ำหนดให้ยุทธศำสตร์ต้องมีกำรบรรจุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่
ยั่งยืน ซึ่งมีกำรเชื่อมโยงทั้ง  30 เป้ำประสงค์กับยุทธศำสตร์ชำติมีควำมสอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 ถึง 8 ยุทธศำสตร์ โดยจะสอดคล้องมำกในยุทธศำสตร์ที่ 1 ว่ำด้วยกำร
เสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ และยุทธศำสตร์ที่ 4 ว่ำด้วยกำรเติบโตเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
เพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำที่มี
หน้ำที่ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมสำมำรถตำมที่
หลักสูตรก ำหนด ปลูกฝังเจตคติและควำมตระหนักในกำรพัฒนำ หรือเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม จึงได้จัดท ำโครงกำรส่งเสริมพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำที่
ยั่งยืน เพ่ือส่งเสริมจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกร  และส่งเสริมให้
โรงเรียนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เป็นกำรแก้ปัญหำและพัฒนำสิ่งแวดล้อมกำรส่งเสริมโครงกำร
โรงเรียนปลอดขยะขึ้นในโรงเรียน จะช่วยให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และน ำควำมรู้เหล่ำนั้นมำ
ประยุกต์ใช้ในสถำนกำรณ์จริงของโรงเรียน และส่งผลให้นักเรียนน ำควำมรู้ควำมสำมำรถไปใช้ในกำร
แก้ปัญหำเรื่องขยะในชุมชนที่นักเรียนอำศัยอยู่ ท ำให้ลดปริมำณขยะตั้งแต่ต้นทำงส่งผลให้ปลำยทำงมี
ปริมำณขยะลดลง เกิดกำรบริหำรจัดกำรขยะที่ยั่งยืน   
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก ในกำรอนุรักษ์ ทรัพยำกรธรรมชำติและ

สิ่งแวดล้อม 
   2.2 เพ่ือสร้ำงจิตส ำนึก ขยำยองค์ควำมรู้ และกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้ำนกำรผลิตและบริโภค
ที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อมในสถำนศึกษำตำมแนวศำสตร์พระรำชำสู่กำรน ำไปใช้ในกำรด ำเนิน
ชีวิตประจ ำวัน 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมควำมรู้ ผลิตสื่อ นวัตกรรม จัดกิจกรรมและบูรณำกำรสำระกำรเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง
ด้ำนกำรเลือกผลิตและเลือกซ้ือที่เป็นมิตรกับส่งแวดล้อม ตำมนโยบำย Thailand 4.0 
 2.4 เพ่ือสนับสนุนกำรน ำขยะมำใช้ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และพลังงำนเพ่ือลดปริมำณขยะและ
ส่งเสริม กำรคัดแยกขยะเพ่ือลดปริมำณท่ีโรงเรียนและชุมชน 
 2.5 เพ่ือพัฒนำหลักสูตรและสำมำรถบูรณำกำรกิจกรรมกำรเรียนรู้สู่โรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษำ
เพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
 2.6 เพ่ือสนับสนุนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เชื่อมต่อเครือข่ำยเตรียมควำมพร้อมโรงเรียนและชุมชน
บริเวณใกล้เคียงโรงงำนอุตสำหกรรมที่จะได้รับกำรพัฒนำเป็นเมืองสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน  
3. เป้าหมาย 

        3.1  เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

โรงเรียนในสังกัดเข้ำร่วมประกวด
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

จ ำนวนโรงเรียนในสังกัดเข้ำร่วม
ประกวดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) ปีงบประมำณ พ.ศ. 
2569 

25 โรงเรียน 

โรงเรียนส่งผลงำนประกวดโรงเรียน
สิ่งแวดล้อมศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
(Standard Assessment Guide of 
Environmental                                                                                                                                                                   
Education School for Sustainable 
Development) 

จ ำนวนผลงำนที่โรงเรียนส่งผลงำน
ประกวดโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษำ
เพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Standard 
Assessment Guide of 
Environmental                                                                                                                                                                   
Education School for 
Sustainable Development) 

10 โรงเรียน 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
สถำนศึกษำมี กำ รน ำ ขยะมำ ใช้
ป ระ โ ยชน์ ใน รู ปผลิ ตภัณฑ์ แ ล ะ
พลังงำนเพ่ือลดปริมำณขยะ และมี
ส่งเสริมกำรคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือ
ลดปริมำณคำร์บอนที่โรงเรียนและ
ชุมชน 

สถำนศึ กษำมี ก ำ รน ำ ขยะมำ ใช้
ป ระ โ ยชน์ ใน รู ปผลิ ตภัณฑ์ แ ล ะ
พลังงำนเพ่ือลดปริมำณขยะ และมี
ส่งเสริมกำรคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือ
ลดปริมำณคำร์บอนที่โรงเรียนและ
ชุมชน 

  

สถำนศึกษำมีกำรบูรณำกำรเรื่องกำร
จัดกำรขยะแบบมีส่วนร่วมและกำร
น ำขยะ มำใช้ประโยชน์ ร วมทั้ ง
สอดแทรกในสำระกำร เรี ยนรู้ที่
เกี่ยวข้อง 

สถำนศึกษำมีกำรบูรณำกำรเรื่องกำร
จัดกำรขยะแบบมีส่วนร่วมและกำร
น ำขยะ  มำ ใช้ประ โยชน์ รวมทั้ ง
สอดแทรกในสำระกำร เรี ยนรู้ ที่
เกี่ยวข้อง 

  

นักเรียนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ มี
กำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน 
โรงเรียน ชุมชน เรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้
พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ และ
ตัวอย่ำงรูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม เ ช่ น  โ ร ง ง ำ น
อุตสำหกรรมสีเขียว ฯลฯ 

นักเรียนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้                 
มีกำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน 
โรงเรียน ชุมชน เรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้
พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ และ
ตัวอย่ำงรูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  เ ช่ น  โ ร ง ง ำ น
อุตสำหกรรมสีเขียว ฯลฯ 

  

ส ถ ำนศึ กษ ำมี น โ ย บ ำ ยแ ล ะ จั ด
กิจกรรมให้ควำมรู้ที่ถูกต้องและสร้ำง
จิตส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภคที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมน ำไปปฏิบัติ
ใช้ที่บ้ำนและชุมชน เช่น กำรส่งเสริม
อำชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กำร
ลดใช้สำรเคมีจำกปุ๋ยและยำฆ่ำแมลง 
ฯลฯ 

สถ ำนศึ กษ ำ มี น โ ย บ ำ ยแ ล ะจั ด
กิจกรรมให้ควำมรู้ที่ถูกต้องและสร้ำง
จิตส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภคที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมน ำไปปฏิบัติ
ใช้ที่บ้ำนและชุมชน เช่น กำรส่งเสริม
อำชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กำร
ลดใช้สำรเคมีจำกปุ๋ยและยำฆ่ำแมลง 
ฯลฯ 

  

นักเรียนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ มี
กำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน 
โรงเรียน ชุมชน เรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้

นักเรียนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ มี
กำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน 
โรงเรียน ชุมชน เรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้
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เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ และ
ตัวอย่ำงรูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  เ ช่ น  โ ร ง ง ำ น
อุตสำหกรรมสีเขียว ฯลฯ 

พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ และ
ตัวอย่ำงรูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  เ ช่ น  โ ร ง ง ำ น
อุตสำหกรรมสีเขียว ฯลฯ 

ครู  และนัก เรี ยนสำมำรถน ำสื่ อ
นวัตกรรมที่ผ่ำนกระบวนกำรคิดมำ
ประยุกต์ใช้ ในโรงเรียนกำรจัดกำร
เ รี ย น รู้  แ ล ะ ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ ำวันและชุมชนได้ตำม
แนวทำง Thailand ๔.๐ 

ครู  และนัก เรี ยนสำมำรถน ำสื่ อ
นวัตกรรมที่ผ่ำนกระบวนกำรคิดมำ
ประยุกต์ใช้ ในโรงเรียนกำรจัดกำร
เ รี ย น รู้  แ ล ะ ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ ำวันและชุมชนได้ตำม
แนวทำง Thailand ๔.๐ 

  

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : โครงกำรส่งเสริมพัฒนำคุณภำพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกร 
และส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เป็นกำรแก้ปัญหำและพัฒนำสิ่งแวดล้อมกำร
ส่งเสริมโครงกำรโรงเรียนปลอดขยะขึ้นในโรงเรียน จะช่วยให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และน ำควำมรู้
เหล่ำนั้นมำประยุกต์ใช้ในสถำนกำรณ์จริง และส่งผลให้นักเรียนน ำควำมรู้ควำมสำมำรถไปใช้ในกำร
แก้ปัญหำเรื่องขยะในชุมชนที่นักเรียนอำศัยอยู่ ท ำให้ลดปริมำณขยะตั้งแต่ต้นทำงส่งผลให้ปลำยทำงมี
ปริมำณขยะลดลง และเกิดกำรบริหำรจัดกำรขยะท่ียั่งยืน 
6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  โรงเรียนในสังกัด  จ านวน  142  แห่ง 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ  

  1. โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 

  2. นักเรียน จ ำนวน  15,019  คน 
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8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร  ตุลำคม 2568 วันที่สิ้นสุดโครงกำร  กันยำยน  2569 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประกวดโรงเรียนปลอดขยะ(Zero Waste School) 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
พฤษภำคม – 
กันยำยน 2569 

โรงเรียน
ในสังกัด 

น.ส.ศศิวิมล รัตน
พันธุ์ 

2 ประกวดโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่
ยั่งยืน (Standard Assessment Guide of 
Environmental                                                                                                                                                                      
Education School for Sustainable 
Development) 

พฤษภำคม – 
กันยำยน 2569 

โรงเรียน
ในสังกัด 

น.ส.ศศิวิมล รัตน
พันธุ์ 

 

9 . แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
      วงเงินงบประมาณที่ด าเนินการ 5,000  บาท 

แผนการปฏิบัติงาน(กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติกำรขับเคลื่อน
ส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
ให้กับโรงเรียนในสังกัด (รูปแบบ
ออนไลน์) 

- - 
 
 

- - - 

2. ประกวดโรงเรียนปลอดขยะ 
(Zero Waste School) 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
- ค่ำอำหำรกรรมกำรประเมิน
เอกสำร (7คนx80บำทX3 มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม
กรรมกำรประเมินเอกสำร (7คน
x35บำทX6 มื้อ) 

- -  

 

 

1,680 

1,470 

-  

 

 

2,500 

1,470 
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แผนการปฏิบัติงาน(กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

3. ประกวดโรงเรียนสิ่งแวดล้อม
ศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
(Standard Assessment Guide 
of Environmental                                                                                                                                                                      
Education School for 
Sustainable Development) 
- ค่ำอำหำรกรรมกำรประเมิน
เอกสำร (7คนx80บำทX2 มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม
กรรมกำรประเมินเอกสำร (7คน
x35บำทX4 มื้อ) 

- -  

 

 

 

1,000 

850 

-  

 

 

 

1,000 

850 

รวม - - 5,000 - 5,000 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
10.1 ครู นักเรียน ผู้บริหำร ได้รับควำมรู้ เกิดควำมเข้ำใจ และสำมำรถด ำเนินกิจกรรมด้ำน

สิ่งแวดล้อมศึกษำอย่ำงยั่งยืนด้ำนกำรลดใช้พลังงำน กำรจัดกำรขยะ น้ ำเสีย กำรลดใช้สำรเคมี และกำร
ผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นวิถีชีวิตตำมหลักทฤษฎีปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ได้
อย่ำงถูกต้องเหมำะสม สู่เมืองอุตสำหกรรมเชิงนิเวศพัฒนำเป็นเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

10.2 โรงเรียนมีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรด้ำนกำรผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมต้นแบบ สำระกำรเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องในด้ำนกำรลดใช้พลังงำน  กำรจัดกำรขยะ น้ ำ น้ ำ เสีย ลด
ใช้สำรเคมี อำชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและน ำมำจัดกำรเรียนกำรสอน จัดกิจกรรมที่สนับสนุนใน
โรงเรียนและชุมชน 

10.3 ครู นักเรียน ผู้บริหำร ได้มีกำรพัฒนำสื่อนวัตกรรมที่หลำกหลำยน ำมำประยุกต์ใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้ในโรงเรียนและชุมชน 

10.4 มีกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนร่วมกัน ขยำยผลและเกิดเครือข่ำยด้ำนกำรจัดกำรขยะใน
โรงเรียนและชุมชนปลอดขยะ/หรือชุมชนตัวอย่ำง  
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10.5 นักเรียน โรงเรียน ชุมชน มีศูนย์กำรเรียนรู้ อำชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กำรผลิตและ
บริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และส ำนักงำนหรือโรงเรียนต้นแบบ 

10.6 มีเครือข่ำยและมีกำรบูรณำกำรร่วมกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรส่งเสริมกำรสร้ำง
จิตส ำนึกที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

10.7 มีกำรขยำยผลกำรสร้ำงจิตส ำนึกด้ำนกำรผลิต บริโภค และกำรบริกำรที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
11. ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 

 11.1   เชิงปริมาณ 
      1) โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 142 โรงเรียนมีนโยบำยและจัดกิจกรรมให้ควำมรู้ ที่ถูกต้องและ

สร้ำงจิตส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมน ำไปปฏิบัติใช้ที่บ้ำนและชุมชน เช่น กำร
ส่งเสริมอำชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กำรลดใช้สำรเคมีจำกปุ๋ยและยำฆ่ำแมลง ฯลฯ 

       2) โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 142 โรงเรียน มีกำรน ำขยะมำใช้ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และ
พลังงำน เพ่ือลดปริมำณขยะ และมีส่งเสริมกำรคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือลดปริมำณคำร์บอนที่โรงเรียน
และชุมชน 

           3) โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 142 โรงเรียน มีกำรบูรณำกำรเรื่องกำรจัดกำรขยะแบบมีส่วน
ร่วมและ กำรน ำขยะ มำใช้ประโยชน์รวมทั้งสอดแทรกในสำระกำรเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง 

      4) นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ มีกำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน โรงเรียน 
ชุมชน เรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ และ
ตัวอย่ำงรูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น โรงงำนอุตสำหกรรมสีเขียว ฯลฯ 

      5) ครูทุกคนมีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถพัฒนำสื่อ นวัตกรรม และด ำเนินกำรจัดท ำ
งำนวิจัยด้ำนกำรสร้ำงส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมได้ 

      6) ครูและนักเรียนทุกคนสำมำรถน ำสื่อนวัตกรรมที่ผ่ำนกระบวนกำรคิดมำประยุกต์ใช้                  
ในโรงเรียนกำรจัดกำรเรียนรู้ และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันและชุมชนได้ตำมแนวทำง Thailand ๔.๐ 

 11.2  เชิงคุณภาพ 
     1) สถำนศึกษำมีนโยบำยและจัดกิจกรรมให้ควำมรู้ ที่ถูกต้องและสร้ำงจิตส ำนึกด้ำนกำรผลิต

และบริโภค ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมน ำไปปฏิบัติใช้ที่บ้ำนและชุมชน เช่น กำรส่งเสริมอำชีพที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม กำรลดใช้สำรเคมีจำกปุ๋ยและยำฆ่ำแมลง ฯลฯ 

      2) สถำนศึกษำมีกำรน ำขยะมำใช้ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และพลังงำนเพ่ือลดปริมำณขยะ 
และมีส่งเสริมกำรคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือลดปริมำณคำร์บอนที่โรงเรียนและชุมชน 

      3) สถำนศึกษำมีกำรบูรณำกำรเรื่องกำรจัดกำรขยะแบบมีส่วนร่วมและกำรน ำขยะ มำใช้
ประโยชน์รวมทั้งสอดแทรกในสำระกำรเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง 
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      4) นักเรียนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ มีกำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน โรงเรียน ชุมชน 
เรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้พลังงำน กำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ และตัวอย่ำง
รูปแบบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น โรงงำนอุตสำหกรรมสีเขียว ฯลฯ 

      5) ครู มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถพัฒนำสื่อ นวัตกรรม และด ำเนินกำรจัดท ำงำนวิจัย
ด้ำนกำรสร้ำงส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมได้ 

      6) ครู และนักเรียนสำมำรถน ำสื่อนวัตกรรมที่ผ่ำนกระบวนกำรคิดมำประยุกต์ใช้ ในโรงเรียน
กำรจัดกำรเรียนรู้ และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันและชุมชนได้ตำมแนวทำง Thailand 4.0 
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16. โครงการวิเคราะห์แผนและงบประมาณ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มหาสารคาม เขต 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

                                

หน่วยงำนที่รับผิดชอบ      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3   
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์ โทร.093-3279781 
E-mail                        sakolchaithongrat@gmail.com 
E-mail                         Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อ ประสำนงำน       นำงปุณศยำ  ท ำมำ โทรศัพท์ 083-6184546 
โทรสำร  043 762363 ต่อ 16  E-mail : khuan2002@hotmail.com 
กลุ่ม    นโยบำยและแผน 
ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี              
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
 1)   ยุทธศำสตร์ชำติด้ำน : ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรภำครัฐ 

                (1) เป้ำหมำย 1 : ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวมตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
                          (2) กำรบรรลุตำมป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ : กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรได้เปิดโอกำส
ให้ผู้มีส่วนได้เสียและองค์คณะบุคคลเข้ำมำมีส่วนได้เสียในกำรจัดท ำแผน ประกอบด้วย คณะกรรมกำร
ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ประธำนศูนย์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ซึ่งเป็นตัวแทน
ของโรงเรียนต่ำง ๆ  ตัวแทนผู้บริหำร ตัวแทนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ศึกษำนิเทศก์ ตัวแทน
บุคลำกรจำกกลุ่มงำนต่ำง ๆ ภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือร่วมกันก ำหนดทิศทำงกำร
ด ำเนินกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ โดยพิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
โครงกำรที่ด ำเนินมำรอบปีที่ผ่ำนมำ ใช้งบประมำณเท่ำไหร่ ผลกำรด ำเนินงำน บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ปัญหำที่พบเป็นอย่ำงไร โครงกำรไหนที่ควรปรับปรุง โครงกำรไหนที่จะต้องด ำเนินกำรต่อเพ่ือเป็นกำร
พัฒนำ โดยสอดคล้องกับสภำพปัญหำและควำมต้องกำร 
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) 
 1)  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น  : กำรบริกำรประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ 
        (1) เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ 

 เป้ำหมำย : บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพและมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของ 
ผู้ใช้บริกำร 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:khuan2002@hotmail.com
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 กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทฯ : กำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำจะต้องสร้ำงควำมรับรู้และควำมเข้ำใจให้บุคลำกรใน
หน่วยงำนในควำมเป็นมำของแผน และเชื่อมโยงแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 กับแผน
ระดับต่ำง ๆ เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้เสีย เกิดควำมรับรู้และเข้ำใจในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำไปในทิศทำง
เดียวกัน 
           (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  : กำรบริหำรจัดกำรกำรเงินกำรคลัง 
                                แนวทำงกำรพัฒนำ  : จัดท ำงบประมำณเสนอต่อเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์
ชำติ เพ่ือให้งบประมำณเป็นเครื่องมือส ำคัญที่จะขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ โดยสนับสนุนบทบำทภำรกิจ
ของหน่วยงำนทั้งในภำรกิจพ้ืนฐำน ภำรกิจยุทธศำสตร์ ภำรกิจพ้ืนที่และภำรกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมำยให้
สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเป้ำหมำยให้สำมำรถด ำเนินงำนได้ตำมเป้ำหมำยของแต่ละแผนงำน/โครงกำร 
และเป้ำหมำยร่วม ตำมระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ สอดคล้องกับสถำนกำรณ์และควำมเร่งด่วนในแต่ละ
ช่วงเวลำ โดยใช้เครื่องมือด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยร่วมกัน เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำในทุก ๆ มิติ
ย่ำงยั่งยืน 
                                เป้ำหมำยของแผนย่อย : หน่วยงำนภำครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำย
ยุทธศำสตร์ชำติ 

                      กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  :  ในกำรด ำเนินกำรจัด 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ จะต้องมีกำรวำงแผน โดยพิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีที่
ผ่ำนมำ คือ ให้ด ำเนินโครงกำรใดบ้ำง ใช้งบประมำณเท่ำไหร่ บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ ปัญหำที่พบเป็น
อย่ำงไร โครงกำรไหนที่ควรปรับปรุง โครงกำรไหนที่จะต้องด ำเนิ นกำรต่อเพ่ือเป็นกำรพัฒนำ โดย
สอดคล้องกับสภำพปัญหำและควำมต้องกำร ตำมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในปีที่ผ่ำนมำ เพ่ือให้กำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ไปในทิศทำงที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ แผน
ปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติฉบับที่ 12 ( พ.ศ.2560-2564) แผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ.2560 -2579  ยุทธศำสตร์กระทรวงและนโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 
                            องค์ประกอบ : แผนที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 
                             ปัจจัย  : แผนที่ยืดหยุ่น ปรับตัวได้ทันสถำนกำรณ ์
 

1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับที่ 2) :  ด้านการศึกษา 
  -เป้ำหมำยรวม  : ยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ 
  -เรื่อง/ประเด็นกำรปฏิรูป : แผนปฏิรูปด้ำนกำรศึกษำ 
                                                - เป้ำหมำยรวม : 4. ปรับปรุงระบบกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ
ของกำรใช้ทรัพยำกร เพ่ิมควำมคล่องตัวในกำรรองรับควำมหลำกหลำยของกำรจัดกำรศึกษำ และสร้ำง
ธรรมำภิบำล 
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                                  - ประเด็นปฏิรูป : 1. กำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยรวม
ของประเทศ โดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติฉบับใหม่และกฎหมำยล ำดับรอง 
                                               - เป้ำหมำย : 4. กำรศึกษำไทยมีทิศทำงและกำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพและเป็นเอกภำพตำมแผนกำรศึกษำแห่งชำติ เพ่ือให้สำมำรถยกระดับคุณภำพ ลดควำมเห
ลื่อมำล้ ำและสำมำรถแข่งขันได ้
1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
  เป้ำหมำยรวม : 6. มีระบบบริหำรจัดกำรภำครัฐที่มีประสิทธิภำพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ กระจำยอ ำนำจและมีส่วนร่วมจำกประชำชน 
  ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรบริหำรจัดกำรในภำครัฐ กำรป้องกันกำรทุจริต และประพฤติมิชอบและ 
ธรรมำภิบำลในสังคมไทย 
  เป้ำหมำยที่ 1 ลดสัดส่วนค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกร และเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร
และกำรให้บริกำรภำครัฐและประสิทธิภำพกำรปรักอบธุรกิจของประเทศ 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) 
                  1. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570 ) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

    2. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

 

1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก : ส่งเสริมธรรมำภิบำลในกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
 

1.7 สอดคล้องกับ นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล : กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

1.8 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  :  

           1. รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560  
           2. พระรำชบัญญัติกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร พ.ศ. 2551 และทีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.  ่2556  
           3. พระรำชบัญญัติกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร 2551 ฉบับแก้ไข 2556 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 

ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ.2564 -2580) เป็นยุทธศำสตร์ชำติฉบับแรกของประเทศไทยตำม
รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย ซึ่งจะต้องน ำไปสู่กำรปฏิบัติ เพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์         
“ประเทศไทย มีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนำแล้ว ด้วยกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ภำยในเวลำดังกล่ำวเพ่ือควำมสุขของคนไทยทุกคน 

พระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วย หลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ก ำหนดให้
ส่วนรำชกำรด ำเนินกำรตำมหมวด 3 มำตรำ 16 ให้ส่วนรำชกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำร 
ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บท แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจ นโยบำย
ของคณะรัฐมนตรี และสอดคล้องกับแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้ มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 4 ธันวำคม 2560  1. เห็นขอบจ ำแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ 
ประกอบด้วย แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศำสตร์ชำติ แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์
ชำติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ และแผนควำมมั่นคง แผนระดับ 3 
หมำยถึงแผนที่จัดท ำขึ้นเพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 ให้บรรลุ
เป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ หรือจัดท ำขึ้นตำมที่กฎหมำยก ำหนดไว้ หรือจัดท ำขึ้นตำมพันธกรณีหรืออนุสัญญำ
ระหว่ำงประเทศ เช่น แผนของส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐต่ำง ๆ แผนบูรณำกำร รวมถึงแผนปฏิบัติ
กำรทุกระดับ 2.เห็นชอบวิธีกำรเสนอแผนและกำรตั้งชื่อแผนของแผนในระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 
ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติเสนอฯ  2.1) ระบุถึงควำม
สอดคล้องของแผนที่เสนอกับยุทธศำสตร์ และแผนในระดับที่ 2 ให้ชัดเจน  และก ำหนดองค์ประกอบของ
แผนที่แสดงอย่ำงชัดเจนถึงกำรสนับสนุนกำรขับเคลื่อนแผนในระดับที่ 1 และ แผน ระดับที่ 2 ให้สำมำรถ
บรรลุเป้ำหมำยในกำรพัฒนำประเทศตำแนวทำงของยุทธศำสตร์ชำติ  2.4) ก ำหนดให้ใช้ชื่อแผนระดับที่ 3 
ว่ำ “แผนปฏิบัติกำรด้ำน.........ระยะที่..........(พ.ศ..........) เว้นแต่ในกรณีที่มีบทบัญญัติตำมกฎหมำยที่
ก ำหนดชื่อแผนไว้แล้ว 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  ซึ่งเป็นหน่วยงำนภำยใต้กำร
ก ำกับดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงได้จัดท ำโครงกำรวิเครำะห์แผนและ
งบประมำณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2569 ขึ้น ตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  เพื่อ
ตอบสนองนโยบำยกำรศึกษำของรัฐบำลกระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนและควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรในพ้ืนที่ ให้กำรจัดกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 เป็นไปอย่ำงมีคุณภำพและประสิทธิภำพยิ่งขึ้น  
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจนโยบำยรัฐบำล ให้แก่บุคลำกรในสังกัดไปปฏิบัติได้ถูกต้องร่วมกัน 
2.2 เพ่ือทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับนโยบำยรัฐบำล 

นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และนโยบำยอ่ืน ๆ              
ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนองค์กร เป็นไปทิศทำงเดียวกัน  

2.3 เพ่ือจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ใช้เป็นกรอบแนวทำงกำรด ำเนินงำนบริหำรจัดกำรให้บรรลุตำมเป้ำหมำย 

2.4 เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และรำยงำนผลกำรจัดกำรศึกษำ  
อย่ำงเป็นระบบ 
 2.5 เพ่ือก ำหนดทิศทำงในกำรพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีกรอบแนวทำงกำรปฏิบัติ
รำชกำรประจ ำปีที่มีประสิทธิภำพ สนองตอบควำมต้องกำรของหน่วยงำนและบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง 
สำมำรถควบคุมกำรบริหำรงบประมำณให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ      
 3.2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีแนวทำงในกำรพัฒนำ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

4. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) 
 4.1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
สอดคล้องกับนโยบำยทุกระดับ และมีประสิทธิภำพ 
 4.2. หน่วยงำน ผู้รับบริกำร ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรเอกชน ให้กำรยอมรับ พึงพอใจในกำรบริหำร
จัดกำร   
 

5. ผลท่ีคาดว่าจะเกิด 
 5.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 และหน่วยงำนในสังกัด  
มีกรอบแนวทำงปฏิบัติงำน ที่มีประสิทธิภำพ สนองตอบควำมต้องกำรของหน่วยงำนและนโยบำยของ
หน่วยเหนือ 
 5.2 กำรควบคุมบริหำรงบประมำณเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

6. ดัชนีตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   - ร้อยละ 100 ของบุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำคำม เขต 3 
และสถำนศึกษำ มีแผนเป็นเครื่องมือในกำรปฏิบัติงำน 
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          6.2 เชิงคุณภาพ 
1) แผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ กลยุทธ์ และจุดเน้นที่ครอบคลุม
ภำรกิจกำรจัดกำรศึกษำ    ที่ตอบสนองนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัด 

2) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 สำมำรถส่งเสริม สนับสนุน 
กำรจัดกำรศึกษำได้สอดคบองกับนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

7. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
7.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ และผู้รับบริกำร 
7.2 ผู้เรียน โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
 

8. ระยะ เวลา ด าเนินการ 
1. ตุลำคม  2568 – 31 มีนำคม 2569 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดเตรียมข้อมูลเพื่อจัดท ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2569 ต.ค. 68 
สพป.มค.3 นำงปุณศยำ ท ำมำ 

และคณะ 

2. 
3. 
 

4. 
 

5. 
6. 
 

7. 
 

8. 
 

9. 

แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนจัดท ำแผนปฏิบัติกำร พ.ย. 68 สพป.มค.3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569 

พ.ย. 68 
สพป.มค.3 

ประชุม น ำเสนอ/พิจำรณำกลั่นกรองโครงกำรที่เสนอเพ่ือบรรจุ
ในแผนฯ 

ธ.ค. 68 
สพป.มค.3 

ประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือพิจำรณำร่ำงแผนฯ ธ.ค. 68 

สพป.มค.3 
 
 
 
 
 
 

น ำเสนอร่ำงแผนปฏิบัติกำรฯ เสนอ อนุกรรมกำรฯ และ  กศ
จ.มหำสำรคำม เพ่ือขอควำมเห็นชอบ 

ม.ค. 69 

จัดท ำรูปเล่มแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 
 พ.ศ. 2569 

ม.ค. 69 

จัดส่งเอกสำรแผนปฏิบัติกำรฯ ให้กลุ่มงำน ใน สพป.มค.3 
หน่วยงำนในสังกัดและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

ม.ค. 69 

เผยแพร่เอกสำรแผนฯ ทำงเว็บไซต์ สพป.มค.3  ม.ค. 69 
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9. งบประมาณ      
               งบประมำณรวมทั้งสิ้น   30,000  บำท (สำมหมื่นบำทถ้วน) ประกอบด้วย 

 
ที ่ รายการ 

 
 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

1. ประชุมคณะกรรมกำรกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
จัดท ำแผน และติดตำมรำยงำนผลกำรบริหำร
จัดกำร ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569 

    

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน, อำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(30 x 150 บำท) 

4,500  4,500  

2. ค่ำเอกสำรในกำรประชุม 900   900 
2. ประชุมคณะกรรมกำรจัดท ำแผนใช้จ่ำย

งบประมำณ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

    

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน, อำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(20 x 150 บำท) 

3,000  3,000  

2. ค่ำเอกสำรในกำรประชุม 600   600 
3. ประชุมคณะกรรมกำรฯ กลั่นกรอง พิจำรณำ

โครงกำร/กิจกรรมและจัดสรรงบประมำณฯ 
    

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน, อำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(20 x 150 บำท) 

3,000  3,000  

2. ค่ำเอกสำรในกำรประชุม 600   600 
4. ประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือพิจำรณำร่ำงแผนฯ      

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน, อำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(20 x 150 บำท)  

3,000  3,000  

2. ค่ำเอกสำรในกำรประชุม 1,200   1,200 
5. ประชุมเชิงปฏิบัติกำรคณะกรรมกำรฯ เพ่ือวิพำกษ์

ร่ำงแผนฯ  
    

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน, อำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(40 x 150 บำท)  

6,000  6,000  

2. ค่ำเอกสำรในกำรประชุม 2,400   2,400 
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ที ่ รายการ 

 
 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

6. ค่ำจัดพิมพ์รูปเล่ม     
1. ร่ำงแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2569 และ 
สรุปผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568 
เข้ำท่ีประชุมคณะอนุกรรมกำร กศจ. มหำสำรคำม 
จ ำนวน 6 เล่ม 

930   930 

2. ร่ำงแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2569 และ 
สรุปผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568 
เข้ำท่ีประชุมคณะกรรมกำร กศจ. มหำสำรคำม 
จ ำนวน 6 เล่ม 

930   930 

3. รูปเล่มแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 และ  
สรุปผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2568 อย่ำงละ 10 เล่ม รวม 20 เล่ม 

2,940   2,940 

รวมงบประมำณท้ังสิ้น 30,000  19,500 10,500 
 

หมายเหตุ   ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 และหน่วยงำนในสังกัด มีนโยบำย
และกรอบแนวทำงกำรด ำเนินงำนบริหำรจัดกำรศึกษำ ให้บรรลุตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ตอบสนองนโยบำยของหน่วยเหนือ และก ำหนดทิศทำงในกำรพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
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17. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
 
 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน พ้ืนฐำน   ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                               sakolchaithongrat@gmail.com 
E-mailหน่วยงำน:   Mkarea043762363@gmail.com      
ผู้ติดต่อประสำนงำน   นำงจิตรำภรณ์  ค ำสุวรรณ  โทรศัพท์ 0856813377  
โทรสำร 043762363 ต่อ 18  E-mail :  admin@mkarea3.go.th 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
 ประเด็น  : 3. การปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม 

            3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
        เป้าหมาย : 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
        ความสอดคล้องของโครงการกับตามยุทธศาสตร์ชาติ  : กำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำ จะส่งผลให้หน่วยงำน ครู นักเรียน สำมำรถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
กำรศึกษำ ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และพัฒนำระบบฐำนข้อมูล
กลำง (Big Data) ให้ทันสมัยเป็นปัจจุบัน เพ่ือสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรที่แตกต่ำงของนักเรียนและ
ผู้รับบริกำรทุกประเภท ตลอดจนพัฒนำกำรบริกำร กระบวนงำนที่ตอบสนองควำมต้องกำร ทั้งในภำพรวม 
และเฉพำะกลุ่มได้โดยสำมำรถเชื่อมโยงกับฐำนข้อมูลกลำงของหน่วยงำนอ่ืน ๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
และปลอดภัยในทุกมิติ ท ำให้กำรศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำน    
1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 
  เป้าหมายที่ : 1. คนไทยมีกำรศึกษำที่มีที่คุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของ
โลกศตวรรษท่ี 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 

การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บท : กำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือกำรศึกษำ จะส่งผลให้หน่วยงำน ครู นักเรียน สำมำรถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำ ในกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และพัฒนำระบบฐำนข้อมูลกลำง (Big Data) ให้
ทันสมัยเป็นปัจจุบัน เพ่ือสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรที่แตกต่ำงของนักเรียนและผู้รับบริกำรทุก
ประเภท ตลอดจนพัฒนำกำรบริกำร กระบวนงำนที่ตอบสนองควำมต้องกำร ทั้งในภำพรวม และเฉพำะ
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กลุ่มได้โดยสำมำรถเชื่อมโยงกับฐำนข้อมูลกลำงของหน่วยงำนอื่น ๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และปลอดภัย
ในทุกมิติ ท ำให้กำรศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำน และส่งผลให้องค์กรมีคุณภำพที่ดีขึ้นพร้อมส ำหรับวิถี
ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
  แผนย่อย : กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
   แนวทางพัฒนา  : (4) พัฒนำระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอร์ม สื่อ
ดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำในทุกระดับทุกประเภทกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีประสิทธิภำพ 
  เป้าหมาย : คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  ความสอดคล้องของโครงการเป้าหมายแผนย่อย  : กำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำ จะส่งผลให้หน่วยงำน ครู นักเรียน สำมำรถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
กำรศึกษำ ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และพัฒนำระบบฐำนข้อมูล
กลำง (Big Data) ให้ทันสมัยเป็นปัจจุบัน เพ่ือสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรที่แตกต่ำงของนักเรียนและ
ผู้รับบริกำรทุกประเภท ตลอดจนพัฒนำกำรบริกำร กระบวนงำนที่ตอบสนองควำมต้องกำร ทั้งในภำพรวม 
และเฉพำะกลุ่มได้โดยสำมำรถเชื่อมโยงกับฐำนข้อมูลกลำงของหน่วยงำนอ่ืน ๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
และปลอดภัยในทุกมิติ ท ำให้กำรศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำน และส่งผลให้องค์กรมีคุณภำพที่ดีขึ้น
พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
  องค์ประกอบ  : สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
  ป้จจัย  :  ดิจิทัลเพื่อกระบวนกำรเรียนรู้ 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ / แผนความม่ันคงแห่งชาติ (แผนระดับท่ี 2)  
หมุดหมายไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
เป้าหมายระดับหมุดหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มี

สมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้
อย่ำงสงบสุข 
  เป้าหมายหลัก : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.4 ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs 

 เป้าหมายหลัก  : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำเทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 เป้าหมายย่อย SDGs (Targets) : สร้ำงและยกระดับสถำนศึกษำ ตลอดจนเครื่องมือและ
อุปกรณ์กำรศึกษำที่ตอบสนองควำมละเอียดอ่อนของเด็ก ควำมพิกำร และเพศภำวะ และจัดให้มี
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สภำพแวดล้อมทำงกำรเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปรำศจำกควำมรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลส ำหรับทุก
คน (SDG040A) 

1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตำมมติ ครม. วันที่ 4 ธันวำคม 2560 
1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   

ขั้นพ้ืนฐำน 
2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  

ขั้นพ้ืนฐำน 
1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก : กำรปฏิรูปกำรศึกษำและสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 กำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีกำรสื่อสำรเกิดขึ้นค่อนข้ำงรวดเร็วและส่งผลกระทบต่อกำร
ด ำรงชีวิตเป็นอย่ำงมำก โดยเฉพำะคุณภำพของคนที่เป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำสังคมและประเทศ  
เทคโนโลยีกำรสื่อสำรจึงเป็นปัจจัยส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ กำรน ำมำใช้ในกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนให้กับผู้เรียนได้เกิดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ น ำมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ 
ทันสมัย สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรที่แตกต่ำงของนักเรียนและผู้รับบริกำรทุกประเภท  และ
นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร มุ่งเน้นให้พัฒนำฐำนข้อมูล Big Data อย่ำงเป็นระบบและไม่ซ้ ำซ้อน 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้ควำมส ำคัญในกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัด
กำรศึกษำโดยกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนำระบบเทคโนโลยีกำรสื่อสำรเพ่ือกำรศึกษำให้เหมำะสมกับ
สถำนศึกษำและผู้เรียน พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นฐำนเดียวกันในเรื่องข้อมูลนักเรียน ข้อมูลครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ข้อมูลสถำนศึกษำและข้อมูลข้ำรำชกำรและบุคลำกรอ่ืน ในกำรใช้ข้อมูล
ร่วมกันอย่ำงมีประสิทธิภำพ ให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน สถำนศึกษำ ครู ผู้เรียนน ำเทคโนโลยี 
ดิจิทัล (Digital Technology ) มำใช้เป็นเครื่องมือในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
  จำกแนวนโยบำยข้ำงต้น ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้เล็งเห็น
ว่ำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ สื่อและอุปกรณ์ที่มีอยู่ในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำนั้น 
ต้องมีกำรก ำกับติดตำมดูแล บ ำรุงรักษำให้สำมำรถใช้งำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  และส่งเสริมสนับสนุน
กำรใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศให้มีประสิทธิภำพ เพ่ือให้กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำเกิด
ประสิทธิผล ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำสถำนศึกษำมีควำมพร้อมที่จะปรับตัวให้ทัน
ต่อกำรเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลำ จึงก ำหนดโครงกำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำ  
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2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้สำมำรถใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
สถำนศึกษำในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

2.2 เพ่ือพัฒนำข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นฐำนเดียวกัน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
สถำนศึกษำสำรมำรถใช้ข้อมูลร่วมกันอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ผู้ด้อยโอกำสเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ เพ่ือเพ่ิมโอกำสในกำรเข้ำถึง
กำรศึกษำและกำรเรียนรู้อย่ำงเท่ำเทียมและเสมอภำค  
 3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

3.1 ร้อยละ 100 ของหน่วยงำนและสถำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำรที่เป็นดิจิทัล 
3.2 จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับพัฒนำด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศส ำหรับบริหำร

จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ไม่น้อยกว่ำ 100 คน 
3.3 ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำด้ำนระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือ

กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
3.4 ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐำนส ำหรับนักเรียนยำกจนและยำกจนพิเศษ 
 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
4.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีระบบ

เทคโนโลยีสำรสนเทศที่มีประสิทธิภำพใช้ประโยชน์ส ำหรับบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
อย่ำงต่อเนื่องและท่ัวถึง 

4.2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีระบบข้อมูลสำรสนเทศเป็นฐำนเดียวกันและ
สำมำรถใช้ข้อมูลสำรสนเทศร่วมกันอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

4.3 นักเรียนผู้ด้อยโอกำสสำมำรถเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ และกำรเรียนรู้อย่ำงเท่ำเทียม เสมอภำค 
 

5. ผลที่คาดว่าจะเกิด 
5.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำร และ

เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครูได้อย่ำงกว้ำงขวำง 
5.2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

5.3 นักเรียนด้อยโอกำสสำมำรถเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำและกำรเรียนรู้อย่ำงเท่ำเทียมและเสมอภำค 
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6. ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1  เชิงปริมำณ 

6.1.1 ร้อยละ 100 ของหน่วยงำนและสถำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำรที่เป็นดิจิทัล 
6.1.2 จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับพัฒนำด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

ส ำหรับบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ไม่น้อยกว่ำ 100 คน 
6.1.3 ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำด้ำนระบบข้อมูล    

สำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
     6.1.4  ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐำนส ำหรับนักเรียนยำกจนและ

ยำกจนพิเศษ 
 6.2  เชิงคุณภำพ 
       6.2.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมี 
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศที่มีประสิทธิภำพใช้ประโยชน์ส ำหรับบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนอย่ำงต่อเนื่องและท่ัวถึง 
   6.2.2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีระบบข้อมูลสำรสนเทศเป็นฐำน 
เดียวกันและสำมำรถใช้ข้อมูลสำรสนเทศร่วมกันอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

  6.2.3 นักเรียนผู้ด้อยโอกำสสำมำรถเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ และกำรเรียนรู้อย่ำงเท่ำเทียม 
เสมอภำค 

 

7. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
7.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน   145  โรงเรียน 
7.2 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 290 คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1 ตุลำคม 2568 – 30 กันยำยน 2569 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
     วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร   45,000 บำท 
(งบประมำณจำก สพป.มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน  45,000 บำท) 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

1. พัฒนาบุคลากรด้านระบบข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการศึกษา ให้กับ ผู้บริหาร/
ครู/จนท. สารสนเทศ บุคลากรในส านักงาน 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

6,520 
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

    1.1 อบรมพัฒนำบุคลำกรด้ำนระบบข้อมูล
สำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ ระยะท่ี 1 สิ้นปี
กำรศึกษำ 2568 ประกอบด้วย ระบบ
ฐำนข้อมูลนักเรียนเพ่ือจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รำยบุคคลสิ้นปีกำรศึกษำ 2568 ระบบข้อมูลผล
กำรเรียนเพื่อจัดเก็บข้อมูลผลกำรเรียนนักเรียน
รำยบุคคล (SchoolMIS)  
    1.2 จัดอบรมพัฒนำบุคลำกรด้ำนระบบ
ข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ ระยะท่ี 2 
ข้อมูลปีกำรศึกษำ 2569 ประกอบด้วย ระบบ
ฐำนข้อมูลนักเรียน เพื่อจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รำยบุคคลปีกำรศึกษำ 2569 ระบบฐำนข้อมูล
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ/ระบบข้อมูล
สินทรัพย์ (OBEC Asset) 
    1.3 พัฒนำ ปรับปรุงระบบบริกำรข้อมูล
ภำครัฐ (BIG DATA) 
https://www.mkarea3.go.th/bigdata/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,520 

2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์การ 
    2.1 กิจกรรมคัดเลือกคลิปสั้น “SARAKHAM 
3 OK เด็กสำรคำม 3 ได้เรียน เรียนดี มี
คุณธรรม” 
   2.2 กิจกรรมพัฒนำกำรใช้สื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือกำรสื่อสำรและพัฒนำระบบบริกำร
ภำครัฐ e-service 
  2.3 กิจกรรมพัฒนำและปรับปรุงกำรใช้งำน
ระบบสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ (AMSS++) และระบบ

 
 

15,480 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35,480 
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
(SMSS) ให้ครอบคลุมภำรกิจ 
  2.4 กิจกรรมพัฒนำและปรับปรุง เว็บไซต์
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
(www.mkarea3.go.th) 

 
 
 
 

10,000 

  

3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทางไกล 
  3.1 ส่งเสริม สนับสนุน ดูแลระบบกำรศึกษำ
ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม(DLTV) และระบบ
คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตให้กับโรงเรียนใน
สังกัด 

  
 

1,500 

  1,500 

4. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ติดตาม การ
ด าเนินงานจัดท าข้อมูลระบบคัดกรองนักเรียน
ยากจน (CCT) และการใช้จ่ายเงินอุดหนุน
นักเรียนยากจนและนักเรียนยากจนพิเศษ 
  4.1 สร้ำงควำมเข้ำใจและชี้แจงแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรจัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียน
ยำกจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอ
ภำค) ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569  
  4.2 นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนและกำรใช้
จ่ำยเงินอุดหนุน สรุปและรำยงำนผล 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1,500 
 
 
 

 

 1,500 

รวม 25,480 8,000 8,000 3,520 45,000 
หมายเหตุ : ขออนุมัติถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
 
 
 
 
 
 

http://www.mkarea3.go.th/
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18. โครงการการพัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน                               แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน :  : Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 นำงวิไลพร  บุตรภักดี ,นำงสำวอุษณีย์ ดวงพรม  
E-mail                            aunaun18@hotmail.com                                   
โทรศัพท์     087-5957492  โทรสำร 043 762363 ต่อ 18     

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
  ประเด็น : 3. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                          3.3 กำรเพ่ิมประสิทธิภำพ ระบบบริหำรจัดกำรในทุกระดับ ทุกประเภท 
  เป้าหมาย:  1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรบวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
            ความสอดคล้องของโครงการกับ ยุทธศาสตร์ชาติ  :  กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำเป็นกำร
ประเมินผล และกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำแต่ละระดับและ
ประเภทกำรศึกษำ โดยมีกลไกในกำรควบคุมตรวจสอบระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำที่สถำนศึกษำ
จัดขึ้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำง ควำมเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสำธำรณชนว่ำ สถำนศึกษำ
นั้นสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและบรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลรวมทั้งให้สถำนศึกษำแต่ละแห่งจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำโดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก ำหนด พร้อม
ทั้งจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและด ำเนินกำร
ตำมแผนที่ก ำหนดไว้จัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ ติดตำม
ผลกำรด ำเนินกำรเป้ำหมำยเพ่ือพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ให้ผู้เรียนเป็นคน
ดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรบวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
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1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) ประเด็น : การพัฒนาการเรียนรู้ 
  เป้าหมายที่ : 1 .คนไทยมีกำรศึกษำทีมีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะทีจ ำเป็น
ของโลกศตวรรษที 21 สำมำรถในกำรแกปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่ เรียน รู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท  :  ใช้กลไกส ำคัญ ได้แก่            
กำรพัฒนำสถำนศึกษำตนแบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ ตำมแนวคิดกำรปฏิรูป 
กำรเรียนรู้ เพ่ือกำรประกันคุณภำพ ระดับห้องเรียน โดยใช้สถำนศึกษำเป็นฐำน เพ่ือ เป็นหน่วยพัฒนำของ
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำอย่ำงเต็มรูปแบบและขยำยผลให้สถำนศึกษำกลุ่มเร่งรัดคุณภำพ  รสร้ำงเครือข่ำย
นวัตกรรมคุณภำพ สถำนศึกษำ ในกำรส่งเสริมและพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ
ของสถำนศึกษำทุกขนำด และทุกประเภทกำรจัดกำรศึกษำในสังกัด ให้มีควำมเข้มแข็ง เป็นไปตำม
กฎกระทรวง กำรประกันคุณภำพ กำรศึกษำ พ.ศ. 2561 และมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำทีก ำหนด
ไว้ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำระบบกำร ประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ให้ เกิดประสิทธิภำพในกำร
บริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำน 
             แผนย่อย : การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
            แนวทางการพัฒนา   :  (5 )  พัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ โดยแยกกำร 
ประกันคุณภำพกำรศึกษำออกจำกกำรประเมินคุณภำพและกำรรับรองคุณภำพและกำรก ำกับดูแล
คุณภำพกำรศึกษำ และปฏิรูประบบกำรสอบที่น ำไปสู่กำรวัดผลในเชิงทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับศตวรรษที่ 
๒๑ มำกกว่ำกำรวัดระดับควำมรู้ 
             เป้าหมาย : คนไทยได้รับกำรศึกษำทีมีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะที่
จ ำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย :  กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำเป็น
กำรประเมินผล และกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำแต่ละระดับ
และประเภทกำรศึกษำ โดยมีกลไกในกำรควบคุมตรวจสอบระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำที่
สถำนศึกษำจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำง ควำมเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสำธำรณชนว่ำ 
สถำนศึกษำนั้นสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและบรรลุเป้ำประสงค์ของ
หน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลรวมทั้งให้สถำนศึกษำแต่ละแห่งจัดให้มีระบบกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำโดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศ
ก ำหนด เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
  องค์ประกอบ : กำรบริหำรจัดกำรระบบกำรเรียนรู้  
  ปัจจัย  : มำตรฐำนสถำนศึกษำและระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
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1.3   ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  
 เป้าหมายหลัก :เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพอย่ำงครอบคลุม
และเท่ำเทียม และสนับสนุนกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
            เป้าหมายย่อย : สร้ำงและยกระดับสถำนศึกษำ ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์กำรศึกษำ เพ่ือ
ตอบสนองควำมละเอียดอ่อนของเด็ก ควำมพิกำรและเพศภำวะ และจัดให้มีสภำพแวดล้อมเรียนรู้ที่
ปลอดภัย ปรำศจำกควำมรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิภำพส ำหรับทุกคน (SDG040A) 
1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
        หมุดหมาย  : ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
        เป้าหมาย  : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข 
          เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 (ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล :  พัฒนำระบบกำรศึกษำท่ียืดหยุ่นทั้งในระบบนอกระบบ ตำมอัธยำศัย 
และเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เข้ำมำสนับสนุนตอบโจทย์ตำมศักยภำพของผู้เรียน     
ลดภำระและควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ 

1.7 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง : กฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ตำมที่กระทรวงศึกษำธิกำร ได้ประกำศกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
ก ำหนดให้กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำเป็นกำรประเมินผล และกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำ โดยมีกลไกในกำรควบคุม
ตรวจสอบระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำที่สถำนศึกษำจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำง ควำม
เชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสำธำรณชนว่ำ สถำนศึกษำนั้นสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ
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ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและบรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลรวมทั้ง
ให้สถำนศึกษำแต่ละแห่งจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำโดยกำรก ำหนด
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำที่
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก ำหนด พร้อมทั้งจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนดไว้จัดให้มีกำร
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือพัฒนำ
สถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และจัดส่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเองให้แก่หน่วยงำน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำเป็นประจ ำทุกปี โดยกำรพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพ
พิจำรณำจำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และตำมค ำแนะน ำของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำหรือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือให้กำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 

   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำซึ่งได้ถูกก ำหนดบทบำทตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เรื่อง แนวปฏิบัติกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้มีบทบำทในกำรค ำปรึกษำ ช่วยเหลือและแนะน ำ เพ่ือให้กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและต่อเนื่อง จึงเห็นควรจัดโครงกำรนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนำระบบกำรประเมิน และ
กำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำในสังกัด 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1.เพ่ือสื่อสำรและสร้ำงควำมเข้ำใจเกี่ยวกับแนวทำงกำรประกันคุณภำพภำยในและ           
กำรประเมินแนวใหม่ รวมถึงกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 

 2.2. เพ่ือพัฒนำผู้ประเมินคุณภำพภำยในให้มีมำตรฐำน มีควำมน่ำเชื่อถือ  สำมำรถให้ค ำชี้แนะ 
ให้ค ำปรึกษำแก่สถำนศึกษำได้สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยใน
ของสถำนศึกษำ  

 2.3. เพ่ือสังเครำะห์ผลกำรติดตำมตรวจสอบและประเมินคุณภำพภำยในและภำยนอกของ
สถำนศึกษำ 

 2.4. เพ่ือคัดเลือกสถำนศึกษำที่มีระบบประกันคุณภำพที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงแก่สถำนศึกษำอ่ืนได้ 
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3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 

1.สถำนศึกษำมีรำยงำนกำรสังเครำะห์ผล
กำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) 

จ ำนวน sar ของสถำนศึกษำ 142 แห่ง 

2.ผู้บริหำรและครูผู้รับผิดชอบงำนประกัน
คุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่จะ
ประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่รอบแรกมี
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจและสำมำรถประเมิน
คุณภำพภำยในของสถำนศึกษำได้อย่ำง
ถูกต้อง 

จ ำนวน ผู้บริหำรและครูผู้รับผิดชอบ
งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำท่ีจะประเมิน คุณภำพ
ภำยนอกรอบสี่รอบแรกมีควำมรู้ ควำม
เข้ำใจและสำมำรถประเมินคุณภำพ
ภำยในของสถำนศึกษำ 

284 คน 

3. สถำนศึกษำ ได้รับยกำรติดตำม 
ตรวจสอบ กำรพัฒนำระบบประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศึกษำจำกต้นสังกัด 
ปีละ 1 ครั้ง  

จ ำนวน สถำนศึกษำ ได้รับยกำร
ติดตำม ตรวจสอบ กำรพัฒนำระบบ
ประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำจำก
ต้นสังกัด    ปีละ 1 ครั้ง 

142 แห่ง 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
ผู้บริหำรและครู มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับแนวทำงกำรประกันคุณภำพ
ภำยในและกำรประเมินแนวใหม่  น ำสู่กำร
ปฏิบัติจนส่งผลให้โรงเรียนมีระบบกำร
ประกันคุณภำพภำยในที่เข้มแข็งตำม
มำตรฐำน  

ผู้บริหำรและครู มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับแนวทำงกำรประกันคุณภำพ
ภำยในและกำรประเมินแนวใหม่  น ำสู่
กำรปฏิบัติจนส่งผลให้โรงเรียนมีระบบ
กำรประกันคุณภำพภำยในที่เข้มแข็ง
ตำมมำตรฐำน  

  

สถำนศึกษำ มีคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำปฐมวัยและกำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน พร้อมรับกำรประเมินจำก
หน่วยงำนต้นสังกัดและกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอก 

สถำนศึกษำ มีคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำปฐมวัยและกำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน พร้อมรับกำรประเมินจำก
หน่วยงำนต้นสังกัดและกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอก 
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5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  

         สถำนศึกษำ มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยและกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พร้อมรับกำร
ประเมินจำกหน่วยงำนต้นสังกัดและกำรประเมินคุณภำพ ภำยนอก เพ่ือโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำที่เข้มแข็ง 
และได้รับกำรรับรองมำตรฐำนจำก สมศ.และ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและผู้ที่
เกี่ยวข้องตระหนัก มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและสำมำรถน ำไปปฏิบัติเพื่อกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำง
ต่อเนื่อง เป็นระบบและเป็นวัฒนธรรมขององค์กร ซึ่งท ำให้ผู้เรียนได้รับกำรศึกษำทีมีคุณภำพตำม
มำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะทีจ ำเป็นของโลกศตวรรษที 21 สำมำรถในกำรแกปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร 
และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่ เรียน รู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต และเป็นคน
ดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรบวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ   
                   1.โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 
                  2. ผู้บริหำรและครู โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน  284  คน 
7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ  โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน  142  แห่ง 

                   1.โรงเรียนในสังกัด  จ ำนวน  142  แห่ง 
                  2. ผู้บริหำรและครู โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน  284  คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    1  ตุลำคม   2567 – 30  กันยำยน  2569 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมกำรประชุมปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบประกัน

คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 ระบบ e-
SAR และกำรจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 เพื่อรองรับกำรประเมิน
ภำยนอกจำก สมศ. 

ม.ค. – เม.ย. 
69 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

นำงวิไลพร บุตร
ภักดี และคณะ 

2 กิจกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ กำรพัฒนำระบบประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ จำกต้นสังกัด ปีละ 1 ครั้ง 

มิ.ย.-ก.ค. 
69 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

นำงวิไลพร บุตร
ภักดี และคณะ 

3 กิจกรรมสังเครำะห์ SAR ปีกำรศึกษำ 2568 และ
สังเครำะห์กำรติดตำมจำกต้นสังกัด ปีละ 1 ครั้ง 

ก.ค.- ส.ค.. 
69 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

นำงวิไลพร บุตร
ภักดี และคณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
4 กิจกรรมกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินภำยนอก

จำก สมศ. ปีกำรศึกษำ 2569 
ม.ค. – ก.ย. 

69 

สพป.
มหำสำรคำม 
เขต 3 

นำงวิไลพร บุตร
ภักดี และคณะ 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

   วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร   13,000   บำท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2568 
ไตรมาสที่ 
2/2568 

ไตรมาสที่ 
3/2568 

ไตรมาสที่ 
4/2568 

1. กิจกรรมกำรประชุมปฏิบัติกำรกำร
พัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2569 ระบบ e-
SAR และกำรจัดท ำรำยงำนผลกำร
ประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ปี
กำรศึกษำ 2568 เพ่ือรองรับกำรประเมิน
ภำยนอกจำก สมศ. 

  10,000  10,000 

2. กิจกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ กำร
พัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ จำกต้นสังกัด  
ปีละ 1 ครั้ง 

  -  - 

3. กิจกรรมสังเครำะห์ SAR ปีกำรศึกษำ 
2568 และสังเครำะห์กำรติดตำมจำกต้น
สังกัด ปีละ 1 ครั้ง 

   3,000 3,000 

4. กิจกรรมกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำร
ประเมินภำยนอกจำก สมศ. ปีกำรศึกษำ 
2569 

 - -  - 

รวม  - 10,000 3,000 13,000 
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19. โครงการตรวจสอบภายใน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3   
กรม   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                     sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail  หน่วยงำน :         Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน นำงธัญญ์รัตน์  พิมพำภรณ์   โทรศัพท์   06–1945 - 8544 
โทรสำร  043 762363 ต่อ 18    E-mail : prom_passorn@hotmail.com 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  
       ประเด็น  6. ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                           6.2 บุคลำกรยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และควำมซื่อสัตย์สุจริต 
               เป้าหมาย : 3. ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริต 
    ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ  :  หน่วยตรวจสอบภำยใน มีหน้ำที่ควำม
รับผิดชอบกำรด ำเนินกำรตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรด ำเนินงำน 
(Operational) ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (Management) ด้ำนกำรเงิน บัญชี (Financial) ด้ำนกำรปฏิบัติ
ตำมนโยบำย กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่งและมติคณะรัฐมนตรี (Compliance) ตลอดจน สอบทำน
ระบบกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัดให้มีประสิทธิภำพ 
ประสิทธิผล และให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับ กำรด ำเนินงำนกิจกรรมต่ำง ๆ กำรปฏิบัติงำน
ด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงให้ค ำปรึกษำ แนะน ำกำรปฏิบัติงำนผู้ที่ปฏิบัติหน้ำที่ด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุของสถำนศึกษำใน
สังกัด  เพ่ือให้กำรด ำเนินงำน ถูกต้องตำมระเบียบ โปร่งใส และสำมำรถตรวจสอบได้ 

     

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมาย   : ประเทศไทยปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายตามแผนแม่บท : หน่วยตรวจสอบภำยใน มีหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบกำรด ำเนินกำรตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรด ำเนินงำน 
(Operational)     ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (Management) ด้ำนกำรเงิน บัญชี (Financial) ด้ำนกำร

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:prom_passorn@hotmail.com
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ปฏิบัติตำมนโยบำย กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่งและมติคณะรัฐมนตรี (Compliance) ตลอดจน 
สอบทำนระบบกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัดให้มี
ประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ  ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับ กำรด ำเนินงำนกิจกรรมต่ำง ๆ 
กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี
ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงให้ค ำปรึกษำ แนะน ำกำรปฏิบัติงำนผู้ที่ปฏิบัติหน้ำที่ด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุของ
สถำนศึกษำในสังกัด  เพื่อให้กำรด ำเนินงำน ถูกต้อง 
           แผนย่อย : การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
           แนวทางการพัฒนา : 5 ) ปรับระบบงำนและโครงสร้ำงองค์กรที่เอ้ือต่อกำรลดกำรใช้ดุลพินิจใน
กำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ เช่น กำรน ำระบบเทคโนโลยีเข้ำมำใช้แทนกำรใช้ดุลพินิจเพ่ือสนับสนุนกำร
ปฏิบัติงำน  กำรสร้ำงมำตรฐำนที่โปร่งใสในกระบวนกำรบริกำรของภำครัฐ ลดขั้นตอนกระบวนกำ รและ
ระยะเวลำในกำรปฏิบัติงำนด้วยวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนตรวจสอบได้ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยและระเบียบที่
เกี่ยวข้องเพ่ือลดกำรใช้ดุลพินิจของผู้มีอ ำนำจในกำรพิจำรณำอนุมัติ อนุญำต รวมถึงกำรสร้ำงควำมโปร่งใส
ในกำรบริกำรข้อมูลภำครัฐทั้งระบบ โดยกำรพัฒนำระบบข้อมูลดิจิทัลที่มีกำรก ำหนดกฎเกณฑ์ กติกำ 
กระบวนกำร ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน กำรเข้ำถึงข้อมูล รวมถึงข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรใช้
งบประมำณของหน่วยงำนภำครัฐ เพ่ือส่งเสริมกำรเข้ำถึงข้อมูลสำธำรณะ สร้ำงควำมโปร่งใส และส่งเสริม
ให้มีกำรตรวจสอบกำรบริหำรจัดกำรของภำครัฐ โดยสำธำรณชน ซึ่งรวมถึงกำรมีกลไกที่เปิดโอกำสให้
ประชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรด ำเนินกำรภำครัฐ เพ่ือบูรณำกำร
กำรท ำงำนของรัฐและประชำชน รวมถึงส่งเสริมสนับสนุนกำรตื่นตัวและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถของ
ประชำชนในกำรร่วมเฝ้ำระวัง และป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีอยู่ใกล้ตัว โดยมีมำตรกำรสนับสนุนและ
คุ้มครองผู้ชี้เบำะแสที่สำมำรถสร้ำงควำมเชื่อมั่นและมั่นใจให้กับผู้ให้เบำะแส มีกำรประสำนเชื่อมโยงต่อ
กำรท ำงำน ระหว่ำงเครือข่ำยภำคประชำชนเอง หรือกับหน่วยงำน ให้เป็นไปอย่ำงไร้รอยต่อ โดยยังคง     
อัตลักษณ์ของเครือข่ำย และมีกำรด ำเนินงำนในทิศทำงเดียวกัน 
            เป้าหมาย : โรงเรียนในสังกัดได้รับกำรติดตำมตรวจสอบด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ สำมำรถ
ปฏิบัติงำนได้ถูกต้องตำมระเบียบ กฎหมำยและแนวทำงที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ก ำหนด มีควำมโปร่งใสและสำมำรถตรวจสอบได้ 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย : หน่วยตรวจสอบภำยใน มีหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบกำรด ำเนินกำรตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรด ำเนินงำน 
(Operational) ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร (Management) ด้ำนกำรเงิน บัญชี (Financial) ด้ำนกำรปฏิบัติ
ตำมนโยบำย กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่งและมติคณะรัฐมนตรี (Compliance) ตลอดจน สอบทำน
ระบบกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัดให้มีประสิทธิภำพ 
ประสิทธิผล และให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ   ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับ กำรด ำเนินงำนกิจกรรมต่ำง ๆ กำร
ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง มติคณะรัฐมนตรีที่
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เกี่ยวข้อง รวมถึงให้ค ำปรึกษำ แนะน ำกำรปฏิบัติงำนผู้ที่ปฏิบัติหน้ำที่ด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุของ
สถำนศึกษำในสังกัด  เพื่อให้กำรด ำเนินงำน ถูกต้องตำมระเบียบ โปร่งใส่ และสำมำรถตรวจสอบได้ 
             องค์ประกอบ : ระบบรำชกำรที่โปร่งใส 
             ปัจจัย : กำรตรวจสอบภำยในที่มีประสิทธิภำพ 

1.3  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs 

  เป้าหมายหลัก SDGs : เป้ำหมำยที่ 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพ่ือกำรพัฒนำที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้ำถึงควำมยุติธรรม และสร้ำงสถำบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุก
ระดับ 

           เป้าหมายย่อย SDGs : ลดกำรทุจริตในต ำแหน่งหน้ำที่ และกำรรับสินบนทุกรูปแบบ 
(SDG1605) 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
             หมุดหมายไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

            เป้าหมายหมุดหมาย  : กำรบริกำรภำครัฐมีประสิทธิภำพเข้ำถึงได้ 
             เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
 

1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   

ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายหลัก  
      1. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประหยัด ประโยชน โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
      2. ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำในสังกัด 
1.7  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. พระรำชบัญญัติวินัยกำรเงินกำรคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
 2. พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
 3. ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงินจำกคลัง กำรรับเงิน กำรจ่ำยเงิน กำรเก็บรักษำ
เงินและกำรน ำเงินส่งคลัง  พ.ศ. 2562 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 ตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรตรวจสอบ
ภำยใน ส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ก ำหนดให้หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน
ของส่วนรำชกำรจัดท ำและเสนอแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปีต่อหัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐ  เพ่ือ
พิจำรณำอนุมัติภำยใน   เดือนสุดท้ำยของปีงบประมำณ และตำมมำตรฐำนกำรตรวจสอบภำยในส ำหรับ
หน่วยงำนของรัฐ ด้ำนกำรปฏิบัติงำน เรื่อง กำรวำงแผน  กำรตรวจสอบ ก ำหนดให้จัดท ำแผนกำร
ตรวจสอบภำยใน โดยน ำผลกำรประเมินควำมเสี่ยงมำใช้เป็นข้อมูลในกำรวำงแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี 
ซึ่งเป็นกระบวนกำรส ำคัญท่ีจะช่วยให้กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยในเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
                หน่วยตรวจสอบภำยใน มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบกำรด ำเนินกำรตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล        
ด้ำนกำรเงิน  กำรบัญชี (Financial) ด้ำนกำรปฏิบัติตำมนโยบำย กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่งและมติ
คณะรัฐมนตรี (Compliance) ด้ำนกำรด ำเนินงำน (Performance) และกำรให้ค ำปรึกษำ (Consulting 
SERVICES)  ตลอดจนสอบทำนระบบกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ
ในสังกัด  ให้มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน
กิจกรรมต่ำง ๆ กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง มติ
คณะรัฐมนตรี ที่เกี่ยวข้อง และระบบกำรควบคุมภำยในแก่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม  เขต 3  หน่วยรับตรวจ บุคคลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งให้ค ำปรึกษำ แนะน ำกำร
ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินกำรบัญชี และพัสดุ ให้แก่ผู้ท ำหน้ำที่กำรเงิน บัญชีและพัสดุของสถำนศึกษำ เพ่ือให้
กำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรบัญชีและพัสดุ ของสถำนศึกษำในสังกัด มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น  
     กำรจัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 หน่วยตรวจสอบ
ภำยใน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้จัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยใน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 สอดรับกับแผนกำรตรวจสอบภำยในของกลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือให้กิจกรรมกำรตรวจสอบบรรลุวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย สำมำรถช่ วยเหลือ 
สนับสนุน กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ให้บรรลุ
เป้ำหมำยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

         2.2 เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนของหน่วยตรวจสอบภำยใน ให้สำมำรถปฏิบัติงำนได้
ส ำเร็จ ลุล่วงตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
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              2.3 เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนในสังกัด การให้ค าปรึกษาที่เพ่ิม
คุณค่าในการปฏิบัติงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้าน
ต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด        

ขอบเขตการด าเนินงาน  
                หน่วยตรวจสอบภำยใน ได้ก ำหนดแผนกำรตรวจสอบภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569         
โดยยึดตำมมำตรฐำนและหลักเกณฑ์กำรตรวจสอบภำยใน และจรรยำบรรณกำรตรวจสอบภำยในส ำหรับ 
หน่วยงำนของรัฐ ที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด ซึ่งครอบคลุมงำนด้ำนกำรให้ควำมเชื่อมั่น (Assurance 
Services) ประกอบด้วย  
                (1) กำรตรวจสอบทำงกำรเงิน (Financial Auditing)  
                (2) กำรตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบ (Compliance Auditing)  
                (3) กำรตรวจสอบกำรปฏิบัติงำน (Operational Auditing)  
                (4) กำรตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำน (Performance Auditing)  
                (5) กำรตรวจสอบเทคโนโลยีสำรสนเทศ(Information Technology Auditing)  
                (6) กำรตรวจสอบกำรบริหำร(Management Auditing)  
               กำรด ำเนินกำรของผู้ตรวจสอบภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม 
เขต 3 ตำมแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  มีดังนี้ 

งานด้านการตรวจสอบภายใน 
(Assurance Services and Consulting Service) 
 1. งำนตรวจสอบส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 2. งำนตรวจสอบโรงเรียนในสังกัด 
 3. งำนตรวจสอบบูรณำกำรร่วมกับกลุ่มตรวจสอบภำยในส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน 
 4. งำนสังเครำะห์ ประมวลผลและสรุปผลกำรประเมินกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี          
(Self Assesment) ของสถำนศึกษำในสังกัด 
 5. งำนอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมำย 

     1. งานตรวจสอบส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 1.1  กำรตรวจสอบ กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีระบบ New GFMIS Thai และให้
ค ำปรึกษำ แนะน ำกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 
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 1.2  กำรตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 
2560 
 

                1.3 กำรตรวจสอบหลักฐำนกำรจ่ำยประเภทอ่ืน ๆ (ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
ค่ำใช้จ่ำย      ในกำรฝึกอบรม ค่ำเช่ำบ้ำน ค่ำรักษำพยำบำล ค่ำกำรศึกษำบุตร  วิทยฐำนะ/เงินประจ ำ
ต ำแหน่ง สุ่มตรวจสอบ   อย่ำงน้อย 2 เดือน นอกเหนือจำกหลักฐำนกำรตรวจสอบ กำรเงิน กำรบัญชี ตำม
ข้อ 1.1 

                        

2.  งานตรวจสอบโรงเรียนในสังกัด 
   2.1  ติดตำม ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี รวมทั้งให้ค ำปรึกษำ  
แนะน ำกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีแก่โรงเรียนในสังกัด 
                          2.1.1 ตรวจสอบกำรเงิน กำรบัญชีของโรงเรียนหน่วยงำนย่อย 
                          2.1.2  ตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำร
บริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 
                          2.1.3 ตรวจสอบหลักฐำนกำรจ่ำย ทุกประเภทที่มีกำรเบิกจ่ำย 
                   2.2  งำนตรวจสอบกำรด ำเนินงำน 
            2.2.1 ตรวจสอบเงินโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำล         
จนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประกอบด้วย ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน (รำยหัว/ปัจจัยพ้ืนฐำน) ค่ำหนังสือเรียน,          
ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน, ค่ำเครื่องแบบนักเรียน, ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
      2.2.2 ตรวจสอบเงินรำยได้สถำนศึกษำ 
      3. งานตรวจสอบที่บูรณาการร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา         
ขั้นพื้นฐาน โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 138 แห่ง 
  3.1 ตรวจสอบกำรใช้จ่ำยค่ำสำธำรณูปโภคของส่วนรำชกำร (ตำมมติคณะรัฐมนตรี)  
  3.2 ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำรอำหำรกลำงวันที่ได้รับจำกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 10 แห่ง 
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      4. งานวิเคราะห์ รวบรวม ประมวลผลและสรุปผลการประเมินการปฏิบัติงานด้านการเงิน  การ
บัญชี (Self Assesment) ของสถานศึกษาในสังกัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 เชิงผลผลิต (Output) 

เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 
1.โรงเรียนในสังกัดได้รับกำรติดตำม 
ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน 
กำรบัญชีรวมทั้ง ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ
กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี 

จ ำนวนโรงเรียนที่ได้ติดตำม 
ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำน
กำรเงิน กำรบัญชีรวมทั้ง ให้
ค ำปรึกษำ แนะน ำกำรปฏิบัติงำน
ด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี 

36 แห่ง 

2. โรงเรียนในสังกัดได้รับกำร
ตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำม
พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ
กำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 

จ ำนวนโรงเรียนที่ได้รับกำร
ตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำม
พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
และกำร บริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 
2560 และระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ 
พ.ศ. 2560 

36 แห่ง 

3.กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ
สินทรัพย์ ได้รับกำรตรวจสอบหลักฐำน
กำรจ่ำยเงินแต่ละประเภท และกำร
ปฏิบัติงำน ระบบ New GFMIS Thai 

จ ำนวนกลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ
สินทรัพย์ ได้รับตรวจสอบหลักฐำน
กำรจ่ำยเงินแต่ละประเภท 

1 แห่ง 

4. ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำร
อำหำรกลำงวันที่ได้รับจำกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนในสังกัด  

จ ำนวนโรงเรียนที่ได้รับกำร 
ตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำร
อำหำรกลำงวันจำกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

10 แห่ง 
 

5. ตรวจสอบกำรใช้จ่ำย 
ค่ำสำธำรณูปโภคของส่วนรำชกำร     
(ตำมมติ ครม.) 

จ ำนวนโรงเรียนที่ได้รับตรวจสอบ
กำรใช้จ่ำยค่ำสำธำรณูปโภคของ
ส่วนรำชกำร (ตำมมติ ครม.) 

138 แห่ง 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย หน่วยนับ 

โรงเรียนในสังกัดได้รับกำรติดตำม 
ตรวจสอบด้ำนกำรเงินบัญชีและพัสดุ 
สำมำรถปฏิบัติ งำนได้ถูกต้องตำม
ระเบียบ กฎหมำยและแนวทำงที่
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนก ำหนด 

โรงเรียนในสังกัดที่ได้รับกำรติดตำม 
ตรวจสอบด้ำนกำรเงินบัญชีและ
พัสดุ สำมำรถปฏิบัติงำนได้ถูกต้อง
ตำมระเบียบ กฎหมำยและแนวทำง
ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนก ำหนดมี
ควำมโปร่งใส สำมำรถตรวจสอบได้ 

46 แห่ง 

 
 5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : สพป.มหำสำรคำม เขต 3 ด ำเนิน
โครงกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรบัญชี หลักฐำนกำรจ่ำยเงิน โดยยึดตำมมำตรฐำนและ
หลักเกณฑ์กำรตรวจสอบภำยใน และจรรยำบรรณกำรตรวจสอบภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ            
ที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด ซึ่งครอบคลุมงำน   ด้ำนกำรให้ควำมเชื่อมั่น (Assurance Services) เพ่ือ
สนับสนุนภำรกิจของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์และ
เป้ำหมำยที่ก ำหนด พร้อมทั้งสร้ำงควำมเข้มแข็ง ด้ำนกำรตรวจสอบภำยในของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ให้สำมำรถด ำเนินกำรตรวจสอบได้ตำมมำตรฐำน และหลักเกณฑ์ที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด 
ซึ่งเป็นปัจจัยที่ช่วยสนับสนุนให้กำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีและพัสดุของโรงเรียนในสังกัด     
มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น กำรจัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
เพ่ือให้ระบบรำชกำรใน สพป.มหำสำรคำม เขต 3 มีควำมโปร่งใสและปลอดกำรทุจริต 
6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ :  สพป.มหำสำรคำม เขต 3 และโรงเรียนในสังกัด สพป.มหำสำรคำม เขต 3  
            จ ำนวน 46 โรงเรียน 
7. ผู้ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ :  สพป.มหำสำรคำม เขต 3 และโรงเรียนในสังกัด สพป.มหำสำรคำม เขต 3  
            จ ำนวน 46 โรงเรียน 
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8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    

           วันที่เริ่มต้นโครงกำร  1 ตุลำคม  2569    วันที่สิ้นสุดโครงกำร  30 กันยำยน 2569 
 

 ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กำรตรวจสอบกำรใช้จ่ำยค่ำสำธำรณูปโภคของส่วนรำชกำร  

(ตำมนโยบำยรัฐบำล)  
 

โรงเรียนใน
สังกัด 

นำงธัญญ์รัตน์  
พิมพำภรณ์   
และคณะ 2 ตรวจสอบงบเดือนใบส ำคัญกลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ

สินทรัพย์ เดือนสิงหำคม – กันยำยน 2568 
80 วัน 

สพป.มค.3 

3 กำรติดตำมตรวจสอบด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีและพัสดุของ
สถำนศึกษำ  จ ำนวน 12 โรงเรียน รอบที่ 1 

12 วัน 
 
 
 
 
 
โรงเรียน    
ในสังกัด 

4 กำรติดตำมตรวจสอบด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีและพัสดุของ
สถำนศึกษำ จ ำนวน 12 โรงเรียน รอบที่ 2 

12 วัน 

5 ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำรอำหำรกลำงวันที่ได้รับ
เงินอุดหนุนจำกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
จ ำนวน 10 โรงเรียน 

10 วัน 

6 ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินและบัญชีในระบบ 
New Gfmis Thai ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
แนะน ำกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินและบัญชี 

90 วัน 

7 กำรติดตำมตรวจสอบด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีและพัสดุของ
สถำนศึกษำ จ ำนวน 12 โรงเรียน รอบที่ 3 

12 วัน 

8 สังเครำะห์ ประมวลผล และสรุปผลกำรประเมินกำร
ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินกำรบัญชี (Self Assessment) ของ
โรงเรียนในสังกัดจ ำนวน 138 โรง 

60 วัน 
สพป.มค.3 
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9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

   วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร   20,000   บำท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวม 
ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

 

1. กำรตรวจสอบกำรใช้จ่ำย ค่ำสำธำรณูปโภค
ของส่วนรำชกำร (ตำมมติคณะรัฐมนตรี) ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียนใน
สังกัดทุกแห่ง 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2.ตรวจสอบงบเดือนใบส ำคัญ กลุ่มบริหำรงำน
กำรเงินและสินทรัพย์ (หลักฐำนกำรจ่ำยของ
เดือนสิงหำคม 2568 ถึงเดือนกันยำยน 2568) 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

- 

 
 

- 

3.กำรติดตำมตรวจสอบด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี
และพัสดุของสถำนศึกษำ และตรวจสอบเงิน
อุดหนุนโครงกำรสนับสนุนกำรใช้จ่ำยในกำรจัด
กำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน และเงินรำยได้สถำนศึกษำ จ ำนวน 
36 โรงเรียน รอบละ 12 โรงเรียน          
จ ำนวน 3 รอบ 

 
 

 
2,920 

 
 
 

10,420 

 
 
 
- 
 

 

 
 

 
10,420 

 
 
 

23,760 
 

4. ตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำรอำหำรกลำง
วนัที่ได้รับจำกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนในสังกัด  
จ ำนวน 10 โรงเรียน 

 
- 

 
- 

 
6,240 

 

 
- 

 
6,240 

5.ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินและ
บัญชีในระบบ New Gfmis Thai ของส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำและแนะน ำกำรปฏิบัติงำน
ด้ำนกำรเงินและบัญชี 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

 

 
 

- 

 
 

- 
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6. งำนสังเครำะห์ ประมวลผล และสรุปผลกำร
ประเมินกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี 
(Self Assessment) ของโรงเรียนในสังกัด 
จ ำนวน 138 โรงเรียน 

 
- 
 
 

 
- 
 

 

 
 
 

 

 
- 
 
 

 
 
 
 

รวมเงิน 2,920 10,420 6,240 10,420 30,000 
 

10. ผลที่คาดว่าจะเกิด 
 กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์และโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ปฏิบัติงำนได้ถูกต้อง ตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ และมติ
คณะรัฐมนตรี รวมทั้ง มีระบบกำรควบคุมภำยในที่รัดกุมเพียงพอเหมำะสมสำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ บรรลุตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
11. ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 
 11.1   เชิงปริมาณ 
      ร้อยละ 95 ของเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบงำนกำรเงิน กำรบัญชีและพัสดุของสถำนศึกษำ        
มีควำมรู้ในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง 

  11.2  เชิงคุณภาพ 
                            ร้อยละ 95 ของสถำนศึกษำในสังกัดที่ได้รับกำรติดตำม ตรวจสอบ มีกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

เป็นไปตำมแผน ถูกต้องตำมระเบียบ มีประสิทธิภำพ ทันตำมระยะเวลำที่ก ำหนด และมีกำรควบคุมภำยในที่ดี 
12. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

  12.1 กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 
                         12.2 ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำและครูผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ 
  12.3 นักเรียนได้รับผลประโยชน์เต็มที่จำกกำรปฏิบัติงำนที่ถูกต้อง ตำมระเบียบและแนว

ปฏิบัติที่ก ำหนด 
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20. โครงการบริหารจัดการองค์กรเพื่อขับเคลื่อนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา      

 

แผนงำน   เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
หน่วยงำนรับผิดชอบกอง ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 กรม    
   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                     sakolchaitongrat@gmail.com 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  น.ส.สุดคนึง ศิริงำม  โทรศัพท์  083-3460990 

โทรสำร  043-762363  E-mail / sudkhanung21@gmail.com 
ชื่อ – นำมสกุล   น.ส.ปิยนันท์ รักขันแสง โทรศัพท์  082-9639729  โทรสำร 043-762363  
กลุ่ม   อ ำนวยกำร  

 

ส่วนที่ 1 ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  เม่ือวันที่ 
4 ธันวาคม 2560 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) : ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
  ประเด็น : 5. บุคลำกรภำครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส ำนึก มี
ควำมสำมำรถสูงมุ่งมั่น และเป็นมืออำชีพ 
                              5.2 บุคลำกรภำครัฐยึดค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพ่ือประชำชน มีคุณธรรม และมี
กำรพัฒนำตำมเส้นทำงคำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 
  เป้าหมาย : 1.  ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
  ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ : กำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถบุคลำกร
ภำครัฐและวำงมำตรกำรที่เหมำะสมกับเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำในสำยอำชีพ ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมกำร
ท ำงำนและสร้ำงค่ำนิยมในกำรปฏิบัติงำนเพ่ือประชำชนและประโยชน์ส่วนรวม สำมำรถบูรณำกำรกำร
ท ำงำนร่วมกับภำคส่วนอ่ืนได้อย่ำงเป็นรูปธรรม โดยกำรสร้ำงผู้น ำทำงยุทธศำสตร์ในหน่วยงำนภำครัฐทุก
ระดับอย่ำงต่อเนื่องและเป็นระบบเพ่ือรองรับกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติระยะยำว 
 

1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : ประเด็นการบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
            เป้าหมายที ่: 1.บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริกำร 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท  : บุคลำกรในหน่วยงำน ได้รับกำร
พัฒนำภำวะผู้น ำในทุกระดับ ให้มีขีดสมรรถนะสูง มีควำมรับผิดชอบและมีควำมเป็นมืออำชีพ เป็นผู้น ำ
ทำงควำมรู้และควำมคิด ผลักดันภำรกิจน ำกำรเปลี่ยนแปลง พัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์ เป็น
แบบอย่ำงที่ดีต่อเพ่ือนร่วมงบำนและสังคม 
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  แผนย่อย : การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
            แนวทางพัฒนา  : 3) พัฒนำบุคลกำรภำครัฐทุกประเภท ให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีทักษะกำร
คิดวิเครำะห์ และกำรปรับตัวให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง มีระบบกำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถบุคลกร 
ภำครัฐให้มีสมรรถนะใหม่ๆ ทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษและภำษำที่สำม ทักษะด้ำนดิจิทัล    มีทัศนคติและ
กรอบแนวคิดในกำรท ำงำน เพ่ือให้บริกำรประชำชนและอ ำนวยควำมสะดวกภำคเอกชนและภำคประชำ
สังคม เพ่ือประโยชน์ของกำรพัฒนำประเทศ สำมำรถรองรับกำรเปลี่ยนแปลงบริบทกำรพัฒนำ มีกำร
เสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม กำรเปลี่ยนแนวคิดให้กำรปฏิบัติรำชกำรเป็นมืออำชีพ มีจิตบริกำรฯ                     
            เป้าหมาย: บุคลำกรภำครัฐมีค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพ่ือประชำชน ยึดหลักคุณธรรม มีจิตส ำนึก มี
ควำมสำมำรถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออำชีพ 

  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายแผนย่อย  : บุคลำกรในหน่วยงำน มีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถทุกด้ำน สำมำรถขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตำมนโยบำย 
ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ จุดเน้นของรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร และส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

องค์ประกอบ : ภำวะผู้น ำของผู้บริหำรส่วนรำชกำรทุกระดับ 
ปัจจัย : ควำมตระหนักรู้และควำมเข้ำใจด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐ 
 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
         หมุดหมาย  : ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

        เป้าหมาย  : กำรบริกำรภำครัฐมีคุณภำพเข้ำถึงได้ 
        เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
 

1.4 แผนระดับท่ี ๓ (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   

ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.5 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล :  เพ่ิมประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรใช้งบประมำณและ
กำรปฏิบัติรำชกำร 
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ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ  
1. หลักการและเหตุผล  
 องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ (Learning Organization) เป็นแนวคิดในกำรพัฒนำองค์กำรโดยเน้นกำร
พัฒนำกำรเรียนรู้สภำวะของกำรเป็นผู้น ำในองค์กำร (Leadership) และกำรเรียนรู้ร่วมกัน ของคนใน
องค์กำร (Team Learning) เพ่ือให้เกิดกำรถ่ำยทอดแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ ประสบกำรณ์ และทักษะ
ร่วมกัน และพัฒนำองค์กำรอย่ำงต่อเนื่องทันต่อสภำวะกำรเปลี่ยนแปลงและกำรแข่งขัน กำรมีองค์กำร
แห่งกำรเรียนรู้นี้จะท ำให้องค์กำรและบุคลำกร มีกระบวนกำรท ำงำนที่มีประสิทธิภำพ และมีผลกำร
ปฏิบัติงำนที่มีประสิทธิผล โดยมีกำรเชื่อมโยงรูปแบบของกำรท ำงำนเป็นทีม (Team working) สร้ำง
กระบวนกำรในกำรเรียนรู้ และสร้ำงควำมเข้ำใจเตรียมรับกับควำมเปลี่ยนแปลง เปิดโอกำสให้ทีมได้
ท ำงำนอย่ำงมีอิสระ และมีกำรให้อ ำนำจในกำรตัดสินใจ (Empowerment) ในกำรปฏิบัติงำน เป็นกำร
ส่งเสริมให้เกิดบรรยำกำศของกำรคิดริเริ่ม(Initiative) และสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ใหม่ๆ ในกำรพัฒนำงำน 
ซึ่งจะท ำให้องค์กำรเกิดควำมเข้มแข็ง และพร้อมท ำให้องค์กำรเป็นองค์กำรแห่งกำรเรียนรู้ในกำรขับเคลื่อน
งำนตำมนโยบำยเพือ่พัฒนำคุณภำพกำรบริหำร และกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงแท้จริง 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีนโยบำยยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์และพัฒนำองค์กรในทุกๆ ด้ำน เพื่อเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรบริหำรงำน และกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรจัดกำรศึกษำ ของส ำนั กงำนเขต พ้ืนที่ กำรศึกษำฯ  ให้สำมำรถขับ เคลื่ อนนโยบำยของ
กระทรวงศึกษำธิกำร และส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ลงสู่กำรปฏิบัติ และจัดกำรศึกษำ
ได้ตำมมำตรฐำน ที่ก ำหนด ตลอดจนพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น  
ดังนั้น จึงจัดท ำโครงกำรกำรบริหำรจัดกำรองค์กรเพื่อขับเคลื่อนนโยบำยกำรพัฒนำ 
คุณภำกำรจัดกำรศึกษำ ขึ้น โดยมีกิจกรรมกำรกำรด ำเนินงำนในส่วนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน ำนโยบำยสู่กำร
ปฏิบัติ ต่อไป 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนำระบบคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกด้ำนให้มีควำมเข้ำใจในทิศทำง นโยบำย ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และโรงเรียนในสังกัดให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน ด ำเนินงำนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 

 2.2 เพ่ือให้บริกำร สนับสนุน ส่งเสริม ประสำนงำน และยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร
องค์กรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำน ตลอดจนสร้ำง
เครือข่ำยกำรด ำเนินงำนทุกภำคส่วน ให้พร้อมต่อกำรให้บริกำร และเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  
 2.3 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแผนกำรด ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพกำร
บริหำรจัดกำรองค์กร และจัดกำรศึกษำได้ตำมมำตรฐำน รวมทั้งมีควำมเข้ำใจและขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนระบบควบคุมภำยใน หลักกำรใช้เครื่องมือในกำรบริหำรควำมเสี่ยง เทคนิคกำรวิเครำะห์
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ประเด็นควำมเสี่ยง  ตลอดจนกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยงในสถำนศึกษำ ได้อย่ำงถูกต้อง เป็นไปตำม
ระเบียบ หลักเกณฑ์ ส่งผลให้เกิดประสิทธิผลในกำรบริหำรงำนแก่สถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครู บุคลำกรและ
นักเรียนในสังกัด 
3. เป้าหมาย  
 3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)  

 1) กำรประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด  จ ำนวน 160  คน จ ำนวน 6 ครั้ง 
 2) กำรประชุมนโยบำยกำรปฏิบัติงำนระหว่ำงส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน  และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 รำยกำร “พฤหัสเช้ำ ข่ำว 
สพฐ.”  จ ำนวน 36 คน จ ำนวน 20 ครั้ง 
 3) กิจกรรมกำรประชุมน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติในกำรพัฒนำคุณภำพกลุ่มโรงเรียน (ผอ.เขต
พบเพื่อนครู) จ ำนวน 12 ครั้ง 
 4) กำรประชุมพัฒนำขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนระบบกำรควบคุมภำยในและกำรบริหำร 
จัดกำรควำมเสี่ยง จ ำนวน 1 ครั้ง 
 5) กำรจัดอบรมบุคลำกรและเจ้ำหน้ำที่ด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ ตำมโครงกำร Smart PR 
Network : สำนพลังสำรคำม 3 สื่อสำรสร้ำงสรรค์ สร้ำงภำพลักษณ์องค์กรสู่ยุคดิจิทัล จ ำนวน 1 ครั้ง 
 

 3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
 1) กำรจัดระบบบริหำรและพัฒนำคุณภำพกำรให้บริกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
เป็นไปตำมมำตรฐำนส ำนักงำน สอดคล้องกับนโยบำยของรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน และส ำนักงำนเขตพ้ืนทีกำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
 2) ให้บริกำร สนับสนุน ส่งเสริม ประสำนงำน และยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร
องค์กรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำน ตลอดจนสร้ำง
เครือข่ำยกำรด ำเนินงำนทุกภำคส่วน ให้พร้อมต่อกำรให้บริกำร และเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  มี
ประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำน 
 3) ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกรในสังกัด ตลอดจนสถำนศึกษำในสังกัดรับทรำบ
นโยบำยข้อรำชกำร ระเบียบข้อบังคับและกำรปฏิบัติงำน สำมำรถน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ให้เกิด
ประสิทธิผลในกำรด ำเนินงำน  
   4) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแผนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนทุกด้ำนที่มี
ประสิทธิภำพ และข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำภำยในองค์กร สถำนศึกษำในสังกัด มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำน ตลอดจนได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทำงกำรปฏิบัติงำนเป็นกำรเพ่ิม
ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนให้ได้คุณภำพตำมมำตรฐำนระบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพขององค์กร 



248 
 
 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
1) ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับทรำบนโยบำยและข้อรำชกำรเข้ำใจ 

ระเบียบ แนวปฏิบัติที่ถูกต้อง สำมำรถปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 2) ผู้บริหำรกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลูกจ้ำงใน
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีควำมตระหนัก มีควำมรู้ ควำม
เข้ำใจในงำน รับทรำบนโยบำย วัตถุประสงค์ แนวปฏิบัติที่ชัดเจนในทิศทำงเดียวกัน ส่งผลท ำให้กำร
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัด เป็นไปตำมนโยบำยและตรงตำมเป้ำหมำยพร้อมรองรับ
กำรให้บริกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 3) กำรให้บริกำร สนับสนุน ส่งเสริม ประสำนงำน และยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ ตลอดจนกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรด ำเนินงำนทุกภำคส่วน 
เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำน 
 4) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีแผนกำรขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนที่มีประสิทธิภำพ บุคลำกร มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำนและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
แนวทำงกำรปฏิบัติงำนเป็นกำรเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนให้ได้คุณภำพตำมมำตรฐำนระบบกำร
บริหำรจัดกำรคุณภำพขององค์กร และกำรจัดกำรศึกษำเพ่ิมข้ึน 
 5) สนองนโยบำย และจุดเน้น ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปี 2569  -
2570 ข้อ 12 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
1. ร้อยละ 90 ของผู้เข้ำร่วมโครงกำร ได้รับทรำบนโยบำยและข้อรำชกำร เข้ำใจระเบียบแนวทำง 

ปฏิบัติที่ถูกต้อง สำมำรถปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และได้คุณภำพ ตำมมำตรฐำนระบบกำร
บริหำรจัดกำรคุณภำพขององค์กรและกำรจัดกำรศึกษำ 

2. ร้อยละ 90 ของผู้เข้ำร่วมโครงกำร น ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ด ำเนินงำนเป็นไปตำมแผน 
ปฏิบัติกำร ให้บริกำร สนับสนุน ส่งเสริม ประสำนงำน และยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ ตลอดจนกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรด ำเนินงำนทุกภำคส่วน เป็นไปด้วย
ควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำนเพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ทำงรำชกำร 
 3. ร้อยละ 90 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ตลอดจนสถำนศึกษำในส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน
ระบบกำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงได้คุณภำพตำมมำตรฐำน 
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6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 6.1 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ในสังกัด จ ำนวน 142 คน  
 6.2 คณะครู และบุคลำกร ตลอดจนนักเรียน ในโรงเรียน จ ำนวน 142 โรงเรียน 

6.3 ผู้บริหำร ข้ำรำชกำร บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 76 คน  
 

7. พื้นที่ด าเนินการ (ระบุรายละเอียดพื้นที่ด าเนินการ ) 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ต ำบลหัวขวำง  อ ำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหำสำรคำม 44140 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ/การด าเนินการ  
วันที่เริ่มต้นโครงกำร 1 ตุลำคม พ.ศ. 2568 วันสิ้นสุดโครงกำร 30 กันยำยน พ.ศ. 2569 

 
9. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ  107,700 บำท (หนึ่งแสนเจ็ดพันเจ็ดร้อยบำทถ้วน) 

9.1 กิจกรรมการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 กำรบริหำรจัดกำรองค์กรเพ่ือ

ขับเคลื่อนนโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำ 

1.1 กำรประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำใน 
สังกัด  จ ำนวน 160  คน จ ำนวน 6 ครั้ง 

1 ต.ค. 68  –  
30 ก.ย. 69 
 
 

สพป.มค.3 น.ส.สุดคนึง ศิริงำม 
น.ส.ปำจรีย์ โสธิฤทธิ ์
นำงปิยนันท์ ภูทองกรม 
น.ส.สุพรรษำ ทำนะกำศ 
น.ส.ทวีพร ภูชะว ี
น.ส.รัตนพร แสนทะวงศ์ 
สอ.ณฐนน ธวณัชธัญธร 
น.ส.ธรรยำมล ทุมมำ 
น.ส.พัชชิตำ สีดำชมพู 

2 กิจกรรมที่ 2 กำรประชุมนโยบำยกำร
ปฏิบัติงำนส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน รำยกำร “พฤหัสเช้ำ ข่ำว สพฐ.”  
จ ำนวน 35 คน จ ำนวน 16 ครั้ง 

1 ต.ค. 68 – 
30 ก.ย.69 

3 กิจกรรมที่ 3 กำรประชุมน ำนโยบำยสู่กำร
ปฏิบัติในกำรพัฒนำคุณภำพกลุ่มโรงเรียนใน
สังกัด (ผอ เขต พบเพ่ือนครู) จ ำนวน 12 ครั้ง 

1 ต.ค. 68 –  
30 พ.ย. 69 
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ที ่

กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

4 กิจกรรมที่ 4 กำรประชุมพัฒนำขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนระบบกำรควบคุมภำยในและกำรบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยง จ ำนวน 1 ครั้ง 

1 เม.ย. – 31 
พ.ค. 69 

  

5 กิจกรรมที่ 5 กำรจัดอบรมบุคลำกรและเจ้ำหน้ำที่
ด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ ตำมโครงกำร Smart PR 
Network : สำนพลังสำรคำม 3 สื่อสำรสร้ำงสรรค์ 
สร้ำงภำพลักษณ์องค์กรสู่ยุคดิจิทัล จ ำนวน 1 ครั้ง 

1 ต.ค. 68  – 
30 มิ.ย. 69 

 

9.2 งบประมาณด าเนินการ   งบประมำณจำกแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569   
จ านวน  107,700 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 
โดยมีรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนดังนี้  

ที ่ รายการ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

รวม 
 

แผนการใช้จ่าย
ไตรมาสที ่

1 กิจกรรมที่ 1 กำรบริหำรจัดกำรองค์กรเพ่ือ
ขับเคลื่อนนโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพกำร
จัดกำรศึกษำ 
- กำรประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด  
(จ ำนวน  160*35*6) 

 
 
 
 

33,600 
 

  1-4 

 รวม 33,600 
2 กิจกรรมที่ 2 กำรประชุมรับนโยบำยจำก 

สพฐ “พฤหัส ข่ำว สพฐ.”  (จ ำนวน 
35*35*16) 

 19,600   1-4 

 รวม 19,600 
3 กิจกรรมที่3 กำรประชุมน ำนโยบำยสู่กำร

ปฏิบัติในกำรพัฒนำคุณภำพกลุ่มโรงเรียนใน
สังกัด (จ ำนวน 10 *240*12) 

25,920    1-4 

 รวม 25,920 



251 
 
 

 

ที ่ รายการ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

รวม 
 

แผนการใช้จ่าย
ไตรมาสที ่

4 กิจกรรมที่ 4 กำรประชุมพัฒนำขับเคลื่อน
กำรด ำเนินงำนระบบกำรควบคุมภำยในและ
กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง จ ำนวน 1 ครั้ง 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 219 
คน 
 คนละ 35 บำท 1 มื้อ  (จ ำนวน 219 * 35)  
- ค่ำอำหำรคณะกรรมกำร (จ ำนวน 23 * 
80)       
- ค่ำวิทยำกรหลัก จ ำนวน 1 คน                                                                                                                    
 ชม.ละ 1,200  บำท  (จ ำนวน 1 * 1,200) 
- ค่ำตอบแทนวิทยำกรรอง จ ำนวน 3 คน 
 ชม.ละ 600 บำท (จ ำนวน 2.5 * 600) 
- ค่ำตอบแทนวิทยำกรบรรยำยพิเศษ 
จ ำนวน 1 คน                                                  
 ขม.ละ 1,500 บำท  (จ ำนวน 1 * 1,500)   
- ค่ำสรุปรำยงำน ผลกำรด ำเนินงำน และ
เอกสำรที่เกี่ยวข้อง                                                                                          

  
 
 

7,665 
 

1,840 
1,200 

 
1,500 

 
1,500 

 
2,150 

  1-4 

 รวม 15,855 
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ที ่ รายการ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

รวม 
แผนการใช้จ่าย

ไตรมาสที ่
 กิจกรรมที่ 5 กำรจัดอบรมบุคลำกรและ

เจ้ำหน้ำที่ด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ ตำม
โครงกำร Smart PR Network : สำนพลัง
สำรคำม 3 สื่อสำรสร้ำงสรรค์ สร้ำง
ภำพลักษณ์องค์กรสู่ยุคดิจิทัล จ ำนวน 1 
ครั้ง 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 167 
คน 
 คนละ 35 บำท 1 มื้อ  (จ ำนวน 167 * 35  
* 1)    
 - ค่ำอำหำรคณะกรรมกำร (จ ำนวน 20 * 
80)       
-ค่ำวิทยำกรหลัก จ ำนวน 1 คน                                                                                                                    
 ชม.ละ 1,200  บำท  (จ ำนวน 1 * 1,200) 
-ค่ำตอบแทนวิทยำกรรอง จ ำนวน 3 คน 
 ชม.ละ 600 บำท (จ ำนวน 2.5 * 600) 
- ค่ำตอบแทนวิทยำกรบรรยำยพิเศษ 
จ ำนวน 1 คน                                                  
 ขม.ละ 1,200 บำท  (จ ำนวน 1 * 1,200)   
- ค่ำสรุปรำยงำน ผลกำรด ำเนินงำน และ
เอกสำรที่เกี่ยวข้อง                         

  
 
 
 

 5,845 
 

 1,600 
 1,200 

 
 1,500 

 
1,200 

 
2,000 

   

 รวม 13,345 
 รวมยอดทั้งสิ้น 108,320 
 รวมทุกกิจกรรม เป็นเงินทั้งสิ้น  108,320 บำท (หนึ่งแสนแปดพันสำมร้อยยี่สิบบำทถ้วน) 

ขออนุมัตเิบิกเพียง 107,200 บำท (หนึ่งแสนเจ็ดพันสองร้อยบำทถ้วน) และขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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10. การประเมินผล 
 

 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ และดัชนีความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Outputs)  

ร้อยละ 90 ของผู้เข้ำร่วมโครงกำร ได้รับทรำบนโยบำยและ
ข้อรำชกำร เข้ำใจ 

ระเบียบแนวทำงปฏิบัติที่ถูกต้อง สำมำรถปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ และได้คุณภำพ ตำมมำตรฐำนระบบกำรบริหำรจัดกำร
คุณภำพขององค์กรและกำรจัดกำรศึกษำ 

ร้อยละ 90 ของผู้เข้ำร่วมโครงกำร น ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
ด ำเนินงำนเป็นไปตำม 

แผนปฏิบัติกำร ให้บริกำร สนับสนุน ส่งเสริม ประสำนงำน และ
ยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
สถำนศึกษำ ตลอดจนกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรด ำเนินงำนทุกภำคส่วน 
เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำนเพ่ือประโยชน์
สูงสุดแก่ทำงรำชกำร 
 ร้อยละ 90 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ตลอดจนสถำนศึกษำในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนระบบกำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง
ได้คุณภำพตำมมำตรฐำน 

- รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

ผลลัพธ์(Outcomes)  
     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนทุกด้ำนที่มีประสิทธิภำพ และสถำนศึกษำ 
ผู้บริหำร ข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ภำยในองค์กรมี
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำน สำมำรถน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนได้ตำมมำตรฐำน มีเครือข่ำยใน
กำรขับเคลื่อนโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทุกภำคส่วน 
ตลอดจนได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทำงกำรปฏิบัติงำนร่วมกันได้
อย่ำงมีคุณภำพ เพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ทำงรำชกำร 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 สำมำรถขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน
ทุกด้ำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และสถำนศึกษำ ผู้บริหำร ข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ภำยใน
องค์กรมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำน โดยน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ เพ่ิมประสิทธิภำพในกำร
ด ำเนินงำนได้ตำมมำตรฐำน มีเครือข่ำยในกำรขับเคลื่อนโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทุกภำคส่วน  
ตลอดจนได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทำงกำรปฏิบัติงำนร่วมกันได้อย่ำงมีคุณภำพ เพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่
ทำงรำชกำร  
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21. โครงการลูกจ้างสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้วไปด้วยกัน 
 

 

แผนงำน   เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
หน่วยงำนรับผิดชอบกอง ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  

กรม ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล ไชยรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                     sakolchaitongrat@gmail.com 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  น.ส.สุดคนึง ศิริงำม  โทรศัพท์  083-3460990 

โทรสำร  043-762363  E-mail / sudkhanung21@gmail.com 
ชื่อ – นำมสกุล  น.ส.ปิยนันท์ รักขันแสง โทรศัพท์  082-9639729 
โทรสำร 043-762363  

กลุ่ม   อ ำนวยกำร  
 

ส่วนที่ 1 ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  เม่ือวันที่ 
4 ธันวาคม 2560 

   1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
  ประเด็น: 5 บุคลำกรภำครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส ำนึก มี
ควำมสำมำรถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออำชีพ 

           5.2 บุคลำกรภำครัฐยึดค่ำนิยมในกำรท ำงำน เพ่ือประชำชน มีคุณธรรม และมี
กำรพัฒนำ ตำมเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 

 เป้าหมาย  : 1. ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
            ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ : โครงกำร “ลูกจ้ำงสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้
แล้วไปด้วยกัน”เพ่ือสมรรถนะของลูกจ้ำงต ำแหน่งนักกำรภำรโรงในกำรปฏิบัติงำน ให้มีทักษะทำงด้ำนงำน
ช่ำง ร่วมใจ และร่วมด้วยช่วยกันพัฒนำอำคำร สถำนที่ สิ่งแวดล้อม โดยกำรปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอำด
สวยงำม ทำสี อำคำรเรียน อำคำรประกอบ และปรับปรุงซ่อมแซม  ระบบไฟฟ้ำหรือบริเวณจุดที่ช ำรุด
เสียหำยจำกกำรใช้งำนให้มีสภำพใช้งำนได้ตำมปกติ ปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลำกรของโรงเรียนใน
สังกัด และ เพ่ือเป็นกำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ดี และท ำให้โรงเรียนมีบรรยำกำศ
และสิ่งแวดล้อม ที่สวยงำมน่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน และมีควำมปลอดภัย  
 
 

mailto:sudkhanung21@gmail.com
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1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ 
             เป้าหมาย : บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพและมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริกำร 
             ความสอดคล้องของโครงการกับแผนแม่บท : โครงกำร “ลูกจ้ำงสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้ว
ไปด้วยกัน” เพ่ือสมรรถนะของลูกจ้ำงต ำแหน่งนักกำรภำรโรงในกำรปฏิบัติงำน ให้มีทักษะทำงด้ำนงำน
ช่ำง ร่วมใจ และร่วมด้วยช่วยกันพัฒนำอำคำร สถำนที่ สิ่งแวดล้อม โดยกำรปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอำด
สวยงำม ทำสี อำคำรเรียน อำคำรประกอบ และปรับปรุงซ่อมแซม  ระบบไฟฟ้ำหรือบริเวณจุดที่ช ำรุด
เสียหำยจำกกำรใช้งำนให้มีสภำพใช้งำนได้ตำมปกติ ปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลำกรของโรงเรียนใน
สังกัด และ เพ่ือเป็นกำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ดี และท ำให้โรงเรียนมีบรรยำกำศ
และสิ่งแวดล้อม ที่สวยงำมน่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน และมีควำมปลอดภัย  
     แผนย่อย : สร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

            แนวทางการพัฒนา  : 1ปรับปรุงกลไกใน กำรก ำหนดเป้ำหมำยและนโยบำยก ำลังคนในภำครัฐ
ให้มีมำตรฐำนและเกิดผลในทำงปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  เพ่ือให้ก ำลังคนภำครัฐมีควำมเหมำะสมกับ
ภำรกิจของภำครัฐและสอดคล้องกับทิศทำงกำรพัฒนำประเทศตำมยุทธศำสตร์ชำติ  โดยเฉพำะกำรพัฒนำ
ระบบกำรบริหำรก ำลังคนให้มีควำมคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม เพิ่มควำมยืดหยุ่นคล่องตัวให้กับ
หน่วยงำนภำครัฐในกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลในทุกขั้นตอนควบคู่ไปกับกำรเสริมสร้ำงประสิทธิภำพและ
คุณภำพภำยใต้หลักระบบคุณธรรม  ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกกำรวำงแผนก ำลังคน รูปแบบกำรจ้ำง
งำน กำรสรรหำ กำรคัดเลือก กำรแต่งตั้ง เพ่ือเอ้ือให้เกิดกำรหมุนเวียนถ่ำยเทแลกเปลี่ยน และโยกย้ำย
บุคลำกรคุณภำพในหลำกหลำยระดับระหว่ำงภำคส่วนต่ำง  ๆ ของประเทศได้อย่ำงคล่องตัว              
   เป้าหมาย : บุคลกรภำครัฐยึดค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพื่อประชำชน ยัดหลักคุณธรรม จริยธรรม 
มีจิตส ำนึก มีควำมสำมำรถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออำชีพ 
            ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บท :  โครงกำร “ลูกจ้ำง
สัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้วไปด้วยกัน”เพ่ือสมรรถนะของลูกจ้ำงต ำแหน่งนักกำรภำรโรงในกำรปฏิบัติงำน 
ให้มีทักษะทำงด้ำนงำนช่ำง ร่วมใจ และร่วมด้วยช่วยกันพัฒนำอำคำร สถำนที่ สิ่งแวดล้อม โดยกำร
ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอำดสวยงำม ทำสี อำคำรเรียน อำคำรประกอบ และปรับปรุงซ่อมแซม  ระบบ
ไฟฟ้ำหรือบริเวณจุดที่ช ำรุดเสียหำยจำกกำรใช้งำนให้มีสภำพใช้งำนได้ตำมปกติ ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู
และบุคลำกรของโรงเรียนในสังกัด และ เพ่ือเป็นกำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ดี และ
ท ำให้โรงเรียนมีบรรยำกำศและสิ่งแวดล้อม ที่สวยงำมน่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน และมีควำมปลอดภัย  
            ความสอดคล้องของโครงการกับองค์ประกอบและปัจจัย 
                องค์ประกอบ : ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล 

                ปัจจัย  : สมรรถนะกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐทุกระดับ 
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1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
          หมุดหมายไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

        เป้ำหมำยหมุดหมำย  : ภำครัฐมีขีดควำมสำมำรถสูงคล่องตัว 

        เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสู่สังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
1.5  แผนระดับท่ี ๓ (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
          1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก :  เพ่ิมประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรใช้งบประมำณและกำร
ปฏิบัติรำชกำร 
 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ  
1. หลักการและเหตุผล  
                   ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์มีเป้ำหมำย     
กำรพัฒนำ ที่ส ำคัญเพ่ือพัฒนำคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภำพ โดยคนไทยมี
ควำมพร้อมทั้งกำย ใจ สติปัญญำ มีพัฒนำกำรที่ดีรอบด้ำน และมีสุขภำวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสำธำรณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอำรี มีวินัย รักษำศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของ
ชำติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ ำเป็น   ในศตวรรษที่ 21 มีนิสัยรักกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำตนเอง
อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่กำรเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง โดยมีเป้ำหมำยกำรพัฒนำด้ำนที่  5  กำรสร้ำง “สุข
ภำวะที่ดี” ทั้งกำย ใจ สติปัญญำ และสังคม ให้ควำมรู้ ป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยง สร้ำงสภำพแวดล้อม
ที่ดี ระบบบริกำรสุขภำพที่ทันสมัยส่งเสริมสุขภำวะชุมชน ประกอบกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติฉบับที่ 13 นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร “เรียนดีมีคุณธรรม” ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ และพันธกิจที่ 5 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 พัฒนำผู้บริหำร ครู 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เป็นมืออำชีพ ตัวชี้วัด Q2 (Quality Schools) โรงเรียนคุณภำพ มีบรรยำกำศ 
สิ่งแวดล้อมสวยงำม ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน กลุ่มอ ำนวยกำร ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงได้ด ำเนินกำรจัดท ำโครงกำร “ลูกจ้ำงสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้วไป
ด้วยกัน” โดยขอควำมร่วมมือจำกนักกำรภำรโรงของโรงเรียนในแต่ละกลุ่มโรงเรียน และบุคลำกรของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ที่มีทักษะทำงด้ำนงำนช่ำง ร่วมใจ และร่วม
ด้วยช่วยกันพัฒนำอำคำร สถำนที่ สิ่งแวดล้อม โดยกำรปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอำดสวยงำม ทำสี อำคำร
เรียน อำคำรประกอบ และปรับปรุงซ่อมแซม  ระบบไฟฟ้ำหรือบริเวณจุดที่ช ำรุดเสียหำยจำกกำรใช้งำนให้
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มีสภำพใช้งำนได้ตำมปกติ ปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลำกรของโรงเรียนในสังกัด โดยได้ก ำหนด
กลุ่มเป้ำหมำยคือโรงเรียนในสังกัด อ ำเภอละ 1 โรงเรียน  
 ทั้งนี้   เพ่ือเป็นกำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ดี และท ำให้โรงเรียนมี
บรรยำกำศที่สวยงำมน่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน เป็นไปตำมรูปแบบกำรบริหำรงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ตัวชี้วัด Q2 (Quality Schools) โรงเรียนมีบรรยำกำศ 
สิ่งแวดล้อมสวยงำม ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน ภำยใต้แนวทำงกำรท ำงำน “จับมือไว้แล้วไปด้วยกัน” 
ของกระทรวงศึกษำธิกำร   
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้บริกำร สนับสนุน ส่งเสริม ประสำนงำน และยกระดับคุณภำพกำรบริหำร 
จัดกำรองค์กรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพ ได้มำตรฐำน ตลอดจน
สร้ำงเครือข่ำยกำรด ำเนินงำนทุกภำคส่วน ให้พร้อมต่อกำรให้บริกำร และเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  
 2.2 เพ่ือเป็นกำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ดี และท ำให้โรงเรียนมี 
บรรยำกำศที่สวยงำมน่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน  
3. เป้าหมายตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)  
  1) โรงเรียนในสังกัด อ ำเภอละ 1 โรงเรียน รวม 4 โรงเรียน 
 กิจกรรม ปรับปรุง ทำสี อำคำรเรียน อำคำรประกอบ ให้ดูสวยงำม ซ่อมแซมระบบไฟฟ้ำ 
กระเบื้องหลังคำ พ้ืน และผนังที่ช ำรุดเสียหำยจำกำรใช้งำนให้อยู่ในสภำพที่พร้อมใช้งำน มีควำมปลอดภัย 
และปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบของโรงเรียนให้ดูสะอำด บรรยำกำศน่ำเรียน จ ำนวน 2 จุดขึ้นไป 
 3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
  1) โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ที่เข้ำร่วม
โครงกำร ได้รับกำรพัฒนำอำคำรสถำนที่ มีบรรยำกำศที่ดี สะอำด สวยงำม เป็นระเบียบเรียบร้อย 
ปลอดภัย น่ำดู น่ำเรียน น่ำท ำงำน ตลอดจนได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทำงกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน เป็น
กำรเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนให้ได้คุณภำพตำมมำตรฐำน ส่งผลให้นักเรียนเรียนดี  และมี
ควำมสุข   
 2) ครู และบุคลำกรในสังกัด เกิดขวัญและก ำลังใจ มีสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนที่ดีมีคุณภำพ
ชีวิต กำรท ำงำนที่ดี มีควำมพึงพอใจในงำน มีสุขภำวะจิตที่ดีจำกกำรลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ                           
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4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 4.1 พัฒนำผู้เรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ เป็นผู้น ำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มี
ทักษะในกำรบริหำรสถำนกำรณ์และมีสมรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน 
 4.2 พัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนภำษำและเทคโนโลยีดิจิทัล  
ด้ำนวิชำกำรและทักษะกำรสอน ด้ำนจิตวิญญำณและควำมเป็นมืออำชีพ และทักษะอ่ืนๆ ที่จ ำเป็น 
 4.5 โรงเรียนในสังกัดที่เข้ำร่วมโครงกำรมีบรรยำกำศท่ีดี จัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีคุณภำพ ครู 
และบุคลำกร มีขวัญ ก ำลังใจ นักเรียนเรียนดี และมีควำมสุข   
5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
 ร้อยละ 80 ของโรงเรียน ที่เข้ำร่วมโครงกำร น ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ด ำเนินงำนเป็นไปตำม
แผนปฏิบัติกำร และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทำงกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน เป็นกำรเพ่ิมประสิทธิภำพใน
กำรด ำเนินงำนให้ได้คุณภำพตำมมำตรฐำน ส่งผลให้สถำนศึกษำมีบรรยำกำศที่ดี จัดกำรเรียนกำรสอนได้
อย่ำงมีคุณภำพ ครู และบุคลำกร มีขวัญ ก ำลังใจ นักเรียนเรียนดี และมีควำมสุข   
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนทุกด้ำนที่มี
ประสิทธิภำพ ผู้บริหำร ข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะควำมเป็นมือ
อำชีพ และทักษะอ่ืนๆ ที่จ ำเป็น สำมำรถน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนได้
ตำมมำตรฐำน ส่งผลให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำในสังกัดมีบรรยำกำศ ที่ดี จัดกำรเรียน
กำรสอนได้อย่ำงมีคุณภำพ ครู และบุคลำกรมีขวัญ ก ำลังใจ นักเรียนเรียนดี และมีควำมสุข  ตลอดจนมี
เครือข่ำยในกำรขับเคลื่อนโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทุกภำคส่วน และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนว
ทำงกำรปฏิบัติงำนร่วมกันได้อย่ำงมีคุณภำพ  
7. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 4 โรงเรียน ประกอบด้วย 
 1) โรงเรียนในพ้ืนที่อ ำเภอโกสุมพิสัย จ ำนวน 1 โรงเรียน 
 2) โรงเรียนในพ้ืนที่อ ำเภอเชียงยืน  จ ำนวน 1 โรงเรียน 
 3) โรงเรียนในพ้ืนที่อ ำเภอกุดรัง  จ ำนวน 1 โรงเรียน 
 4) โรงเรียนในพ้ืนที่อ ำเภอชื่นชม  จ ำนวน 1 โรงเรียน 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ/การด าเนินการ  
 วันที่เริ่มต้นโครงกำร 1 ตุลำคม พ.ศ. 2568 วันสิ้นสุดโครงกำร 30 กันยำยน พ.ศ. 2569 
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9. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ  40,000 บำท (สี่หมื่นบำทถ้วน) 
 9.1 กิจกรรมการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม ลูกจ้ำงสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้ว

ไปด้วยกัน 
1. พัฒนำสถำนศึกษำให้สะอำด น่ำดู น่ำอยู่ 
บรรยำกำศน่ำเรียน จ ำนวน 4 ครั้ง 

1 ต.ค. 68  –  
30 ก.ย. 69 
 
 

รร.ในสังกัด 
สพป.มค.3 

น.ส.สุดคนึง ศิริงำม 
น.ส.ปำจรีย์ โสธิฤทธิ ์
นำงปิยนันท์ ภูทองกรม 
น.ส.สุพรรษำ ทำนะกำศ 
น.ส.ทวีพร ภูชะว ี
น.ส.รัตนพร แสนทะวงศ์ 
สอ.ณฐนน ธวณัชธัญธร 
น.ส.ธรรยำมล ทุมมำ 
น.ส.ทัศนีย์ สุทธิอัน 

 9.2 งบประมาณด าเนินการ   งบประมำณจำกแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569   
จ านวน  40,000 บาท (สี่หม่ืนบาทถ้วน) โดยมีรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนดังนี้  

 

ที ่ รายการ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
รวมงบ 

ประมาณ 
แผนการใช้จ่าย

ไตรมาสที่ 

1 กิจกรรม ลูกจ้ำงสัญจร ร่วมใจ จับมือไว้แล้ว
ไปด้วยกัน 
1. พัฒนำสถำนศึกษำให้สะอำด น่ำดู น่ำอยู่ 
บรรยำกำศน่ำเรียน จ ำนวน 4 ครั้ง 

 
 
 

 40,000  1-4 

 รวมเงินทั้งสิ้น  40,000 บาท (สี่หม่ืนบาทถ้วน) 
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22. โครงการพัฒนาศักยภาพครู  ผู้บริหารและศึกษานิเทศก์ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน    แผนงำนพื้นด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์ โทรศัพท์  :  093-327-9781 
E-mail :                      sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน  :                 Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 ดร.ประชำ  แสนเย็น  โทรศัพท์   
    นำงสำวศิรินรำ  บุดดำนอก โทรศัพท์    
โทรสำร.                               043 762363 ต่อ 14  
E-mail                                - 
ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
 ประเด็น : 3. กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
                         3.2 กำรเปลี่ยนโฉมบทบำทครูให้เป็นครูยุคใหม่ 

เป้ำหมำย :  1. คนไทย เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
          ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับยุทธศำสตร์  : กำรบริหำรงำนบุคคลในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเป็น
มำตรกำรจูงใจให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ปฏิบัติงำนเพื่อตอบสนองภำรกิจของหน่วยงำน
โดยยึดหลักกำรกระจำยอ ำนำจ ระบบคุณธรรมและหลักธรรมำภิบำล เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรมีควำม
คล่องตัว เกิดควำมอิสระในกำรปฏิบัติงำนภำยใต้กฎหมำย ระเบียบปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติงำนได้รับกำรพัฒนำ มี
ควำมรู้ควำมสำมำรถ สร้ำงขวัญก ำลังใจให้กับข้ำรำชกำรครูและบุคลกรทำงกำรศึกษำ น ำไปสู่กำรบริกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมหลักกำรบริหำรแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภำพกำรศึกษำของ
ผู้เรียน ให้ไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 

1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) :  กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
           เป้ำหมำยที่ : 1. คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมข้ึน มีทักษะที่จ ำเป็นของ
โลกศตวรรษท่ี ๒๑ สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
           ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับเป้ำหมำยของแผนแม่บท   : กำรบริหำรงำนบุคคลส่งเสริมขวัญ
ก ำลังใจและยกย่องข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ปฏิบัติงำนด้วยควำมวิริยะอุตสำหะและเป็น
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แบบอย่ำงที่ดี รวมถึงกำรสรรหำบุคคลเพ่ือให้กรอบอัตรำก ำลังมีควำมสมดุลกับภำระงำนที่ได้รับผิดชอบ 
ทั้งในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัด น ำไปสู่กำรพัฒนำนักเรียนให้มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนสำกลมีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และ
ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
          แผนย่อย: ปฏิรูปกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 แนวทำงพัฒนำ  : 3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบกำรพัฒนำศักยภำพและสมรรถนะครูอย่ำง
ต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สำยอำชีพและระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ ปฏิรูประบบกำรผลิตครูอำชีวะ ยุค
ใหม่ โดยผู้ที่มีใบประกอบวิชำชีพจะต้องเป็นผู้เชี่ยวชำญและมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนจริงในสถำน
ประกอบกำรในสำขำที่ตนเองสอน มีควำมรู้ ทักษะ และสำมำรถสร้ำงสมรรถนะที่สอดคล้องกับกรอบ
มำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพให้แก่ผู้เรียน และมีอัตรำก ำลังเพียงพอต่อควำมต้องกำรของ
สถำนศึกษำตำมเกณฑ์มำตรฐำนอัตรำก ำลังของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

   เป้ำหมำย : คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และ
ทักษะที่จ ำเป็นต่อโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
  ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับเป้ำหมำยแผนย่อย   :  กำรบริหำรงำนบุคคลส่งเสริมขวัญ
ก ำลังใจและยกย่องข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ปฏิบัติงำนด้วยควำมวิริยะอุตสำหะและเป็น
แบบอย่ำงที่ดี รวมถึงกำรสรรหำบุคคลเพ่ือให้กรอบอัตรำก ำลังมีควำมสมดุลกับภำระงำนที่ได้รับผิดชอบ 
ทั้งในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัด ส่งผลให้นักเรียนได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพ
ตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้  และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้
อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                 องค์ประกอบ  : ผู้สอน (ครู/อำจำรย์) 
                 ปัจจัย  :  กำรประเมินครูผู้สอนที่เน้นผลลัพธ์จำกผู้เรียนเป็นหลัก 

1.3  ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมาย SDGs 
          เป้ำหมำยหลัก SDGs : เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง
ครอบคลุมและเท่ำ เทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
          เป้ำหมำยย่อย SDGs :  สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับ
ส่งเสริมกำรพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่งยืน กำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน 
ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรไม่ใช้ควำมรุนแรง กำรเป็น
พลเมืองของโลก กำรชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0407) 
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1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
          หมุดหมำยไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต 

          เป้ำหมำยหมุดหมำย : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคม ได้อย่ำง
สงบสุข 

           เป้ำหมำยหลักของแผน 13  : กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ. 2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 

1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  :  มีควำมสอดคล้องอย่ำงยิ่งกับนโยบำยหลักของรัฐบำล
และกระทรวงศึกษำธิกำร โดยท ำหน้ำที่เป็นกลไกส ำคัญในกำร ยกระดับคุณภำพครู สู่มำตรฐำนวิทยฐำนะ
ใหม่ที่มุ่งเน้น ผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียนโดยตรง ซึ่งตอบโจทย์กำรปฏิรูปกำรศึกษำให้ครูมีควำมเชี่ยวชำญ 
และสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้น ผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง เพ่ือสร้ำง ทักษะแห่งอนำคต ควบคู่ไปกับ
กำร ลดภำระครู ในกำรจัดท ำเอกสำรที่ไม่จ ำเป็น 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตำมมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวำคม 2560 ก ำหนดให้กำรจัดท ำแผนของประเทศต้องมี
ควำมเชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ด้ำนกำรพัฒนำ
และเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ ที่มุ่งเน้นกำร เปลี่ยนโฉมบทบำทครูให้เป็นครูยุคใหม่ ผ่ำนกำรปฏิรูปกำร
เรียนรู้ เพ่ือให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 รวมถึงนโยบำย
รัฐบำลที่เน้นกำรลดภำระครูและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) ได้ตอบสนองต่อนโยบำยดังกล่ำว โดยกำร
น ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใหม่ (ว
9/2564 หรือ ว.PA) มำใช้ในกำรบริหำรงำนบุคคล หลักเกณฑ์ดังกล่ำวถือเป็นกลไกส ำคัญในกำรผลักดัน
และจูงใจให้ครูและผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์ได้พัฒนำตนเองตำมมำตรฐำนวิชำชีพให้เกิดควำมเชี่ยวชำญ
ในระดับผลกำรปฏิบัติงำนที่คำดหวัง 
 ดังนั้น เพ่ือให้ครู  ผู้บริหำร  ศึกษำนิเทศก์ในสังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในมำตรฐำนวิชำชีพอย่ำง
ลึกซึ้ง สำมำรถจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) ที่มี "ประเด็นท้ำทำย" ในกำรพัฒนำผู้เรียนได้อย่ำงมี
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คุณภำพ และถูกต้องตำมมำตรฐำน โครงกำรนี้จึงได้จัดท ำขึ้นเพ่ือเสริมสร้ำงศักยภำพและสร้ำงควำมพร้อม 
ให้แก่ครู ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์ เพ่ือให้เกิดกำรปฏิบัติงำนให้สอดคล้องกับมำตรฐษนของบุคลำกรใน
ภำพรวม ซึ่งจะส่งผลให้มี ครู ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์มืออำชีพที่มีควำมเชี่ยวชำญสูงขึ้นและน ำไปสู่กำร
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำของผู้เรียนอย่ำงยั่งยืนและเป็นรูปธรรมตำมเป้ำหมำยของแผนระดับชำติ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมิน
ต ำแหน่งและวิทยฐำนะ (ว.PA) และมำตรฐำนวิชำชีพ 

2.1  เพ่ือให้ผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์สำมำรถจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) ได้อย่ำง
ถูกต้อง  มีคุณภำพตำมหลักเกณฑ์และสอดคล้องกับมำตรฐำนวิชำชีพ 

2.4  เพ่ือให้ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์มีสมรรถนะในกำรเป็น โค้ช (Coach) และผู้ให้ค ำปรึกษำ
แก่ครู ในกำรพัฒนำนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหำและพัฒนำผู้เรียน 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
1. เชิงปริมำณ    
1.1 ผู้บริหำรที่เข้ำร่วมโครงกำรได้รับกำรพัฒนำองค์
ควำมรู้ 

จ ำนวน ผู้บริหำรที่เข้ำรับกำรพัฒนำ 80 คน 

1.2 ครูที่เข้ำร่วมโครงกำรได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ จ ำนวนครูที่เข้ำรับกำรพัฒนำ 100 คน 
1.3 ศึกษำนิเทศก์ท่ีเข้ำร่วมโครงกำรได้รับกำรพัฒนำ
องค์ควำมรู้และทักษะ 

จ ำนวนศึกษำนิเทศก์ที่เข้ำรับกำรพัฒนำ 17 คน 

1.4 จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำผู้บริหำร ครแูละ
ศึกษำนิเทศก์ 

จ ำนวนผู้เข้ำรับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร 
ที่จัดขึ้น 

2 รุ่น 

2. เชิงคุณภำพ    
2.1 ผู้บริหำร คร ูและศึกษำนิเทศก์ที่ผ่ำนกำรอบรมมี
ควำมเข้ำใจหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินต ำแหน่ง
และวิทยฐำนะตำม ว.PA อย่ำงถูกต้อง และมี
มำตรฐำนตำมวิชำชีพสำมำรถน ำไปปฏิบัติ/
ประยุกต์ใช้ในกำรนิเทศ/ก ำกับดูแลได้จริง 

ร้อยละของผู้เข้ำร่วมอบรมทั้งหมดที่มี
ควำมเข้ำใจหลักเกณฑ์และสำมำรถ
น ำไปปฏิบัติ/ประยุกต์ใช้ได้ 

80 ร้อยละ 

2.2 ผู้เข้ำร่วมอบรมทั้งหมดมีทัศนคติที่ดีต่อกำร
พัฒนำงำนตำมข้อตกลง (PA) และเห็นคุณค่ำในกำร
พัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่อง 

ระดับควำมพึงพอใจ/ทัศนคติของ
ผู้เข้ำร่วมอบรม (ต่อกำรพัฒนำงำน PA) 

4.00 ขึ้นไป คะแนนเฉลี่ย 
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เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
2.3 ผลงำน/แผนกำรพัฒนำงำน (PA) ของผู้บริหำร 
ครูและศึกษำนิเทศก์มีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่
ก ำหนด 

ร้อยละของผลงำน/แผนกำรพัฒนำงำน 
(PA) ที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่
ก ำหนด 

80 ร้อยละ 

2.4 ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์สำมำรถน ำควำมรู้ไป
ใช้ในกำรก ำกับ ติดตำม และให้ค ำปรึกษำแก่บุคลำกร
ในสังกัดในกำรจัดท ำ ว.PA ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ร้อยละของผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์ที่
สำมำรถน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในกำร
ก ำกับ ติดตำมและให้ค ำปรึกษำได้อย่ำง
มีประสิทธิภำพ (วัดจำกกำรประเมิน
หลังกำรอบรม/แบบสอบถำม) 

80 ร้อยละ 

2.5 เกิดเครือข่ำยควำมร่วมมือ (PLC) ในกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือ (PLC) ที่
ก่อตั้งและด ำเนินกำร 

12 เครือข่ำย 
 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

1. เชิงปริมำณ    

1.1 ร้อยละของผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์ที่
ผ่ำนกำรพัฒนำสำมำรถจัดท ำข้อตกลงในกำร
พัฒนำงำน (PA) ได้ถูกต้องตำมหลักเกณฑ์ 

ร้อยละของผู้ผ่ำนกำรพัฒนำที่
จัดท ำ PA ได้ถูกต้องตำม
หลักเกณฑ์ 

80 ร้อยละ 

1.2 ร้อยละของผู้เข้ำรับกำรอบรม (ผู้บริหำร ครู
และศึกษำนิเทศก์) สำมำรถน ำแผนกำรพัฒนำ
งำนไปใช้จริงในสถำนศึกษำและได้รับผลกำร
ประเมินในระดับ “ดีขึ้นไป” 

ร้อยละของผู้เข้ำรับกำรอบรมที่
ผลกำรประเมิน PA ได้ระดับ “ดี
ขึ้นไป” 

70 ร้อยละ 

2. เชิงคุณภำพ    

2.1 ผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์ที่เข้ำรับกำร
พัฒนำมีสมรรถนะสูงขึ้น สำมำรถจัดท ำ
ข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) ได้อย่ำงมี
คุณภำพและสอดคล้องกับมำตรฐำนต ำแหน่ง 

ระดับสมรรถนะเฉลี่ยของครูและ
ศึกษำนิเทศก์ในกำรจัดท ำ PA 

3.50 ขึ้นไป 
คะแนนเฉลีย่  
(5 คะแนน) 
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เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

2.2 ผู้บริหำร คร ูและศึกษำนิเทศก์มีควำม
เข้ำใจในหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินวิทย
ฐำนะใหม ่(ว.PA) 

ระดับควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์
และวิธีกำรประเมินวิทยฐำนะใหม่ 

(ว.PA) 
3.50 ขึ้นไป 

คะแนนเฉลีย่  
(5 คะแนน) 

2.3 ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์สำมำรถก ำกับ 
ติดตำม และให้ค ำปรึกษำแก่บุคลำกรในสังกัด
ในกำรด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์ ว.PA ได้อย่ำง
มีประสิทธิภำพ 

ระดับควำมสำมำรถในกำรก ำกับ 
ติดตำม และให้ค ำปรึกษำตำม
หลักเกณฑ์ ว.PA โดย ผู้บริหำร
และศึกษำนิเทศก์ 

3.50 ขึ้นไป 
คะแนนเฉลีย่  
(5 คะแนน) 

2.4 เกิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) 
ที่ร่วมมือกันพัฒนำงำนตำมข้อตกลง ว.PA 

จ ำนวนชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ (PLC) 

3.50 ขึ้นไป 
คะแนนเฉลีย่  
(5 คะแนน) 

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย :  
 โครงกำรพัฒนำผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์ตำมหลักเกณฑ์ ว.PA มีผลสัมฤทธิ์อย่ำงชัดเจนต่อ
กำรเปิดช่องว่ำงของเป้ำหมำยทั้งในด้ำนควำมรู้ ทักษะ สมรรถนะโดยบุคลำกรที่เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะใหม่เพ่ิมขึ้นอย่ำงชัดเจน สำมำรถ
จัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) ได้อย่ำงถูกต้อง นอกจำกนี้ ผู้บริหำรและศึกษำนิเทศก์ยังสำมำรถน ำ
ควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในกำรนิเทศ ติดตำม และพัฒนำครูและผู้เรียนได้จริง ส่งผลให้ช่องว่ำงด้ำนทักษะกำร
ปฏิบัติและกำรสร้ำงผลงำนทำงวิชำชีพลดลงอย่ำงเป็นรูปธรรม ช่วยเสริมสร้ำงกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
กำรแบ่งปันแนวปฏิบัติที่ดีระหว่ำงผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์ ท ำให้ช่องว่ำงด้ำนนวัตกรรมกำรเรียนรู้
และกำรพัฒนำผู้เรียนลดลงอย่ำงชัดเจน ทั้งนี้ ระบบกำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำยังมีควำมเข้มแข็งและมี
คุณภำพมำกขึ้น ส่งผลให้กำรพัฒนำครูและกำรเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภำพและควำมต่อเนื่องอย่ำง
ยั่งยืน 
 โดยสรุป โครงกำรนี้ไม่เพียงแต่ยกระดับควำมรู้และสมรรถนะของบุคลำกรทำงกำรศึกษำเท่ำนั้น 
แต่ยังช่วยลดควำมแตกต่ำงด้ำนโอกำสและคุณภำพกำรพัฒนำ ส่งผลให้เกิดผู้บริหำร ครูและศึกษำนิเทศก์
มืออำชีพเป็นจ ำนวนมำก และน ำไปสู่กำรยกระดับคุณภำพกำรเรียนกำรสอนของผู้เรียนอย่ำงเป็นรูปธรรม
ตำมเป้ำหมำยของแผนระดับชำติ 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
 6.1 ผู้บริหำร จ ำนวน 80 คน มีกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ ควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์ ว.PA และ
บทบำทกำรเป็นโค้ช (Coaching) ในกำรก ำกับ ติดตำม และให้ค ำปรึกษำแก่บุคลำกรในสังกัด 
 6.2 ครูผู้สอน จ ำนวน 100 คน มีกำรพัฒนำศักยภำพในกำรจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) 
และกำรพัฒนำงำนตำมหลักเกณฑ์ ว.PA 
 6.3 ศึกษำนิเทศก์ จ ำนวน 17 คน ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะในกำรเป็นโค้ช (Coaching) และ
ผู้เชี่ยวชำญด้ำน ว.PA เพ่ือท ำหน้ำที่เป็นพ่ีเลี้ยงและผู้ประเมินตำมหลักเกณฑ์ ว.PA 
 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 
 7.1 ผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครู และศึกษำนิเทศก์ในสังกัดที่เข้ำร่วมโครงกำร ได้รับกำรพัฒนำ
ศักยภำพ รวมถึงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรก ำกับดูแลและให้ค ำปรึกษำ 
 7.2 นักเรียนในสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
ที่ได้รับประโยชน์จำกกำรบริหำร กำรก ำกับ ติดตำม กำรจัดกำรเรียนรู้ของครู และระบบกำรนิเทศ/กำร
บริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพสูงขึ้น  
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ   

                   ระยะเวลำ ด ำเนินกำร  1 ตุลำคม 2568  - 30 กันยำยน 2569 

 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1. กำรจัดท ำโครงกำรและเสนอโครงกำร ตุลำคม-ธันวำคม  

2568 
สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศ ฯ 

2. กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรและคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนฝ่ำยต่ำง ๆ 

มกรำคม 2569 สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 

3. กำรประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือออกแบบหลักสูตรและ
ก ำหนดกลุ่มเป้ำหมำย 

กุมภำพันธ์ 2569 สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 

4. กำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำผู้บริหำร ครู และ
ศึกษำนิเทศก์ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ หลักเกณฑ์และ
วิธีกำรฯ ครั้งที่  1  กำรพัฒนำงำนและนวัตกรรมตำม
มำตรฐำนวิชำชีพ 

มีนำคม-เมษำยน 
2569 

สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 

5. กำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำผู้บริหำร ครู และ
ศึกษำนิเทศก์ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ หลักเกณฑ์และ
วิธีกำรฯ ครั้งที ่ 2  กำรพัฒนำงำนและนวัตกรรมตำม
มำตรฐำนวิชำชีพ 

กรกฎำคม  2569 สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
6. กำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำนของ

กลุ่มเป้ำหมำย 
สิงหำคม 2569 สถำนศึกษำ คณะท ำงำน 

คณะศึกษำนเิทศก ์

7. กำรสรุปผลโครงกำร กันยำยน 2569 สพป.มค.3 กลุ่มนิเทศฯ 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
     วงเงินงบประมำณท่ีด ำเนินกำร  100,000  บำท 

แผนการปฏิบัติงาน  (กิจกรรม) 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2569 

ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กำรจัดท ำโครงกำรและเสนอโครงกำร - - - - - 
กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรและ
คณะกรรมกำรด ำเนินงำนฝ่ำยต่ำงๆ 

- - - - - 

กำรประชุมคณะกรรมกำรฯ เพ่ือออกแบบ
หลักสูตรและก ำหนดกลุ่มเป้ำหมำย 

- 3,000 - - 3,000 

กำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำผู้บริหำร 
ครู และศึกษำนิเทศก์ตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ หลักเกณฑ์และวิธีกำรฯ ครั้งที่  1  
กำรพัฒนำงำนและนวัตกรรมตำม
มำตรฐำนวิชำชีพ 

- - 37,500 - 37,500 

กำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำผู้บริหำร 
ครู และศึกษำนิเทศก์ตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ หลักเกณฑ์และวิธีกำรฯ ครั้งที่  ๒  
กำรพัฒนำงำนและนวัตกรรมตำม
มำตรฐำนวิชำชีพ 

- - - 37,500 37,500 

กำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนของกลุ่มเป้ำหมำย 

- - - 20,000 20,000 

กำรสรุปผลโครงกำร - - - 2,000 
 

2,000 

รวม - 3,000 37.500 59,500 100,000 
หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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23. โครงการบริหารงานบุคคลเพื่อประสิทธิภาพขององค์กรสู่ความเป็นเลิศ  
     ประจ าปีงบประมาณ 2569 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน    แผนงำนพื้นด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร                  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 นำงฉัตรวิภรณ์ สตำนิคม  โทรศัพท์  096-9971565 
โทรสำร.                               043 762363 ต่อ 18  
E-mail                                Aom122515@gmail.com 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
             1)   ยุทธศำสตร์ชำติ :  ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 

              (1) เป้ำหมำย :  1. ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
                        (2) ประเด็นยุทธศำสตร์  : 3.1 กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม 
                                                        3.2 กำรเปลี่ยนโฉมบทบำทครูให้เป็นครูยุคใหม่ 

              (3) ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับยุทธศำสตร์   : กำรประเมินวิทยฐำนะของ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีบูรณำกำรเชื่อมโยงกันอย่ำงเป็นระบบโดยมุ่งเน้น ให้ข้ำรำชกำร
ครูมีสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรจัดกำรชั้นเรียนที่มีประสิทธิภำพสำมำรถปรับประยุกต์แก้ไข
ปัญหำเริ่มพัฒนำคิดค้นปรับเปลี่ยนและสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลต่อผลลัพธ์กำร
เรียนรู้ของผู้เรียนเพ่ือยกระดับและขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำงเป็นรูปธรรม เพ่ือให้นักเรียนเป็น
คนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 

1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
 1) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่  2) :  กำรบริกำรประชำชนและ
ประสิทธิภำพภำครัฐ 
                         (1)  เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บท   
                               เป้ำหมำยที่ : 1.บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพและมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับ
ของผู้ใช้บริกำร 

mailto:Jaijeng_mom@hotmail.com
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                                ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับเป้ำหมำยของแผนแม่บท   : กำรประเมิน
วิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีบูรณำกำรเชื่อมโยงกันอย่ำงเป็นระบบโดยมุ่งเน้น 
ให้ข้ำรำชกำรครูมีสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรจัดกำรชั้นเรียนที่มีประสิทธิภำพสำมำรถปรับ
ประยุกต์แก้ไขปัญหำเริ่มพัฒนำคิดค้นปรับเปลี่ยนและสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลต่อ
ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนเพ่ือยกระดับและขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำงเป็นรูปธรรม เพ่ือให้
นักเรียนมีกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพิ่มข้ึน  

            (2) แผนย่อยของแผนแม่บท  : กำรสร้ำงและกำรพัฒนำบุคลกำรภำครัฐ 
                                แนวทำงพัฒนำ  : 3) พัฒนำบุคลำกรภำครัฐทุกประเภทให้มีควำมรู้
ควำมสำมำรถสูง มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์และกำรปรับตัวให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง มีระบบกำรพัฒนำขีด
ควำมสำมำรถบุคลำกรภำครัฐให้มีสมรรถนะใหม่ ๆ ทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษและภำษำที่สำม ทักษะด้ำน
ดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบควำมคิดในกำรท ำงำนเพ่ือให้บริกำรประชำชนและอ ำนวยควำมสะดวก
ภำคเอกชนและภำคประชำสังคมเพ่ือประโยชน์ของกำรพัฒนำประเทศ สำมำรถรองรับกำรเปลี่ยนแปลง
บริบทกำรพัฒนำ มีกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม กำรปรับเปลี่ยนแนวคิดให้กำรปฏิบัติรำชกำร
เป็นมืออำชีพ มีจิตบริกำร ท ำงำนในเชิงรุกและมองไปข้ำงหน้ำ สำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกับภำค
ส่วนอ่ืนได้อย่ำงเป็นรูปธรรม และมีส ำนึกในกำรปฏิบัติงำนด้วยควำมรับผิดรับชอบและควำมสุจริต 
ปฏิบัติงำนตำมหลักกำรและหลักวิชำชีพด้วยควำมเป็นธรรมและเสมอภำค กล้ำยืนหยัดในกำรกระท ำที่
ถูกต้อง ค ำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมมำกกว่ำประโยชน์ของส่วนตน ตลอดจนส่งเสริมให้มีกำรคุ้มครอง
และปกป้องบุคลำกรภำครัฐที่กล้ำยืดหยัดในกำรกระท ำที่ถูกต้องและมีพฤติกรรมกำรปฏิบัติงำนตำม
จริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพ  

                เป้ำหมำย : บุคลำกรของรัฐมีค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพ่ือประชำชน ยึดหลัก
ธรรมำภิบำล มีจิตส ำนึก มีควำมสำมำรถสูง มุ่งม่ันและเป็นมืออำชีพ 
    ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับป้ำหมำยแผนย่อย   :  กำรประเมินวิทย
ฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีบูรณำกำรเชื่อมโยงกันอย่ำงเป็นระบบโดยมุ่งเน้น ให้
ข้ำรำชกำรครูมีสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรจัดกำรชั้นเรียนที่มีประสิทธิภำพสำมำรถปรับ
ประยุกต์แก้ไขปัญหำเริ่มพัฒนำคิดค้นปรับเปลี่ยนและสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลต่อ
ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนเพื่อยกระดับและขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำงเป็นรูปธรรม  
                                องค์ประกอบ  : กระบวนกำรกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
                                ปัจจัย  :  หลักเกณฑ์ กฎ กติกำต่ำง ๆ เกี่ยวกับกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลที่
ตอบสนองต่อสถำนกำรณ์เพ่ือสร้ำงคนดีคนเก่งในภำครัฐ 
 
 
 
 



271 
 
 

1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับที่ 2) 
    แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับที่ 2) : แผนปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ 
              เป้ำหมำยรวม : 4.ปรับปรุงระบบกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพของกำรใช้ทรัพยำกร เพ่ิม
ควำมคล่องตัวในกำรรอบรับควำมหลำกลำยของกำรจัดกำรศึกษำ และสร้ำงเสริมธรรมำภิบำล 
  เรื่องและประเด็นปฏิรูป : 4 กำรปฏิรูปกลไก และระบบกำรผลิต คัดกรอง และพัฒนำผู้
ประกอบวิชำชีพครูและอำจำรย์ 
  เป้ำหมำยรวม  :  4 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีกำรพัฒนำทักษะ และสมรรถนะใน
กำรปฏิบัติหน้ำที่ของตนอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพด้วยระบบและวิธีกำรที่หลำกหลำย
และเหมำะสมในกำรพัฒนำแต่ละกลุ่ม โดยค ำนึงถึงกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่ห่ำงไกล เสี่ยงภัย ยำกล ำบำก 
และทุรกันดำรให้ได้รับควำมสะดวกในกำรพัฒนำ 
 

1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
            เป้ำหมำยรวม : 1.คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
                     ยุทธศำสตร์ : ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 
                     เป้ำหมำย : 2.คนในสังคมไทย ทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ และควำมสำมำรถเพ่ิมข้ึน 
  แนวทำงพัฒนำ : 2. พัฒนำศักยภำพคนให้มีทักษะควำมรู้และควำมสำมำรถในกำร
ด ำรงชีวิตอย่ำงมีคุณค่ำ ส่งเสริมแรงงำนให้มีควำมรู้และทักษะในกำรประกอบอำชีพที่เป็นไปตำมควำม
ต้องกำรของตลำดงำน 
1.5  แผนระดับท่ี 3 ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
         1.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 -2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ      
ขั้นพ้ืนฐำน 
         2. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 
 

1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  : มุ่งเน้นกำรพัฒนำโรงเรียนควบคู่กับกำรพัฒนำครู 
 

1.7 ความสอดคล้องกับนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล  : กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1.หลักการและเหตุผล 

รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรรำชอำณำจักรไทย ปีพุทธศักรำช 2560 หมวด 5 หน้ำที่ของรัฐ
มำตรำ 54   วรรคสี่ บัญญัติว่ำ กำรศึกษำทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัยภูมิใจในชำติ
สำมำรถเชี่ยวชำญได้ตำมควำมถนัดของตน และมีควำมรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและ
ประเทศชำติ และหมวด 16 กำรปฏิรูปประเทศมำตรำ 258 จ ด้ำนกำรศึกษำ (3) บัญญัติว่ำ ให้มีกลไกและ
ระบบกำรผลิตคัดกรองและพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพและอำจำรย์ให้ได้ผู้มีจิตวิญญำณของควำมเป็นครูมี
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ควำมรู้ควำมสำมำรถอย่ำงแท้จริง ได้รับค่ำตอบแทนที่เหมำะสมกับควำมสำมำรถและประสิทธิภำพในกำร
สอน รวมทัง้ มีกลไกสร้ำงระบบคุณธรรมในกำรบริหำรงำนบุคคลของผู้ประกอบวิชำชีพครู 

นอกจำกนี้ แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2565 ยังได้
มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงของภำคกำรศึกษำที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียนประชำชน อย่ำงมีนัยยะส ำคัญ 5 กิจกรรม โดยกิจกรรมปฏิรูปที่ 3 กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำร
ผลิตและพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณภำพมำตรฐำน ให้ควำมส ำคัญกับกำรให้ข้ำรำชกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้พัฒนำควำมรู้และทักษะให้เกิดสมรรถนะในกำรปฏิบัติหน้ำที่  ตลอดจน
พัฒนำควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพของตนเองอย่ำงต่อเนื่อง โดยมีกำรปรับปรุงด้ำนกลไกและระบบกำร
พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณภำพประสิทธิภำพและมีควำมก้ำวหน้ำในกำรประกอบ
วิชำชีพ ซึ่งได้ก ำหนดขั้นตอนกำรปฏิรูปเพ่ือกำรปรับปรุงระบบกำรประเมินกำรปฏิบัติงำนและสมรรถนะ
วิชำชีพระยะเวลำด ำเนินกำร 1 ปี 9 เดือน (มกรำคม 2560 - กันยำยน 2565) และกำรพัฒนำระบบกลไก
ในกำรเลื่อนวิทยฐำนะที่ได้รับกำรปรับปรุงใหม่และกำรคงวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ โดยน ำผลกำรประเมินวิทยฐำนะไปเป็นส่วนส ำคัญในกำรประเมินและปรับปรุงค่ำตอบแทน
ที่เหมำะสม ประกอบกับแผนกำรศึกษำแห่งชำติ  พ.ศ. 2560-2579) ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำ
ประสิทธิภำพของระบบกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำได้ก ำหนดแนวทำงพัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคลของ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ โดยพัฒนำระบบกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะส ำหรับ
ต ำแหน่งที่มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพเป็นระยะระยะเพ่ือด ำรงไว้ซึ่งควำมรู้ควำมสำมำรถควำมช ำนำญ
กำรและหรือควำมเชี่ยวชำญในต ำแหน่งและวิทยฐำนะท่ีได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้ง 

ดังนั้น เพ่ือให้กำรประเมินวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีบูรณำกำร
เชื่อมโยงกันอย่ำงเป็นระบบโดยมุ่งเน้น ให้ข้ำรำชกำรครูมีสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรจัดกำรชั้น
เรียนที่มีประสิทธิภำพสำมำรถปรับประยุกต์แก้ไขปัญหำเริ่มพัฒนำคิดค้นปรับเปลี่ยนและสร้ำงกำร
เปลี่ยนแปลงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลต่อผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนเพ่ือยกระดับและขับเคลื่อนคุณภำพ
กำรศึกษำได้อย่ำงเป็นรูปประธรรมสอดคล้องกับเจตนำรมณ์ของกฎหมำยและยุทธศำสตร์ที่ส ำคัญของ
ประเทศ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือด ำเนินกำรสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย (กรณีท่ัวไป)   
 2.2 เพ่ือด ำเนินกำรสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วยสอบครูผู้ช่วย (กรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ)  
 2.3 เพ่ือด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรรพนักงำนรำชกำร  
 2.4 เพ่ือด ำเนินกำรคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำร
สถำนศึกษำ และผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
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2.5 เพ่ือชี้แจงและท ำควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือเลื่อนเงินเดือนและวิทยฐำนะ 

2.6 เพ่ือด ำเนินกำรจัดท ำพิธีมอบเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ 
2.7 เพ่ือด ำเนินกำรประชุมคณะกรรมกำร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
          3.1 ด ำเนินกำรบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำง
กำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย (กรณีท่ัวไป) ได้ครบตำมจ ำนวนต ำแหน่งว่ำงที่มีอยู่ 
 3.2 ด ำเนินกำรบรรจุและแต่งตั้งเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วยสอบครูผู้ช่วย (กรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ) ได้ครบตำมจ ำนวนต ำแหน่งว่ำงที่มีอยู่ 
 3.3 ด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำร ต ำแหน่งครูผู้สอน ได้ครบตำมจ ำนวน
ต ำแหน่งว่ำงที่มีอยู่ 

3.4 ด ำเนินกำรชี้แจงและท ำควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือเลื่อนเงินเดือนและวิทยฐำนะให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจครบทุก
โรงเรียน 
 3.5 ด ำเนินกำรจัดท ำพิธีมอบเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ให้ครบตำมจ ำนวนผู้ได้รับ 
 3.6 ด ำเนินกำรประชุมคณะกรรมกำร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ได้ครบเป็นประจ ำทุกเดือน  
 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 4.1 กำรสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย กำรคัดเลือกผู้บริหำรสถำนศึกษำ และกำรสรรหำและเลือกสรรพนักงำน
รำชกำร มีควำมโปร่งใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นที่ยอมรับของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 4.2 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำต ำแหน่งครู  ต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ต ำแหน่ง
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ต ำแหน่งผู้บริหำรกำรศึกษำ ได้เข้ำใจถึงหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือนและวิทยฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
 4.3 มีพิธีมอบเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ ให้แก่ผู้ได้รับอย่ำงสมเกียรติ 

4.4 มีกำรประชุมคณะกรรมกำร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพื่อบริหำรงำนบุคคลอย่ำงต่อเนื่อง
เป็นประจ ำ 
5. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

5.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีครูผู้ช่วย ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และพนักงำนรำชกำร ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มำปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงเหมำะสมและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทำงรำชกำร 
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5.2 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำต ำแหน่งครู  ต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ต ำแหน่ง
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ต ำแหน่งผู้บริหำรกำรศึกษำ มีควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือนและวิทยฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำได้อย่ำงถูกต้อง   

5.3 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำผู้ได้รับเครื่องรำชอิสริยำภรณ์มีควำมภำคภูมิใจและ
เป็นเกียรติแก่ตนองที่ได้เข้ำร่วมพิธีรับมอบ 
 5.4 คณะกรรมกำร อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มีกำรประชุมในกำรบริหำรงำนบุคคลด้วยควำม
โปร่งใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นที่ยอมรับของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 

6. ดัชนีความส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 กำรด ำเนินกำรสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็น
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย (กรณีท่ัวไป)  จ ำนวน 1 ครั้ง 
  6.1.2 กำรด ำเนินกำรสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ำรับรำชกำรเป็น
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วยสอบครูผู้ช่วย (กรณีที่มีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุ
พิเศษ) จ ำนวน 1 ครั้ง 
  6.1.3 กำรด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรรพนักงำนรำชกำร   จ ำนวน 1 ครั้ง 
  6.1.4 กำรด ำเนินกำรคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งรอง
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ และผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ   จ ำนวน 1 ครั้ง 
  6.1.5 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 350 คน ได้เข้ำรับกำรอบรม
ประชุมชี้แจงท ำควำมเข้ำใจหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
  6.1.6 พิธีมอบเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ จ ำนวน 1 ครั้ง 
  6.1.7 กำรด ำเนินกำรประชุมคณะกรรมกำร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 15 ครั้ง 
      6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 กำรสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย กำรคัดเลือกผู้บริหำรสถำนศึกษำ และกำรสรรหำและเลือกสรร
พนักงำนรำชกำร เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนด  
  6.1.2 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์และวิธีกำร
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  6.2.3 พิธีมอบเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ ให้แก่ผู้ได้รับอย่ำงสมเกียรติ 
  6.2.4 กำรพิจำรณำกำรบริหำรงำนบุคคลเป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนด  
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7. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 7.1 ผู้ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย จ ำนวน 20 รำย 
 7.2 ผู้ได้รับกำรคัดเลือกผู้บริหำรสถำนศึกษำ  จ ำนวน 30 รำย 
 7.3 ผู้ได้รับกำรสรรหำและเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำร ต ำแหน่งครูผู้สอน จ ำนวน 20 รำย 
 7.4 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำต ำแหน่งครู  ต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ต ำแหน่ง
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ต ำแหน่งผู้บริหำรกำรศึกษำ จ ำนวน 350 รำย 
 7.5 ผู้ได้รับมอบเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ จ ำนวน 50 รำย 

7.6 คณะกรรมกำร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 11 รำย 
 

8. ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569 
 

9. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ   งบประมาณทั้งสิ้น  340,000 บาท 
 

กิจกรรมที่ 1  การด าเนินการจัดการประชุมคณะกรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา  
งบประมาณทั้งสิ้น 170,000 บาท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2568 
ไตรมาสที่ 
2/2568 

ไตรมาสที่ 
3/2568 

ไตรมาสที่ 
4/2568 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมกำรฯ 
 
- ค่ำเบี้ยประชุมคณะกรรมกำร 
- ค่ำวัสดุ และค่ำถ่ำยเอกสำร 

 
 

32,500 
10,000 

 
 

32,500 
10,000 

 
 

32,500 
10,000 

 
 

32,500 
10,000 

 
 

130,000 
40,000 

รวม 42,500 42,500 42,500 42,500 170,000 
 

กิจกรรมที่ 2  การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน  และ
การด าเนินการประเมินข้อตกลงในพัฒนางาน (PA)   งบประมาณทั้งสิ้น  40,000 บาท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 2.1 
-กำรประชุมเตรียมควำมพร้อม 
คณะท ำงำนและคณะกรรมกำร 
-ค่ำวัสดุ 

 2,000 
 
 

3,000 

 2,000 
 
 

3,000 

4,000 
 
 

6,000 



276 
 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่  2.2  ค่ำเบี้ย เลี้ ยงและ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงกรรมการ 

 15,000  15,000 30,000 

รวม  20,000  20,000 40,000 
 

กิจกรรมที่ 3 การสอบครูผู้ช่วย (กรณีทั่วไป)            งบประมาณทั้งสิ้น  40,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 3.1   
กำรเตรียมควำมพร้อมกำรประชุม
คณะกรรมกำร 
- ค่ำอำหำรว่ำง ส ำหรับคณะกรรมกำร 
ผู้เข้ำร่วมประชุม  

   1,000 1,000 
 

กิจกรรมที่ 3.2 ค่ำด ำเนินกำรกำรจัด
สอบครูผู้ช่วย (กรณีท่ัวไป)  

   39,000 39,000 

รวม    40,000 40,000 
 

กิจกรรมที่ 4 การสอบครูผู้ช่วย (กรณีพิเศษ)            งบประมาณทั้งสิ้น  40,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 4.1   
กำรเตรียมควำมพร้อมกำรประชุม
คณะกรรมกำร 
- ค่ำอำหำรว่ำง ส ำหรับคณะกรรมกำร
ผู้เข้ำร่วมประชุม  

  1,000  1,000 
 

กิจกรรมที่ 4.2 ค่ำด ำเนินกำรจัด 
สอบครูผู้ช่วย (กรณีพิเศษ)  

  39,000  39,000 

รวม   40,000  40,000 
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กิจกรรมที่ 5 การคัดเลือกบริหารสถานศึกษา            งบประมาณทั้งสิ้น  30,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 5.1   
กำรเตรียมควำมพร้อมกำรประชุม
คณะกรรมกำร 
- ค่ำอำหำรว่ำง ส ำหรับคณะกรรมกำร
ผู้เข้ำร่วมประชุม 

  1,000  1,000 
 

กิจกรรมที่ 5.2 กำรด ำเนินกำรคัดเลือก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  

  29,000  29,000 

รวม   30,000  30,000 
 

 กิจกรรมที่ 6  การจัดท าพิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์   งบประมาณทั้งสิ้น  20,000 บาท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 6.1  
กำรเตรียมควำมพร้อม  
-ประชุมคณะท ำงำนและทีมวิทยำกร 

    
 

500 

 
 

500 
กิจกรรมที่ 6.2  กำรด ำเนินกำรจัด 
-ค่ำอำหำรว่ำงผู้เข้ำร่วมงำน 
-ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรับ 
เครื่องรำช 
-ค่ำจัดสถำนที ่
-ค่ำวัสดุอุปกรณ์ในกำรด ำเนินกำร 

 
 
 

   
3,000 
6,000 

 
7,500 
3,000 

 
3,000 
6,000 

 
7,500 
3,000 

รวม    20,000 20,000 
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24. โครงการพัฒนาสมรรถนะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  
     ประจ าปี 2569 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน แผนงำนพื้นด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร            นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน  :           Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน            นำงธนพร  เคลือบสกุล  โทรศัพท์  087-9526687 
โทรสำร                           043 762363 ต่อ 18  
E-mail                            thanapornks50@gmail.com 

ส่วนที่ 1 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่างๆ   
แผนระดับท่ี 1  
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   
   1) ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้ำนที่ 3 กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
  2) เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21     
 3) ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 3 กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้แบบพลิกโฉม  
 4) ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติที่เลือก  
         เป็นกำรส่งเสริมสนับสนุนให้ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สำมำรถในกำร
แก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
แผนระดับท่ี 2   
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
      1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
     2. เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อที่ 1 คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร 
และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต  
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    3. ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท 
    เป็นกำรส่งเสริมสนับสนุนให้ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ 
ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอด
ชีวิต        
    4. แผนย่อยของแผนแม่บท กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
      5. เป้าหมายของแผนย่อย  คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำร
เรียนรู้ และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
      6. แนวทางการพัฒนาแผนย่อย  (3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบกำรพัฒนำศักยภำพและ
สมรรถนะครูอย่ำงต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สำยอำชีพและระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ ปฏิรูประบบกำร
ผลิตครูอำชีวะ ยุคใหม่  โดยผู้ที่มีใบประกอบวิชำชีพจะต้องเป็นผู้เชี่ยวชำญและมีประสบกำรณ์ในกำร
ปฏิบัติงำนจริงในสถำนประกอบกำรในสำขำที่ตนเองสอน มีควำมรู้ ทักษะ และสำมำรถสร้ำงสมรรถนะที่
สอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพให้แก่ผู้เรียน และมีอัตรำก ำลังเพียงพอต่อ
ควำมต้องกำรของสถำนศึกษำตำมเกณฑ์มำตรฐำนอัตรำก ำลังของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
  7. ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย  
   เป็นกำรส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีทักษะกำร
เรียนรู้ และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
             8. องค์ประกอบ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูผู้สอน (ครู/อำจำรย์) 
   9. ปัจจัย แรงจูงใจและระบบสวัสดิกำรที่เพียงพอและเหมำะสม 

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายหลักท่ี 4 : สร้ำงหลักประกันว่ำทุกคนมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงครอบคลุมและเท่ำ
เทียม และสนับสนุนโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 เป้าหมายย่อย SDGs (Targets) เลือกได้มำกกว่ำ 1 เป้ำหมำยย่อย : 4.c เพ่ิมจ ำนวนครูที่มี
คุณวุฒิ รวมถึงกำรด ำเนินกำรผ่ำนควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศในกำรฝึกอบรมครูในประเทศก ำลังพัฒนำ
โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเทศพัฒนำน้อยที่สุด และรัฐก ำลังพัฒนำที่เป็นเกำะขนำดเล็ก ภำยในปี พ.ศ. 2573 

 

แผนระดับท่ี 3  
      1. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ สพฐ. 
      2. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของ สพฐ. 
นโยบายรัฐบาล(นายกรัฐมนตรี) 
ส่งเสริมกำรใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลในกำรเรียนรู้ทักษะใหม่(Reskill)และกำรเพิ่มทักษะ(Upskill)เพ่ือเพ่ิมผลิต
ภำพ(Productivity) และสร้ำงโอกำสให้คนไทยมีได้มำกขึ้น  
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นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
      ด้ำนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลง 
นโยบายจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2569-2570 

1. นโยบายด้าน ที่ 10 พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และทักษะ  
ที่ทันสมัย 
1.1  พัฒนำผู้เรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ เป็นผู้น ำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์   

มีทักษะในกำรบริหำรสถำนกำรณ์และมีสมรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน 
1.2  พัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนภำษำและเทคโนโลยีดิจิทัล ด้ำน

วิชำกำรและ ทักษำกำรสอน ด้ำนจิตวิญญำณและควำมเป็นมืออำชีพ และทักษะอ่ืนๆ         
ที่จ ำเป็น 

1.3  ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษำนิเทศก์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน 38ค(2) ให้ได้รับกำรพัฒนำ
ควำมรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน และมีควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพ       
อย่ำงต่อเนื่อง 

นโยบายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3      
      1. กลยุทธ์ที่  3. เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
      2. ตัวชี้วัดที่ 1. ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดมีกำรพัฒนำบริหำรจัดกำร และกำรให้บริกำร
กำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

ส่วนที่ 2 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การด าเนนิการ 
1.  หลักการและเหตุผล 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำอยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 ได้ก ำหนดให้มีอ ำนำจหน้ำที่
ในกำรจัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำและมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้สอดคล้องกับ นโยบำย
และมำตรฐำนกำรศึกษำชำติ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและควำมต้องกำรของท้องถิ่นรวมทั้งกำร
บริหำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพและประสิทธิภำพ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในเรื่องกำรเสริมสร้ำงและพัฒนำ
สมรรถนะขีดควำมสำมำรถของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ถือเป็นหัวใจหลักท่ีส ำคัญในกำรขับเคลื่อนนโยบำย
และยกระดับคุณภำพกำรศึกษำในสถำนศึกษำ ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เป็นผู้มีบทบำท
ส ำคัญในกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์อันเป็นรำกฐำนส ำคัญของกำรปฏิรูปกำรศึกษำ ให้เป็นคนดี คนเก่ง มี
คุณภำพ เป็นผู้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ มีทักษะที่เข้ำถึงกำรใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่ทันสมัย เพ่ือมุ่งสู่กำรจัดกำรศึกษำในยุคปัจจุบัน โดยผ่ำนกระบวน KM ( Knowledge 
Management ) และกำรเรียนรู้ PLC (ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ) เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ให้มีประสิทธิภำพ
สูงขึ้น 
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 ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีบทบำทส ำคัญเป็นอย่ำงยิ่งต่อกำรพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงจัดท ำโครงกำรพัฒนำสมรรถนะครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำข้ึน 

2.  วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนำ ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกต ำแหน่ง ให้เป็นมืออำชีพ น ำนวัตกรรม เทคโนโลยี
มำใช้ในกำรจัดกำรศึกษำ น้อมน ำศำสตร์พระรำชำ และ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรจัด
กำรศึกษำพัฒนำอย่ำงยั่งยืน ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง มุ่งกำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูง มีจรรยำบรรณและ
มำตรฐำนวิชำชีพ  

3.  เป้าหมาย 
3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)  

1. ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ   จ ำนวน    15  คน 
2. ครูผู้ช่วย                                                                จ ำนวน    70  คน 
3. บุคลำกรใน สพป.มค.3 จ ำนวน    76  คน 
4. ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เกษียณ ปี 69       จ ำนวน    32  คน 
5. ธุรกำรโรงเรียน             จ ำนวน   104  คน 

รวมเป็น                                                                  จ านวน  243  คน            
3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่ผ่ำนกำรอบรมได้รับกำรพัฒนำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ ทันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ มีควำมรู้สมรรถนะ ด้ำนวิชำกำร  ด้ำนทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้  กำรใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรมต่ำง ๆ ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง มุ่งกำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูง  มีจรรยำบรรณ
และมำตรฐำนวิชำชีพ 

4.  ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 
 4.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100 ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่ผ่ำนกำรอบรมเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ทันต่อ
กำรเปลี่ยนแปลง มีควำมรู้สมรรถนะ ด้ำนวิชำกำร ด้ำนทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้กำรใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม ต่ำง ๆ  ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง” มุ่งกำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูงมีจรรยำบรรณและ
มำตรฐำนวิชำชีพ 
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          4.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
          ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด สพป. มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 243 คน ได้รับ
กำรพัฒนำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง มีควำมรู้สมรรถนะด้ำนวิชำกำร ด้ำนทักษะกำร
จัดกำรเรียนรู้ กำรใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมต่ำง ๆ มุ่งกำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูง มีจรรยำบรรณและ
มำตรฐำนวิชำชีพ 
5. ผลที่คาดว่าจะเกิด 
 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำให้เป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้  ทันต่อกำร
เปลี่ยนแปลง มีควำมรู้สมรรถนะ ด้ำนวิชำกำร  ด้ำนทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม
ต่ำง ๆ มุ่งกำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูงมีจรรยำบรรณและมำตรฐำนวิชำชีพ  
6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์   
 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
7. พื้นที่การด าเนินการ  หอประชุมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ 
    เดือน ตุลำคม 2568 – กันยำยน  2569 
ส่วนที่ 4 : แนวทางการด าเนนิการ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ผู้รับผิดชอบ 4 1 2 3  

ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ
สมรรถนะครูผู้ช่วย  
ที่ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งใหม่ 
(ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย) 

      
 
มี.ค 

  

     

 
 
ธนพร  เคลือบสกุล 

2. อบรมพัฒนำสมรรถนะ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด 
สพป.มค. เขต 3 (ODเขต)  
(ทุกต าแหน่งในส านกังาน) 

         
 
มิ.ย 

 

   

 
 
ธนพร  เคลือบสกุล 

3. อบรมพัฒนำพัฒนำสมรรถนะ
บุคลำกรก่อนเกษยีณอำยรุำชกำร
ปี68  
(ทุกต าแหน่ง) เกษียณ68 

          

 กย.  

 
 
ธนพร  เคลือบสกุล 

4. อบรมพัฒนำสมรรถนะด้ำน
เทคโนโลยีสำรสนเทศ และ AI  ปี 
2569  (ต าแหน่ง ธุรการ
โรงเรียน) 

    
 
มค. 

    
 
 

  

   

 
ธนพร  เคลือบสกุล 
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ส่วนที่ 5 : งบประมาณ  
 1. วงเงินงบประมาณ 
วงเงินงบประมำณท้ังหมด   175,000   บำท  จำก สพป.มหำสำรคำม เขต 3   
 2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม และรายการใช้จ่ายงบประมาณ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ าแนกการใช้งบประมาณ (บาท) 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมที่ 1 อบรมพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งใหม่ 
(ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย) (70+20=90 คน) 2วัน 

    
 

 2.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน  
       ( 90 คน X 80 บำท x 1 มื้อ x 2 วัน ) 

14,400  14,400  

 2.2 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
       ( 90 คน X 35 บำท x 2 มื้อ x 2 วัน ) 

12,600  12,600  

 รวมกิจกรรมที่ 1 27,000  27,000  
2 กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรทาง

การศึกษาในสังกัด (OD เขต) (ทุกต าแหน่ง) 
 (5+54+3+16=78คน) 1 คืน 2 วัน 

    
 

2.1 ค่ำรถทัวร์(2วัน X 35,000 บำท) 
       ( 78 คน X 2 วัน X 1 คืน) 

30,000  30,000  

2.2 ค่ำอำหำร/อำหำรว่ำง/เครื่องดื่ม (3มื้อ) 
       (78 คน X 900 บำท x 3 มื้อ x 2 วัน ) 

40,300  40,300  

 2.3 ค่ำท่ีพัก และห้องประชุม (78 คน X 1 คืน ) 46,700  46,700  

 รวมกิจกรรมที่ 2 117,000  117,000  
3 กิจกรรมที่ 3 อบรมพัฒนาสมรรถนครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ปี 2569 (กษ69)  
(1+1+5+19+6=32 +38=70 คน)  

    
 

 2.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน  
       ( 70 คน X 80 บำท x 1 มื้อ) 

5,600  5,600  

 2.2 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
       ( 70 คน X 35 บำท x 2 มื้อ) 

4,900  4,900  

 2.3 ค่ำประธำนเปิดงำนและบรรยำยพิเศษ  2,000  2,000  
 รวมกิจกรรมที่ 3 12,500  12,500  
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หมายเหตุ  ค่ำใช้จ่ำยขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
3. แผนการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
แผนการด าเนินงาน (งบประมาณ) 

รวมท้ังสิ้น 
(บาท) 

ไตรมาส 1 
(บาท) 

ไตรมาส 2 
(บาท) 

ไตรมาส 3 
(บาท) 

ไตรมาส 4 
(บาท) 

1. อบรมพัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ที่ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งใหม่ 
(ต ำแหน่ง ครูผู้ช่วย) (70+10=90 คน) 2วัน 

27,000 27,000    

2. อบรมพัฒนำสมรรถนะบุคลำกรทำง
กำรศึกษำในสังกัด (OD เขต)(ทุกต ำแหน่งเขต) 
 (5+54+3+16=78คน) 1 คืน 2 วัน 

117,000  117,000   

3. อบรมพัฒนำสมรรถนครูและบคุลำกร
ทำงกำรศึกษำก่อนเกษียณอำยรุำชกำร  
ปี 2569 (ทุกต ำแหน่ง )(26+6=32 คน) 1วัน 

12,500   12,500  

4.อบรมพัฒนำสมรรถนะด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ และ AI  ปี 2569  
(ธุรกำรโรงเรียน ) (5+54+3+16=78 คน)  
1วัน 

18,500  18,500   

รวม 175,000 27,000 134,000 12,500  

 
            
 
 
 

4 กิจกรรมที่ 4 อบรมพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ และ AI  ปี 2569  
(ต าแหน่งธุรการโรงเรียน ) (104+6=110คน) 1วัน 

    
 

 4.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน  
       ( 110 คน X 80 บำท x 1 มื้อ) 

8,800  8,800  

 4.2 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
       ( 110 คน X 35 บำท x 2 มื้อ) 

7,700  7,700  

 2.3 ค่ำประธำนเปิดงำนและบรรยำยพิเศษ  2,000  2,000  
 รวมกิจกรรมที่4  18,500  18,500  

รวมทั้งทุกกิจกรรม 175,000  175,000  
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25. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 
 

                                

หน่วยงำนที่รับผิดชอบ      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3   
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   ยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093-3279781 
E-mail :                               sakun81116@gmail.com 
E-mail  หน่วยงำน                    Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อ ประสำนงำน       นำงปุณศยำ  ท ำมำ 
โทรสำร  043 762363 ต่อ 16      E-mail : wilaiwan.1544@gmail.com 
กลุ่ม    นโยบำยและแผน 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

   1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

 1) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำน  :  ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
  (1) เป้ำหมำย : ที่ 1 ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
  (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ : ที่ 2 ภำครัฐบริหำรงำนแบบบูรณำกำร โดยมียุทธศำสตร์ชำติเป็น
เป้ำหมำยและเชื่อมโยงกำรพัฒนำในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภำรกิจ และทุกพ้ืนที่  
   ประเด็นย่อยที่ 2.1   ให้ยุทธศำสตร์ชำติเป็นกลไก ขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศ 
  (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ  :  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 มีภำรกิจหลักคือ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยยึดหลักของกำรบริหำร
กิจกำรบ้ำนเมืองและสังคมที่ดี ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรสร้ำงระบบบริหำรกิจกำรบ้ำนเมือง
และสังคมที่ดี พ.ศ. 2542 ซึ่งจะด ำเนินกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม เพ่ือให้บรรลุ
เป้ำหมำยตำมภำรกิจหลักของหน่วยงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและคุณภำพ   
 

1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) : การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
             เป้าหมาย : 1 บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพ และมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริกำร 
    ความสอดคล้องของโครงการกับแผนแม่บท : เพ่ือให้ระบบกำรวำงแผนและกำรบริหำร
งบประมำณมีประสิทธิภำพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ตำมหลักธรรมำภิบำล และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อรำชกำร 
 

mailto:Mkarea043762363@gmail.com
mailto:wilaiwan.1544@gmail.com
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     แผนย่อย : การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
            แนวทางการพัฒนา  : 3) จัดท ำงบประมำณตอบสนองต่อเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ เพ่ือให้
งบประมำณเป็นเครื่องมือส ำคัญที่จะขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ โดยสนับสนุนบทบำทภำรกิจของ
หน่วยงำนทั้งในภำรกิจพ้ืนฐำน ภำรกิจยุทธศำสตร์ ภำรกิจพ้ืนที่ และภำรกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมำยให้
สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเป้ำหมำยของแต่ละแผนงำน/โครงกำร และเป้ำหมำยร่วมตำมระยะเวลำที่
ก ำหนดไว้ สอดคล้องกับสถำนกำรณ์และควำมเร่งด่วนในแต่ละช่วงเวลำ โดยใช้เครื่องมือด้ำนนวัตกรรม
และเทคโนโลยีที่ทันสมัยร่วมกัน เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำในทุก ๆ มิติอย่ำงยั่งยืน 
            เป้าหมาย : หน่วยงำนภำครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ   
          ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บท  :  เพ่ือให้ระบบกำร
วำงแผนและกำรบริหำรงบประมำณมีประสิทธิภำพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ตำมหลักธรรมำภิบำล และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อรำชกำร 
                องค์ประกอบ :   แผนที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ  
                       ปัจจัย :   แผนที่ยืดหยุ่น ปรับตัวได้ทันสถำนกำรณ์  
1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
          หมุดหมายไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

        เป้ำหมำยหมุดหมำย  : กำรบริกำรภำครัฐ มีคุณภำพ เข้ำถึงได้ 
        เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสู่สังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
1.5  แผนระดับท่ี 3 (ระบุชื่อ) ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2. แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ  
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก :  เพ่ิมประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรใช้งบประมำณและกำร
ปฏิบัติรำชกำร 
1.7 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  :   
  - พระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
  - ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรสร้ำงระบบบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองและสังคมที่ดี  
พ.ศ. 2542 
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  พระรำชกฤษฎีกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของส่วน
รำชกำร ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ แผนกำรปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ นโยบำยรัฐบำลที่แถลงต่อรัฐสภำพ และแผนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของส่วนรำชกำรบรรลุผลตำมเป้ำหมำย และกำรบริหำรงบประมำณเป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวำคม 2560 เห็นชอบกำรจ ำแนกแผนออกเป็น 
3 ระดับ ประกอบด้วย แผนระดับที่ 1 ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศ ใช้เป็นกรอบใน
กำรจัดท ำแผนต่ำง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณำกำรกัน  แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ และแผนควำมมั่นคง และแผนระดับที่ 3 หมำยถึง แผนที่จัดท ำขึ้น
เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของแผนระดับที่ 1 และ 2 ให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ หรือจัดขึ้นตำมที่
กฎหมำยก ำหนด หรือจัดท ำขึ้นตำมพันธกรณีหรืออนุสัญญำระหว่ำงประเทศ ซึ่งรวมถึงแผนปฏิบัติรำชกำร
ระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติรำชกำรรำยปี ของหน่วยงำนต่ำง ๆ  ประกอบกับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  มีภำรกิจหลักคือ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยยึดหลักของ
กำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองและสังคมที่ดี ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรสร้ำงระบบบริห ำร
กิจกำรบ้ำนเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ. 2542 ซึ่งจะด ำเนินกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็น
รูปธรรม เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำมภำรกิจหลักของหน่วยงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและคุณภำพ และ
เพ่ือให้สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคคำม เขต 3  มีระบบกำร
วำงแผนที่มีประสิทธิภำพ สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ แผนควำมม่ันคงแห่งชำติ และนโยบำยต้นสังกัดและสำมำรถบริหำรจัดกำรงบประมำณ
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ    จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
   เพ่ือพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี สำมำรถวำงแผนและกำรบริหำร
งบประมำณของสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ตำมหลักธรรมำภิบำล และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อรำชกำร 
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3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
  1) ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ โรงเรียนละ 2 คน  จ ำนวน 256 รำย (โรงเรียนที่ไป
เรียนรวมจ ำนวน 10 โรงให้นับรวมกับโรงเรียนหลักเป็น 2 คน ) มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำกำรศึกษำ    ขั้นพ้ืนฐำน และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
 2) ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำในสังกัด มีระบบกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณและกำร
ขับเคลื่อนนโยบำยจำกต้นสังกัดส ำเร็จเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เข้ำรับกำรอบรม มีควำมรู้ในกำรวำงแผนและกำรบริหำร
งบประมำณได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

  2) สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคคำม เขต 3  มี
ระบบกำรวำงแผนที่มีประสิทธิภำพ สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผน
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ แผนควำมมั่นคงแห่งชำติ และนโยบำยต้นสังกัด 
  3) สถำนศึกษำในสังกัดขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงเป็นรูปธรรมตำมแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปี 
   

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
           สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  บริหำรจัด
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้ตำมนโยบำยต้นสังกัด สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ ส่งผลให้นักเรียนมีพัฒนำกำร
อย่ำงสมดุลทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ คุณธรรม และจริยธรรม มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 
 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
  6.1 สถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
จ ำนวน 138 แห่ง 
  6..2  ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3  จ ำนวน  190 รำย 
   

7. ผู้ได้รับประโยชน์จากโครงการ    
  1. ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน  256 คน 
  2. สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 138  แห่ง 
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8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ   1 -30 กันยายน  2568 
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 อบรมพัฒนำสมรรถนะ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำบุคลำกรด้ำนกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

เมษำยน – พฤษภำคม 
2569 

นำงปุณศยำ  ท ำมำ 
และคณะ 

 

9. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  วงเงินงบประมำณท่ีได้รับจัดสรร  จ ำนวน  50,000 บำท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ 1 

ไตรมาส 
ที่ 2 

ไตรมาส 
ที่ 3 

ไตรมาส 
ที่ 4 

1. พัฒนำสมรรถนะ ข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำบุคลำกรด้ำนกำร
วำงแผนและกำรบริหำรงบประมำณ 
   1.1  ด้ำนกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 
  1.2 ด้ำนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

- - - 50,000 50,000 

หกหม่ืนบาทถ้วน    50,000 50,000 
 

11. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
ที ่

รายละเอียดกิจกรรม 
หมวดเงิน 

รวมเงิน ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มและอำหำร
เที่ยงส ำหรับผู้เข้ำร่วมประชุม    
จ ำนวน 190 คน คนละ 150 บำท   

 28,500  28,500 

2 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มและอำหำร
เที่ยงส ำหรับคณะท ำงำน 10คน /คนละ 
150 บำท  จ ำนวน 2 วัน 

 3,000  3,000 

3 ค่ำตอบแทนวิทยำกร วันละ 6 ชม./ชม.
ละ  600 / 2 วัน  

 7,200  7,200 

4 ค่ำท่ีพักวิทยำกร 2 คน/2คืน/800  3,200  3,200 
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กิจกรรม 
ที ่

รายละเอียดกิจกรรม 
หมวดเงิน 

รวมเงิน ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

5 ค่ำพำหนะวิทยำกร 2 คน/2,100 บำท  4,200  4,200 
4 ค่ำพิธีเปิด-ปิด วันละ 2,000 บำท/2 วัน  4,000  4,000 

รวมทั้งสิ้น (ห้ำหมื่นหนึ่งร้อยบำทถ้วน)  50,100  50,100 
ขอเบิกเพียง 50,000 บำท (ห้ำหมื่นบำทถ้วน)  50,000  50,000 

หมำยเหตุ  :  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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26. โครงการสุขาดีม ีความสุข ปีงบประมาณ 2569 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
กรม       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน      แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์    โทรศัพท์ :  093-3279781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail : หน่วยงำน   Mkarea043762363@gmail.com                           
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 นำยวิระ โสธิฤทธิ์  โทรศพัท์ 087-4913874  
โทรสำร. 043 762363              E-mail weera_ann@hotmail.com 
 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและจุดเน้นของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 12.8 เรื่องการขับเคลื่อนโครงการ “ สุขาดี มีความสุข ” 
  ตำมแนวทำงกำรขับเคลื่อนนโยบำย "เรียนดี มีควำมสุข" และจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เรื่องกำรเสริมสร้ำงควำมสุขและควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ  ของห้องน้ ำ
นักเรียนในโรงเรียน ที่จะต้องมีควำมสะอำด ปลอดภัย และเพียงพอต่อกำรใช้งำนตำม ของนักเรียนครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมทั้งผู้มำใช้บริกำรภำยนอก เสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 8 
ประกำร ทั้งด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสำธำรณะ ควำมมีวินัย และด ำเนินกำรขับเคลื่อนนโยบำยดังกล่ำวสู่
กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม มีกำรประเมิน พร้อมทั้งจัดท ำแผนกำรนิเทศ ก ำกับ และติดตำมอย่ำงใกล้ชิด
ตำมเกณฑ์มำตรฐำน “ สุขำดี มีควำมสุข ”ครบทั้ง 5 ด้ำน (Happy toilet) 
  1. สะอำด ( Clean) (แห้งและหอม )  กำรรักษำควำมสะอำด สุขภัณฑ์ โถส้วม โถปัสสำวะ อ้ำง
ล้ำงมือ และสำมำรถสร้ำงควำมปลอดภัยให้ผู้ใช้บริกำร โดยให้พ้ืนห้องน้ ำภำยในทั้งภำยในอก แห้งอยู่
ตลอดเวลำ มีกลิ่นหอมน่ำใช้ 
      2. สะดวก (Convenient ) กำรซ่อมแซม บ ำรุงประตู ช่องระบำยอำกำศ ให้อยู่ในสภำพพร้อมใช้
งำน และกำรจัดวำงสิ่งของต่ำง ๆ ให้เป็นระเบียบเพ่ือควำมสะดวกและปลอดภัย 
     3. สบำย ( Comfortable ) มีระบบน้ ำประปำ ไฟฟ้ำ ไฟส่องสว่ำง ทั้งภำยในและภำยนอก ให้
เพียงพอและปลอดภัย 
      4. สุขลักษณะ ( Hygiene ) กำรดูแลห้องน้ ำให้มีบรรยำกำศน่ำใช้ และรักษำมำตรฐำนตำมกรม
อนำมัย เพ่ือสุขภำพและอนำมัยของผู้ใช้ 
      5. สวยงำม (Attractive )  กำรจัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพ ทั้งภำยในและภำยนอกให้
เรียบร้อย และเกิดควำมประทับใจต่อผู้ใช้บริกำร    
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ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  เพ่ือยกระดับห้องน้ ำในสถำนศึกษำให้ สะอาด สะดวก สบาย สุขลักษณะ และสวยงาม ตำม
หลัก 5 ส โดยตอบสนองควำมต้องกำรของนักเรียนและครูที่ต้องกำรสภำพแวดล้อมที่ดีต่อสุขภำพอนำมัย 
ทั้งยังช่วยป้องกันโรค สร้ำงสมำธิในกำรเรียนรู้ และส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตส ำนึกในกำรดูแลรักษำควำม
สะอำด สร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ที่ดี และเสริมสร้ำงสุขภำวะโดยรวม ตำมนโยบำย "เรียนดี มีควำมสุข" 
ของ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  
   ผู้รับผิดชอบโครงกำร  เห็นควำมส ำคัญของกำรที่โรงเรียนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำมเขต 3 มีห้องน้ ำห้องส้วมที่มีควำมสะดวก ปลอดภัย สะอำดถูกสุขลักษณะ จึงได้
จัดท ำแผน/ กำรติดตำมกำรพัฒนำห้องน้ ำในสถำนศึกษำให้เอ้ือต่อกำรใช้งำน ส่งผลดีต่อสุขภำพจิต และ
สร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ที่ดี ให้มำกที่สุด 
 

2. วัตถุประสงค์ 
  1. พัฒนำห้องน้ ำห้องส้วมสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ในด้ำนห้องน้ ำห้องส้วมและสภำพแวดล้อมภำยนอก ภำยใน ตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
สุขำดีมีควำมสุข พร้อมสร้ำงวัฒนธรรมสุขภำวะที่ดีในโรงเรียน 
  2. สร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ และปลูกฝังพฤติกรรมกำรดูแลรักษำควำม
สะอำดสิ่งแวดล้อมให้ดีอย่ำงยั่งยืน โดยใช้หลัก 5 ส (สะอำด, สะดวก, สบำย, สุขลักษณะ, สวยงำม) ของ
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  
  3. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน โรงเรียนต้นแบบ และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต้นแบบสุขำดีมี
ควำมสุข อย่ำงต่อเนื่อง 
 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต ( Output) 
             โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 131 
โรงเรียน เป็นโรงเรียนต้นแบบสุขำดีมีควำมสุขทุกโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
  

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
            โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 131 
โรงเรียน มีห้องน้ ำห้องส้วมที่ สะอำด, สะดวก, สบำย, สุขลักษณะ, สวยงำม สภำพแวดล้อม มีสุขภำพ
อนำมัยที่ด ีผู้ใช้บริกำรเดควำมพึงพอใจ 
 

5. ผลท่ีคาดว่าจะเกิด 
  5.1  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีเกณฑ์มำตรฐำนกำร ดูแล
รักษำห้องน้ ำห้องส้วมที่ได้มำตรฐำน 
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  5.2. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มี โรงเรียนที่มีห้องน้ าห้อง
ส้วมทีส่ะอาด สะดวก สบาย สุขลักษณะ และสวยงาม ตำมหลัก 5 ส 
   

6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์ 
   โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 131      
โรงเรียน และผู้ใช้บริกำร มีห้องน้ ำห้วงส้วมที่สะอำดปลอดภัย 
 

7. วันเริมต้นและสิ้นสุดโครงการ 
      มกรำคม 2569 ถึง ธันวำคม 2569 
 

8. แผนปฏิบัติงานและแผนใช้จ่ายงบประมาณ   จ ำนวน 30,000 บำท ใช้จ่ำยดังนี้ 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

   1. จัดท ำแผนติดตำม และเครื่องมือแบบ  
      ประเมิน 

    วิระ โสธิฤทธิ ์
และคณะ 

   2. ด ำเนินกำรติดตำมประเมิน 
   - ค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำร   
     ตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำย.   

     

   3. สรุปผลกำรประเมิน      
   4. ประชุม สรุปผลกำรประเมิน      
   5. มอบเกียรติบัตร โรงเรียนต้นแบบระดับ  
        เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

     

  รวมทั้งสิ้น (สำมหมื่นหกพันเจ็ดร้อยบำทถ้วน)     30,000 
 

9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
ที ่

รายละเอียดกิจกรรม 
หมวดเงิน 

รวมเงิน ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มและอำหำร
เที่ยงส ำหรับผู้เข้ำร่วมประชุม    
จ ำนวน 10 คน คนละ 150 บำท  2 ครั้ง 

 3,000  3,000 
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กิจกรรม 
ที ่

รายละเอียดกิจกรรม 
หมวดเงิน 

รวมเงิน ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

2 ค่ำพำหนะส ำหรับคณะกรรมกำร
ประเมิน 10 คน /คนละ 120 บำท  
จ ำนวน 17 วัน  

 20,400  20,400 

3 ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิง วันละ 6 ชม 
( 400/17 วัน ) 

 6,800  6,800 

รวมทั้งสิ้น (สำมหมื่นหกพันเจ็ดร้อยบำทถ้วน)  30,200  30,200 
ขอเบิกงบประมำณเพียง 30,000 บำท  
(สำมหมื่นบำทถ้วน) 

 30,000  30,000 

 

หมำยเหตุ : ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
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27. โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการเงิน บัญชี และพัสดุของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่  
     การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

                                

หน่วยงำนที่รับผิดชอบ      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3   
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำนพื้นฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์ โทร.093-3279781 
E-mail :                               sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail                         Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อ ประสำนงำน       นำงสำวอสุมำ   แก้วก่ ำ  โทรศัพท์ 084-4032172 
                                          โทรสำร  043 762363 ต่อ 12  E-mail : 
asumakaewkum@gmail.com 

กลุ่ม    บริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) : ด้านปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
 1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ  ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ
ทรัพยำกรมนุษย ์

  (1) เป้ำหมำยที่ 1. ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม 

ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
  (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ 5.2 บุคลำกรภำครัฐยึดค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพ่ือประชำชน             
มีคุณธรรม และมีกำรพัฒนำตำมเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 

 กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกร
มนุษย์  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีวิสัยทัศน์คือกำรสร้ำงคุณภำพทุนมนุษย์ สู่สังคม
อนำคตที่ยั่งยนื  ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์  และยังมี
กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพผู้เรียนที่หลำกหลำยและกำรเสริมสร้ำงศักยภำพครูและบุคลำกรทำง
กำรศึกษำ กำรยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตำมศักยภำพ ทั้ง
ควำมรู้ด้ำนวิชำกำร ทักษะอำชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
      โครงกำรส่งเสริมศักยภำพด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี และพัสดุของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เป็นโครงกำรที่มีควำมสอดคล้อง
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และส่งผลต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ  ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
ในศตวรรษที่ 21 กำรเปลี่ยนแปลง ในยุคศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีชีวิตของคนในสังคม ระบบกำรศึกษำ 
จึงจ ำเป็นต้องมีกำรพัฒนำศักยภำพ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึนอย่ำงรวดเร็วนี้ด้วย   

 2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
   2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง 
        ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ (หลัก) 
    เป้ำหมำยที่ 2.1  คนไทยเป็นคนดีมี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตใน
ศตวรรษท่ี 21 
    ประเด็นที่  4.2  กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2) 
  1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ 
   แผนปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ 
   ประเด็นปฏิรูปที่  4 กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิต คัดกรอง และพัฒนำผู้ประกอบ
วิชำชีพครูและอำจำรย์ และ 5 กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21            
                    แนวทำง/กิจกรรม พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มี
ควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสอดรับกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
  2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
   เป้ำหมำยที่ 1 คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุ้มกันต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำง
สงบสุข 
  3. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
   ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
   ประเด็น    กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
   เป้ำหมำย         
    * เป้ำหมำยที่ 1 คนไทยมีกำรศึกษำที่มีมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็นของ
โลกศตวรรษที่ 21 มีควำมสำมำรถในกำรแก้ไขปัญหำปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
                          * กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทฯ  โครงกำรส่งเสริมศักยภำพด้ำนกำรเงิน บัญชี  
และพัสดุของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ประจ ำปี
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งบประมำณ พ.ศ. 2569 บรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ เพ่ิมพูนควำมรู้ รวมทั้งเสริมทักษะในกำรปฏิบัติงำน 
ตลอดจนสำมำรถน ำเอำควำมรู้ที่ ได้จำกกำรศึกษำอบรมไปปฏิบัติงำนในหน้ำที่ รวมถึงภำรกิจที่
ผู้บังคับบัญชำมอบหมำยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ   
1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับท่ี 2) :  ด้านการศึกษา 

  มีเป้ำหมำยเพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นเลิศ และ
เพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ โดยก ำหนดกิจกรรมปฏิรูปหลัก 5 ประกำร ได้แก่ สร้ำง
โอกำสและควำมเสมอภำค, พัฒนำกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะศตวรรษที่ 21, ปฏิรูปครูและบุคลำกร, จัด
อำชีวศึกษำทวิภำค ีและปฏิรูปอุดมศึกษำและวิจัย เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะจ ำเป็นตลอดชีวิตและเป็นพลเมือง
ที่มีคุณภำพ  

1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
  หมุดหมายไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
  เป้าหมายหมุดหมาย : กำรบริกำรภำครัฐมีประสิทธิภำพเข้ำถึงได้ 
  เป้าหมายหลักของแผน 13 : กำรมุ่งสังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
  เป้ำหมำยรวม : 6 มีระบบบริหำรจัดกำรภำครัฐที่มีประสิทธิภำพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
กระจำยอ ำนำจและมีส่วนร่วมจำกประชำชน 
  ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรบริหำรจัดกำรในภำครัฐ กำรป้องกันกำรทุจริต และประพฤติมิชอบและ 
ธรรมำภิบำลในสังคมไทย 
  เป้ำหมำยที่ 1 ลดสัดส่วนค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกร และเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร
และกำรให้บริกำรภำครัฐและประสิทธิภำพกำรปรักอบธุรกิจของประเทศ 

 
1.5  แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560) 
  1. จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ2567-2568 
      จุดเน้นที่ 5 กำรส่งเสริมสนับสนุนวิชำชีพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและบุคลำกรสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร 
  2. นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568-
2569 นโยบำยที่ 3 ด้ำนคุณภำพ 
  3. จุดเน้นส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568-
2569 
               จุดเน้นที่ 5 กำรจัดอบรมครูโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ควบคู่กับกำรให้ควำมรู้ด้ำนกำรวำงแผน
และกำรสร้ำงวินัยด้ำนกำรเงินและกำรออม เพื่อแก้ไขปัญหำหนี้สินครู 
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1.6 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  
      นโยบำยด้ำนที่ 8 กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำศักยภำพของคนไทยทุกช่วงวัย 
 

1.7 สอดคล้องกับ นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล: กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

1.8 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  :  

1. พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
2. ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
3. ระเบียบกระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยกำรเบิกเงินจำกคลัง กำรรับเงิน กำรจ่ำยเงิน กำรเก็บรักษำ

เงิน และกำรน ำเงินส่งคลัง พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  4. ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนของส่วนรำชกำร        
พ.ศ. 2553 
  5.  พระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร พ.ศ. 2526 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1 
ถึง 9) 
  6.  พระรำชบัญญัติบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร พ.ศ. 2494 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม 

ตอบแบบรายงาน   
 KRS ตัวชี้วัด ข้อ 7.5 ด้ำนผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม สำธำรณสุข และสิ่งแวดล้อม 
 7.5 A กำรตรวจสอบทำงกำรเงินและบัญชีของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ด้ำน

เศรษฐกิจ) 
 ITA ตัวชี้วัด  ข้อ o12 รำยกำรกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ 

ข้อ o13 รำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุประจ ำปี 
 
ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐตำมยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561-2580 ในด้ำนกำรปรับ
สมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ มุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งและประสิทธิภำพในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในภำคกำรศึกษำที่ต้องมีกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกร
อย่ำงคุ้มค่ำและโปร่งใส กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ จึงเป็นกลไกส ำคัญที่จะ
ช่วยขับเคลื่อนกำรบริหำรงำนให้มีควำมทันสมัย เป็นระบบ และสำมำรถตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลง
ของสังคมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติในประเด็นกำรบริกำรประชำชน
และประสิทธิภำพภำครัฐ ได้ก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนที่ให้ควำมส ำคัญกับกำรน ำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน เพ่ือเพ่ิมควำมรวดเร็ว ถูกต้อง และลดควำมผิดพลำดในกำร
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ด ำเนินงำน จึงจ ำเป็นต้องมุ่งเตรียมควำมพร้อมให้กับบุคลำกรในกำรใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำร
บริหำรจัดกำรงบประมำณ กำรเงิน บัญชี และพัสดุอย่ำงมีประสิทธิภำพ สอดคล้องกับหลักธรรมำภิบำล
และมำตรฐำนกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐสมัยใหม่ 
 กลยุทธ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้มุ่งเน้นกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำโดยใช้
พ้ืนที่เป็นฐำน ยกระดับคุณภำพส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เป็นส ำนักงำนคุณภำพ (Quality Office) 
โดยเฉพำะในมิติของกำรบริหำรงบประมำณ กำรเงิน บัญชี และพัสดุ ซึ่งเป็นหัวใจส ำคัญของกำรบริหำรจัด
กำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุตำมกฎหมำยและระเบียบต่ำงๆ มี
ขั้นตอนกำรปฏิบัติ ซึ่งส่วนรำชกำรและผู้รับผิดชอบต้องถือปฏิบัติและด ำเนินกำรให้ถูกต้องตำมกฎหมำย 
กฎ ระเบียบและข้อบังคับต่ำงๆ ที่เก่ียวข้อง รวมถึงขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนในระบบกำรบริหำรด้ำนกำรเงิน
กำรคลังภำครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์  (Government Fiscal Management Information System : 
GFMIS) โดยส่วนรำชกำรต้องถือปฏิบัติ และด ำเนินกำรให้ถูกต้อง รวดเร็ว ทันตำมก ำหนดเวลำ ด้วยควำม
ระมัดระวัง รอบคอบเพ่ือมิให้เกิดควำมเสียหำยแก่ทำงรำชกำร รวมถึงเพ่ือมิให้เกิดกำรปฏิบัติงำนที่
ผิดพลำดจำกที่ก ำหนดไว้ กำรพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้และสำมำรถปฏิบัติงำนได้ อย่ำงมีประสิทธิภำพ
โปร่งใสและถูกต้องตำมกฎหมำยและระเบียบต่ำงๆ ที่มีกำรปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ รวมทั้ง
กระบวนกำรต่ำงๆ จ ำเป็นต้องมีกำรบริหำรงำนอย่ำงเป็นระบบ และมีประสิทธิภำพ ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้อง
กับกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ และสภำวกำรณ์ในปัจจุบันอันมีรำยละเอียดวิธีปฏิบัติ ดังนั้นผู้ปฏิบัติงำน
ด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ ของสถำนศึกษำจึงจ ำเป็นต้องได้รับกำรพัฒนำให้เป็นผู้ที่สำมำรถด ำเนินกำรให้
กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณของสถำนศึกษำเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทำงรำชกำรและรักษำไว้ซึ่งวินัยทำง
กำรเงิน กำรคลัง ซึ่งสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มี
กำรโยกย้ำยอยู่เสมอ และเปลี่ยนเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ ท ำให้กำรท ำงำนไม่
ต่อเนื่อง บุคลำกรในสถำนศึกษำยังขำดควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ 
 กรมบัญชีกลำงได้พัฒนำระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรค่ำรักษำพยำบำล (ระบบ Digital 
Pension) เพ่ือยื่นขอรับบ ำเหน็จบ ำนำญด้วยตนเองและติดตำมตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของทำงรำชกำร
ได้ทุกขั้นตอน แต่ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องบ ำเหน็จบ ำนำญ สิทธิ
ประโยชน์หลังเกษียณและกำรใช้ระบบฯ จึงต้องมีกำรอบรมให้ควำมรู้ในเรื่องดังกล่ำวเพ่ือเป็นข้อมูลในกำร
ตัดสินใจเลือกรับบ ำเหน็จบ ำนำญและกำรยื่นขอรับเงินผ่ำนระบบฯ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำร จ ำนวน 32 รำย หลังจำกได้เข้ำร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติกำร ท ำให้ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับบ ำเหน็จบ ำนำญ บ ำเหน็จรำยเดือน และสิทธิประโยชน์ที่
จะได้รับหลังเกษียณอำยุรำชกำร ตลอดจนสำมำรถด ำเนินกำรบันทึกยื่นขอรับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญผ่ำน
ระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรรักษำพยำบำล (ระบบ Digital Pension) เป็นผลให้ได้รับเงินบ ำเหน็จ
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บ ำนำญและเงินอ่ืนที่จ่ำยพร้อมบ ำเหน็จบ ำนำญ ได้รับภำยในเดือนตุลำคม 2569 เป็นไปตำมปฏิทินที่
กรมบัญชีกลำงก ำหนด  
 ด้วยเหตุดังกล่ำว กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จึงเห็นควรด ำเนินโครงกำรส่งเสริมศักยภำพด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ
ของโรงเรียนในสังกัดเพ่ือพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรในสถำนศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะ
ในกำรปฏิบัติงำน อย่ำงมีประสิทธิภำพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ช่วยยกระดับกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
กำรเงิน บัญชี และกำรบริหำรงำนพัสดุของสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้นเป็นไปตำมหลักธรรมำภิ
บำลและสำมำรถตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงได้อย่ำงรวดเร็ว อันจะส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำและบริหำรจัดกำรทรัพย์กรทำงกำรศึกษำเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและประชำชน 
  

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ มีควำมเข้ำใจ ในกำร

ปฏิบัติงำน และสำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้องตำมกฎหมำย ระเบียบ และหนังสือสั่งกำรจำก
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

2.2 เพ่ือสถำนศึกษำสำมำรถปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุได้อย่ำงถูกต้อง มีเอกสำร
ประกอบครบถ้วน มีอยู่จริง โปร่งใส สำมำรถตรวจสอบได้  

2.3 เพ่ือสร้ำงสัมพันธไมตรี และกำรติดต่อประสำนงำนระหว่ำงเจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่และ
บุคลำกรในสถำนศึกษำด้ำนกำรปฏิบัติงำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2.4 เพ่ือให้มีโอกำสแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น ทัศนคติ ประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนและสำมำรถ
เสนอปัญหำ อุปสรรคและแนวทำงแก้ไขกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ อันเป็นประโยชน์ต่อ
กำรปฏิบัติหน้ำที่ต่อไป  

 

3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 ผู้บริหำรสถำนศึกษำและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 138 รำย มีแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรเงินและ
บัญชี 
 3.2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 138 รำย มีควำมรู้เกี่ยวกับกำรบริหำรงำนพัสดุ 
 3.3 สถำนศึกษำในสังกัด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 
138 โรงเรียน ได้รับกำรตรวจติดตำมและประเมินผลในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ 
 3.4 ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
จ ำนวน 32 คน ได้รับควำมรู้เกี่ยวกับกำรขอรับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญ ผ่ำนระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและ
สวัสดิกำรรักษำพยำบำล (ระบบ Digital Pension) 
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4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
4.1 ผู้บริหำรสถำนศึกษำและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนและสำมำรถ
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้องตำมกฎหมำย ระเบียบ และหนังสือสั่งกำรต่ำง ๆ จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
เพ่ิมข้ึน 
 4.2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุ ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนและสำมำรถปฏิบัติงำน 
ได้อย่ำงถกูต้องตำมกฎหมำย ระเบียบ และหนังสือต่ำง ๆ จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องเพ่ิมข้ึน 
 4.3  สถำนศึกษำในสังกัด ที่ได้รับกำรตรวจติดตำมและประเมินผลในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน 
กำรบัญชี และพัสดุ ผ่ำนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีของสถำนศึกษำที่ปฏิบัติตำม
ระบบควบคุมทำงกำรเงินของหน่วยงำนย่อย พ.ศ. 2544 
   4.4 ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
สำมำรถยื่นแบบขอรับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญ ผ่ำนระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรรักษำพยำบำล 
(ระบบ Digital Pension) ได้อย่ำงถูกต้อง 

5. ดัชนีตัวชี้วัดความส าเร็จ       
 5.1 ร้อยละ90 ผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรด้ำนกำรเงิน บัญชี ของโรงเรียนในสังกัด มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ ในกำรปฏิบัติงำน ตำมกฎหมำย ระเบียบ และหนังสือสั่งกำรต่ำง ๆ จำกหน่วยงำน ที่เกี่ยวข้อง
เพ่ิมขึ้น 
 5.2 ร้อยละ 90 ผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรด้ำนกำรบริหำรงำนพัสดุ ของโรงเรียนในสังกัด         
มีควำมรู้ ควำมใจในกำรปฏิบัติงำน ตำมกฎหมำย ระเบียบ และหนังสือสั่งกำรต่ำง ๆ จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
เพ่ิมขึ้น 
 5.3 ร้อยละ 90 ของสถำนศึกษำผ่ำนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี ของ
สถำนศึกษำท่ีปฏิบัติตำมระบบควบคุมทำงกำรเงินของหน่วยงำนย่อย พ.ศ. 2544 
 5.4 ข้ำรำชและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ได้ท ำ
กำรยื่นแบบขอรับเงินบ ำเหน็จ บ ำนำญ ผ่ำนระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรค่ำรักษำพยำบำล (ระบบ 
Digital pension) 
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6. กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

 
 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ตค.-ธค.68 มค.-มีค.69 เมย.-มิย.69 กค.-กย.69 

1 
 
 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 
 
3 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อให้
ค าแนะน าโรงเรียนในสังกัดเกี่ยวกับการ
บริหารงานพัสดุ 
-แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
-ประชุมคณะกรรมกำรเพ่ือวำงแผนกำร
ด ำเนินงำนฯ 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
-สรุปและรำยงำนผล 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อให้
ค าแนะน าโรงเรียนในสังกัดเกี่ยวกับแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเงินและบัญชี 
-แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
-ประชุมคณะกรรมกำรเพ่ือวำงแผนกำร
ด ำเนินงำนฯ 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำ 
-สรุปและรำยงำนผล 
กิจกรรมที่ 3 ตรวจติดตามและประเมินผลใน
การปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีและพัสดุ
ของสถานศึกษาในสังกัด 
-แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
-ประชุมคณะกรรมกำรเพ่ือวำงแผนกำร
ด ำเนินงำนฯ 
-ด ำเนินกำรตรวจ ติดตำม กำรปฏิบัติงำน ณ 
โรงเรียนในสังกัด 
-สรุปและรำยงำนผล 
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7. งบประมาณ จ านวน 82,800.- บาท 
 งบตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
 จำกแผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 

 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 (บาท) ไตรมาสที่ 2 (บาท) ไตรมาสที่ 3 (บาท) ไตรมาสที่ 4 (บาท) 
23,250.- 24,450.- 28,800.- 6,300.- 

 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 
 

งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อให้
ค าแนะน าโรงเรียนในสังกัดเกี่ยวกับการบริหารงาน
พัสด ุ
-ค่ำอำหำร อำหำรว่ำงและเครื่องดื่มคณะกรรมกำร
และวิทยำกร จ ำนวน 15 รำย 
-ค่ำอำหำร อำหำรว่ำงและเครื่องดื่มผู้เข้ำร่วมประชุม 
138 คน 
 

23,250.- 
 

  
 
 

2,550.- 
 

20,700.- 
 

 

 
ที ่

 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ตค.-ธค.68 มค.-มีค.69 เมย.-มิย.69 กค.-กย.69 

4 กิจกรรมที่ 4 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ขอรับเงินบ าเหน็จบ านาญส าหรับผู้ที่จะ
เกษียณอายุราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
-แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
-ประชุมคณะกรรมกำรเพ่ือวำงแผนกำร
ด ำเนินงำนฯ 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
-สรุปและรำยงำนผล 
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กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 
 

งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่  2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อให้
ค าแนะน าโรงเรียนในสังกัดเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเงินและบัญชี 
-ค่ำอำหำร อำหำรว่ำงและเครื่องดื่มคณะกรรมกำร
และวิทยำกร จ ำนวน 15 รำย 
-ค่ำอำหำร อำหำรว่ำงและเครื่องดื่มผู้บริหำร
สถำนศึกษำ ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินบัญชีและพัสดุ 
จ ำนวน 138 คน 
-ค่ำเอกสำรและค่ำวัสดุ 
กิจกรรมที่ 3 ตรวจติดตามและประเมินผลในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีและพัสดุของ
สถานศึกษาในสังกัด 
-ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำรนิเทศติดตำมจ ำนวน 5 
รำย 
กิจกรรมที่ 4 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการขอรับเงิน
บ าเหน็จบ านาญส าหรับผู้ที่จะเกษียณอายุราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
-ค่ำอำหำร อำหำรว่ำงและเครื่องดื่มคณะกรรมกำร 
วิทยำกรและผู้เข้ำร่วมประชุม จ ำนวน 42 คน 

24,450.- 
 
 
 
 
 
 
 
 

28,800.- 
 
 
 
 

6,300.- 

  
 
 
2,550.- 

 
20,700.- 

 
 
 
 
 
 

28,800.- 
 
 
 
 
 

6,300.- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,200.- 

รวมงบประมาณ (บาท) 82,800.- - 81,600.- 1,200.- 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 ปัจจัยเสี่ยง 
 1. ครูผู้รับผิดชอบงำนกำรเงิน บัญชี พัสดุ และผู้บริหำรสถำนศึกษำบำงส่วน เป็นผู้บริหำรที่เพ่ิง
ได้รับบรรจุแต่งตั้งยังขำดประสบกำรณ์ และขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้อง 
 3. กำรเปลี่ยนผู้รับผิดชอบงำนบ่อยครั้ง 
 4. กำรเก็บรักษำเอกสำรที่เกี่ยวข้องไม่เป็นระบบ 
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 5. ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำร ยังมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
บ ำเหน็จบ ำนำญ บ ำเหน็จรำยเดือน สิทธิประโยชน์หลังเกษียณ และกำรบันทึกกำรยื่นขอรับเงินบ ำเหน็จ
บ ำนำญผ่ำนระบบบ ำเหน็จบ ำนำญและสวัสดิกำรรักษำพยำบำล (ระบบ Digital Pension) ไม่ถูกต้อง 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 1. จัดอบรม/ประชุม เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้กับผู้ปฏิบัติงำน 
 2. ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ 
 3. ก ำหนดให้มีผู้รับชอบแทนในกรณีที่ผู้รับผิดชอบหลักไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ 
 4. จัดท ำเอกสำรคู่มือกำรด ำเนินงำนให้กับโรงเรียนในสังกัดเพ่ือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน 

8. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
 8.1 โรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
 8.2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี  และพัสดุในสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
 8.3 ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ  
มติคณะรัฐมนตรี ที่เกี่ยวข้อง และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับกำรเงิน บัญชีและพัสดุสำมำรถน ำไปปฏิบัติงำนใน
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ตรวจสอบได้ 
 9.2 ครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำได้รับรู้ปัญหำและอุปสรรค ในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน 
บัญชีและพัสดุ พร้อมทั้งได้แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ  เป็นไป
ตำมกฎ ระเบียบ ข้อก ำหนดที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด  
 9.3 ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำที่จะเกษียณอำยุรำชกำรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในสิทธิประโยชน์
ที่จะได้รับหลังเกษียณอำยุรำชกำร และสำมำรถยื่นแบบขอรับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญ ผ่ำนระบบบ ำเหน็จ
บ ำนำญและสวัสดิกำรรักษำพยำบำล (ระบบ Digital Pension) ได้รับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญภำยในเดือน
ตุลำคม พ.ศ. 2569 
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28. โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักกฎหมายปกครอง  
     แนวทางการปฏิบัติราชการให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐ หน่วยงานทางปกครอง แก่ผู้บริหารสถานศึกษา     
     ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม    
     เขต 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบ  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                           
กรม       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน     แผนงำนพื้นด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร  นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์ : 093 – 3279781 
E-mail :                  sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mail หน่วยงำน  :  Mkarea043762363@gmail.com 
ผู้ติดต่อประสำนงำน   นำงสำวศุลีพร ค ำควร , นำงรัตนธร ปุณยำสีหเดช  โทรศัพท์ 085 - 6813388 
โทรสำร                    043 - 762363  ต่อ 18 
E-mail                    legalmk3@mkarea3.go.th 
 

ส่วนที่ 1 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่างๆ 
แผนระดับท่ี 1 
  ยุทธศาสตร์ชาติ 10 ปี   
  1) ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้ำนที่ 6 กำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
  2) เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ  
   1. เป้ำหมำย 2.1 ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
   2. เป้ำหมำย 2.3 ภำครัฐมีควำมโปรงใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   3) ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
   1. ประเด็น 4.1 ภำครัฐที่ยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำง ตอบสนองควำมต้องกำรและให้บริกำรอย่ำง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
   2. ประเด็นที่ 4.2 ภำครัฐบริหำรงำนแบบบูรณำกำรโดยมียุทธศำสตร์ชำติเป็นเป้ำหมำย และ
เชื่อมโยงกำรพัฒนำในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภำรกิจ และทุกพ้ืนที่ 
   3. ประเด็นที่ 4.6 ภำครัฐมีควำมโปรงใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  4) ความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติที่เลือก  
   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มีแผนในกำรบริหำรจัด
กำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล ทันสมัย มีกำรน ำนวัตกรรม เทคโนโลยีมำใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน มีกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและ

mailto:legalmk3@mkarea3.go.th
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พัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำรบริหำรงำนที่มีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริตและ
ป้องกันกำรทุจริตทุกรูปแบบ  
 

แผนระดับท่ี 2   
2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
  1) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580)  
    ประเด็นที่ 21 กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  2) เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเทศไทยปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  3) ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนแม่บท 
    ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต       
  4) แผนย่อยของแผนแม่บท 
   1. ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และกำรปลูกฝัง และหล่อ
หลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ 
   2. ส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้มีควำมใสสะอำดปรำศจำก
พฤติกรรมที่ส่อไปในทำงทุจริต เป็นภำครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพ และตอบโจทย์ประชำชน 
   3. ปรับระบบงำนและโครงสร้ำงองค์กรที่เอ้ือต่อกำรลดกำรใช้ดุลยพินิจในกำรปฏิบัติงำน 
  5) เป้าหมายของแผนย่อย  ประชำชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
  6) ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายของแผนย่อย  
   มีกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและพัฒนำ
ผู้บริหำร ครูและบุคลำกำรทำงกำรศึกษำ มีกำรบริหำรงำนที่มีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกันกำร
ทุจริตทุกรูปแบบ 
2. ความสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs :  
 เป้ำหมำยหลัก : เป้ำหมำยที่ ๑๖ ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ให้
ทุกคนเข้ำถึงควำมยุติธรรม และสร้ำงสถำบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
         เป้ำหมำยย่อย : ลดกำรทุจริตในต ำแหน่งหน้ำที่และกำรรับสินบนทุกรูปแบบ ( SDG1605) 
3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
         หมุดหมาย : ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
       เป้าหมายหมุดหมาย : คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจ ำเป็น
ส ำหรับโลกยุคใหม่ พลิกโฉมพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข 
         เป้ำหมำยหลักของแผน 13 : พัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
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แผนระดับท่ี 3 
       1. แผนปฏิบัติรำชกำร ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ สพฐ. 
       2. แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของ สพฐ. 
นโยบายรัฐบาล (นายกรัฐมนตรี)  
 2) นโยบายหลัก : ข้อ 2.4 กำรพัฒนำกำรเมืองในระบอบประชำธิปไตยให้เข้มแข็ง มีเสถียรภำพ มี
นิติธรรม และควำมโปร่งใส 
นโยบายจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 
2570 
 นโยบายด้านที่ 13 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
  13.3 ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนทุกระดับ (ITA) 
  13.4 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำบุคลำกรในหน่วยงำนในทุกระดับให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึด
หลักจริยธรรม คุณธรรม มีควำมสำมำรถสูง มีควำมเป็นมืออำชีพ 
  13.6 พัฒนำกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติให้มีควำมทันสมัย และสอดคล้องกับบริบทใน
ปัจจุบัน 
นโยบายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3    
 กลยุทธ์ที ่3 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
      ตัวชี้วัดที่ 3.7 พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และกำรปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 
 

ส่วนที่ 2 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การด าเนินการ 
1.  หลักการและเหตุผล 
  กำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบได้ถูกก ำหนดไว้ในยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 - 
2580) ด้ำนที่ 6 กำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ประเด็นที่ 6 ก ำหนดให้ภำครัฐมี
ควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภำคส่วนร่วมต่อต้ำนกำรทุจริตภำครัฐมีกำรบริหำร
จัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำลและหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ และแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบ โดยเป็นเครื่องมือส ำหรับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องใช้ในกำรแปลงแนวทำงกำรพัฒนำของ
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ซำติ ประเด็น (21) กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ผลักดันสู่กำรปฏิบัติ ด ำเนินงำนให้บรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำยของแผนแม่บทฯและยุทธศำสตร์ชำติ 20 ป ี 
  กำรปฏิบัติรำชกำรของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำต้องอยู่ภำยใต้กรอบกฎหมำย 
กฎ ระเบียบ และหลักธรรมำภิบำล โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรใช้อ ำนำจทำงปกครอง เช่น กำรออกค ำสั่งทำง
ปกครอง กำรพิจำรณำอนุญำต กำรสั่งกำร กำรใช้ดุลพินิจ กำรจัดท ำเอกสำรรำชกำร และกำรบริหำร
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จัดกำรเรื่องร้องเรียนต่ำง ๆ ซึ่งมีผลกระทบต่อสิทธิของประชำชน หำกด ำเนินกำรไม่ถูกต้องตำมขั้นตอน
อำจก่อให้เกิดกำรร้องเรียน กำรเพิกถอนค ำสั่ง กำรฟ้องร้องต่อศำลปกครอง และควำมเสียหำยต่อรำชกำร 
เพ่ือเป็นบรรทัดฐำนในกำรปฏิบัติงำนให้แก่ภำครัฐ กำรวำงบรรทัดฐำนให้หน่วยงำนทำงปกครองและ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงถูกต้องตำมหลักธรรมำภิบำลนั้น สำมำรถขจัดปัญหำข้อพิพำททำง
ปกครองและเสริมสร้ำงควำมมั่นใจว่ำหน่วยงำนทำงปกครองและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐสำมำรถปฏิบัติงำน
เป็นไปตำมแนวปฏิบัติรำชกำรที่ดี  
  ด้วยเหตุดังกล่ำว กลุ่มกฎหมำยและคดี ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม 
เขต 3 จึงได้เล็งเห็นควำมส ำคัญ จึงเห็นควรด ำเนินกำรจัดโครงกำรอบรมเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับหลักกฎหมำยปกครอง แนวทำงกำรปฏิบัติรำชกำรให้กับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ หน่วยงำนทำงปกครอง 
แก่ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ขึ้น 
เพ่ือให้สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรอบรมไปปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้องตำมหลักปฏิบัติ
รำชกำรที่ดีต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับหลักกฎหมำยปกครอง วิธีพิจำรณำคดีปกครอง และ
หลักปฏิบัติรำชกำรที่ดีจำกค ำวินิจฉัยของศำลปกครอง  

 2.2 เพ่ือพัฒนำทักษะในกำรออกค ำสั่งทำงปกครอง กำรใช้ดุลพินิจ และกำรจัดท ำเอกสำรทำง 
รำชกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยและระเบียบ 
3. เป้าหมาย 
 3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)  
  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 116 คน ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 56 คน 
รวมทั้งสิ้น 172 คน  
 3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับหลัก 
กฎหมำยปกครอง วิธีพิจำรณำคดีปกครอง และหลักปฏิบัติรำชกำรที่ดีจำกค ำวินิจฉัยของศำลปกครอง 
และมีทักษะในกำรออกค ำสั่งทำงปกครอง กำรใช้ดุลพินิจ และกำรจัดท ำเอกสำรทำงรำชกำร เป็นไปตำม
กฎหมำยและระเบียบ  
4. ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 
 4.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เข้ำร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่ำ    
ร้อยละ 90 
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        4.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
    ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่เข้ำรับกำรอบรมมีควำมรู้ควำม 

เข้ำใจเกี่ยวกับหลักกฎหมำยปกครอง วิธีพิจำรณำคดีปกครอง และหลักปฏิบัติรำชกำรที่ดี และมีทักษะใน
กำรออกค ำสั่งทำงปกครอง กำรใช้ดุลพินิจ และกำรจัดท ำเอกสำรทำงรำชกำร เป็นไปตำมกฎหมำยและ
ระเบียบ  
5. กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลาด าเนินงาน หมายเหตุ 
1 กิจกรรมที่ 1  ก ำหนดแผนงำน รำยละเอียดโครงกำร 

และเสนอขออนุมัติโครงกำร 
ม.ค. – ก.พ. ๒๕๖๙ 

 
 

2 กิจกรรมที่ 2  ประชุมชี้แจงเตรียมควำมพร้อมในกำร
ด ำเนินโครงกำร 
1) แต่งตั้งคณะท ำงำน 
2) ประชุมชี้แจงคณะท ำงำน 
3) ประชำสัมพันธ์แจ้งเวียนบุคลำกรในสังกัด เข้ำรับกำร
อบรมฯ ผ่ำนระบบแพลตฟอร์ม 

 
 

ก.พ. – เม.ย. 2569 
มี.ค. – พ.ค. 2569 
มี.ค. – พ.ค. 2569 

 

 

3 กิจกรรมที่ 3 ด ำเนินกำรจัดอบรม 
1) จัดอบรม 

 
มิ.ย. – ส.ค. 2569 

 

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร 
1) จัดท ำรำยงำนสรุปผลโครงกำรฯ 

 
ก.ย. 2569 

 

 

6. งบประมาณ 
 6.1 วงเงินงบประมาณ : งบประมำณ  20,000 บาท จำกแผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและ
เสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ งบตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 สพป.มค.3 
 

 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 (บาท) ไตรมาสที่ 2 (บาท) ไตรมาสที่ 3 (บาท) ไตรมาสที่ 4 (บาท) 

0.- 3,000.- 17,000- 0.- 
  

  
 
 
 
 



311 
 
 

6.2 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 

ที ่ กิจกรรม และรายการใช้จ่ายงบประมาณ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ าแนกการใช้งบประมาณ (บาท) 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมที่ 1 ก ำหนดแผนงำน รำยละเอียดโครงกำร 

และเสนอขออนุมัติโครงกำร 
0    

 
 รวมกิจกรรมที่ 1 0    
2 กิจกรรมที่ 2 ประชุมชี้แจงเตรียมควำมพร้อมในกำร

ด ำเนินโครงกำร 
3,000    

 
2.1 แต่งตั้งคณะท ำงำน 0  0  
2.2 ประชุมชี้แจงคณะท ำงำน     
         1) ค่ำอำหำรกลำงวัน  
           (20 คน X 80 บำท x 1 มื้อ) 

1,600  1,600  

         2) ค่ำอำหำร/อำหำรว่ำง/เครื่องดื่ม  
           (20 คน X 35 บำท x 2 มื้อ) 

1,400  1,400  

 2.3 ประชำสัมพันธ์แจ้งเวียนบุคลำกรในสังกัด เข้ำ
รับกำรอบรมฯ ผ่ำนระบบแพลตฟอร์ม 

0  0  

 รวมกิจกรรมที่ 2 3,000  3,000  
3 กิจกรรมที่ 3 ด ำเนินกำรจัดอบรม (150 คน) 17,000    

 3.1 ค่ำตอบแทนวิทยำกร 
   (600 บำท x 6 ชั่วโมง 30 นำที) 

3,900 3,900   

 3.2 ค่ำประธำนเปิดงำนและบรรยำยพิเศษ  2,000  2,000  
 3.3 ค่ำอำหำรกลำงวัน (56 คน X 80 บำท x 1 มื้อ) 4,480  4,480  
 3.4 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 

   (56 คน X 35 บำท x 2 มื้อ) 
3,920  3,920  

 3.5 ค่ำวัสดุอุปกรณ์ส ำหรับจัดอบรม 2,700   2,700 
 รวมกิจกรรมที่ 3 17,000 3,900 10,400 2,700 
4 กิจกรรมที่ 4 สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร 0    
 รวมกิจกรรมที่ 4 0    

รวมทั้งทุกกิจกรรม 20,000 3,900 13,400 2,700 
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7. พื้นที่การด าเนินการ  หอประชุมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  :  เดือน มกรำคม – กันยำยน 2569 
9. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 9.1 ปัจจัยเสี่ยง 
  ควำมเสี่ยงจำกกำรไปรำชกำร/ติดภำรกิจ อำจท ำให้กำรจัดกิจกรรมและจ ำนวนผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมไม่เป็นไปตำมแผนกำรที่ก ำหนดไว้ 
 9.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  ติดตำมสถำนกำรณ์ และแจ้งก ำหนดกำรอบรมล่วงหน้ำ เพ่ือประเมินสถำนกำรณ์และปรับแผน 
โดยเลือกระยะเวลำและรูปแบบกำรกำรจัดกิจกรรมที่เหมำะสมในกำรจัดโครงกำร 
10. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์   
 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 
11.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 11.1 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
หลักกฎหมำยปกครอง วิธีพิจำรณำคดีปกครอง และหลักปฏิบัติรำชกำรที่ดีจำกค ำวินิจฉัยของศำลปกครอง  

 11.2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีทักษะในกำรออกค ำสั่งทำง 
ปกครอง กำรใช้ดุลพินิจ และกำรจัดท ำเอกสำรทำงรำชกำร เป็นไปตำมกฎหมำยและระเบียบ 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



313 
 
 

29. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่   
 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน พ้ืนฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  โทรศัพท์  :  09 3327 9781 
E-mail :                      sakolchaitongrat6@gmail.com 
E-mailหน่วยงำน :   Mkarea043762363@gmail.com                                      
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 นำงสำวณภัคริดำ ไสวงำม         โทรศัพท์  084-9823994 
                                         นำงสำวปภำพินท์ แก้วประสำร   โทรศัพท์  093-4487454 
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.      E-mail : oumsawaingam@gmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

 1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) : ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
  ประเด็น : 1. ลดควำมเหลือมล้ ำสร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 
         1.7 สร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรสำธำรณสุข และกำรศึกษำ โดยเฉพำะ
ส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส 
  เป้ำหมำย :  สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ 
            ควำมสอดคล้องของโครำงกำรกับเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ  :  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มุ่งเน้นให้ควำมส ำคัญกับระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง
นักเรียนต่อกำรติดตำม ช่วยเหลือ เฝ้ำระวัง ป้องกันและแก้ปัญหำ พร้อมรับมือกับกำรเปลี่ยนแปลงและภัย
คุกคำมแบบใหม่ทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นในปัจจุบันและที่อำจจะอุบัติขึ้นในช่วงศตวรรษที่ 21 ซึ่งจะส่งผล
กระทบต่อสุขภำวะทำงจิตของนักเรียน คุณครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ กับภัยคุกคำม 4 ประเภท ได้แก่ 
1.ภัยที่เกิดจำกกำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์ 2.ภัยที่เกิดจำกอุบัติเหตุ 3.ภัยที่เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์          
4.ภัยที่เกิดจำกผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ โดยก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมม่ันคง ตำมยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 1 ควำมมั่นคง และ
ด ำเนินกำรตำมนโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในกำรให้สถำนศึกษำในสังกัดทุก
แห่งจัดให้มีระบบกำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน และส่งเสริมพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถของ
ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เพ่ือน ำหลักกำรทำงจิตวิทยำไปบูรณำ
กำรในกำรช่วยเหลือ ป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อกำรจัดกำรศึกษำ   
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1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 2 :  ควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม 
  เป้ำหมำย  : คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมข้ึน 
            ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับเป้ำหมำยตำมแผนแม่บท : ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
โรงเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและเกิดแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรติดตำม ดูแล ช่วยเหลือ กำรแก้ไข 
กำรเฝ้ำระวังและป้องกันปัญหำนักเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ภัยคุกคำม 4 ประเภท ได้แก่ ภัยที่เกิดจำก
กำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์, ภัยที่เกิดจำกอุบัติเหตุ, ภัยที่เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจำก
ผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจที่อำจจะเกิดขึ้นกับนักเรียนลงลด หรือได้รับกำรช่วยเหลือและ
แก้ไขเป็นผลให้นักเรียนก้ำวผ่ำนสภำวะวิกฤติไปได้ ปรับตัวกับสภำพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปจนสำมำรถ
เข้ำเรียนได้จบหลักสูตรกำรศึกษำภำคบังคับ ครูและโรงเรียนไม่มีปัญหำ/อุปสรรคสำมำรถด ำเนินกำรเรียน
กำรสอนได้อย่ำงมีคุณภำพเป็นผลให้ประเทศชำติมั่นคงยิ่งขึ้น 
  แผนย่อย: มำตรกำรแบบเจำะจงกลุ่มเป้ำหมำยเพื่อแก้ปัญหำเฉพำะกลุ่ม 
            แนวทำงกำรพัฒนำ : 1) จัดให้มีระบบกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย โดยพัฒนำ
ระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ เพ่ือให้สำมำรถ
ให้ควำมช่วยเหลือกับกลุ่มเป้ำหมำยที่หลำกหลำยและครอบคลุมครบกลุ่ม อำทิ ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้มี
ควำมบกพร่องทำงร่ำงกำยเหยื่อของควำมรุนแรงต่ำง ๆ และกำรค้ำมนุษย์ แรงงำนในกำรผลิตที่มีควำม
เสี่ยง ผู้ติดเชื้อ และบุคคลที่ต้องกำรดูแลเป็นพิเศษ 
            เป้ำหมำย : 1. มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำม
ช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น 
         ควำมสอดคล้องของโครำงกำรกับเป้ำหมำยแผนย่อย  :   กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนย่อยของ
แผนแม่บทฯ : ผู้บริหำร ครู นักเรียน และบุคลำกรทำงกำรศึกษำควำมรู้ ควำมเข้ำใจ กำรติดตำม กำร
ช่วยเหลือ เฝ้ำระวัง แก้ไขและกำรป้องกันปัญหำ พร้อมรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน
และที่อำจจะอุบัติขึ้นในช่วงศตวรรษที่ 21 กับภัยคุกคำม 4 ประเภท ได้แก่ ภัยที่เกิดจำกกำรใช้ควำม
รุนแรงของมนุษย์, ภัยที่เกิดจำกอุบัติเหตุ, ภัยที่เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจำกผลกระทบทำง
สุขภำวะทำงกำยและจิตใจ  
             องค์ประกอบ  : สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีระบบกลไกให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย 
             ปัจจัย  : กฎหมำย นโยบำยและมำตรกำรให้ควำมช่วยเหลือ ที่สอดคล้องกับกลุ่มเป้ำหมำยและ
ไม่เป็นอุปสรรค 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
           หมุดหมำย : ไทยมีควำมยกจนข้ำมรุ่นลดลง และมีควำมคุ้มครองทำงสังคม ที่เพียงพอ เหมำะสม 
  เป้ำหมำย : ทุกคนทุกช่วงวัยได้รับควำมคุ้มครองทำงสังคมที่เพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิต 
  เป้ำหมำยหลักของแผน 13 กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
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1.4 แผนระดับท่ี 3 ตำมมติ ครม. วันที่ 4 ธันวำคม 2560 แผนระดับที่ 3 (ระบุชื่อ) 
1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 

ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.5 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  : พัฒนำระบบกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบนอกระบบ ตำม
อัธยำศัย และเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เข้ำมำสนับสนุนตอบโจทย์ตำมศักยภำพของ
ผู้เรียน ลดภำระและควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนที่ 1 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคมและประเทศชำติ มีวัตถุ               
ประสงค์หลักในกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในชีวิตของคนทุกชวงวัย จำกภัยคุกคำมในรูปแบบใหม่ อำทิ 
อำชญำกรรมและควำมรุนแรงในรูปแบบ ต่ำง ๆ ยำเสพติด ภัยพิบัติจำกธรรมชำติ ภัยจำกโรคอุบัติใหม่ 
และภัยจำกไซเบอร์ เป็นต้น แผนกำรศึกษำแหงชำติ (พ.ศ.2560–2579) จึงไดตระหนักถึงกำรเปลี่ยนแปลง
ทำงกำรศึกษำท่ีเกิดจำกควำมก้ำวหน้ำทำงวิทยำกำรและเทคโนโลยีของโลกยุค ศตวรรษท่ี 21 เป็นพลวัตที่
ก่อให้เกิดควำมท้ำทำยในด้ำนกำรเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจำก กำรปฏิวัติ
ดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศเขสู่สังคมสูงวัยอย่ำงสมบูรณในอนำคตอันใกล้ กำรติดกับดัก
ประเทศที่มีรำยไดปำนกลำง ทัศนคติ ควำมเชื่อ ค่ำนิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของประชำกรที่
เปลี่ยนแปลงไปตำมกระแส โลกำภิวัตน เป็นผลให้เกิดกำรเร่งแก้ไขปัญหำ ทั้งยังเกิดภัยคุกคำมต่อควำม
มั่นคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อประชำชน และประเทศชำติมีควำมซับซ้อนและรุนแรงมำกขึ้นซึ่งภัย
ในแต่ละด้ำนล้วนมีควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำประเทศ เกี่ยวกับภัยคุกคำม 4 ประเภท ได้แก่ 1.ภัยที่เกิด
จำกกำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์ 2.ภัยที่เกิดจำกอุบัติเหตุ 3.ภัยที่เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์ 4.ภัยที่เกิด
จำกผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ กอปรกับ นโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  ประเด็นที่ 8 เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ สถำนศึกษำ  มุ่งมั่นในกำรพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็น “องค์กร
คุณภำพ สร้ำงคนดี มีควำมสุข” ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่ให้สถำนศึกษำมีกำรประเมินควำมเสี่ยง และมีแผน/มำตรกำร กิจกรรม ในกำรตระหนักรู้ 
(Safety Awareness) หรือทักษะในกำรรับมือด้ำนควำมปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
แผนกำรด ำเนินระบบเพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจและควำมเชื่อมั่นให้แกนักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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ผู้ปกครอง และประชำชนทั่วไปในกำรที่จะไดเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพและเกิดควำมปลอดภัยอย่ำงมั่นคงและ
ยั่งยืน มุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ให้สถำนศึกษำเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มีควำมสุข เอ้ือ
ต่อกำรเรียนรู้ พร้อมป้องกันผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เข้ำไปข้องเกี่ยวกับยำเสพติด 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จงึได้จัดท ำโครงกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยใน
สถำนศึกษำและป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ เพ่ือให้ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียนม ี
ควำมปลอดภัยมีภูมิคุ้มกันสำมำรถด ำเนินชีวิตในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข   
2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือให้ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและ
ทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ 
   2.2 เพ่ือให้สถำนศึกษำมีกำรประเมินควำมเสี่ยง และมีแผน/มำตรกำร กิจกรรม ในกำรตระหนักรู้ 
(Safety Awareness) หรือทักษะในกำรรับมือด้ำนควำมปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
แผนกำรด ำเนินระบบ 
      2.3 เพ่ือมีภำคีเครือข่ำยของโรงเรียนและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
มหำสำรคำม เขต 3 ในกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ      
3. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ และนักเรียนมีควำมรู้ ควำม
เข้ำใจและทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคำมรูปแบบใหม่ 

ร้อยละของผู้บริหำร ครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
และทักษะเพื่อรับมือกับภัย
คุกคำมรูปแบบใหม่ 
 

ร้อยละ 100 คน 

สถำนศึกษำมีกำรประเมินควำมเสี่ยง 
และมีแผน/มำตรกำร กิจกรรม ใน
กำรตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในกำรรับมือด้ำนควำม
ปลอดภัย (Safety Action) ทุก
รูปแบบ และมีแผนกำรด ำเนินระบบ 

ร้อยละของสถำนศึกษำมีกำร
ประเมินควำมเสี่ยง และมีแผน/
มำตรกำร กิจกรรม ในกำร
ตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือทักษะในกำร
รับมือด้ำนควำมปลอดภัย 
(Safety Action) ทุกรูปแบบ 
และมีแผนกำรด ำเนินระบบ 

ร้อยละ 100 แห่ง 
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เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
สพป.มหำสำรคำม เขต 3 และ 
สถำนศึกษำ มีภำคีเครือข่ำย ในกำร
เสริมสร้ำงควำมปลอดภัย ทั้ง
เครือข่ำยภำยในและเครือข่ำย
ภำยนอก 

ร้อยละของสถำนศึกษำและ 
สพป.มหำสำรคำม เขต 3 มี
ภำคีเครือข่ำย ในกำรเสริมสร้ำง
ควำมปลอดภัย ทั้งเครือข่ำย
ภำยในและเครือข่ำยภำยนอก 

ร้อยละ  100  แห่ง 

 

4. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ และนักเรียนมีควำมรู้ ควำม
เข้ำใจและทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคำมรูปแบบใหม่ 

ผู้บริหำร ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ผ่ำนกำรอบรม มี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำร
เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยให้
สถำนศึกษำเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย  

  

สถำนศึกษำมีกำรประเมินควำมเสี่ยง 
และมีแผน/มำตรกำร กิจกรรม ใน
กำรตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในกำรรับมือด้ำนควำม
ปลอดภัย (Safety Action) ทุก
รูปแบบ และมีแผนกำรด ำเนินระบบ 

   

สพป.มหำสำรคำม เขต 3 และ 
สถำนศึกษำ มีภำคีเครือข่ำย ในกำร
เสริมสร้ำงควำมปลอดภัย ทั้ง
เครือข่ำยภำยในและเครือข่ำย
ภำยนอก 

   

   

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : ผู้บริหำร ครู นักเรียน และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำควำมรู้ ควำมเข้ำใจ กำรติดตำม กำรช่วยเหลือ เฝ้ำระวัง แก้ไขและกำรป้องกันปัญหำ พร้อม
รับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ที่เกิดขึ้นในปัจจุบันและที่อำจจะอุบัติขึ้นในช่วงศตวรรษที่ 21 เช่น ภัยยำ
เสพติด ภัยจำกควำมรุนแรง กำรล่วงละเมิด ภัยพิบัติต่ำง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ ฝุ่น PM 
2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน อำชญำกรรมไซเบอร์ กำรกลั่นแกล้งรังแกกัน 
(Bullying) ปัญหำพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสมในนักเรียนได้ 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
1.ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด สพป.มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142 คน 
2.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 1,493 คน 
3.นักเรียนโรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 15,019 คน 
 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

1.ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด สพป.มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 142 คน 
2.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 1,493 คน 
3.นักเรียนโรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 15,019 คน 
 

8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    

           วันที่เริ่มต้นโครงการ   ตุลาคม 2568 วันที่สิ้นสุดโครงการ  30 กันยายน  2569 
 
 ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 ตรวจพ้ืนที่สุ่มเสี่ยงของเครือข่ำย

พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน
และนักศึกษำ (พสน.) ในวันส ำคัญ เช่น งำนข้ำว
คูณลำน วันวำเลนไทน์ วันลอยกระทง เป็นต้น 

ธันวำคม 
2568 –
กันยำยน 

69 

โรงเรียน
ในสังกัด 

ว่ำที่ร้อยตรีนพเก้ำ  
ทุมรัตน์ 

2 กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำม
ปลอดภัยในสถำนศึกษำให้กับ ผู้บริหำร ครู และ
นักเรียน เพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้ในกำรรับมือกับภัย
คุกคำมทุกรูปแบบ ส่งเสริมสนับสนุนควำม
ปลอดภัยในกำรพำผู้เรียน และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำไปนอกสถำนศึกษำ กระบวนกำรสร้ำง
เครือข่ำยและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยใน
สถำนศึกษำ (รูปแบบออนไลน์) 

พ.ค. 
2569 

 
 

 
สพป.มค. 

3 
 

 
 

 
 
 
น.ส.ณภัคริดำ 
 ไสวงำม 
น.ส.ปภำพินท์  
แก้วประสำร 

3 กิจกรรมที่ 3 ประกวดโรงเรียนต้นแบบเสริมสร้ำง
ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ พ.ค. –

มิ.ย. 2569 

 
โรงเรียน
ในสังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 
น.ส.ปภำพินท์  
แก้วประสำร 
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 ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ สถำนที่ ผู้รับผิดชอบ 
4 กิจกรรมที่ 4 นิเทศ ติดตำมกำรเสริมสร้ำงควำม

ปลอดภัยในสถำนศึกษำ พ.ค.-ก.ย. 
2569 

 
โรงเรียน
ในสังกัด 

น.ส.ณภัคริดำ 
ไสวงำม 
น.ส.ปภำพินท์  
แก้วประสำร 

5 กิจกรรมที่ 5 ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ 
 5.1 กิจกรรมขับเคลื่อนกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติด และสถำนศึกษำปลอดบุหรี่และ
เครื่องแอลกอฮอล์ 
5.2 กำร Re X-ray ตรวจสำรเสพติดบุคลำกรใน
หน่วยงำน 
5.3 กิจกรรมนิเทศ ติดตำม ด ำเนินงำนป้องกันยำ
เสพติดในสถำนศึกษำ 

 
ก.พ. – 
มี.ค.69 

 
 

มกรำคม 
2569 

มกรำคม 
2569 

 
 
สพป.มค.3 
 
 
สพป.มค.3 
 
สพป.มค.3 

 
 
น.ส.ณภัคริดำ  
ไสวงำม 
 
น.ส.ณภัคริดำ  
ไสวงำม 
น.ส.ณภัคริดำ  
ไสวงำม 

 

9. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ งบประมาณ จ านวน  40,000  บาท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กิจกรรมที่ 1 ตรวจพื้นที่สุ่มเสี่ยงของเครือข่ำย
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำ (พสน.) ในวันส ำคัญ เช่น งำนข้ำวคูณลำน 
วันวำเลนไทน์ วันลอยกระทง เป็นต้น 

- 
 

- 
 
 

- - - 
 
 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำม
ปลอดภัยในสถำนศึกษำให้กับ ผู้บริหำร ครู และ
นักเรียน เพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้ในกำรรับมือกับภัย
คุกคำมทุกรูปแบบ ส่งเสริมสนับสนุนควำมปลอดภัยใน
กำรพำผู้เรียน และบุคลำกรทำงกำรศึกษำไปนอก
สถำนศึกษำ กระบวนกำรสร้ำงเครือข่ำยและกลไกใน
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กำรดูแลควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ (รูปแบบ
ออนไลน์) 
-ค่ำตอบแทนวิทยำกร ให้ควำมรู้ 4 กลุ่มภัย  
(3 คน X 600 บำท X 2 ชม.) 
-ค่ำอำหำร คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
(10 คน X 80 บำท X 1 มื้อ) 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม คณะกรรมกำรด ำเนินงำน  
(10 คน X 35 บำท X 2 มื้อ) 

  
 

3,600 
 

800 
 

700 

 
 

3,600 
 

800 
 

700 

กิจกรรมที่ 3 ประกวดโรงเรียนต้นแบบเสริมสร้ำง
ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ และนิเทศ ติดตำมกำร
เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 -ค่ำอำหำร คณะกรรมกำรประเมินและคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำน  (15 คน  X 80 บำท X 1 มื้อ) 
-ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มคณะกรรมกำรประเมิน
และ คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
  (15 คน X 35 บำท X 2 มื้อ) 
-ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำรลงพ้ืนที่ประเมินเชิง
ประจักษ์ 2 สำย สำยละ 5 คน 
    10 คน  X 120 บำท X 4 วัน 
-ค่ำเบี้ยเลี้ยงพนักงำนขับรถ  
    2 คน X 120 บำท X 4 วนั 
-ค่ำชดเชยน้ ำมัน  
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960 
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กิจกรรมที ่4 นิเทศ ติดตำมกำรเสริมสร้ำงควำม
ปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
-ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำรลงพ้ืนที่ ออกนิเทศ ติดตำม 
และประเมินผล   
  ( 6 คน  X 120 บำท X 5 วัน) 
-ค่ำชดเชยน้ ำมัน (รถยนต์ส่วนบุคคล) 
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กิจกรรมที่ 5 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
 5.1 ประเมินโครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพ
ติดและอบำยมุข  
     1) รักษำมำตรฐำนระดับเพชร 18 โรงเรียน 
(ผลงำน 3 เล่ม รวม 54 เล่ม) 
     2) ระดับเพชร 58 โรงเรียน (ผลงำน 3 เล่ม รวม 
174 เล่ม) 
     3) ระดับทอง 28 โรงเรียง (ผลงำน 2 เล่ม รวม 56 
เล่ม) 
     รวม 104 โรงเรียน 
กรรมกำรประเมินด้ำนเอกสำรและประเมินเชิง
ประจักษ์ (25 คน แบ่งเป็น 5 คณะ) 
 - ค่ำอำหำรกรรมกำร (25X80บำทX5 มื้อ)   
 - ค่ำอำหำรว่ำงฯ (25X35บำทX10 มื้อ) 
5.2 กำร Re X-ray ตรวจสำรเสพติดบุคลำกรใน
หน่วยงำน ประกอบด้วย เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ, รพ.โกสุม
พิสัย,สำธรณสุขอ ำเภอโกสุมพิสัย,เจ้ำหน้ำที่ ป.ป.ส.
ภำค 4 (สังเกตกำรณ์) 
- ค่ำอำหำร เจ้ำหน้ำที่และคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
(9 คน X 80 บำท X 1 มื้อ) 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มเจ้ำหน้ำที่และ
คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
  (9 คน X 35 บำท X 2 มื้อ) 
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รวมทั้งสิ้น - - 20,000 - 40,000 
 

ถัวจ่ายทุกรายการ  และขอเบิกจำกงบประมำณเพียง จ ำนวน 40,000 บำท 
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10. ผลที่คาดว่าจะเกิด 
10.1 ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและทักษะเพ่ือรับมือกับ

ภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ 

10.2 สถำนศึกษำมีกำรประเมินควำมเสี่ยง และมีแผน/มำตรกำร กิจกรรม ในกำรตระหนักรู้ ( Safety 
Awareness) หรือทักษะในกำรรับมือด้ำนควำมปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีแผนกำรด ำเนิน
ระบบ 
        10.3 มีภำคีเครือข่ำยในกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยให้ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำและ
นักเรียน 
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30. โครงการเสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัย น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน  
 

หน่วยงำนรับผิดชอบกอง   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3                            
กรม     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
แผนงำน พ้ืนฐำน   พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร   นำยสกล  ไชยธงรัตน์  093-3279781 
E-mail :                      sakolchaitongrat@gmail.com 
E-mailหน่วยงำน :   Mkarea043762363@gmail.com                                      
ผู้ติดต่อประสำนงำน                 นำงสำวณภัคริดำ ไสวงำม และคณะ โทรศัพท์  084-9823994 
โทรสำร 043762363 ต่อ 18.      E-mail : oumsawaingam@gmail.com 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

 1.1  ยุทธศำสตร์ชำติ (แผนระดับที่ 1) : ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
  ประเด็น : 1. ลดควำมเหลือมล้ ำสร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 
         1.7 สร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรสำธำรณสุข และกำรศึกษำ โดยเฉพำะ
ส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส 
  เป้ำหมำย :  สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ 
            ควำมสอดคล้องของโครำงกำรกับเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ  :  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 มุ่งเน้นให้ควำมส ำคัญกับระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง
นักเรียนต่อกำรติดตำม ช่วยเหลือ เฝ้ำระวัง ป้องกันและแก้ปัญหำ พร้อมรับมือกับกำรเปลี่ยนแปลงและภัย
คุกคำมแบบใหม่ทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นในปัจจุบันและที่อำจจะอุบัติขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อสุขภำวะทำงจิต
ของนักเรียน คุณครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เช่น ภัยยำเสพติด ภัยจำกควำมรุนแรง กำรล่วงละเมิด ภัย
พิบัติต่ำงๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ ฝุ่น PM 2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชีวิตและ
ทรัพย์สิน อำชญำกรรมไซเบอร์ กำรกลั่นแกล้งรังแกกัน (Bullying) ปัญหำพฤติกรรมต่ำงๆ และภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่ เป็นต้น โดยก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อ
ควำมมั่นคง ตำมยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 1 ควำมมั่ นคง และด ำเนินกำรตำมนโยบำย
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในกำรให้สถำนศึกษำในสังกัดทุกแห่งจัดให้มีระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน และส่งเสริมพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถของผู้บริหำร ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เพ่ือน ำหลักกำรทำงจิตวิทยำไปบูรณำกำรในกำรช่วยเหลือ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อกำรจัดกำรศึกษำ   
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1.2  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (แผนระดับท่ี 2 :  ควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม 
  เป้ำหมำย  : คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมข้ึน 
            ควำมสอดคล้องของโครงกำรกับเป้ำหมำยตำมแผนแม่บท : ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
โรงเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและเกิดแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรติดตำม ดูแล ช่วยเหลือ กำรแก้ไข 
กำรเฝ้ำระวังและป้องกันปัญหำนักเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรด ำเนินงำนมีขั้นตอนเป็นระบบและเกิด
ควำมเข้มแข็ง ส่งผลให้สุขภำพจิต ภัยยำเสพติด ภัยจำกควำมรุนแรง กำรล่วงละเมิด ภัยพิบัติต่ำง ๆ 
อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ ฝุ่น PM 2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน 
อำชญำกรรมไซเบอร์ กำรกลั่นแกล้งรังแกกัน (Bullying) ปัญหำพฤติกรรมต่ำง ๆ และภัยคุกคำมรูปแบบ
ใหม่ ที่อำจจะเกิดขึ้นกับนักเรียนลงลด หรือได้รับกำรช่วยเหลือและแก้ไขเป็นผลให้นักเรียนก้ำวผ่ำนสภำวะ
วิกฤติไปได้ ปรับตัวกับสภำพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปจนสำมำรถเข้ำเรียนได้จบหลักสูตรกำรศึกษำภำค
บังคับ ครูและโรงเรียนไม่มีปัญหำ/อุปสรรคสำมำรถด ำเนินกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีคุณภำพเป็นผลให้
ประเทศชำติมั่นคงยิ่งข้ึน 
  แผนย่อย: มำตรกำรแบบเจำะจงกลุ่มเป้ำหมำยเพื่อแก้ปัญหำเฉพำะกลุ่ม 
            แนวทำงกำรพัฒนำ : 1) จัดให้มีระบบกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย โดยพัฒนำ
ระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ เพ่ือให้สำมำรถ
ให้ควำมช่วยเหลือกับกลุ่มเป้ำหมำยที่หลำกหลำยและครอบคลุมครบกลุ่ม อำทิ ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้มี
ควำมบกพร่องทำงร่ำงกำยเหยื่อของควำมรุนแรงต่ำง ๆ และกำรค้ำมนุษย์ แรงงำนในกำรผลิตที่มีควำม
เสี่ยง ผู้ติดเชื้อ และบุคคลที่ต้องกำรดูแลเป็นพิเศษ 
            เป้ำหมำย : 1. มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำม
ช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น 
         ควำมสอดคล้องของโครำงกำรกับเป้ำหมำยแผนย่อย  :   กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนย่อยของ
แผนแม่บทฯ : ผู้บริหำร ครู นักเรียน และบุคลำกรทำงกำรศึกษำควำมรู้ ควำมเข้ำใจ กำรติดตำม กำร
ช่วยเหลือ เฝ้ำระวัง แก้ไขและกำรป้องกันปัญหำ พร้อมรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน
และท่ีอำจจะอุบัติขึ้น เช่น ภัยยำเสพติด ภัยจำกควำมรุนแรง กำรล่วงละเมิด ภัยพิบัติต่ำง ๆ อุบัติเหตุ โรค
อุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ ฝุ่น PM 2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน อำชญำกรรมไซเบอร์ 
กำรกลั่นแกล้งรังแกกัน (Bullying) ปัญหำพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสมในนักเรียนได ้  
             องค์ประกอบ  : สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีระบบกลไกให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย 
             ปัจจัย  : กฎหมำย นโยบำยและมำตรกำรให้ควำมช่วยเหลือ ที่สอดคล้องกับกลุ่มเป้ำหมำยและ
ไม่เป็นอุปสรรค 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
           หมุดหมำย : ไทยมีควำมยกจนข้ำมรุ่นลดลง และมีควำมคุ้มครองทำงสังคม ที่เพียงพอ เหมำะสม 
  เป้ำหมำย : ทุกคนทุกช่วงวัยได้รับควำมคุ้มครองทำงสังคมที่เพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิต 
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  เป้ำหมำยหลักของแผน 13 กำรพัฒนำคนส ำหรับโลกยุคใหม่ 
1.4 แผนระดับท่ี 3 ตำมมติ ครม. วันที่ 4 ธันวำคม 2560 แผนระดับที่ 3 (ระบุชื่อ) 

1.แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน 
          2.แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี ( พ.ศ.2566 – 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน 
1.5 สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลหลัก  : พัฒนำระบบกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบนอกระบบ ตำม
อัธยำศัย และเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เข้ำมำสนับสนุนตอบโจทย์ตำมศักยภำพของ
ผู้เรียน ลดภำระและควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนที่  1 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคมและประเทศชำติ  
มีวัตถุประสงค์ หลักในกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในชีวิตของคนทุกชวงวัย จำกภัยคุกคำมในรูปแบบใหม่
อำทิ อำชญำกรรมและควำมรุนแรงในรูปแบบ ต่ำง ๆ ยำเสพติด ภัยพิบัติจำกธรรมชำติ ภัยจำกโรค 
อุบัติใหม่ และภัยจำกไซเบอร์ เป็นต้น แผนกำรศึกษำแห่งชำติ (พ.ศ.2560–2579) จึงไดตระหนักถึงกำร
เปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำที่เกิดจำกควำมก้ำวหนำทำงวิทยำกำรและเทคโนโลยี เป็นพลวัตที่ก่อให้เกิด
ควำมท้ำทำยในด้ำนกำรเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจำก กำรปฏิวัติดิจิทัล 
(Digital Revolution) ประเทศเข้ำสู่สังคมสูงวัยอย่ำงสมบูรณในอนำคตอันใกล้ กำรติดกับดักประเทศที่มี
รำยไดปำนกลำง ทัศนคติ ควำมเชื่อ ค่ำนิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของประชำกรที่เปลี่ยนแปลงไป
ตำมกระแส โลกำภิวัตน เป็นผลให้เกิดกำรเร่งแกไขปัญหำ ทั้งยังเกิดภัยคุกคำมต่อควำมมั่นคงรูปแบบใหม่
ที่ส่งผลกระทบต่อประชำชน และประเทศชำติมีควำมซับซ้อนและรุนแรงมำกขึ้นซึ่งภัยในแต่ละด้ำน         
ลวนมีควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำประเทศ กอปรกับนโยบำย Quick Win วำระเรงดวน ข้อที่ 1 ควำม
ปลอดภัยของผู้เรียน กระทรวงศึกษำธิกำรมองเห็นภัยที่เกิดแกนักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่
เกิดขึ้นซ้ ำและส่งผลกระทบต่อสภำพร่ำงกำยและจิตใจ เช่น ภัยจำก กำรคุกคำมทำงเพศ ภัยจำกกำรกลั่น
แกล้ง รังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจำกโรคอุบัติใหม่ ไดแก กำรแพรระบำดของโรคติด เชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID - 19) เป็นผลให้เป็นอุปสรรคต่อกำรเรียนรู้และสวัสดิภำพชีวิตของนักเรียน ครู และ
บุคลำกร ทำงกำรศึกษำ นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มุ่งมั่นในกำรพัฒนำ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็น “กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนวิถีใหม่ วิถีคุณภำพ” มุ่งเน้นควำมปลอดภัยใน
สถำนศึกษำ ส่งเสริมโอกำสทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงเท่ำเทียม และบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ โดยมุ่งเน้นพัฒนำระบบและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยให้ผู้เรียน ครู และบุคลำกร
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ทำงกำรศึกษำ และสถำนศึกษำ จำกภัยพิบัติและภัยคุกคำมทุกรูปแบบ รวมถึงกำรจัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อ กำรมีสุขภำวะที่ดี สำมำรถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ ำส่งเสริมควำมปลอดภัยสร้ำงควำมมั่นใจ
ให้ สั งคม เ พ่ือคุ้ มครองควำมปลอดภัยแก นั ก เรี ยน ครู  และบุคลำกรทำงกำรศึกษำสั ง กั ด 
กระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือให้กำรป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือ เยียวยำ และแกไขปัญหำมีควำมเป็นเอกภำพ 
มีข้อมูลสำรสนเทศที่เป็นระบบ สำมำรถแกไขปัญหำและบริหำรจัดกำร ควำมเสี่ยงไดอย่ำงยั่งยืนด้วยกำร
บริหำรจัดกำรตำมมำตรกำร 3 ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝัง และปรำบปรำม ให้เกิดควำมปลอดภัย ให้มำก
ที่สุด และไมให้เกิดเหตุกำรณ์นั้นซ้ ำอีก เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจ และควำมเชื่อมั่นให้แกนักเรียน ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ปกครอง และประชำชนทั่วไป ในกำรที่จะไดเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ และเกิดควำม
ปลอดภัยอย่ำงมั่นคงและยั่งยืน มุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ให้สถำนศึกษำเป็นพ้ืนที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีควำมสุข เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ พร้อมป้องกันผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เข้ำไป
ข้องเกี่ยวกับยำเสพติด และเพ่ิมโอกำสและสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เด็กหลุดจำกระบบ
กำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  จึงได้มีบทบำทส ำคัญในกำรก ำกับ 
ติดตำม และสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัดให้มีคุณภำพและควำมปลอดภัย กำรสร้ำง
สถำนศึกษำท่ีปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ และน่ำเรียน เป็นปัจจัยส ำคัญท่ีช่วยลดควำมเสี่ยงจำกอุบัติเหตุ ปัญหำ
สุขภำพ ควำมรุนแรง และพฤติกรรมเสี่ยงต่ำง ๆ รวมทั้งเสริมสร้ำงบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และกำร
พัฒนำผู้เรียนอย่ำงรอบด้ำน จึงได้จัดท ำโครงกำรสถำนศึกษำปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน เพ่ือเป็นกรอบ
แนวทำงในกำรส่งเสริม สนับสนุน และติดตำมกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำในสังกัดให้เป็นไปในทิศทำง
เดียวกัน สอดคล้องกับนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร และตอบสนองควำมคำดหวังของผู้ปกครองและชุมชน                                                                                                                      

2. วัตถุประสงค์ 

     1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำในสังกัดมีระบบควำมปลอดภัยที่มีประสิทธิภำพ 
  2. เพ่ือพัฒนำสภำพแวดล้อมของสถำนศึกษำให้สะอำด เป็นระเบียบ น่ำดู และน่ำอยู่ 
 3. เพ่ือยกระดับคุณภำพบรรยำกำศกำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำในสังกัด 
 4. เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือด้ำนควำมปลอดภัยระหว่ำงส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ สถำนศึกษำ 
และชุมชน 
3. เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 
  1. สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 138 โรงเรียน เข้ำร่วมโครงกำร 
 2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 1,103 คน ได้รับกำรชี้แจง/อบรม
แนวทำงสถำนศึกษำปลอดภัย 
 3. สถำนศึกษำในสังกัด ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80–100 จัดท ำแผนหรือมำตรกำรสถำนศึกษำ
ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน 
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 4. สถำนศึกษำในสังกัด ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินตำมตัวชี้วัดที่ส ำนักงำนเขต
ก ำหนด 
 5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำด ำเนินกำร นิเทศ ติดตำม อย่ำงน้อย 1–2 ครั้งต่อปีงบประมำณ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. สถำนศึกษำในสังกัดมีระบบและมำตรกำรด้ำนควำมปลอดภัยที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม และ
สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง 
 2. สภำพแวดล้อมของสถำนศึกษำมีควำมสะอำด เป็นระเบียบ ปลอดภัย และเอ้ือต่อกำรเรียนรู้
ของผู้เรียน 
 3. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 4. ผู้เรียนมีควำมปลอดภัย มีสุขภำวะที่ดี และมีควำมสุขในกำรเรียนรู้ 
 5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีระบบกำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำนด้ำน
สถำนศึกษำปลอดภัยอย่ำงต่อเนื่อง 
 

4. กลุ่มเป้าหมาย 
 

เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 138 
โรงเรียน เข้ำร่วมโครงกำรและด ำเนิน
กิจกรรมครบถ้วนตำมแนวทำงที่
ก ำหนด 

ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ มีแนวปฏิบัติและรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนด้ำนสถำนศึกษำ
ปลอดภัยอย่ำงเป็นรูปธรรม 

  
 
 
 
 

สพป.มหำสำรคำม เขต 3 มีแนว
ปฏิบัติ/คู่มือ/มำตรกำรสถำนศึกษำ
ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน ระดับ
เขตพ้ืนที่ 

สถำนศึกษำด ำเนินกำรกิจกรรม
ตำมปฏิบัติ/คู่มือ/มำตรกำร
สถำนศึกษำปลอดภัย น่ำดู  
น่ำอยู่ น่ำเรียนให้เป็นไปในทิศทำง
เดียวกัน 

  

สพป.มหำสำรคำม เขต3 และ 
สถำนศึกษำ มีภำคีเครือข่ำยที่
เข้มแข็ง ในกำรเสริมสร้ำง
สถำนศึกษำควำมปลอดภัย น่ำดู  
น่ำอยู่ น่ำเรียน ทั้งเครือข่ำยภำยใน
และเครือข่ำยภำยนอก 

สพป.มหำสำรคำม เขต3 และ 
สถำนศึกษำ มีภำคีเครือข่ำย ในกำร
เสริมสร้ำงควำมปลอดภัย น่ำดู น่ำ
อยู่ น่ำเรียน ทั้งเครือข่ำยภำยใน
และเครือข่ำยภำยนอก 
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เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outcome) ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
สถำนศึกษำด ำเนินสถำนศึกษำควำม
ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน 
นักเรียนได้เรียนรู้กำรปกครองใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขและ
วินัยในกำรอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่ำงถูกวิธี 
มีควำมสุขและมีทักษะชีวิต 

สถำนศึกษำด ำเนินกิจกรรม
สถำนศึกษำควำมปลอดภัย น่ำดู 
น่ำอยู่ น่ำเรียน นักเรียนได้เรียนรู้
กำรปกครองในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
ทรงเป็นประมุขและวินัยในกำรอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน  

  

   

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการเปิดช่องว่างของเป้าหมาย : ผู้บริหำร ครู นักเรียน และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำมีคุณภำพและควำมปลอดภัย กำรสร้ำงสถำนศึกษำที่ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ และน่ำเรียน 
เป็นปัจจัยส ำคัญที่ช่วยลดควำมเสี่ยงจำกอุบัติเหตุ ปัญหำสุขภำพ ควำมรุนแรง และพฤติกรรมเสี่ยงต่ำง ๆ 
รวมทั้งเสริมสร้ำงบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงรอบด้ำน  เพ่ือเป็นกรอบ
แนวทำงในกำรส่งเสริม สนับสนุน และติดตำมกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน สอดคล้องกับนโยบำยของกระทรวง
ศึกษำธิกำร และตอบสนองควำมคำดหวังของผู้ปกครองและชุมชน 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
1.ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด สพป.มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 116 คน 
2.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 987 คน 
3.นักเรียนโรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 15,019 คน 
 

7. ผู้ท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

1.ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด สพป.มหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 116 คน 
2.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน จ ำนวน 987 คน 
3.นักเรียนโรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 15,019 คน 
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8. ระยะเวลาด าเนินโครงการ    

           วันที่ 1 มกรำคม  2569 ถึง 30 กันยำยน  2569 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
1 การด าเนินโครงการสถานศึกษาปลอดภัย น่าดู  

น่าอยู่ น่าเรียน ดังนี้ 
กิจกรรมที่ 1  
ประชุม วำงแผนกำรประกวดสถำนศึกษำปลอดภัย 
น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน ร่วมกับคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนและคณะกรรมกำรประเมินเชิงประจักษ์ 

ม.ค.- ก.ย.69 

 

 
สพป.มค.3 

 

 
ณภัคริดำ 

2 กิจกรรมที่ 2  
ประเมินด้ำนเอกสำรสถำนศึกษำควำมปลอดภัย น่ำดู 
น่ำอยู่ น่ำเรียน ตำมเกณฑ์ท่ีส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ก ำหนด 
โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท   
ประเภทที่ 1 โรงเรียนที่มีนักเรียนน้อยกว่ำ 120 คน 
ประเภทที่ 2 โรงเรียนที่มีนักเรียนมำกกว่ำ 120 คน 

ม.ค.-ก.ย.69 

 

 
 
สพป.มค.3 

 

 
 

ณภัคริดำ 

3 กิจกรรมที่ 3  
คณะกรรมกำรประเมินเชิงประจักรด ำเนินกำรดังนี้ 
1.ประเมินเล่มผลงำน 
2.ประเมินเชิงประจักร 

ม.ค.-ก.ย.69 

 
โรงเรียนใน
สังกัด 

 
ณภัคริดำ 

4 กิจกรรมที่ 4  
ประกำศผลกำรประกวดฯ  
สรุปผล/รำยงำน 

ม.ค.-ก.ย.69 
 
สพป.มค.3 

 
ณภัคริดำ 
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9. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ได้รับจัดสรรงบประมำณ 20,000  บำท 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

กำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภัยใน
สถำนศึกษำปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน  
เพ่ือเป็นกรอบแนวทำงในกำรส่งเสริม 
สนับสนุน และติดตำมรูปแบบ 
กิจกรรมที่ 1 
ประชุมพิจำรณำเกณฑ์กำรประเมิน  
วำงแผน เตรียมควำมพร้อมในกำรประกวด
สถำนศึกษำปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน 
ร่วมกับคณะกรรมกำรด ำเนินงำนและ
คณะกรรมกำรประเมินเชิงประจักษ์ 
- ค่ำอำหำรคณะกรรมกำรประเมิน  
     (7 คน X 80 บำท X 1 มื้อ)  
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
     (7 คน X 35 บำท X 2 มื้อ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
560 

 
490 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

560 
 

490 

กิจกรรมที ่2 
ประเมินด้ำนเอกสำรสถำนศึกษำควำม
ปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน ตำมเกณฑ์
ทีส่ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ก ำหนด 
โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท   
ประเภทที่ 1 โรงเรียนที่มีนักเรียนน้อยกว่ำ 
120 คน 
ประเภทที่ 2 โรงเรียนที่มีนักเรียนมำกกว่ำ 
120 คน 
- ค่ำอำหำรคณะกรรมกำรประเมิน 
     (7 คน X 80 บำท X 5 มื้อ)   
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แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

1/2569 
ไตรมาสที่ 
2/2569 

ไตรมาสที่ 
3/2569 

ไตรมาสที่ 
4/2569 

- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
     (7 คน X 35 บำท X 10 มื้อ)   
กิจกรรมที่ 3 
 ประเมินเชิงประจักษ์ กำรคัดเลือก
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเพ่ือรับรำงวัล
สถำนศึกษำปลอดภัย น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน 
ประจ ำปี 2569 โดยกำรลงพื้นที่จริง(รถตู้)            
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำรประเมิน 
เชิงประจักษ์ จ ำนวน 7 คน และพนักงำน
ขับรถ (8 คน X 120 บำท X 5 วัน) 
- ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิง                           - 
ค่ำอำหำรประชุมสรุปผลกำรประเมิน           
(7 คนX80 บำทX1มื้อ)                                        
- ค่ำอำหำรว่ำงสรุปผล (7 คนX35 บำทX2
มื้อ)              
 กิจกรรมที่ 4 ประกำศผล 
รำงวัลเกียรติบัตร/โล่รำงวัล 
สรุปผลรำยงำน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

2,800 

 

2,450 
 

 
 

 
 

4,800 
 
 

2,500 
560 

 
490 

5,350 

2,800 
 

2,450 
 

 
 

 
 

4,800 
 
 

2,500 
560 

 
490 

5,350 

รวม - - 20,000 - 20,000 

หมายเหตุ : ถัวจ่ำยทุกรำยกำร      
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            1. สถำนศึกษำในสังกัดมีระบบและมำตรกำรด้ำนควำมปลอดภัยที่เป็นรูปธรรม มีประสิทธิภำพ และ
สำมำรถน ำไปใช้ได้อย่ำงต่อเนื่อง 
            2. สภำพแวดล้อมของสถำนศึกษำมีควำมสะอำด เป็นระเบียบ ปลอดภัย และเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 
            3. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 

    4. ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยทั้งด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ มีสุขภำวะที่ดี และมีควำมสุขในกำรเรียนรู้ 
            5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีระบบกำรก ำกับ ติดตำม และฐำนข้อมูลด้ำนสถำนศึกษำปลอดภัย    
เพ่ือใช้พัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำอย่ำงยั่งยืน 

 



333 
 

 บทที่  5  
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

................................................................. 
 

         ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เพ่ือเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรปฏิบัติงำนและเป็นเครื่องมือในกำร
บริหำรจัดกำรศึกษำให้สอดคล้องกับนโยบำยรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ยุทธศำสตร์กำรปฏิรูปกำรศึกษำ และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ในแต่ล่ะปีงบประมำณ 
ส ำนักงำน เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3  จึงก ำหนดกระบวนกำรน ำแผนสู่กำร
ปฏิบัติและปัจจัยควำมส ำเร็จ  ดังนี้ 
 

5.1 ขบวนการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ได้รับจัดสรรงบประมำณ
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  เพ่ือขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนตำมนโยบำย วิสัยทัศน์ เป้ำประสงค์ กลยุทธ์ และจุดเน้น โดยงบประมำณที่ได้รับจัดสรร
แบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
        5.1.1 งบประมำณตำมควำมจ ำเป็นพ้ืนฐำน เพ่ือใช้บริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
โดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนพิจำรณำจัดสรรตำมเกณฑ์บริหำรงำนพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ค่ำสำธำรณูปโภค และจัดสรรตำมภำระงำน ประกอบด้วย เกณฑ์จ ำนวนนักเรียน ครู และโรงเรียนในสังกัด 
คุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำจำกจ ำนวนโรงเรียนที่ผ่ำนกำรประเมินภำยนอก 
         5.1.2 งบประมำณเพ่ิมประสิทธิผลกลยุทธ์ เพ่ือให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำด ำเนินกำร 
ตำมนโยบำย กลยุทธ์ จุดเน้น ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ ตำมบริบทของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และด ำเนินกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ จำก Best 
Practice ที่ปรำกฏหรือปฏิบัติแล้วเป็นเลิศ และประสบผลส ำเร็จที่เป็นรูปธรรมที่สำมำรถให้หน่วยงำน/ 
บุคลำกรในสังกัดและหน่วยงำนอื่น น ำไปปรับใช้หรือประยุกต์ใช้เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนและผลงำนประสบ
ควำมเป็นเลิศและเป็นที่ยอมรับ 
 

5.2 เงื่อนไขความส าเร็จ 
  5.2.1 ผู้บริหำรกำรศึกษำทุกระดับให้ควำมส ำคัญในกำรบริหำรจัดกำร โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์
ของงำน และกำรท ำงำนแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ กำรปฏิบัติงำนให้
บรรลุตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
  5.2.2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 ส่งเสริมกำรบริหำร
จัดกำรเชิงยุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเป็นระบบ 
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  5.2.3 กำรบริหำรจัดกำรต้องเปิดโอกำสให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมำภิบำล
และส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนของสังคมเกิดควำมตระหนักในควำมรับผิดชอบต่อกำรจัดกำรศึกษำ 
  5.2.4 สร้ำงควำมเข้มแข็งเกี่ยวกับทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569      
ให้บุคลำกร ทุกระดับรับรู้และเข้ำใจตรงกันอย่ำงทั่วถึง 
  5.2.5 ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล เพ่ือให้กำรน ำกลยุทธ์และจุดเน้นสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็น
ระบบ รูปธรรม โดยติดตำมควำมก้ำวหน้ำรำยไตรมำส กำรประเมินผลระยะครึ่งปี และกำรประเมินผลเมื่อ
สิ้นสุดปีงบประมำณ 
  5.2.6 สร้ำงกลไกกำรขับเคลื่อนและตรวจสอบสำธำรณะ โดยรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน
ประจ ำปีสู่สำธำรณชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
  5.2.7 หน่วยงำนทุกระดับ ปฏิบัติตำมมำตรกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 อย่ำงเคร่งครัด 
 

5.3 ปฏิทินการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
  

ระยะเวลา แนวปฏิบัติ 
กันยำยน 2568 -  สพฐ. แจ้งนโยบำย ทิศทำง กำรด ำเนินงำนปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
ตุลำคม 2568 -  สพฐ. แจ้งแนวทำงด ำเนินงำนตำมกรอบวงเงินงบประมำณ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
-  สพฐ. แจ้งแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

พฤศจิกำยน 2568 -  สพฐ. แจ้งกรอบวงเงินงบประมำณให้เพ่ือบริหำรจัดกำรและพัฒนำ      
   คุณภำพกำรศึกษำ 

15 มกรำคม 2569 -  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนรอบ 3 เดือน (ตุลำคม 2568 – ธันวำคม  
    2568) 

15 เมษำยน 2569 -  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนรอบ 6 เดือน (ตุลำคม 2568 – มีนำคม  
   2569) 

15 กรกฎำคม 2569 -  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนรอบ 9 เดือน (ตุลำคม 2568 – มิถุนำยน  
   2569) 

15 ตุลำคม  2569 -  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนรอบ 12 เดือน (ตุลำคม 2568 – กันยำยน  
   2569) 

 

  ทั้งนี้ กำรบริหำรงบประมำณให้ค ำนึงถึงควำมคุ้มค่ำ คุ้มทุน ประหยัด และเกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียนสูงสุด สอดคล้องกับกลยุทธ์ จุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยกำร
ด ำเนินงำนจะต้องถูกต้องตำมวัตถุประสงค์ของงบประมำณและระเบียบวิธีกำรบริหำรงบประมำณกำรเงิน 
กำรคลัง 
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คณะท ำงำน 
 

ที่ปรึกษำ 
     1.  นายสกล  ไชยธงรัตน์           ผอ.สพป.มหาสารคาม เขต 3 
      2.  นายกฤติพงศ์  สัตพันธุ์  รอง ผอ.สพป.มหาสารคาม เขต 3 
        3.  นายประชา  แสนเย็น   รอง ผอ.สพป.มหาสารคาม เขต 3 
 4.  นายอภิชัย  หล้าสุดตา  รอง ผอ.สพป.มหาสารคาม เขต 3 
 5.  นายขวัญลักษณ์  อันทองวัจน์กร รอง ผอ.สพป.มหาสารคาม เขต 3 
 
   

คณะท ำงำน 
       1. นางวิไลวรรณ์  ชินกร     ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน  
  2. นางปุณศยา  ท ามา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
       3. นายวิระ  โสธิฤทธิ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
 4. นางสาวปรีดานัล  เสาสมภาพ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
       5. นางสาวกรรณิการ์  ศิริแก้ว  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
       6. นายธนพัฒน์  พันธฤทธิ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
       
 



สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓ส ําน ักงานเขตพ ื�นท ี�การศ ึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐานส ําน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั�นพ ื�นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ


	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ

