
สมัครกลุ่มวิชา......................................... 
 

แบบรายงานประวัติและผลงาน 
เพื่อใช้ประกอบการประเมินตามตัวช้ีวัด การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2568 

------------------------------------------ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  1. ชื่อ..................................................................นามสกุล............................................................ 
  2. วันเดือนปีเกิด........................................................................ อายุ........................................... 
   ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน บ้านเลขท่ี........................หมู่ที่...............ต าบล.................................... 
   อ าเภอ.......................................................จังหวัด.......................................................... .......... 
  3. ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง..................................................สอนกลุ่มสาระ.....................................
   โรงเรียน.......................................................................อ าเภอ................................................. 
   จังหวัด......................................สพป./สพม............................................................................. 
  4. วุฒิทางการศึกษา..............................................สาขาวิชาเอก.................................................. 
   สถานบันการศึกษา..................................................................................................................  
  5. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพประเภท........................เลขที่........................................................ 
  วันออกบัตร........................................................วันหมดอายุ................................................... 
 

ตอนที่ 2 ประวัติและผลงาน 
  ให้ผู้สมัครท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง  ให้ตรงความเป็นจริง พร้อมให้แนบเอกสารหลักฐาน
ประกอบ เช่น รางวัล โล่ เกียรติบัตร ค าสั่ง ตารางสอน ฯลฯ **เอกสารที่ถ่ายส าเนาจากต้นฉบับจริงที่ใช้แนบ
ประกอบประวัติและผลงานให้ผู้สมัครลงนามรับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ 
  2.1 ระยะเวลาหรือจ านวนปีที่ปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษา  (20คะแนน) 
    ระยะเวลาตั้งแต่ 16 ปีขึ้นไป      (20 คะแนน) 
    ระยะเวลาตั่งแต่ 1-15 ปี      (ปีละ 1 คะแนน) 
   พิจารณาจากระยะเวลาหรือจ านวนปีที่ปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาตามค าสั่งหรือ
สัญญาจ้างฯ นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย โดยสัญญาจ้างต้องได้รับการรับรองส าเนาถูกต้องจาก
ผู้สมัครและผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบันทุกหน้า (เอกสารประกอบหน้า...........................................) 
 

  2.2 การปฏิบัติหน้าที่สอนในบริบทของสถานศึกษาที่มีความยากล าบาก  (5 คะแนน)  
    ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. หรือประกาศส านักงาน ก.ค.ศ.  
        หรือประกาศกระทรวงการคลัง     (5 คะแนน) 
    ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติ       (3 คะแนน) 
  พิจารณาจากการปฏิบัติงานหน้าที่สอนในสถานศึกษาปัจจุบัน จากรายชื่อสถานศึกษาในพ้ืนที่
พิเศษของ สพฐ.หรือประกาศส านักงาน ก.ค.ศ. หรือประกาศกระทรวงการคลัง 
(เอกสารประกอบหน้า...........................................) 
 

/2.3 ภูมิล าเนา... 
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  2.3 ภูมิล าเนา        (15 คะแนน) 
    ภูมิล าเนาอยู่ใน สพท. ที่สมัคร     (15 คะแนน) 
    ภูมิล าเนาอยู่ในจังหวัดของ สพท. ที่สมัคร    (10 คะแนน) 
    ภูมิล าเนาอยู่นอกจังหวัดของ สพท. ที่สมัคร    (5 คะแนน) 
   พิจารณาจากการมีชื่ออยู่ในทะเบียนต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า 180 วัน นับถึงวันรับสมัคร
คัดเลือกวันสุดท้าย หรือปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาปัจจุบัน สังกัด สพท. หรือ สศศ. ต่อเนื่องมาแล้วไม่
น้อยกว่า 180 วัน นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (เอกสารประกอบหน้า...........................................) 
 

  2.4 การพัฒนาตนเอง       (5 คะแนน) 
    มีการพัฒนาตนเอง จ านวนตั้งแต่ 5 ครั้ง ขึ้นไป   (5 คะแนน) 
    มีการพัฒนาตนเอง จ านวนตั้งแต่ 4 ครั้ง   (4 คะแนน) 
    มีการพัฒนาตนเอง จ านวนตั้งแต่ 3 ครั้ง   (3 คะแนน) 
    มีการพัฒนาตนเอง จ านวนตั้งแต่ 2 ครั้ง   (2 คะแนน) 
    มีการพัฒนาตนเอง จ านวนตั้งแต่ 1 ครั้ง   (1 คะแนน) 
   พิจารณาจากส าเนาวุฒิบัตรที่ออกโดยสถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานที่จัดอบรม สัมมนา 
หรือส าเนาปริญญาบัตร ซึ่งได้ส าเร็จการศึกษาหลังจากได้ปฏิบัติหน้าที่สอนตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง  
โดยผู้สมัครและผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบันลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า 
(เอกสารประกอบหน้า...........................................)  
 

  2.5 ผลงาน หรือรางวัล หรือเป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับ   (5 คะแนน) 
   โดยให้เลือกเสนอข้อ 2.5.1 หรือ 2.5.2 หรือ 2.5.3 ข้อใดข้อหนึ่ง 
   2.5.1 ผลงาน 
    ดีเยี่ยม       (5 คะแนน) 
    ดี        (4 คะแนน) 
    พอใช้       (3 คะแนน) 
   พิจารณาจากการเขียนผลงานในด้านการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ความยาวไม่เกิน 3 หน้า กระดาษ A4 ขนาดตัวอักษร ไม่ต่ ากว่า 16 พอยท์ 
เอกสารอ้างอิงแนบท้ายไม่เกิน 5 หน้า โดยผู้สมัครและผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบันลงลายมือชื่อรับรอง
ส าเนาถูกต้อง (เอกสารประกอบหน้า...........................................)  
   หมายเหตุ หากเขียนเกิน 3 หน้า หรือเอกสารแนบท้ายเกิน 5 หน้า ให้ได้ 0 คะแนน 
 

   2.5.2 รางวัล 
    ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือระดับจังหวัด    (5 คะแนน) 
        หรือระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
    กลุ่มโรงเรียน หรือสหวิทยาเขต หรือศูนย์เครือข่าย  (4 คะแนน) 
    ระดับสถานศึกษา      (3 คะแนน) 
 
 

/พิจารณาจาก... 
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   พิจารณาจากเอกสารหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่าผู้สมัคร หรือนักเรียน หรือสถานศึกษา ได้รับ
รางวัลที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับใดระดับหนึ่งเพียงระดับเดียว กรณีเป็นรางวัลของนักเรียน 
หรือสถานศึกษา ต้องแนบเอกสารหลักฐานการมีส่วนร่วมของผู้สมัครด้วย หากไม่แนบส าเนาเอกสารหลักฐาน
ใดๆ ให้ได้ 0 คะแนน โดยผู้สมัครและผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบันลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
ทุกหน้า (เอกสารประกอบหน้า...........................................)  
 

   2.5.3 การได้รับการยอมรับ     (5 คะแนน) 
    ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือระดบัจังหวัด    (5 คะแนน) 
        หรือระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
    กลุ่มโรงเรียน หรือสหวิทยาเขต หรือศูนย์เครือข่าย  (4 คะแนน) 
    ระดับสถานศึกษา      (3 คะแนน) 
   พิจารณาจากส าเนาเอกสารหลักฐานที่แสดงว่าเป็นคณะกรรมการ อนุกรรมการ 
คณะท างาน หรือวิทยากร เพียงรายการเดียว หากไม่แนบส าเนาเอกสารหลักฐานใดๆ ให้ได้ 0 คะแนน  
โดยผู้ สมั ค รและผู้ อ าน วยการสถานศึ กษ าปั จจุ บั น ลงลายมื อชื่ อ รับ รองส า เน าถู กต้ อ งทุ กหน้ า  
(เอกสารประกอบหน้า...........................................) 
 
  ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
      (ลงชื่อ)..........................................................ผู้เข้ารับการคัดเลือก 
             (.............................................................) 
      ต าแหน่ง.......................................................... 
                    วันที่.............................................................. 
 
 
การตรวจสอบและรับรอง 
 

 ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง และเป็นความจริง 
 
 
      (ลงชื่อ)...........................................................ผู้รับรอง 
             (..............................................................) 
         ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน....................................................... 
                      วันที่............................................................... 
 
 
หมายเหตุ หลักฐานที่แนบประกอบแบบรายงานด้านประวัติและผลงาน และตารางสอน รับรองโดย 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา กรณีสถานศึกษาไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา  
ให้ผู้รักษาการในต าแหน่งเป็นผู้รับรองเอกสารหลักฐาน 


