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รายงานการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
 ตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ได้ด าเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กิจกรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต งบประมาณ 50,000 บาท โดยมีผลการด าเนินการ ดังนี้ 

 
กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1. ประกาศเจตจ านงสุจริต 
และนโยบายไมรับของขวัญ
ของรางวัล  

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด มี
ความหนักรู้รับทราบและถือปฏิบัติ
ตามประกาศเจตจ านงสุจริต และ
นโยบายไมรับของขวัญของรางวัล 
โดยเคร่งครัด 
 

ไม่มีปัญหา/อุปสรรค ผู้ บริหารสู งสุดของหน่วยงานควร
ประกาศเจตนงสุจริต และนโยบายไม่
รับของรางวัลต่อเนื่องทุกปี เพ่ือสร้าง
ความตระหนักรู้ และสร้างความเชื่อมั่น
ในการบริหารงาน 

2. การประชุมชี้แจงแนว
ทางการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสฯ (ITA) 

7,950 ข้าราชการและบุคลากรมีความ
เข้าใจในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ (ITA) และให้ความ
ร่วมมือในการด าเนินงานด้วยดี 

ข้าราชการ หรือ บุคลากร บางราย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุมฯ เนื่องจากไป
ราชการ หรือติดภารกิจส าคัญเร่งด่วน 

- ส่งคู่มือฯ ให้ข้าราชการและบุคลากร
ในสังกัด ทางกลุ่มไลน์ เพ่ือศึกษา 
รายละเอียดเพิ่มเติม 
- ด าเนินกิจกรรมต่อเนื่องทุกปี 

3. การเข้าแถวเคารพธงชาติ 
สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าว
ค าปฏิญาสุจริต 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ - ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด     
มี ค ว าม เคารพในสถาบันชาติ  
ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
- ข้าราชการและบุคลากร ได้รับฟัง
น โ ยบ ายและข้ อ ร า ชกา รจาก
ผู้บังคับบัญชา 
- ข้าราชการและบุคลากรมีวินัย 
เคารพกฎกติกาที่ก าหนดไว้ 

ข้าราชการและบุคลากรบางรายมาเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่ทนัเวลา 

- ผู้บริหารหน่วยงาน ให้ข้อคิด และ
สร้างความตระหนักรู้ การเคารพกฎ 
กติกา การเสียสละ และการรักองค์กร 
- ข้าราชการและบุคลากรควรให้ความ
ร่วมมือ ในการเข้าร่วมกิจกรรม  
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กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
4. กิจกรรมสร้างจิตส านึก
สาธารณะ จิตอาสาพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

10,500 - ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด 
ร่ ว ม แ ร ง  ร่ ว ม ใ จ ก า ร พั ฒ น า
ส านักงาน พัฒนาสิ่งแวดล้อมของ
ส านักงานให้น่าอยู่ น่าท างาน 
- เกิดความสมัครสมานสามัคคีของ
ข้ า ร า ช ก า ร แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น
หน่วยงาน 

- อากาศร้อน และแสงแดดจัด 
- อุปกรณ์ไม่เพียงพือ 

-  ควรจัดเตรียมอุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมให้พร้อม 
- ควรมอบหมายงาน หรือแบ่งภารกิจ 
หรือพ้ืนที่ให้ชัดเจน เพ่ือลดการทับ
ซ้อนของการท ากิจกรรม 
- เป็นกิจกรรมที่ดี เห็นควรด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง 

5. การประชุมเชิงปฏิบัติการ
ขังเคลื่อนโครงการส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาสุจริต 

15,420 - ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด
ได้รับความรู้ มีความเข้าใจ เกี่ยวกับ
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน การคิด
แยกแยะประโยชน์ส่วนร่วมและ
ส่วนตัว จากวิทยา ป.ป.ช. จังหวัด
มหาสารคาม 
- ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด
ร่วมก าหนดข้อตกลง และเป้าหมาย
ในการป้องกันการทุจริต 

ข้าราชการ หรือ บุคลากร บางราย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุมฯ เนื่องจากไป
ราชการ หรือติดภารกิจส าคัญเร่งด่วน 

-  ผู้ รับผิดชอบโครงการจัดท าสรุป
เนื้อหาสาระการบรรยายของวิทยากร
แต่ละท่าน ให้ข้าราชการและบุคลากร
ในสังกัดได้รับทราบ ผ่านกลุ่มไลน์ หรือ
เว็บไซด์ของหน่วยงาน 
- เป็นกิจกรรมที่ดี เห็นควรด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง 

6. การประชุมพัฒนาเว็บไซด์
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

7,200 - ส านักงานเขตพ้ืนที่มีการปรับปรุง
พัฒนาเว็บไซด์ให้ทันสมัย ข้อมูล 
ข่าวประชาสัมพันธ์เป็นปัจจุบัน 
- มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบของแต่
ละกลุ่ม (Admin) 
 

ข้าราชการและบุคลากรที่มีความรู้
ค ว ามสามารถด้ านคอมพิว เ ตอร์            
มีจ านวนจ ากัด 

- ควรจัดให้มีวิทยากรอบรมให้ความรู้
การดูแลเครื่องคอมพิวเตอร์ 
- จั ดอบรมพัฒนาข้ าราชการและ
บุคลากรให้มีความรู้เกี่ยวกับโปรมแก
รมใช้งานต่างๆ เช่น โปรมแกรมCanva 
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กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 
- ป้ายประชาสัมพันธ์ 
- ป้ายสัญลักษณ์ 
 

8,930 - ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามี
ป้ายสัญลักษณ์ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาสุจริต 
- ส านักงานพ้ืนที่การศึกษามีป้าย
บอกกลุ่มงาน ระบุชื่อบุคลากรใน
สังกัด 
- อ านวยความสะดวกให้กับผู้มา
ติดต่อราชการ หรือผู้ใช้บริการใน
การติดต่อขอรับบริการ 

- งบประมาณจ านวนจ ากัด 
- ป้ายที่อยู่นอกตัวอาคารส านักงาน
ช ารุดง่าย สีจางไว 
 

- เมื่อป้ายช ารุด หรือไม่สวยงานให้
เปลี่ยนใหม่ 
- จัดท าป้ายใหม่ เพ่ือให้ทันสมัยเป็น
ปัจจุบัน 
 

 
 
 
 
 
 


