
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี พ.ศ. 2567 
 

 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ได้จัดทำรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี  
พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
 

ประเมินความ
เสี่ยง 

มาตรการในการบริหารความเสี่ยง  ผลการดำเนินการตามมาตรการ  
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1. การใช้ไฟฟ้าสำนักงานเพื่อชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ีส่วนบุคคล 
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ระดับ 
สูง 
 
 
 
 
 

1. จัดประชุมสร้างความเข้าใจโอกาสและผลกระทบ
ท่ีอาจจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ให้กับบุคลากรใน
สังกัด เมื่อวันท่ี 16 มิถุนายน 2567 
2. การติดตามการใช้ไฟฟ้าสำนักงานเพื่อชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ีส่วนบุคคลของบุคลากรในสังกัด
เดือนละ 1 ครั้ง ระยะเวลา มิถุนายน – กันยายน 
2567 

- บุคลากรในสังกัดมีความตระหนักรู้และเข้าใจเร่ือง
ผลประโยชน์ทับซ้อน และการคิดแยกแยะเร่ืองประโยชน์ส่วน
ร่วมและส่วนตน 
- จากการติดตามผลการดำเนนิการตามมาตรการ ปรากฏผล
ดังนี้  
เดือนมิถุนายน 2567 
-บุคลากรใช้แบตเตอร์ร่ีสำรอง (power bank) ในการชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี คิดเป็นร้อยละ 92.5 อยู่ระหว่างจดัหา
แบตเตอร์รี่สำรอง (power bank) คิดเป็นร้อยละ 7.5 
 

เดือนกรกฎาคม 2567 
-บุคลากรใช้แบตเตอร์ร่ีสำรอง (power bank) ในการชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี คิดเป็นร้อยละ 95.25 อยู่ระหว่างจัดหา
แบตเตอร์รี่สำรอง (power bank) คิดเป็นร้อยละ 4.75 
 
 



 
 

 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
 

ประเมินความ
เสี่ยง 

มาตรการในการบริหารความเสี่ยง  ผลการดำเนินการตามมาตรการ  
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เดือนสิงหาคม 2567 
-บุคลากรใช้แบตเตอร์ร่ีสำรอง (power bank) ในการชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี คิดเป็นร้อยละ 98.75 อยู่ระหว่างจัดหา
แบตเตอร์รี่สำรอง (power bank) คิดเป็นร้อยละ 1.25 
 

เดือนกันยายน 2567 
-บุคลากรใช้แบตเตอร์ร่ีสำรอง (power bank) ในการชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี คิดเป็นร้อยละ 100  
- บุคลากรในสังกัดไม่ใช้ไฟฟ้าสำนักงานเพื่อชาร์จ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ีส่วนบุคคล คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

 
 

ระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk) 

ลำดับ ระดับความเสี่ยง ช่วงคะแนน 
1 ความเส่ียงระดับสูงมาก (Extreme Risk : E) 15-25 คะแนน 
2 ความเส่ียงระดับสูง (High Risk : H) 9-14 คะแนน 
3 ความเส่ียงระดับปานกลาง (Moderate Risk : M) 4-8 คะแนน 
4 ความเส่ียงระดับต่ำ (Low Risk : L) 1-3 คะแนน 

 ในการวิเคราะห์ความเสี่ยงจะต้องมีการกำหนดแผนภูมิความเสี่ยง (Risk Profile) ที่ได้จาก การพิจารณาจัดระดับ
ความสำคัญของความเส่ียงจากโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) และผลกระทบ ท่ีเกิดขึ้น (Impact) และขอบเขตของ
ระดับความเส่ียงท่ีสามารถยอมรับได้ (Risk Appetite Boundary) โดยท่ี 
 

ระดับความเสี่ยง = โอกาสในการเกิดเหตุการณ์ต่างๆ x ความรุนแรงของเหตุการณ์ต่างๆ 
(Likelihood x Impact) 

  
ซึ่งจัดแบ่งเป็น 4 ระดับ สามารถแสดงเป็น Risk Profile แบ่งพื้นท่ีเป็น 4 ส่วน (4 Quadrant) ใช้เกณฑ์ในการ จัดแบ่ง ดังนี้ 
 

ระดับความเสี่ยง คะแนนระดับความ
เสี่ยง 

มาตรการกำหนด การแสดงสีสัญลักษณ์ 

เส่ียงสูงมาก (Extreme) 15-25 คะแนน มีมาตรการลด และประเมินซ้ำ  
หรือถ่ายโอนความเส่ียง  

สีแดง   

เส่ียงสูง (High) 9-14 คะแนน มีมาตรการลดความเส่ียง  สีส้ม   
ปานกลาง (Medium) 4–8 คะแนน ยอมรับความเส่ียง แต่มี

มาตรการควบคุมความเส่ียง  
สีเหลือง   

ต่ำ (Low) 1–3 คะแนน ยอมรับความเส่ียง  สีเขียว       
ตารางระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk) 
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                                         โอกาสท่ีจะเกิดความเสียหาย (Likelihood) 

 

 

ความรุนแรงของ
ผลกระทบ 
(Impact) 


