
รายงานผลการด าเนนิงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

 รอบ 6 เดือน (1 ต.ค.2566 - 31 มี.ค.2567)

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3





สรุปการติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 
…………………………………………………………………………………….. 

                                                 ครั้งที่  1   รอบ  1 ตุลาคม  2566  - 31 มีนาคม  2567 

ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

1 โครงการสร้าง
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

นางสาวสุภา
วดี  แสน
ภักดี    

50,000 0 50,000 กิจกรรมที่ 1. ส่งเสริม สนับสนุน
ประชากรวัยเร ียนในเขตพื ้นที่
บริการของสถานศึกษาให้ได้รับ
สิทธ ิและโอกาสทางการศึกษา
อย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกันร
รวม 
วิธีดำเนินงาน 
     1.ประช ุมคณะกรรมการรับ
นักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567 
เพื่อสร้างโอกาสการเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษาในการเข้าเรียนทุก
ระดับชั้น (ก่อนประถม ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น) รวมถึงการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน โอกาส
ทางการศึกษา ให้กับประชากรวัย
เร ี ยนในเขตพ ื ้นท ี ่ บร ิ การของ
สำน ักงานเขตพ ื ้ นที่ การศ ึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 
วันที่15 มกราคม 2567  
      2.จัดทำข้อมูลนักเรียนตาม ทร.
14 ที่จะเข้าเรียนระดับป.1 ในเขต

   1.นักเรียนที่อยู่ใน
สภาวะยากลำบากยัง
ไม่ได้รับการช่วย 
เหลืออย่างทั่วถึง 
   2.งบประมาณใน
การระดับ 
ทรัพยากรมีจำนวน
น้อย 
   3. ควรพัฒนาหลัก 
สูตรที่ทันสมัยในการ
ฝึกทักษะอาชีพให้
หลากหลายและ
เพียงพอต่อความ
ต้องการของนักเรียน 

   1.ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องควรเข้ามา
ระดับทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษาในการ
ช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่
ในสภาวะยากลำบาก 
และด้อยโอกาสทาง
การศึกษา 
   2. ควรจดัสรร
งบประมาณให้กับ
นักเรียนที่ด้อยโอกาส 
และอยู่ในสภาวะ
ยากลำบาก  
   3. ควรมีหลักสูตรใน
การฝึกอาชีพที่
หลากหลายและทันสมัย
ให้เข้ากับยุคปัจจุบัน 
เช่น การค้าขาย
ออนไลน์  
ยูทูปเบอร์ ติ๊กต๊อกเกอร์ 
นักเต้น ฯลฯ เพ่ือให้

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

พื้นที่บริการ เพื่อให้เข้าเรียน คิด
เป็นร้อยละ 100  
3.ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูที ่ร ับผิดชอบงานรับนักเร ียน 
ประจำป ีการศ ึกษา 2567 ใน
ระบบออนไลน์ ร่วมกับ สพฐ.  
ผลการดำเนินงาน 
  ประชากรวัยเร ียนในเขตพื ้นที่
บร ิการของสำน ักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 
เขต 3 ได้เข้าระบบการศึกษาที่มี
คุณภาพ และได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 
ก ิจกรรมที่  2 ก ิจกรรมประชุม
คณะกรรมการกองทุนสานฝันปัน
รักฯ เพื่อระดมทรัพยากรช่วยเหลือ
นักเรียนที่อยู่ในสภาวะยากลำบาก
และด้อยโอกาส 
วิธีดำเนินงาน 
     1. ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะก ร ร มกา ร
กองทุนสานฝันปันรักฯ เพื่อระดม
ทรัพยากรช่วยเหลือนักเรียนที่ด้อย
โอกาสทางการศึกษาและอย ู ่ ใน
สภาวะยากลำบาก โดยมีระเบียบ
กองทุนฯ ในการมอบเงินช่วยเหลือ
นักเรียน  

ผู้เรียนมีอาชีพสร้าง
รายได้ 
 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

     2.ลงพ้ืนที ่มอบเงินช่วยเหลือ
นักเรียนที่ประสบอุบัติเหตุ อยู่ใน
สภาวะยากลำบาก  
ผลการดำเนินงาน 
      จากการดำเน ินโครงการ มี
ยอดบริจาค  178,700 บาท ซึ่ง
ได้ช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบเหตุ 
อยู่ในสภาวะยากลำบาก ดังนี้ 
      1.มอบทุนการศึกษาให้เด็ก
ด้อยโอกาส/ยากจน จำนวน 63 
ราย จำนวน 63000 บาท 
       2.ช่วยเหลือนักเรียนจมน้ำ
เสียชีวิต  จำนวน 4 ราย จำนวน 
12000 บาท 
       3.ช่วยเหลือนักเรียนประสบ
อัคคีภ ัย จำนวน 3 ราย จำนวน 
9000 บาท 
       4.ช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบ
อุบัติเหตุ จำนวน 1 ราย จำนวน 
1000 บาท 

2 โครงการการ
พัฒนา
สมรรถนะ
ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษ
ด้านการจัดการ

นางสุมาลี  
มาลาหอม.   
 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

เรียนรู้
ภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร
ที่ส่งเสริมทักษะ
การ อ่าน เขียน 
สำหรับนักเรียน
ด้วยรูปแบบการ
เรียนรู้เชิงรุก 
(Active 
Learning) 
 

3 โครงการนิเทศ
การศึกษาเพ่ือ
เร่งรัดการ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา
ประจำ 
ปีงบประมาณ 
2567 
 

นางสุมาลี  
มาลาหอม  

80,000 22,824 57,176 วิธีดำเนินงาน 
        1.จัดทำแผนนิเทศ เครื่องมือ
นิเทศและดำเนินการนิเทศประจำ
ภาคเรียน ที่ 2/2566 ทั้งภารกิจ
หลักและภารกิจเฉพาะโครงการ 
2.สรุปผลนิเทศประจำภาคเรียน  
ที่ 2 / 2566 
ผลการดำเนินงาน 
        1.โรงเรียนในสังกัดจำนวน 
145 โรงเร ียน ได ้ร ับการน ิ เทศ
ต ิดตามและประเม ินผลการจัด
การศึกษา การจัดทำข้อตกลงใน
การพัฒนางาน (PA) ของผู้บริหาร
โรงเรียน และการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนด้านการ

ไม่มี ไม่มี  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

เตร ียมสอบ RT,NT และ O-NET 
ระหว่างว ันที ่ ๒๒-๓๑ มกราคม 
๒๕๖๗ 
        2. ดำเนินการเบิกจ่ายค่า
พาหนะ -ค่าเบี้ยเลี้ยง ในการนิเทศ  
        3.รองผู้อำนวยการสำนักงน
เขตพื ้นที ่การศึกษา ดำเนินการ
นิเทศโรงเรียนในสังกัด โรงเรียน
ตามศูนย์พัฒนาคุณภาพ รับผิดชอบ
ตามคำสั่งท่ีได้รับมอบหมาย 
        4.ผู ้อำนวยการสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษา ดำเนินการ
นิเทศ โรงเรียนในสังกัด 

4. โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง 
คุณธรรม
จริยธรรม 

นายจเด็จ  
ทัศวงษา 
นางเมตตา
จิต  ศรี
ทรัพย์ 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

5. โครงการ
ส่งเสริมอัจฉริยะ
ภาพ
วิทยาศาสตร์

นางสาวศิริ
นรา บุดดา
นอก 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

และ
คณิตศาสตร์ 

6. โครงการพัฒนา
คุณภาพด้าน
การอ่านออก 
เขียนได้ คิดเลข
เป็น 

นางพิมพ์
พิศา ผล
สว่าง 
 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

 

7. โครงการ 
“พัฒนาระบบ
งานวัดและ
ประเมินผลเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 
(Assessment 
for Learning) 
 

นางพิมพ์
พิศา  ผล
สว่าง 

15,000 15,000 0 กิจกรรมที่ 1 สร้างความตระหนัก 
สื่อสาร และความเข้าใจแก่ผู้ที่
เกี่ยวข้องในการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนในการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ (RT/NT/O-
NET) ปีการศึกษา 2566 
        ผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน  
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน
ของผ ู ้ เร ียนในการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ (RT/NT/O-
NET) ปีการศึกษา 2566 เพราะ
ได้รับการนิเทศจากคณะศึกษานิเทศก์
ทุกโรงเรียน 
ผลการดำเนินงาน  
        1. ครูผู้สอนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล
ด้วยเครื ่องมือที่หลากหลาย โดย

ไม่มี ควรได้รับการจัดสรร
งบประมาณให้มากกว่า

นี้ 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ได้ร ับการส่งเสริมสนับสนุนจาก 
สพป.มค.3  

2. โรงเรียนในสังกัด 145 
โรงเร ียนได้ร ับการสนับสนุนสื่อ
นว ัตกรรมพ ัฒนาการอ ่านออก 
เขียนได้ ของนักเรียนทุกโรง  

3. โรงเรียนในสังกัด 145 
โรงเรียนได้รับการส่งเสริมสนับสนุน
เครื ่องมือการวัดประเมินผลเพ่ือ
ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้  ( Assessment for 
Learning) ที ่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ด้วยข้อสอบปรนัย 
และอัตนัย 

4.โรงเรียนในสังกัด 145 
โรงเรียน ได้ร ับการนิเทศ กำกับ
ติดตามการดำเนินงานยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
ในการทดสอบทางการศ ึ กษา
ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 
2565 ทุกโรง  

5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3  ได้
จัดงานเกียรติยศเพื ่อมอบเกียรติ
บัตรให้โรงเรียน ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
ที่มีผลทดสอบ O-NET บรรลุเป้าหมาย 
คือ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 ขึ้นไป  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

6. มอบเกียรติบัตรให้นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้คะแนน
เต ็ม 100 ในว ิ ชา คณ ิตศาสตร์  
(โรงเร ียนบ้านโนนเมืองสองคอน 
และโรงเร ียนบ ้านโนนส ัง) และ
ภาษาอังกฤษ (โรงเร ียนศรีโกสุม
วิทยามิตรภาพที่ 209) 

8. โครงการพัฒนา
คุณธรรมของ
โรงเรียน 

นายจเด็จ 
ทัศวงษา 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

 

9 โครงการพัฒนา
สมรรถนะการ
อ่านชั้นสูง
สำหรับนักเรียน
ขั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นและการ
พัฒนาศักยภาพ
ความฉลาดรู้ 
ด้านการอ่าน 
ความฉลาดรู้
ด้าน
วิทยาศาสตร์
และความฉลาด
รู้ด้าน
คณิตศาสตร์ให้

นางสาว
อุษณีย์ ดวง
พรม   

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582997c7ee34a5c6dbc9ccf
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582997c7ee34a5c6dbc9ccf
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582997c7ee34a5c6dbc9ccf


ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

พร้อมรับการ
ประเมิน PISA 

10 โครงการ “วิจัย
ข้อเสนอเชิง
นโยบายการ
ดำเนินงานตาม
จุดเน้น สพฐ. 
ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนของ
สถานศึกษาใน
สังกัด สพป.มค.
๓” 

นางสาว
อุษณีย์ ดวง
พรม   

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

11. โครงการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

นางสาวณ
ภัคริดา  ไสว
งาม    

10,000 0 10,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

12 โครงการ
ส่งเสริมกิจกรรม
ลูกเสือ เนตร
นารี ยุวกาชาด 

นายศรัณย์
พงศ์  คุ้ม
วงศ์    

20,000 945 19,055 วิธีดำเนินงาน 
1.จัดประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินโครงการฯ เพื่อวางแผนการ
ดำเนินโครงการและจัดฝึกอบรม
ทบทวนผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
 

ไม่มี ไม่มี  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินงาน 
 1.ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินโครงการฯ เพื่อวางแผนการ
ดำเนินโครงการและจัดฝึกอบรม
ทบทวนผู้บังคับบัญชาลูกเสือเพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนานักเรียนในสังกัด 
ด ้ วยกระบวนการล ูก เส ื อตาม
หลักสูตรที่กำหนดได้อย่างถูกต้อง 
จำนวน 145 โรงเรียน เมื ่อวันที่ 
31 มกราคม 2567  

2.ดำเนินการคัดเลือกโรงเรียน
ต้นแบบลูกเสือ สู่ศตวรรษที่ 21 ของ 
สพฐ. เมื ่อวันที ่ 21 มีนาคม 2567 
เพื ่อเป็นต้นแบบและแบบอย่างที ่ดี
ให้กับโรงเรียนในสังกัดซึ่งจะนำไปสู่
การพัฒนานักเรียน  

13. โครงการพัฒนา
ทักษะการ
จัดการเรียนรู้ที่
เน้นทักษะการ
เรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

นาย
ศักดิ์สิทธิ์  สี
หลวงเพชร 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

14 โครงการพัฒนา
หลักสูตรและ
การเรียนรู้ตาม
หลักสูตร

นาย
ศักดิ์สิทธิ์  สี
หลวงเพชร 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

แกนกลาง
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 
2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

15 พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

นาย
ศักดิ์สิทธิ์ สี
หลวงเพชร 

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

 

16 โครงการ
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับ
เขตพ้ืนที่
การศึกษา ปี
การศึกษา 
2567 

นางวัฒนิกา  
วิชิต 

200,000 172,000 28,000 วิธีดำเนินงาน 
1.ประช ุมคณะกรรมการ

อำนวยการ/คณะกรรมการการ
ดำเนินงาน(พฤศจิกายน 2566) 
ดำเนินการประชุมคณะกรรมการ
อำนวยการ/คณะกรรมการการ
ดำเน ินงาน ระด ับศ ูนย ์พ ัฒนา
คุณภาพการศึกษา โดยผู ้เข้าร่วม
ประชุมประกอบด้วย รอง ผอ.เขต 
ศึกษานิเทศก์ และประธานศูนย์
พัฒนาคุณาภาพการศึกษาปรึกษาหารือ 
และกำหนดวันเวลาและตารางการ
แข่งขัน 

2.จัดการแข่งขันระดับศูนย์
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

   1. ป ร ะ ก า ศ ก า ร
แข่งขันจาก สพฐ.ล่าช้า 
ทำให้เกิดผลกระทบกับ 
การดำเน ินก ิจกรรม
อ่ืนๆกับโรงเรียน  
   2. งบประมาณใน
การดำเน ินกิจกรรม 
น้อยไม่เพียงพอ 

   1. สพฐ.ควรประกาศ
หลักเกณฑ์ให ้รวดเร็ว
และชัดเจน 
    2. เขตพ้ืนที่การศึกษา
ควรจัดสรรงบประมาณ
ให้เพียงพอและเหมาะสม 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

      จ ัดการแข ่งข ันระด ับศ ูนย์
พัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อเป็น
ตัวแทนเข้าแข่งขันระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ในระหว่างวันที ่ 2 -7 
พฤศจิกายน 2566 

3.ดำ เน ิ น โ ค ร งก า ร ง าน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ ื ้นท ี ่การศ ึกษา(พฤศจ ิกายน -
ธันวาคม 2566) 

 3.1 ประชุมคณะกรรมการ
บันทึกข้อมูลและจัดระบบรายงาน
ผลการแข ่งข ันศ ิลปห ัตถกรรม
นักเรียน และคณะกรรมการดำเนินการ
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 
ปีการศึกษา 2566 ในระหว่างวััน
ที ่20 -21 พฤศจิกายน 2566  

  3.2 ดำเนินจัดกิจกรรม
โครงการงานศ ิ ลปห ั ตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ระหว่างวันที่ 30 พฤศจิกายน - 2 
ธันวาคม 2566 จำนวน 20 สาระ
การเรียนรู้ 294 กิจกรรม 

17. โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
ด้วย

นางวัฒนิกา  
วิชิต   

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133


ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

กระบวนการ
จัดการเรียนรู้
เชิงรุก : Active 
Learning 

18. โครงการ
ขับเคลื่อน
ศาสตร์
พระราชาสู่
สถานศึกษา 
สร้างความ
เข้มแข็งการ
น้อมนำหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง สู่การ
ปฏิบัติที่ยั่งยืน 

นางวิไลพร  
บุตรภักด ี

10,000 0 10,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

19. โครงการพัฒนา
ทักษะการจัด
ประสบการณ์
การเรียนรู้
สำหรับเด็ก
ปฐมวัย ด้วย
กิจกรรมจิต
ศึกษา 
 
 

นางทิพ
ยวิมล  ดวง
เวียงคำ        

15,000 0 15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือน
แรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582c27dbcbd745c67dd4133
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582ce41a4da863b27b2042a


ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

20.
. 

พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้สู่
การพัฒนาพหุ
ปัญญาของ
ผู้เรียน 

นายยุทธ
พงษ์ ศรีว
รวงษ ์

13,000 0 13,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

 

21. โครงการการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน
คณะกรรมการ
ติดตาม 
ตรวจสอบ 
ประเมินผลและ 
นิเทศการศึกษา  
(ก.ต.ป.น.) 

นางเมตตา
จิต ศรีทรัพย์   

20,000 9,000 11,000 วิธีดำเนินงาน 
   1.จ ั ดประช ุ มคณะกรรมการ
ก.ต.ป.น. ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
ผลการดำเนินงาน 

   1.ได้มีการดำเนินการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษาโดยได้สรรหาคณะกรรมการ
ตามระเบียบ 

    2.ได้ประชุมคณะกรรมการ 
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
น ิ เทศการศ ึกษาของเขตพ ื ้นที่
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ในวันที่ 10 
พฤศจิกายน 2566 ณ ห้องประชุม
โกสัมพี  

 3. ได ้สรรหาและแต ่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.
ก.ต.ป.น.) จำนวน ๓๖ คน เพื่อร่วม
ขับเคลื่อนตามนโยบาย 

4.คณะกรรมการ ติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ

เป็นห้วงเวลาทีส่ถาน 
ศึกษามีภาระงานเข้า
มาหลากหลายทำให้
ผู ้เข้าร่วมประชุมไม่
ค รบอ งค์ แ ล ะก า ร
สื ่อสารแนวทางการ
ปฏิบัติอาจไม่ได้รับทราบ
ได้ครบสมบูรณ ์

ไม่มี  

https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582d1f97482073b2da592bf
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582d1f97482073b2da592bf
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582d1f97482073b2da592bf
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582d1f97482073b2da592bf
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=6582d1f97482073b2da592bf


ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

การศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา 
(ก.ต.ป.น.) ร่วมประชุมเชิงปฎิบัติ
การพัฒนาศักยภาพคณะติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษา ในวันที ่ 22 ธันวาคม 
2566 ผ่านระบบ Zoom Meeting 
( 1 เขต 1 User) ณ ห้องประชุม
โกสัมพี 

22. จัดทำ
แผนปฏิบัติการ
สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม 
เขต 3 ประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
และติดตาม
รายงานผลการ
บริหารจัดการ 
สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
ประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2567  

นางปุณศยา  
ทำมา 

120,000 120,980 -980 วิธีดำเนินงาน 
1.ประช ุม คณะกรรมการ

สร ุปรายงานผลการดำเน ินงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
วันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 

2.ประช ุมคณะกรรมการ
จ ัดทำแผนใช ้ จ ่ ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
คร ั ้งท ี ่  1 เม ื ่อว ันที ่  31 ต ุลาคม 
2566 

3.ประช ุมคณะกรรมการ
จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือกำหนด
นโยบาย เมื่อวันที่  13 พฤศจิกายน 
2566 

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการ และ
วิพากษ์ร่างแผนปฏิบัติการประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 ระหว่าง

ไม่มี ไม่มี  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

วันที่ 8 - 9 มกราคม 2567 ณ ห้อง
ประช ุมวร ัญญาร ีสอร ์ท อ.ภ ูเรือ       
จ.เลย ผู ้เข้าประชุมประกอบด้วย 
ประธานศ ู นย ์ พ ัฒนาค ุณภาพ
การศึกษา 12 ศูนย์ / ก.ต.ป.น. /    
อ.ก.ค.ศ.เขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา /          
ผู ้อำนวยการกล่ ุม/ ศึกษานิเทศก์ 
และ ตัวแทนบุคลากรจากทุกกลุ่ม
งาน  

5 . ด ำ เ น ิ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการพิจารณาร่างแผน ใน
วันที่ 17 มกราคม 2567 ณ ห้อง
ประชุมโกสัมพี สพป.มหาสารคาม 
เขต 3 

6 .นำเสนอร่างแผนปฏิบัติ
การฯ เสนอ อนุกรรมการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตร์ ในคราว
ประชุมครั้งที่ 1/2567 ในวันที่ 22 
กุมภาพันธ ์ 2566 และเสนอต่อ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
มหาสารคาม ในคราวประชุมครั ้งที่ 
1/2567 ในวันที ่ 27 กุมภาพันธ์ 
2567 เพ่ือขอความเห็นชอบประชุม 
และมติที่ประชุม ให้ความเห็นชอบ  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

7.จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
จำนวน 20 เล่ม  

8.เผยแพร ่ เอกสารแผนฯ 
ทางเว็บไซต์ สพป.มค.3  

9 . ป ร ะ ช ุ ม ม อ บ ห ม า ย
ผู้รับผิดชอบประเด็นและตัวชี้วัดใน
การรายงานการติดตาม ประเมินผล
การบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ใน
วันที ่ 14 มีนาคม 2567 ณ ห้อง
ประชุมโกสัมพี สพป.มหาสารคาม 
เขต 3 

10.รายงานความก้าวหน้าการ
ขับเคลืื่อน  นโยบาย และจุดเน้น สพฐ.
และนโยบายเร่งด่วน สพฐ. ในระบบ
ปักหมุดสารสนเทศระหว่างวันที่ 18 
มีนาคม - 5 เมษายน 2567 

11.รับการติดตามผลการ
ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม น โ ย บ า ย
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ และรับ
น โยบายการดำ เน ิ น ง าน ในปี  
งบประมาณ พ.ศ.2567 โดยผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ (นาย
ไพศาล วุทฒิลานนท์ ) เมื ่อวันที่ 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

22 ธันวาคม 2566 ณ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
ผลการดำเนินงาน 

1. มีเอกสารรายงานผลการ
ดำเน ินงานประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 เพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การดำเนินการในปีงประมาณ พ.ศ.
2566 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ให้ผู้สนใจทราบ 

2. มีแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 เพื ่อเป็น
เครื่องมือในการบริหารงบประมาณ 
และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.จัดทำรายงานเพื่อรับการ
ต ิดตามผลการดำเน ินงานตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และ
ร ับนโยบายการดำเน ินงานในปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 

4 . ด ำ เ น ิ น ก า ร ร า ย ง า น
ความก ้ าวหน ้ าการข ับเคล ื ่ อน
นโยบาย และจ ุดเน ้น สพฐ.และ
นโยบายเร่งด่วน สพฐ. ในระบบปัก
หมุดสารสนเทศรอบที่ 1  

23. โครงการ
ตรวจสอบ
ภายใน 

นางธัญญ์
รัตน์  พิมพา
ภรณ์    

20,000 3,600 16,400 วิธีดำเนินงาน 
1.ตรวจสอบ รวมท ั ้ ง ให้

คำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงานแก่

โรงเรียนเปลี่ยน
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงิน บัญชีและพัสดุ 

ควรมีเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบโดยตรง 
โดยแยกจากงานผู้สอน 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

โรงเร ียนในสังก ัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

๑.๑ การเงิน การบัญชีของ
โรงเรียนในสังกัด 

๑.๒ การจัดซื้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื ้อจ ัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

๑.๓ หลักฐานการจ่าย 
๒. การตรวจสอบการดำเนินงาน 
๒.๑  เงินรายได้สถานศึกษา 
๓. งานตรวจสอบที่บูรณา

การร ่วมก ับผ ู ้ตรวจสอบภายใน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

๓.๑ ตรวจสอบการดำเนินงาน
โครงการอาหารกลางวัน  (เงินอุดหนุน
รับจาก อปท.) 

๓.๒ ตรวจสอบการใช้จ่าย
ค่าสาธารณูปโภคของส่วนราชการ 
(ตามนโยบายของคณะรัฐมนตรี) 

4. ให้ความรู้แนะนำ ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน บัญชี และพัสดุสถานศึกษา
ในสังกัดทุกโรง 

บ่อยครั้งทำให้การ
ปฏิบัติงานไม่มีความ
ต่อเนื่องและ
ผู้ปฏิบัติงานเดิมไม่ส่ง
มอบงานที่เป็นปัจจุบัน
ให้กับผู้รับผิดชอบ
ต่อไป 
 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินงาน 
1.ได้ดำเนินการตรวจสอบ

หนี้ค้างชำระค่าสาธารณูปโภคและ
เร่งรัดการใช้จ่าย โดยให้สถานศึกษา 
ในสังกัด รายงานผ่านทางระบบ E 
budget ส พฐ . ท ำ ใ ห ้ ท ร า บ ผ ล
รวดเร็วยิ่งขึ้น ลดการใช้กระดาษใน
การรายงาน  

2. ได้ดำเนินการตรวจสอบ
งบเดือนใบสำคัญกลุ่มบริหารงาน
การเงินและสินทรัพย์ และอยู ่ใน
ระหว่างการจัดทำสรุปรายงาน 

3. แจ้งแผนการตรวจสอบ
ให้โรงเร ียนในสังกัดจำนวน 12 
โรงเรียนได้จัดเตรียมเอกสารเพ่ือรอ
รับการตรวจสอบตามวันและเวลาที่
กำหนด  

4. จัดทำกระดาษทำการแต่
ละเภท เพื ่อเก ็บการข ้อมูลการ
ดำเนินของแต่ละโรงเรียน  

5.สรุปผลการตรวจสอบใน
แต ่ละโรงเร ียนและได ้แนะนำ
แนวทางปฏิบัติให้แก่ผู้มีหน้าที่ ได้
ปฏิบัติถูกต้องยิ่งขึ้น  

6.รายงานผลการตรวจสอบ
ในระบบ ARS 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

24. โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ 
ประจำปี
งบประมาณ 
2567 

นางธนพร  
เคลือบสกุล 

52,000 33,260 18,740 วิธีดำเนินงาน 
จัดการอบรมพัฒนาศักยภาพ

ผู้บริหารสถานศึกษา ที่ได้ร ับการ
บรรจุแต่งตั้งใหม่ ได้รับการพัฒนา
ก่อนแต่งตั้ง ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ 
หลักสูตรที่ สพฐ.กำหนด เป็นเวลา 
2 วัน ระหว่างวันที่ 7 - 8 ธันวาคม 
พ.ศ. 2566 ณ หอประชุมพระมิ่ง
เมือง สพป.มหาสารคาม เขต ๓ 
 

ผลการดำเนินงาน 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่ง ผู ้บริหารสถานศึกษาที่
ได ้ร ับการบรรจุและแต่งตั ้งใหม่ 
ได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ในศตว ร รษท ี ่  ๒๑  ม ี ค ว าม รู้
สมรรถนะ ด้านวิชาการ ด้านทักษะ
การจัดการเรียนรู ้ มีทักษะการใช้
เทคโนโลยี นำนวัตกรรมต่าง ๆ มุ่ง
การยกระดับครูสู ่ว ิชาชีพชั ้นสูงมี
จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

การดำเนินงานตาม
โครงการฯ ต้องใช้
งบประมาณอย่าง
จำกัด 

ควรเพิ่มงบประมาณ 
เพ่ือให้การดำเนิน
โครงการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

 

25. โครงการ
บริหารงาน
บุคคลเพื่อ
ประสิทธิภาพ
ขององค์กรสู่

นางฉัตรวิ
ภรณ์ สตา
นิคม 

250,000 81,339 168,661 วิธีดำเนินงาน 
กิจกรรมที ่ 1 การสรรหา

บุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการ เป ็นข ้ าราชการคร ู  /
พนักงานราชการ /อัตราจ้าง 

งบประมาณไม่
เพียงพอต่อการ
ดำเนินโครงการ 

เพ่ิมงบประมาณให้
เพียงพอต่อการ
ดำเนินงาน 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ความเป็นเลิศ 
ประจำปี
งบประมาณ 
2567 

สพป.มหาสารคาม เขต 3 
ได ้ม ีการประช ุมคณะกรรมการ
บริหารอัตรากำลัง และนำเข้าการ
ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขต เพื่ออนุมัติให้
มีการสรรหาบุคคลเพื ่อบรรจุและ
แต ่ ง ต ั ้ ง เ ข ้ า ร ั บ ร าชการ  เป็ น
ข้าราชการครู /พนักงานราชการ /
อัตราจ้าง ต่อไป 

กิจกรรมที่ 2 การประเมินผล
การปฏิบ ัต ิงานเพื ่อประกอบการ
พิจารณาเลื่อนเงินเดือน 

สพป.มหาสารคาม เขต 3 ได้
ม ีการประช ุมพ ิจารณาเล ื ่อนขั้น
เงินเดือน จำนวน 4 ครั ้ง ณ ห้อง
ประชุมโกสัมพี ดังนี้ 

2.1 การประชุมคณะกรรมการ
บริหารเลื่อนเงินเดือน 

2.2 การประชุมคณะกรรมการ
เก็บข้อมูลเพื่อประกอบการประเมิน
ฯ ครั้งที่ 1  

2.3 การประชุมคณะกรรมการ
เก็บข้อมูลเพื่อประกอบการประเมินฯ 
ครั้งที่ 2  

2.4 การประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาเลื่อนเงินเดือน ข้าราชการ
ครูฯในสังกัดได้ร ับการเลื ่อนขั้น



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

เงินเดือน อย่างถูกต้องเป็นธรรม 
โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิ
บาล 
 

กิจกรรมที ่  3 การประชุม         
คณะกรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่ 
สพป.มหาสารคาม เขต 3 มีการ
ประชุมคณะกรรมการ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพื้นที่ เดือนละ 1 ครั้ง เพื่อการ
บริหารงานบุคคลของสำนักงานเขต
พื้นที ่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเป็นระบบ 

 

ผลการดำเนินงาน 
สพป.มหาสารคาม เขต 3 

ได้ดำเนินโครงการดังนี้  
1. การสรรหาและเลือกสรร

บุคคลที่มีความรู้ความสามารถ เพ่ือ
ปฏิบ ัต ิงานในหน่วยงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ    อ.ก.ค.ศ.เขต ได้
อนุมัติให้มีการสรรหาบุคคลเพ่ือ
บรรจุและแต่งตั ้งเข้ารับราชการ 
เป ็นข ้ าราชการคร ู  /พน ักงาน
ราชการ /อัตราจ้าง ต่อไป 

2. การเลื ่อนขั ้นเงินเดือน 
เป็นธรรม โปร่งใส ร้อยละ 100 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ของข้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา ได ้ร ับการล ื ่อน
เงินเดือน 

3 การประชุมคณะกรรมการ 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่ มีการจัดประชุม
เดือนละ 1 ครั ้ง ซ ึ ่งเป็นไปตาม
กำหนด 

26. โครงการบริหาร
จัดการองค์กร
เพ่ือขับเคลื่อน
นโยบายการ
พัฒนาระบบ
การบริหารจัด
การศึกษา 

 น.ส.สุดคนึง  
ศิริงาม 

100,000 0 100,000 วิธีดำเนินงาน 
1. ประชุมผู ้บริหารสถาน   

ศึกษาในสังกัด 
2.ประชุมมอบนโยบายการ

ปฏิบัติงานแก่บุคลากรในสังกัด 
3.ประชุมนโยบายการปฏบิัติงาน

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน รายการ “พฤหัสบดีเช้า ข่าว 
สพฐ.” 
ผลการดำเนินงาน 

1.การประช ุมผ ู ้ บร ิ หาร
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 150 
คน จำนวน 5 ครั้ง  

2.การประชุมนโยบายการ
ปฏ ิบ ัต ิ งานระหว ่างสำน ักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

 เบิกจ่ายงบประมาณ
ล่าช้าน เนื่องจากอยู่
ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมเอกสารการ 

ควรดำเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็น
ปัจจุบัน 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

รายการ “พฤหัสเช้า ข่าว สพฐ.” 
จำนวน 35 คน จำนวน 25 ครั้ง  

27. โครงการพัฒนา
ระบบข้อมูล
สารสนเทศ และ
เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
การศึกษา 

นางจิตรา
ภรณ์  คำ
สุวรรณ   

45,000 15,840 29,160 วิธีดำเนินงาน 
พัฒนาบุคลากรด้านระบบข้อมูล
สารสนเทศเพื ่อการศึกษาให้กับ 
ผู้บริหาร/ครู/จนท. สารสนเทศ 

1. ประชุมเช ิงปฏิบัต ิการ
จ ัดเก ็บข ้อม ูลอาคาร ที ่ด ิน และ
สิ ่งก่อสร้าง ปีงบประมาณ 2566 
(ระบบ OBEC-Asset) ในว ันที ่  20 
ตุลาคม 2566 ผ่านระบบ Google 
Meet ณ ห้องประชุมโกสัมพี ให้กับ
ผู ้ร ับผิดชอบระดับ ร.ร. จำนวน 
145 โรงเรียน ผู้เข้าประชุม 145 
คน  

2. ประชุมชี ้แจงการจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา ภาค
เรียนที ่ 2 ปีการศึกษา 2566 ใน
วันที ่ 7 พฤศจิกายน 2566 ผ่าน
ระบบ Google Meet ณ ห้องประชุม
โกสัมพี ให้กับผู ้ร ับผิดชอบระดับ
โรงเร ียน จำนวน 145 โรงเร ียน      
ผู้เข้าประชุม 145 คน 
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
องค์การ  

ไม่มี ไม่มี  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

1.ดำเนินกิจกรรมคัดเลือก
คลิปสั ้น “SARAKHAM 3 OK เด็ก
สารคาม 3 ได ้ เร ียน เร ียนด ี  มี
ความสุข” ประจำเดือน พฤศจิกายน 
2566 และ ธันวาคม 2566 มีคลิป
สั้นเผยแพร่ไปแล้ว จำนวน 6 คลิป 
และแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือก
คลิปสั ้นคลิปสั ้น “SARAKHAM 3 
OK เด็กสารคาม 3 ได้เรียน เรียนดี 
มีความสุข”  

2. กิจกรรมสร้างเครือข่าย
ประขาสัมพันธ์ ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม
ไลน์ ประชาสัมพันธ์ สพป.มค.3 
( PR- MK3)  แ ล ะ ส ร ้ า ง ค ลิ ป
ประชาสัมพันธ์องค์กร จำนวน 2 
คลิป ในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
องค์การ 

1.ประชุมชี้แจงการรายงาน
ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
ระยะที่ 1 สิ้นปีการศึกษา 2566 
ประกอบด้วย ระบบฐานข้อมูล
นักเรียนเพื่อจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลสิ ้นปีการศึกษา 2566 
ระบบข้อมูลผลการเรียนเพื่อจัดเก็บ
ข ้ อม ู ลผลการ เ ร ี ยนน ั ก เ ร ี ยน



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

รายบุคคล (SchoolMIS) ผ่านระบบ 
Google Meet เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 
2567 ณ ห้องประชุมโกสัมพี ให้กับ
ครูหรือบุคลากรที ่รับผิดชอบด้าน
ระบบข้อมูลสารสนเทศระดับ ร.ร. 
จำนวน 145 โรงเรียน ผู้เข้าประชุม 
200 คน  

2.ก ิจกรรมประย ุกต ์ใช้  AI 
ประชาส ั มพ ันธ ์  โดยสร ้ าง line 
officecail องค์กร เชื่อมโยงกับระบบ
บริการภาครัฐ e-service ดำเนินการ
เป ิดบ ัญช ีผ ู ้ ใช ้งาน LINE Official 
Account ของสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาในชื่อ “สพป.มหาสารคาม 
เขต 3” 

3.กิจกรรมสร้างเครือข่าย
ประขาสัมพันธ์ ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม
ไลน์ ประชาสัมพันธ์ สพป.มค.3 (PR-
MK3) และสร้างคลิปประชาสัมพันธ์
องค์กร มีการดำเนินงานสร้างคลิป
ประชาสัมพันธ์องค์กร จำนวน 1 คลิป  
ผลดำเนินการ 
เชิงปริมาณ  

1.ร้อยละ 100 ของหน่วยงาน
และสถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการที่เป็นดิจิทัล  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

2. จำนวนครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได ้ร ับพัฒนาด ้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับบริหาร
จัดการและการจัดการเร ียนการ
สอน ไม่น้อยกว่า 100 คน  

3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
ได้ร ับการส่งเสริมและพัฒนาด ้าน
ระบบข้อมูลสารสนเทศเพื ่อการ
บริหารและการจัดการศึกษา  

4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน
ยากจนที่ได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน และยากจน
พิเศษ  
เชิงคุณภาพ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และสถานศึกษา คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษามี ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท ี ่ม ีประส ิทธ ิภาพใช้
ประโยชน์สำหรับบริหารจัดการและ
การจ ัดการเร ียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่องและท่ัวถึง 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และสถานศ ึ กษาม ี ระบบข ้ อมู ล
สารสนเทศเป ็นฐาน เด ียวก ันและ
สามารถใช้ข้อมูลสารสนเทศร่วมกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

3. นักเร ียนผู ้ด ้อยโอกาส
สามารถเข้าถึงบริการการศึกษา 
และการเรียนรู้อย่างเท่าเทียม เสมอ
ภาค 

28. โครงการพัฒนา
ระบบการ
ประเมิน
มาตรฐาน
การศึกษาและ
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

นางวิไลพร  
บุตรภักด ี

30,000 0 30,000 ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน
รอบ 6 เดือนแรก 

ยังไม่ได้ดำเนินการใน 
รอบ 6 เดือนแรก 

 

29. โครงการ
ส่งเสริมพัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือและ
คุ้มครอง
นักเรียน และ
ความปลอดภัย
เพ่ือรับมือกับ
การ
เปลี่ยนแปลง
จากภัยคุกคาม
แบบใหม่ทุก
รูปแบบ 

นายศิขริน  
แสนทา 
 

100,000 9,452 90,548 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 
ดำเนินงานภายใต้โครงการส่งเสริม
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองนักเรียน และความปลอดภัย
เพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลงจากภัย
คุกคามแบบใหม่ทุกรูปแบบ โดยมี
กิจกรรมดังนี้ 

1.กิจกรรม “การติดตาม 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที ่อยู ่ใน
ภาวะทุกข์ยากลำบาก ด้อยโอกาส 
ประสบเหต ุ ป ัญหาพฤติกรรม 
เสี่ยงออกกลางคันและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน” 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

1) แต่งตั ้งคณะกรรมการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่และ
ความปลอดภัย  

2) ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ
น ั ก เ ร ี ยนท ี ่ อ ย ู ่ ใ นภาวะท ุ ก ข์
ยากลำบาก ด้อยโอกาส ประสบ
เหตุ ปัญหาพฤติกรรม เสี ่ยงออก
กลางคันและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
ที ่สถานศึกษารายงานมายัง สพป.
มหาสารคาม เขต 3          

3) ลงพื ้นที ่ให้ความรู ้เรื ่อง
ส ุขภาพจ ิตและความปลอดภัย 
ร ่วมก ับโรงพยาบาลโกส ุมพ ิสัย 
ระหว ่ างว ันท ี ่  6 ก ุมภาพ ันธ ์  -              
1 มีนาคม 2567 ของนักจิตวิทยา
ร่วมกับโรงพยายาล ในหัวข้อ “เด็ก
สารคาม 3 ปลอดภัย สุขภาพจิตดี 
พร้อมรับมือกับภัยคุกคามแบบใหม่
ทุกรูปแบบ” 
ผลการดำเนินงาน 

1) น ักเร ียนเข ้ าร ่ วมรับ
ความร ู ้ ส ุ ขภาพจ ิ ตและคว าม
ปลอดภัย จำนวน 1,650 คน  

2 )  น ั ก เ ร ี ยน ได ้ ร ั บการ
ช่วยเหลือจากการรายงานดังนี้       

2.1 สมาธิสั้น 2 ราย  



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

2.2 เสี ่ยงออกจากระบบ
การศึกษา 1 ราย 

2. กิจกรรม “การดำเนินงาน
สถานศึกษาปลอดภัย”สุขภาพจิต
ของผู ้เร ียน ดำเนินการตลอดปี
การศึกษา 

1) แต่งตั ้งคณะกรรมการ
ความปลอดภัยสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 
เขต 3 

2) ประชุมจัดทำมาตรการ
ความปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุ
ในสถานศ ึกษา เม ื ่ อว ันท ี ่  31 
มกราคม 2567 

3) ทำบันทึกความเข ้าใจ 
(Memorandum Of Understanding 
: MOU) การด ูแลความสงบและ
ความปลอดภ ัยในสถานศ ึกษา
จ ั งหว ัดมหาสารคาม ร ่ วมกับ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ผลการดำเนินงาน  

1) สพป.มค.3 มีการดำเนินการ
ให ้การช ่ วยเหล ือน ักเร ี ยน ของ
เจ้าหน้าที ่ศูนย์ความปลอดภัยและ
นักจิตวิทยาฯ ตั้งแต่ ตุลาคม 2566 - 
ปัจจุบัน จำนวน 5 เหตุ ภัยที่เกิดจาก



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

การใช้ความรุนแรงของมนุษย์  บิดา 
มารดา ติดยาเสพติด 1 เหตุ - บิดา ติด
ยาเสพติด 1 เหตุ - บิดาเลี ้ยงดูไม่
เหมาะสม 1 เหต ุ  ภ ัยท ี ่ เก ิดจาก
อุบัติเหตุ - จมน้ำเสียชีวิต 1 เหตุ - 
ประสบอัคคีภัย 1 เหตุ  

2) โรงเรียนมีมาตการและแผน
เผชิญเหตุ จำนวน 145 โรงเรียน คิด
เป็น ร้อยละร้อย 100 

3. กิจกรรมประชุมเครือข่าย
พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
(พสน.)   
       จ ัดอบรม เจ ้าหน ้าท ี ่ด ้าน
ล ูกเส ือ ย ุ วกาชาดและก ิจการ
นักเรียนและพนักงานเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา (พสน.) ประจำโรงเรียน 
ผู้บริหารสถานศึกษาและครู ผู้ผ่าน
การอบรม กิจการนักเร ียนและ
พนักงานเจ้าหน้าที ่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเร ียนและนักศึกษา 
(พสน.) จำนวน 145 โรงเรียน  ใน
ว ันที ่  13 ธ ันวาคม 2566 เวลา 
09.30 น. ณ ห้องประชุมโกสัมพี 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

สพป.มหาสารคาม เขต 3 ผ ่าน
ระบบออนไลน์ Google Meet 
ผลการดำเนินงาน 
     1) เกิดประสิทธิผล และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและ
นักศึกษา คณะกรรมการส่งเสริม
คว ามประพฤต ิ น ั ก เ ร ี ย นและ
น ักศ ึกษาจ ั งหว ัดมหาสารคาม 
เจ้าหน้าที่ และเครือข่ายศูนย์เสมา
รักษ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามประจำ
อำเภอ ม ีความช ัด เจนในการ
ปฏิบัติงาน มีทัศนคติที ่ด ีต่อการ
ปฏิบัติงาน และสามารถขับเคลื่อน
งานการส ่งเสร ิมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาได้อย่างมี
ระบบ มีประสิทธิภาพ 
     2) มีจำนวนพนักงานเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา (พสน.) ที่เพียงพอในเขต
พ้ืนที่บริการ 
      3) ครู และบุคลากรในสังกัด
สำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 
ให ้ความสำค ัญในการฝ ึกอบรม
พนักงานเจ้าหน้าที ่ส่งเสริมความ



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ประพฤตินักเร ียนและนักศึกษา 
(พสน.) ในจำนวนที่มากขึ้น  
      4) ลงพื้นที่ให้คำแนะนำ และ
การช่วยเหลือกับนักเรียนโรงเรียน
ในสังกัด ที่มีพฤติกรรมต่อการเสี่ยง
ด้านยาเสพติด และภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 
 

30. โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

นางสาวณ
ภัคริดา ไสว
งาม 

30,000 30,0000 0 กิจกรรมประเมินขับเคลื่อนสถาน 
ศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติและ
อบายมุข 
      ได้ดำเนินการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ดังนี้  
     1.ว ันท ี ่  5 ธ ันวาคม 2566 
แจ้งสถานศึกษาสีขาวในสังกัดส่งใบ
สมัครขอรับการประเมินฯ ระดับ
เงิน ทอง เพชร รักษาเพชร  
     2. วันที่ 30 ธันวาคม 2566 
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเชิง
ประจักษ์สถานศึกษาสีขาวประชุม
เตรียมความพร้อม  
    3.ว ันท ี ่  18 มกราคม 2567 
ประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่ขอรับ
การประเม ินสถานศ ึกษาส ีขาว 
ระดับเง ิน จำนวน 23 โรงเร ียน 

   1.ด้วยจำนวน
โรงเรียนที่ขอรับการ
ประเมินมีจำนวนที่
เพ่ิมมากขึ้น 
งบประมาณในการ
ดำเนินจึงไม่เพียงพอ
ในการดำเนินกิจกรรม  
   2.โรงเรยีนบาง 
ส่วนยังไม่สามารถ
ดำเนินงานตรงตามตัว
บ่งชี้ แต่ละข้อได้  
   3.ครูผู้รับผิดชอบ
โครงการมีการโยก 
ย้ายบ่อย 
   4.ขาดแคลนวยิากร
แกนนำที่ให้ความรู้
ด้านยาเสพติด และ

   1.ควรเพ่ิม
งบประมาณในการ
ดำเนินงานฯ ทั้งใน
ระดับศึกษาธิการ
จังหวัด และ สพป. 
    2.เพ่ิมวิทยากรแกน
นำที่สร้างความรู้ความ
เข้าใจการดำเนินงาน
สถานศึกษาสีขาว 

 

https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=65b71204d5f7b32ada4210c3
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=65b71204d5f7b32ada4210c3
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=65b71204d5f7b32ada4210c3
https://emenscr.nesdc.go.th/viewer/view.html?id=65b71204d5f7b32ada4210c3


ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

ระดับทอง จำนวน 39 โรงเรียน 
ระดับเพชร จำนวน 19 โรงเรียน 
ระด ั บ ร ั กษา เพชร  จ ำนวน  2 
โรงเรียน  
    4. วันที่ 15,16,19 กุมภาพันธ์ 
2567 ประเมินเชิงประจักษ์ สถานศึกษา
สีขาวระดับทอง เพชร รักษาเพชร 
จำนวน 60 โรงเรียน  
    5. ส่งผลงานที่ผ่านการประเมิน 
ไปยังกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อรับ
การประเมินในขั้นตอนต่อไป 
 
ผลการดำเนินงาน 
       โครงการมีกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริม
การจัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีความ
ปลอดภ ั ยจากภ ั ยท ุ กร ู ปแบบ 
นอกจากนี้ยังมีแผนการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด
ในกลุ ่มเด็กและเยาวชนมิให้เป็น ผู้
เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการ
ระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่ม
เด็กและเยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด 
สร ้ างและพ ัฒนาระบบรองรั บ
สน ับสน ุนการค ืนเด ็กด ีส ู ่ส ั งคม 
เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกัน

การดำเนิน  งาน
สถานศึกษาสีขาว 



ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือนแรก 

(ต.ค.  2566  – ม.ีค.  2567) 
ปัญหา /อุปสรรค 

แนวทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

หมาย
เหตุ 

และแก้ไขปัญหาในสถานศึกษาและ
ชุมชน ซ ึ ่งจะส ่งผลปัญหาจากภัย
คุกคาม ได้รับการแก้ไข 

รวมทั้งสิ้น 1,350,000 514,240 835,760     
ร้อยละ 100 38.09 61.91     
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